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EDITAL DO 7° PROCESSO SELETIVO PARA CONCESSAO DE AUXILIO-BOLSA

DE ESTUDOS NO TIMA
Dispbe sobre a publicacdo do Edital do 7° Processo Seletivo para Concessao de Auxilio-Bolsa de
Estudos no ambito do Poder Judiciario do Estado do Maranhéo e da outras providéncias.

A DIRETORA-GERAL DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO MARANHADO,
no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o disposto no art. 6° da RESOL-
GP-12023, torna publica, para conhecimento de quem se interessar, a abertura das
inscricbes do 7° Processo Seletivo para Concessao do Auxilio-Bolsa de Estudos,
destinado a servidores efetivos e servidoras efetivas do Poder Judiciario do Estado do
Maranhé&o.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Este edital regulamentara o 7° Processo Seletivo para Concessao de Auxilio-Bolsa
de Estudos a servidores interessados e servidoras interessadas em receber da
Administracdo do Poder Judiciario do Estado do Maranhdo (PJMA), por meio de
reembolso mensal e parcial, o valor de mensalidade e/ou de taxa de matricula,
referentes a cursos de graduacdo e de pds-graduacdo em Instituicdo de Ensino
Superior (IES), na forma do art. 6° da RESOL-GP-12023.

1.2 A realizacdo do processo seletivo de que trata este edital ficara sob a incumbéncia
da Diretoria de Recursos Humanos (DRH), por intermédio da Coordenadoria de
Acompanhamento e Desenvolvimento na Carreira (CAEDNC).

2 DOS BENEFICIARIOS DO AUXILIO-BOLSA DE ESTUDOS

2.1 A concessdo do Auxilio-Bolsa de Estudos sera destinada a servidor e servidora
ocupantes de cargo de provimento efetivo, pertencente ao Quadro de Pessoal do
PJMA, que tenha sido regularmente aprovado ou aprovada em estagio probatorio e
gue se encontre em pleno exercicio de suas atividades.

2.2 Podera participar do certame o servidor ou a servidora que obedecer aos critérios
cumulativos previstos no art. 8° da RESOL-GP-12023:

| — a compatibilidade entre o horario de trabalho e o do curso pleiteado, incluindo o
tempo necessario para o deslocamento ao local onde as aulas serdo ministradas,
guando desenvolvidas na modalidade presencial;

Il — a compatibilidade do curso pleiteado com as areas de interesse do Poder Judiciario
e/ou com as atribuicdes do cargo efetivo ou com as atividades desempenhadas pelo
servidor ou pela servidora, quando em exercicio de cargo em comissdo ou de funcao
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lIl — o efetivo exercicio no Tribunal de Justica do Estado do Maranhé&o (TIJMA);

IV — a aprovacdo em estagio probatorio;

V — ndo estar sujeito ou sujeita a aposentadoria compulsoria em até dois anos apos o
término do curso, previsto no cronograma da IES;

VI — nédo ter perdido o direito a participacdo em aclGes de treinamento e/ou de
aperfeicoamento, nos termos da regulamentacéo pertinente;

VIl — ndo estar em lotacdo provisoria, em comarca diversa da lotacdo de origem, na
hipotese de o curso desenvolver-se ha modalidade presencial;

VIIl — ndo estar temporariamente privado ou privada de beneficiar-se do Auxilio-Bolsa
de Estudos, em decorréncia de sancao prevista no art. 17, inciso Ill, da RESOL-
GP-12023;

XIX — nao responder a Processo Administrativo Disciplinar (PAD).

2.3 O Auxilio-Bolsa de Estudos serd concedido apenas nas hipéteses de
compatibilidade entre o horéario de trabalho do servidor ou da servidora e o horario do
curso pleiteado, incluindo o tempo necessério para o deslocamento ao local onde as
aulas serédo ministradas, quando desenvolvidas na modalidade presencial.

2.4 O Auxilio serd concedido para financiar 70% (setenta por cento) do valor da
mensalidade e da taxa de matricula, cobrados pela IES, desde que observados os
limites de disponibilidade orgamentaria do TIMA e o teto previsto para o beneficio.

3 DOS CURSOS

3.1 Serdo aceitos cursos, devidamente reconhecidos pelo Ministério da Educacao
(MEC), em nivel de graduacdo e de poOs-graduacdo, lato e stricto sensu, que se
desenvolverem regularmente por meio de metodologia presencial, semipresencial ou a
distancia, no estado do Maranhdo ou em outra Unidade da Federacdo (UF) ou no
exterior, desde que comprovada a possibilidade de realizacdo dos estudos, sem
prejuizo das atividades desenvolvidas pelo servidor ou pela servidora.

3.2 Os cursos de graduacéo e de pods-graduacao pretendidos deverdo compatibilizar-
se com as areas de interesse do Poder Judiciario, com as atribuicdes do cargo efetivo
ou com as atividades desempenhadas por servidores e servidoras, quando no
exercicio de cargo em comissdo ou de funcéo gratificada, cabendo aos interessados e
as interessadas demonstrarem a compatibilidade entre o curso e as atividades
desenvolvidas, a partir de formulario eletrénico apropriado, a ser disponibilizado em
sistema informatizado no ambito do PIJMA.

4 DAS VAGAS

4.1 O TIMA ofertara, em conformidade com este edital, o seguinte quantitativo de
bolsas, bem como as que eventualmente surgirem no prazo de validade do certame:
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Vagas Vagas reservadas
. Percentual de | Teto do g
Modalidade Custei Benefici Ampl ao Programa
usteio eneficio pAa . MERITUS
Concorréncia
Graduacao R$ 1.200,00 52 3
Especializacéo R$ 1.300,00 17 2
70% (setenta
por cento)
Mestrado R$ 1.500,00 12 2
Doutorado R$ 2.000,00 3 1

Nota: valores do teto dos beneficios baseados na PORTARIA-GP-10452022.

4.2 No dimensionamento de que trata o item 4.1, serdo inclusas as vagas
disponibilizadas ao Programa de Valoriza¢ao das Servidoras e Servidores, Magistradas
e Magistrados (Programa MERITUS), disciplinadas em regulamentacao especifica.

5 DAS INSCRICOES

5.1 As inscricOes serdo realizadas exclusivamente via internet, no endereco eletrénico
http://www.tjma.jus.br, na secdo Portal do Servidor, subsecdo MentoRH > Auxilio-
Bolsa, no periodo de 3 a 14 de novembro de 2025, mediante preenchimento do
Formuléario de Inscricéo eletrbnico para as vagas constantes do item 4.1 deste edital.
5.2 O pedido de inscricdo devera ser instruido com as informacdes sobre o curso, tais
como: area de conhecimento, estrutura curricular, calendario académico, carga horaria,
duracdo prevista do curso (em periodos letivos, para curso de graduacdo; ou em
meses, para curso de pos-graduacéao, lato ou stricto sensu), dias e horarios das aulas
para fins de afericdo de compatibilidade de horério, valor da mensalidade e da taxa de
matricula, se houver.

5.3 O ndo preenchimento de algum dos campos obrigatorios do Formulario de
Inscricdo, bem como a auséncia na apresentacao da documentacao exigida, implicara
o indeferimento do pedido.

5.4 As informacgdes constantes do Formulario de Inscricdo para o Auxilio-Bolsa de
Estudos ser&o prestadas sob inteira responsabilidade do participante.

5.5 Os pedidos de inscricdo poderao ser cancelados pelo servidor interessado ou pela
servidora interessada, até o ultimo dia do prazo estabelecido no subitem 5.1, mediante
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envio de e-mail para cocarreira@tjma.jus.br.

6 DOS CRITERIOS DE SELECAO

6.1 Havendo numero de inscricdes superior ao de bolsas ofertadas, os candidatos
inscritos e as candidatas inscritas serdo selecionados de acordo com a seguinte ordem
sucessiva de preferéncia:

6.1.1 Cursos de Graduacao

| - ndo ter concluido curso superior em qualquer area do conhecimento;

Il - ndo ter utilizado o Auxilio-Bolsa de Estudos anteriormente, na mesma modalidade
de curso;

lIl - apresentar menor nimero de periodos letivos para concluir o curso;

IV - apresentar maior carga horaria em acdes de treinamento e/ou de aperfeicoamento
oferecidas pelo Poder Judiciario nos ultimos 36 (trinta e seis) meses, contados da data
de publicacéo do edital de selecdo para a solicitacdo do Auxilio-Bolsa de Estudos;

V - nao tiver faltado, injustificadamente, a acOes de treinamento e/ou de
aperfeicoamento, ofertadas pela Escola Superior da Magistratura do Estado do
Maranhao (ESMAM), nos ultimos 6 (seis) meses;

VI - apresentar maior pontuacdo constante do Programa MERITUS, oficialmente
instituido pelo TIMA para a afericdo de atividades meritérias de servidores e
servidoras;

VII - ter maior tempo de efetivo exercicio prestado ao Poder Judiciario em cargo
efetivo;

VIl - ter idade superior aos demais concorrentes inscritos no certame; e

IX - ter o maior nimero de dependentes.

6.1.2 Cursos de Pés-Graduacgéao

| - ndo ter concluido curso de pés-graduacdo na mesma modalidade em que concorrer;
Il - ndo ter utilizado o Auxilio-Bolsa de Estudos anteriormente, na mesma modalidade
de curso;

[l - apresentar menor nimero de meses para concluir o curso;

IV - apresentar maior carga horaria em agdes de treinamento e/ou de aperfeicoamento,
oferecidas pelo Poder Judiciario nos ultimos 36 (trinta e seis) meses, contados da data
de publicacéo do edital de selecdo para a solicitacdo do Auxilio-Bolsa de Estudos;

V - nao tiver faltado, injustificadamente, a acOes de treinamento e/ou de
aperfeicoamento, ofertadas pela ESMAM, nos ultimos 6 (seis) meses;

VI - apresentar maior pontuacdo constante do Programa MERITUS, oficialmente
instituido pelo TIMA para a afericdo de atividades meritérias de servidores e
servidoras;

VII - ter maior tempo de efetivo exercicio prestado ao Poder Judiciario em cargo
efetivo;

VIl - ter idade superior aos demais concorrentes inscritos no certame; e
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IX - ter o maior numero de dependentes.

6.2 Os incisos Ill e IX, de que tratam os subitens 6.1.1 e 6.1.2, deverdo ser
comprovados pelos servidores contemplados e pelas servidoras contempladas, em
conformidade com as disposicoes do edital de convocacdo a ser publicado na
divulgacdo dos resultados preliminares, nos termos do cronograma apresentado no
item 10.7.

6.3 As comprovacdes de que trata o item 6.2 deverdo ser formalizadas por meio de
requerimento individualizado em sistema informatizado no ambito do PIJMA.

6.4 Os incisos |, Il, IV, V, VI, VII e VIII, de que tratam os subitens 6.1.1 e 6.1.2, serao
comprovados por meio de consulta a relatérios, extraidos de sistemas informatizados
no ambito do PIMA.

6.5 O tempo de servico, a que se refere o inciso VII do subitem 6.1.1 e o inciso VII do
subitem 6.1.2, sera apurado em dias, considerando-se o tempo averbado no PIMA até
a data de publicac&o do presente edital.

6.6 A classificacdo simultanea do mesmo servidor ou da mesma servidora a vagas de
graduacédo e de poés-graduacdo gerara a obrigatoriedade de opcdo por apenas uma
das modalidades contempladas, sob pena de exclusdo no certame.

7 DOS RESULTADOS PRELIMINARES, DOS RECURSOS E DA HOMOLOGAGCAO
7.1 Aplicados os critérios de desempate estabelecidos nos subitens 6.1.1 e 6.1.2,
cabera ao Diretor-Geral ou a Diretora-Geral divulgar os resultados preliminares e
definitivos do certame, podendo qualquer interessado ou interessada interpor recurso,
no prazo de 3 (trés) dias uteis, contados da data de publicacdo dos resultados
preliminares, mediante cadastramento de requisi¢cdo prépria em sistema informatizado
no ambito do PIMA.

7.2 Apo6s a divulgagédo dos resultados preliminares, os servidores contemplados e as
servidoras contempladas deverdo apresentar, via sistema informatizado interno, no
prazo estabelecido em edital convocatério, documentacdo complementar relativa a
informacgdes declaradas por ocasido da inscricdo, em conformidade com o item 6.2
deste edital.

7.3 Os recursos a que se refere o item 7.1 deste edital deverao ser dirigidos ao Diretor-
Geral ou a Diretora-Geral, e 0 seu ndo acolhimento, deferimento ou indeferimento sera
tomado por meio de parecer técnico da Comissdo de Selecdo do Auxilio-Bolsa de
Estudos, a ser emitido em até 10 (dez) dias uteis, contados da data de protocolizacéo
e/ou de cadastramento das requisi¢oes.

7.4 Os recursos deverdo ser instruidos com a indicagcdo do motivo que originar a
impetracédo, a justificativa pormenorizada sobre o fundamento da impugnacao e a
documentacdo comprobatdria das alegacdes, se houver.

7.5 Nao sera conhecido o pedido de recurso apresentado fora do prazo estabelecido
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7.6 Decididos os recursos, porventura interpostos, o Diretor-Geral ou a Diretora-Geral
homologara os resultados definitivos, habilitando os servidores classificados e as
servidoras classificadas a terem direito a concesséo do beneficio.

8 DO REEMBOLSO DOS BENEFICIARIOS E DA RENOVACAO DO BENEFICIO

8.1 O pagamento do Auxilio-Bolsa de Estudos passara a vigorar a partir da publicacéo
da portaria de concessao do beneficio.

8.2 O servidor contemplado ou a servidora contemplada com o Auxilio-Bolsa devera,
no periodo do primeiro até o ultimo dia util dos meses de janeiro e de julho de cada
ano, proceder a regularizacdo académica do curso, com a apresentacdo dos
comprovantes de pagamentos efetuados a IES, do semestre concluido e/ou em
andamento, a descricdo do valor efetivamente pago e o historico curricular de todo o
curso com notas e/ou a declaracao das disciplinas cursadas ate o periodo vigente, com
a indicacdo de status académico, além do contrato de prestacdo de servicos
educacionais, de acordo com o estabelecido no 8§ 1° do art. 14 da RESOL-GP-12023.
8.3 Ao final de cada semestre do exercicio financeiro de concesséo do Auxilio-Bolsa de
Estudos no @mbito do TIMA, o beneficio tera o valor revisado e a concessao renovada,
por decisdo do Diretor-Geral ou da Diretora-Geral, nos termos dos arts. 13 a 16 da
RESOL-GP-12023.

8.4 A comprovagdo de que trata o item 8.2 deste edital devera ser formalizada por
meio de requerimento, a ser cadastrado em sistema informatizado, com os anexos da
documentacdo comprobatéria correspondente.

8.5 A reviséo do valor do beneficio ocorrerd em observancia ao que disciplina o art. 3°
da RESOL-GP-12023, com base na analise dos comprovantes de pagamentos
efetuados a IES, referentes ao semestre concluido e/ou em andamento.

8.6 O valor financeiro serd creditado, a titulo de renovacdo, somente apds a
apresentacdo e a analise dos documentos comprobatorios discriminados no item 8.2
deste edital.

8.7 A ndo apresentacdo da comprovacdo de regularidade financeira e académica do
curso, na forma e no prazo estabelecidos no art. 14 da RESOL-GP-12023, implicara a
suspensao do beneficio.

8.8 A revisdo do valor e a renovacdo da concessao do beneficio, decorrentes da
comprovagao extemporanea de regularizacdo financeira e académica do curso,
implicara o pagamento de valores a partir da data de comprovacdo, ndo cabendo
direito a pagamento retroativo.

9 DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1 O Processo Seletivo para a Concessao de Auxilio-Bolsa de Estudos a Servidores e
Servidoras Efetivos do PJMA, em todas as suas fases, sera supervisionado pela
Comissédo de Selecdo do Auxilio-Bolsa de Estudos, de acordo com as atribuicbes
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previstas no art. 21 da RESOL-GP-12023.

9.2 A constatacdo, a qualquer tempo, da existéncia de declaracdes inexatas ou de
irregularidades na documentagcao apresentada, de tal forma que altere o resultado final
da selecdo dos candidatos e das candidatas, acarretard a imediata interrupcdo do
pagamento do auxilio-bolsa ao servidor ou a servidora, o ressarcimento de seu valor
total e a apuracao de responsabilidade cabivel.

9.3 Serd de inteira responsabilidade do servidor interessado ou da servidora
interessada o0 acompanhamento da publicacdo de todos os resultados e/ou
comunicados referentes ao presente certame.

9.4 Na hipétese de existéncia de vagas remanescentes, apds a convocacao do ultimo
candidato ou da ultima candidata constante das listas classificatorias em cada
modalidade de curso, podera ser publicado novo edital convocatorio, observando-se a
conveniéncia da Administracao.

9.5 Ocorrendo insuficiéncia orcamentaria, o TIJMA podera reduzir o percentual
destinado ao Auxilio-Bolsa de Estudos ou suspender o pagamento do beneficio.

9.6 O prazo de validade do processo seletivo de que trata este edital serd de 1 (um)
ano, contado a partir da data de homologacao dos resultados finais.

9.7 O cronograma do Processo Seletivo para a Concessdo de Auxilio-Bolsa de
Estudos a Servidores e Servidoras Efetivos do PIJMA compreenderd as seguintes
etapas e datas:

CRONOGRAMA DO 7° PROCESSO SELETIVO PARA AUXILIO-BOLSA NO PJMA

ETAPA/ EVENTO DATA / PERIODO
Inscricdes para Auxilio-Bolsa 3 a 14 de novembro de 2025
Resultados preliminares 21 de novembro de 2025
Recursos de resultados preliminares 24 a 26 de novembro de 2025
Apresentacdo de documentacdo complementar 24 a 28 de novembro de 2025
Resultados de analise de recursos 9 de dezembro de 2025
Resultados definitivos 15 de dezembro de 2025

Comprovacao documental /implantacdo do Auxilio |7 a 31 de janeiro de 2026

9.8 As datas previstas no cronograma poderao sofrer alteracdes, caso necessario, com
a devida comunicacdo antecipada aos servidores contemplados e as candidatas
contempladas.
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9.9 Os casos nao previstos neste edital serdo resolvidos pela Presidéncia do TIMA.
9.10 Este edital entrara em vigor na data da sua publicacéo.

Sao Luis, 29 de outubro de 2025.

TICIANY GEDEON MACIEL PALACIO
Diretora Geral da Secretaria do Tribunal de Justica
Gabinete do Diretor Geral
Matricula 114934

Documento assinado. SAO LUIS - TRIBUNAL DE JUSTICA, 30/10/2025 11:04 (TICIANY GEDEON MACIEL PALACIO)
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