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COORDENAGAO EXECUTIVA

1 DESCRICAO SUMARIA

A Coordenadoria de Monitoramento, Acompanhamento, Aperfeicoamento e Fiscalizacdo do
Sistema Carcerario do Tribunal de Justica do Maranhdao (UMF), tem como uma de suas principais
diretrizes de trabalho a promocdo da articulagdo das diversas instituicdes governamentais e nao
governamentais que atuam nas mais diferentes areas que compdem o conjunto de acdes na area da
execucado penal.

A realizagdo de reunifes interinstitucionais, como a do Nucleo de Monitoramento Carceréario
(GMF), campanhas, audiéncias publicas, eventos e constituem parte do planejamento estratégico
elaborado pela UMF afim de que, junto aos Poderes Pablicos e sociedade civil organizada, possa atuar na

busca pelo aprimoramento do sistema carcerario maranhense.

2 PARTICIPACOES EM REUNIOES

JANEIRO

ASSUNTO PARTICIPANTES

Secretario da SEAP, Dr.
Murilo, Unidade de
Monitoramento do Sistema
Carcerario e Presidentes das
Apac’s do Maranhdo
Juiz Fernando Mendonca,
Coordenadora da EAP SEA
Programa de Atencéo a Saude Mental Janet Valois, Coordenadora

do Maranhao do Justiga Presente CNJ
Claudia Gouvéa, servidores
do judiciario
Coordenador de Atendimento
Givalnido Marques,
Coordenadora de Patriménio
do TIMA Fernanda, Chefe do
Programa Comegar de Novo
Ana LUcia, servidores da
SEAP Olavo, Denis e
Luciano.
Coordenador de Atendimento
Reunido para tratar do treinamento Givalnido Marques,
SEEU Servidores Wendel, Wilame,
Diogo e Daniel.
Reunido do Programa Saude Mental Juiz Fernando Mendonga,
do Maranhdo Coordenadora da EAP SEA

Reunido para tratar dos novos desafios
para as Apac’s em 2020

Reunido com o GT Biometria




Janet Valois, Patricia da
DPE, Paulo Guilherme,
Psicélogo da UMF/TIMA,
Coordenadora do Justica
Presente CNJ Claudia
Gouvéa, servidores do
judiciario

Reunido na Apac de Sdo Luis com a
Presenca do Conselho Fiscal

Presidente, funcionarios e
membros do conselho fiscal
da Apac

APAC SAO LUIS

Implantacdo da Unidade Produtiva no
Estado pela Associacéo Cooperativista
Maranhense Cuxa, instalada na
Unidade Feminina de S&o Luis

Ariston Apoliano (UMF-
TIJMA), Ana Lucia (PCN-
UMF), Cludia Gouveia
(Programa Justica Presente),
Patricia Maranh&o
(Associagdo Maranhense de
Mulheres Empresarias), Higor
Cauer (Advogado da
Humanitas 360) e Adriana
(Representante da Humanitas
360)

Reunido para tratar do treinamento
SEEU

Artur Darub, Secretario Geral
da ESMAM Coordenador de
Atendimento Givanildo
Marques, Servidores Wendel
Pinto, Wilame, Diogo Gaspar
e Daniel

Apresentacao das A¢des da Humanitas
360 no Maranh&o

Representantes do Judicério,
MPE, DPE, Governo, CNJ,
Empresarios e Sociedade
Civil Organizada.

PALACIO DOS LEOES

Parceria Humanitas

Juiz Fernando Mendonga,
Ariston Apoliano
Coordenador Executivo
UMF, Ana Lucia Chefe do
Programa Comegar de Novo
TIMA,Claudia Gouveia
Justica Presente, Kelly
Carvalho Secretaria de
Humanizacdo da SEAP,
Coronel Augusta, Fabio
Nahuz Presidente da
Sinduscon, Ana Medonca
Secretdria Estadual da
Mulher, Nayra Monteiro
Secretéria Adjunta da Mulher,
Bruno Costa Gestor SEAP,
Higor Caué Assessor Juridico
da Humanitas , Raisa Martins
Consultora da Humanitas e
Adriana Representante da
Humanitas 360 no Maranhéo,
Patricia Maranhdo Presidente
da Associagdo de Mulheres
Empresérias e Empresarias
Local.

Palacio dos Ledes

Construgao do Fluxo da Lei
10.182/2014 — Vaga de trabaho para
Apenados e Egressos do Sistema
Prisional

Ana Lucia Aradjo- Programa
Comegar de Novo , Claudia
Gouveia- Justica Presente,
Bruno- Gestor de
Humanizagdo, Tiago- Setor
de Licitagdo e Maira Dutra-
Reintegracdo

Reunido com o Grupo Biometria

Ariston Apoliano,
Coordenador Executivo da
UMPF, Fernanda Lindoso,
Chefe de Patrimonio TIMA,




Ana Lucia, Chefe do
Programa Comegar de Novo e
Denis Gargés, Assessor da
SEAP.
Juiz Marcio Brandao, Ana
Lucia Chefe do Programa
Comecar de Novo
TJMA,Claudia Gouveia
p . . Justica Presente, Higor Caué
arceria Humanitas e
Assessor Juridico da
Humanitas, Raisa Martins
Consultora da Humanitas e
Adriana Representante da
Humanitas 360 no Maranhé&o
Ana Medonca Secretaria
Estadual da Mulher, Nayra
Monteiro Secretaria Adjunta
da Mulher,Ana Lucia Chefe
do Programa Comecar de
. . Novo TIMA,Claudia Gouveia
Parceria Humanitas 360 . :
Justica Presente, Cibele
Assessora da SEMU, Raisa
Martins Consultora da
Humanitas e Adriana
Representante da Humanitas
360 no Maranhao.

Ana Medonca Secretaria
Estadual da Mulher, Nayra
Monteiro Secretéria Adjunta
da Mulher,Ana Lucia Chefe
do Programa Comecar de
Novo TIMA,Claudia Gouveia
Justica Presente, Cibele
Assessora da SEMU, Higor

Parceria Humanitas Caué Assessor Juridico da
Humanitas, Raisa Martins
Consultora da Humanitas e
Adriana Representante da
Humanitas 360 no Maranhéo,
Patricia Maranhdo Presidente
da Associagdo de Mulheres
Empresarias AME e
Empresarias Local.
Dr.Alberto Bastos- Defensor
Geral, Promotor Pedro

Parceria Humanitas 360 Lino, Ana Lucia Chefe do
Programa Comegar de Novo
TIMA, Higor Caué
Advogado da H360.
Juiza Tereza Nina
(Coordenadora GAPP), Juiz
GAPP e Cronograma 2020 Rodrigo Nina, Ariston (UMF)
e Larissa (Diviséo Juridica
UMF)
SEAP (Ana Paula,
. u , Guilherme, Margalina e
Reunido com ad;:c;oEri:ePnagao de Saude Joaldo Soares) e UMF
(Ariston Apoliano e Paulo
Guilherme)
UMF, SEAP, EMAP,CASA
CIVIL, JUSTICA
Revisdo do Fluxo para Implementagédo PRESENTE, SSP, Central de Alternativas Penais
da Lei. 10.182-14 e Minuta do Decreto SECID,SAF, SEMA,
SEPLAN, SEPE, SEDIPOP,
SEIR, AGEM, SECAP, SES




FEVEREIRO

ASSUNTO

PARTICIPANTES

LOCAL

Reunido com o Conselho Penitenciario
e Equipe Multiprofissional da APAC

UMF/TIMA, Conselho
Penitenciario,e Diretoria da
APAC

APAC Sao Luis

Reunido para discutir a participacdo
das Secretarias Municipais no
Monitoramento do Plano Decenal
Municipal de Atendimento
SocioEducativo em Meio Aberto de
S&o Luis e sua Implementacdo

Secretario de Governo da
Prefeitura (casa Civil), Juiz
Dr. Costa, Josenae Froes,
Claudia Gouvéia

Prefeitura Municipal de S&o Luis

Reunido para construir parcerias para a
realizacéo de cursos
profissionalizantes para adolescentes
em conflito com a Lei que estéo
cumprindo medidas socioeducativas
em meio aberto

Juis Dr. Costa, Reitor do
IEMA, Jonathan Almeida e
Supervisora do Programa
Justica Presente, Claudia
Gouvéia

Reunido para realinhar as a¢des do
Programa Justica Presente

Secretéria Adjunta de
Humanizagdo da SEAP,
Supervisora de Reintegracdo
Social, Coordenadora da
CIAPIS e Supervisdra do
Justica Presente no Maranh@o

MARCO

ASSUNTO

PARTICIPANTES

Reunido de apresentagdo da nova
consultora de Audiéncia de Custodia.

Des. Froz, Ariston Apoliano
(Coord. Executivo da UMF),
Claudia Gouvéia
(PNUD/CNJ), Ana Lucia
(Chefe da Diviséo do
Programa Comegar de
Novo/UMF) e Maressa
(Consultora da Audiéncia de
Custodia)

Gabinete do Des. Froz
Sobrinho

Reunido do Grupo de Trabalho PAI-
MA

Dr. Frnando Mendoca (Juz da
23 VVEP), Dr. Pedro Lina
(MPMA), Claudia Gouveia
(PNUD/CNJ), Claudionor
Silva ((NPP), Janete Valois
(EAO/SES),Bruna (22 VEP),
Cassia (22 VEP), Dra. Rosana
(DPE/MA) e Paulo
Guilherme (UMF/TIMA)

Reunido para tratar da Unidade
Prisional de Bacabal.

Juiza Glaucia Ellen,
Secretario Murilo Andrade da
SEAP, Adjunta Kelly,
Adjunto Francisco Barradas

Webconferéncia

Reunido para tratar Unidade Prisional
de Itapecuru-Mirim

Juiza Mirela Freitas,
Promotor André, Defensora
Karla, Diretor Jorge e
Servidores da SEAP

Webconferéncia

12 Reunido por meio da
Wehbconferencia para tragarmos
medidas de minimizar os efeitos do
covid-19 dentro da Unidade Prisionais

Servidores da UMF/TIMA

Webconferéncia

22 Reunido por meio da
Webconferencia para tragarmos
medidas de minimizar os efeitos do
covid-19 dentro da Unidade Prisionais

Servidores da UMF/TIMA

Webconferéncia




ASSUNTO

PARTICIPANTES

LOCAL

Videoconferéncia para
alinhamento da Resolucdo 307 do
CNJ (Politica de Atencdo ao
Egresso

Comecar de Novo (UMF)
e Claudia Gouveia
(PNUD/CNJ)

Webconferéncia

12 Reunido do Comité Covid-10 -
Prisoes

Murilo Andrade (Sec. Da
SEAP), Promotor de
Justica Pedro Lino (Pres.
do Conselho Penite.),
Defensor Publico Bruno
Dixon, Claudia Couveia
(Coordenadora Estadual
do Justica Presente.

Webconferéncia

22 Reunido do Comité Covid-10 -
Prisbes

Murilo Andrade (Sec. Da
SEAP), Promotor de
Justiga Pedro Lino (Pres.
do Conselho Penite.),
Defensor Publico Bruno
Dixon, Claudia Couveia
(Coordenadora Estadual
do Justica Presente e Dr.
Gladiston Cutrim (Juiz
Corregedor) e Servidores
da UMF

Webconferéncia

12 Reunido Comité Socioeducativo

Juiz José dos Santos
Costa, Coordenadora do
Programa Justica Presente
Claudia Gouveia,
Secretario de Estado
Francisco Gongalves,
Lissandra Leite. Secretéria
Adjunta dos Direitos da
Crianca e do Adolescente
na Sec. de Direitos
Humanos e Participagdo
Popular-SEDIHPOP,
Presidente da Funac
Sorimar Sabdia, Thais
Guterres (Representante da
SEMCAS), servidores da
UMF, TIMA e FUNAC.

Webconferéncia

32 Reunido do Comité Covid-19 -
Prisoes

Sec. Murilo Andrade, Juiz
da 12 Vara de Execucdes
Criminais Mércio
Brandao, Juiz Auxiliar
Rommel Cruz, Promotor
de Justica Willer Gomes,
Coordenador do Nucleo de
Execucdo Penal, Defensor
Publico Bruno Dixon,
Coordenadora Estadual do
Justica Presente CNJ,
Claudia Gouveia,
Consultora Estadual de
Audiéncia de Custodia,
Programa Justica Presente,
CNJ, Maressa de Proenca

Webconferéncia




ASSUNTO

e Servidores da UMF

PARTICIPANTES

12 Reunido CNJ Justica Presente,
UMF, TIMA e CGJ

Des Froz Sobrinho, Juiz
Fernando Mendonca, Juiz
José dos Santos Costa,
Juiz Corregedor Gladiston
Cutrim,, Coordenadora do
Programa Justica Presente
Cléaudia Gouvia,
Consultora do Justi¢a
Presente Maressa Proénga,
Servidor UMF.

Webconferéncia

Reunido CNJ coma UMF e CGJ

Juiz Fernando Mendonga,
Juiz José dos Santos
Costa, Juiz Corregedor
Gladiston Cutrim,
Coordenadora Estadual do
Justica Presente CNJ,
Claudia Gouveia,
Consultora do CNJ
Maressa Proénca e
servidor UMF

Webconferéncia

Reunido com servidores da UMF

Ariston Apoliano, Larissa
Soares, Carlos Vilar,
Victor de Lima e EPJ

SEAP Geovana Hernandez

Webconferéncia

42 Reunido Comité Covid-19
Prisdes

Presentes: Secretario
Murilo Andrade, Juiz
Fernando Mendonga,
Promotor Pedro Lino e
servidor da UMF

Webconferéncia

07

Reunido DEPEN com servidores
da UMF

ASSUNTO

Presentes: Ariston
Apoliano e Flavia
Miranda.

PARTICIPANTES

Webconferéncia

LOCAL

1% Reunido GMF 2020

Membros do TIMA,
Defensoria Publica,
MPMA, Equipe da UMF

Webconferéncia

Palestra sobre o papel do Estado
no combate a tortura no sistema
prisional

ASSUNTO

Dr. Murilo Andrade
(SEAP)
Dr. Marcelo Moreira
(Coordenador da UMF

PARTICIPANTES

Webconferéncia

Posse do Des. Marcelo Carvalho
como Conselheiro Titular do
Conselho Penitenciario do
Maranh&o (Copen) e Posse do Juiz
Marcelo Moreira como
Conselheiro Suplente do Copen

Membros do TIMA e
membros do Copen

Webconferéncia

Reunido para tratar sobre a
pandemia no sistema

Juizes das Comarcas de
Timon, Imperatriz e Sdo

Webconferéncia




socioeducativo

Luis e membros da UMF

Webnario Regional sobre o
enfrentamento & Covid-19 no
sistema penal e socioeducativo

Juiz Marcelo Moreira
(UMF) e Juiz José dos
Santos Costa (22 Vara da
Infancia da capital)

Webconferéncia

Inspecéo na Unidade Prisional Séo
Luis 4

ASSUNTO

Juiz Coord. Subst. da
UMF, Marcelo Moreira,
Juiz da 12 VEP, Marcio

Brandédo, Dalton Melo

(Div. Tec. UMF), Wendel

Rodrigues (Div. Juridica

UMF) e Maiara (Sec. Da
12 VEP).

PARTICIPANTES

Visita do Grupo de Monitoramento
do Sistema Carcerario (UMF) & 22
VEP

Juiz Coord. Subst. da
UMF, Marcelo Moreira;
Coord. Executiva da UMF,
Thais Muniz, a chefe da
Divisdo de Assisténcia
Juridica, Nery Paiva; a
secretaria administrativa
da UMF, Luciana Braga; a
supervisora de
Reintegracéo Social,
Maira Dutra; e o
supervisor de Monitoragéo
Eletrbnica, Marcio Reis

22 VEP dea Comarca de
séo Luis

Visita do PCN ao Forum José
Sarney — Projero Digitalizar J&a —
Fiscalizacdo de Convénio

Chefe do PCN Perla
Milhomem, Flavia
Miranda e Jercenilde
Cunha

Forum José Sarney — Sdo
Luis

Inspecdo na Unidade Prisional de
Rosério - UPROS

Juiz Coord. Subst. da
UMF, Marcelo Moreira,
Dalton Melo (Div. Tec.

UMF), Wendel Rodrigues

(Div. Juridica UMF)

Unidade Prisional de
Roséario - UPROS

Inspecdo na Unidade Prisional de
Itapecuru-Mirim - UPITP

Juiz Coord. Subst. da
UMF, Marcelo Moreira,
Juiza Mirella Cezar, 22

Vara de Itapecuru, Dalton
Melo (Div. Tec. UMF),
Wendel Rodrigues (Div.

Juridica UMF)

Unidade Prisional de
Itapecuru-Mirim -
UPITP

Inspec¢do na Associacao de Protecédo e
Assisténcia aos Condenados de
Itapecuru Mirim (APAC)

Juiz Coord. Subst. da
UMF, Marcelo Moreira,
Juiza Mirella Cezar, 22

Vara de Itapecuru, Dalton
Melo (Div. Tec. UMF),
Wendel Rodrigues (Div.

Juridica UMF)

Associacao de
Prote¢do e Assisténcia
aos Condenados de
Itapecuru Mirim
(APAC)

Inspecdo na Unidade Prisional de
Chapadinha - UPCHA

Juiz Coord. Subst. da
UMF, Marcelo Moreira,
Dalton Melo (Div. Tec.

UMF), Wendel Rodrigues

(Div. Juridica UMF)

Unidade Prisional de
Chapadinha - UPCHA




Inspecdo na Unidade Prisional de
Tutoia - UPTTA

ASSUNTO

Juiz Coord. Subst. da
UMF, Marcelo Moreira,
Dalton Melo (Div. Tec.

UMF), Wendel Rodrigues

(Div. Juridica UMF)

PARTICIPANTES

Unidade Prisional de
Tutoia - UPTTA

Reunido para tratar sobre a
implantacéo do escritorio social

Thais Muniz (Coord.
Executiva da UMF),
Claudia Gouveia
(Coordenadora Estadual
do Fazendo Justica) e
Equipe da Divisdo
Comecar de Novo da UMF

Reunido do Programa Fazendo
Justica do CNJ.
Pauta: Documentacéo

Equipe do Programa
Fazendo justica, Membros
da Divisdo Comecar de
Novo e agentes envolvidos
com o tema

Webconferéncia

Visita da Divisdo Comecar de
Novo (UMF) na fabrica de
colchdes e na Lavanderia, no
Complexo Penitenciario de
Pedrinhas

Equipe da Divisao
Comegar de Novo (UMF),
Coordenadora Executiva
da UMF e representantes
de Trabalho e renda da
SEAP

Complexo
Penitenciario de
Pedrinhas

Inspecdo na FUNAC - Centro
Socioeducativo de Internacdo Regido
dos Cocais — TIMON

Juiz Coord. Subst. da
UMF, Marcelo Moreira,
Dalton Melo (Div. Tec.

UMF), Wendel Rodrigues
(Div. Juridica UMF

Centro Socioeducativo
de Internacéo Regido
dos Cocais de Timon

Inspe¢do na FUNAC- Centro
Socioeducativo de Semiliberdade —
TIMON

Juiz Coord. Subst. da
UMF, Marcelo Moreira,
Dalton Melo (Div. Tec.

UMF), Wendel Rodrigues
(Div. Juridica UMF

Centro Socioeducativo
de Semiliberdade de
Timon

Inspecdo na Penitenciaria Regional de
Timon

Juiz Coord. Subst. da
UMF, Marcelo Moreira,
Dalton Melo (Div. Tec.

UMF), Wendel Rodrigues
(Div. Juridica UMF

Penitenciaria Regional
de Timon

Inspecdo na Unidade Prisional de
Timon

Juiz Coord. Subst. da
UMF, Marcelo Moreira,
Dalton Melo (Div. Tec.

UMF), Wendel Rodrigues
(Div. Juridica UMF

Unidade Prisional de
Timon

Inspecdo na Unidade Prisional de
Caxias - UPCAX

Juiz Coord. Subst. da
UMF, Marcelo Moreira,
Dalton Melo (Div. Tec.

UMF), Wendel Rodrigues
(Div. Juridica UMF

Unidade Prisional de
Caxias - UPCAX

Inspecdo na Unidade Prisional de
Codo6 - UPCDO

Juiz Coord. Subst. da
UMF, Marcelo Moreira,
Dalton Melo (Div. Tec.

UMF), Wendel Rodrigues
(Div. Juridica UMF

Unidade Prisional de
Codé6 - UPCDO

Inspecdo na Unidade Prisional de
Coroata - UPCRA

Juiz Coord. Subst. da
UMF, Marcelo Moreira,
Juiza da 1% Vara de

Unidade Prisional de
Coroata - UPCRA




Coroata, Anelise Reginato,
Dalton Melo (Div. Tec.
UMF), Wendel Rodrigues
(Div. Juridica UMF

ASSUNTO PARTICIPANTES

Equipe do Programa
Comecar de Novo —
UMF/TIMA, supervisoras
Reunido na CIAPIS do setor Psicossocial e
Reintegracéo Social da
SEAP e Assistentes
Sociais da Defensoria
Publica
Thais Muniz (UMF),
Luciana Braga (UMF),
Claudia Gouveis (CNJ),
Kelly Carvalho (SEAP), e
Murilo Andrade (SEAP)
Equipe da Divisao
Comecar de Novo,
Supervisora da
Reintegracdo Social e
Claudia Goveia,
(Coordenado Estadual do
Fazendo Justica)
Desembargadores do TIMA,
Coord. do Comité de
Diversidade, juiz Marco
Adriano Ramos Fonseca,
Juiza Elaile Silva Carvalho
(Coord. Adjunta do Comité
de Diversidade do TIMA),
Membros do Comité de
Diversidade do TIMA.
Reunido interinstitucional do Comité Coord_. Est:}dual dg Mulher
da Diversidade em Sltyagao de Vlc_>l_enC|a
Doméstica e Familiar —
CEMULHER/TIMA,
representada pela Juiza
Auxiliar Lidiane Melo;
Coordenadora Executiva da
UMF Thais Muniz; Coord. da
Infancia e Juventude,
representada pela Secretaria
da Coordenadoria, Teresa
Feitosa.
Thais Muniz (UMF), Perla
Visita na Unidade Prisional Feminina Rocha (UMF), Luplar_1a
para acompanhar as internas inseridas Braga (UMF), Claudia
. A ) Gouveia (CNJ), Kelly Unidade Prisional
no Projeto Digitalizar Ja e .
acompanhar as internas na producéo Carvalho (SEAP), Karla Feminina
da Cooperativa Cuxa Dutra (SEAP), Ande_rson
' Gomes (SEAP) e Wilma
Diniz (SEAP)

Equipe da UMF FUNAC

Visita a SEAP

Organizacéo para a implantacéo da
Rede de Atencdo a Pessoa Egressa do
Sistema Penitenciario — RAESP

Webconferéncia

Visita a Funac

22 Reunido GMF 2020

Membros do TIMA, Webconferéncia




Defensoria Publica,
Representantes do CNJ,
MPMA, Equipe da UMF

Inspecdo na Unidade Prisional de
Porto Franco

Juiz Coord. Subst. da
UMF, Marcelo Moreira,
Thais Muniz (Coord.
Executiva da UMF)
Dalton Melo (Div. Tec.
UMF), Wendel Rodrigues
(Div. Juridica UMF) e
equipe da Unidade
Prisional

Unidade Prisional de
Porto Franco

Reunibes preparatorias para pactuacdo
do Programa Fazendo Justi¢a (CNJ),

Agentes no ambito
Estadual envolvidos no
Programa Fazendo Justica,
do CNJ

Webconferéncia

Reunido do Comité Interinstitucional
de Combate ao Covid-19

Membros do TIMA,
Representantes do CNJ,
Defensoria Publica,
MPMA, OAB, Seap e
Equipe da UMF

Webconferéncia

Reunido para discutir sobre
documentacéo de pessoas presas

ASSUNTO

Equipe da Divisao
Comecar de Novo
(UMF/TIMA),
Supervisora e Assessora
do Setor Psicossocial da
SEAP

PARTICIPANTES

Reunido de Articulacdo da Rede de
Atencdo ao Egresso do Sistema
Prisional do Estado do Maranh&o -
RAESP MA

Coordenadora Estadual do
Programa Fazendo
Justica/CNJ, Membros da
UMF, representantes da
RAESP e diversos atores do
Poder Publico e sociedade
civil.

Webconferéncia

Visita do Coordenador do
DMF/CNJ, Dr. Luis Lanfredi a
CIAPS

Coordenador do DMF/CNJ,
Dr. Luis Lanfredi,
Coordenadora Estadual do
Fazendo Justica, equipe
UMF e equipe Seap

Visita do Coordenador do
DMF/CNJ, Dr. Luis Lanfredi a
Central de Custddia

Coordenador do DMF/CNJ,
Dr. Luis Lanfredi,
Coordenadora Estadual do
Fazendo Justica, equipe
UMF e equipe Seap

Central de Custodia

Reunido Humanitas 360

UMF, SEAP e a

Coordenadora Estadual do

Programa Fazendo
Justica/CNJ

Reunido GT PAI

Juiz Fernando Mendonga,
Coordenadora Executiva
da UMF, Coordenadora

Estadual do Programa
Fazendo Justica/CNJ,
Membros da UMF e da
SEAP




3. REGISTRO FOTOGRAFICO

Reunido para tratar dos novos desafios para as Apac’s em 2020 —
08/01/2020

i R » R 28
Apresentacdo das A¢des da Humanitas 360 no Maranhéo —
16/01/2020

ipe Reunido para realinhar as agdes do Progra Justica Presente
Multiprofissional da APAC 06/02/2020 18/02/2020
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CONVIDADO
MURILO ANDRADE

2 Reunido GMF 2020 — 15/06/2020 Palestra sobre o papel do Estado no combate a tortura no
sistema prisional — 23/06/2020
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Reunido para tratar sobre a pandemia no sistema
socioeducativo — 08/07/2020

Posse do Des. Marcelo Carvalho como Conselheiro Titular
do Conselho Penitenciario do Maranh&o (Copen) e Posse
do Juiz Marcelo Moreira como Conselheiro Suplente do
Copen - 03/07/2020

Webnério Regional sobre o enfrentamento a Covid-19 no
sistema penal e socioeducativo — 15/07/2020

SUPERVISAO DE MONITC ACAO ELE NICA - SME

SISTEMA
PENITENCIARIO
¥e="*alq

Visita do PCN ao Forum José Sarney — Projeto Digitalizar Ja

Visita da UME 3 22 VEP — 04/08/2020 — Fiscalizagdo de Convénio — 06/08/2020




Inspe¢do na Unidade Prisional de Itapecuru-Mirim — UPITP —

Inspecdo na Unidade Prisional de Rosario — UPROS — 24108/2020

24/08/2020

Inspecdo na Associagéo de Protegéo e Assisténcia aos Inspegdo na Unidade Prisional de Chapadinha —
Condenados de Itapecuru Mirim (APAC) — 25/08/2020 UPCHA — 26/08/2020

T
T '

Reunido para tratar sobre a implantagdo do escritorio social —
Inspecdo na Unidade Prisional de Tutbia— UPTTA — 01/09/2020
27/08/2020

Visita da Diviséo Comear d Novo (UMF) na fabrica de

. R colchdes, no Complexo Penitenciario de Pedrinhas —
Reunido da Divisdo Comecar de Novo (UMF).— 10/09/2020

03/09/2020




Inspecdo na FUNAC - Centro Socioeducativo de Internagio FUNAC- Centro Socioeducativo de Semiliberdade — TIMON
Regido dos Cocais — TIMON — 14/09/2020 — 14/09/2020

Inspecdo na Unidade Prisional de Caxias — UPCAX —
16/09/2020

- PR Ve

Inspecdo na Unidade Prisil de d(’)
17/09/2020

§

!

v - 3 - e

-

Inspé(;éo na Unidade Prisional de Coroatd — UPCRA — T
18/09/2020 Visita a8 SEAP — 01/10/2020




ON MI9LITE
REIS

- | Implantacéo da Rede de Atengéo a Pessoa Egressa do Sistema
Reunido na CIAPS — 01/10/2020 Penitenciario — RAESP — 06/10/2020

5 . . — . o Reunido interinstitucional do Comité da Diversidade —
Visita na Unidade Prisional Feminina — Projeto Digitalizar 08/10/2020
Jéa e Cooperativa Cuxa — 08/10/2020

- s [

Visita & Funac — 13/10/2020

. ) = o ) X; Reuni&o do Comité Interinstitucional de Combate ao Covid-
Inspegdo na Unidade Prisional de Porto Franco — 19 —26/10/2020
19/10/2020




Reunido para discutir sobre documentacdo de pessoas = “
P presas — 27/10/2020 ¢ P Visita do Coordenador do DMF/CNJ, Dr. Luis Lanfredi a

CIAPS — 05/11/2020

Visita do Coordenador do DMF/CNJ, Dr. Lui
Central de Custédia 06/11/2020

Satde

Juridico

Programas

Sistemas
Inspecdes/transferéficias

Infancia e juventude

Reunido GT PAI — 17/11/2020

/

4. GALERIA DE FOTOS DOS EVENTOS UMF










DIVISAO DE ASSISTENCIA JURIDICA

INTRODUCAO

Dentre as atribuicGes realizadas na Divisdo de Assisténcia Juridica esta a monitoragdo dos presos
nas unidades prisionais no Maranhao.

Essa monitoragdo é realizada mensalmente com o intuito de colher dados quantitativos de pessoas
privadas de liberdade, e por regime prisional, nas 14 Unidades Prisionais situadas na grande ilha de S&o

Luis e nas 31 Unidades Prisionais espalhadas nas Comarcas do Maranhdéo.

INFORMACOES SOBRE AS PRISOES

MONITORAMENTO MENSAL DO SISTEMA PRISIONAL — NOVEMBRO DE 2020

QUANTITATIVO DE PRESOS NO ESTADO DO MARANHAO
UNIDADES PRESOS CONDENADOS [PRESOS PROVISORIOS TOTAL VAGAS
UNIDADES PRISIONAIS DA CAPITAL 4.086 1.561* 5.647 4.387
UNIDADES PRISIONAIS DO INTERIOR 3.266 2.940* 6.206 4.893
APAC’S NO MARANHAO 431 0 431 535
DELEGACIAS 0 0

TOTAL GERAL DE PRESOS NO ESTADO DO MARANHAO 12.284*** 9.815
* Existem presos sentenciados sem Guias de Execugéo constando ainda como presos provisérios, sendo que a UMF e a Corregedoria vém regularizando essa situagdo com
a expedicdo de guias por Unidades Prisionais, conforme resolugéo 113/2010 do CNJ;
** As 07 (sete) APACS criadas e instaladas no Estado contam com um total 431 recuperandos, no més de novembro/2020, conforme informacdes repassadas pelas SEAP;

***Os dados deste relatério vém sendo extraidos regularmente dos Sistemas SIISP, (SEAP) e do SIGO (SSP), sendo que a Ultima atualizacédo de presos realizados em
Unidades Prisionais e delegacias refere-se ao més de novembro/2020.

Quadro de Presos nas Unidades Prisionais do Estado do Maranhéo

Sentenciados Total de

Total por

Fechado | Semiaberto | Aberto Unidade potacse ELECE)

Superlotagdo
UPR SAO LUIS 1 (PP) 210 133 267 47 10 457 -247 2,18
UPR SAO LUIS 2 (CADET) 969 241 498 86 29 854 115 0,88
UPR SAO LUIS 3 (CCPJ PEDRINHAS) 258 312 43 15 442 -184 1,71
UPR SAO LUIS 4 (PSL 1) 158 9 86 11 5 111 47 0,70
UPR SAO LUIS 5 (PSL 2) 265 37 673 217 1,48
UPR SAO LUIS 6 (CDP PEDRINHAS) 600 94 24 826 -226 1,38
UPR’sna | CENTRO DE TRIAGEM 228 25 31 4 232 -4 1,02
Grande llha | pENITENCIARIA REGIONAL DE SAO LUIS 178 89 875 - 1,95
UPR FEMININA 88 59 9 305 19 0,94
14 Unidades  ['cAAE — SAO LUIS 15 221 245 -200 5,44
UPR DO ANIL 218 0 224 -20 1,10
UPR — OLHO DAGUA 215 0 215 -26 1,14
UPR - MONTE CASTELO 133 0 133 117 0,53
UPR DE PAGO DO LUMIAR 55 0 55 -7 1,15

443 1,29

PENITENCIARIA REGIONAL DE PINHEIRO 1,04
PENITENCIARIA REGIONAL DE IMPERATRIZ - 1,86
PENITENCIARIA REGIONAL DE TIMON 0,81
PENITENCIARIA REGIONAL DE PEDREIRAS 1,48
UPR DE CAXIAS - CAAE / CAXIAS - 1,70
UPR DE PINHEIRO 0,91
UPR’s nas | UPR DE ACAILANDIA 176
Comarcas UPR DE CHAPADINHA 2,42
UPR DE TIMON 0,94
31 Unidades | UPR DE IMPERATRIZ 113
UPR DE DAVINOPOLIS 1,54
UPR DE BALSAS 1,14
UPR DE SANTA INES 1,59
UPR DE VIANA 1,80
UPR DE ROSARIO 1,05
UPR DE BACABAL 1,70

Unidades Prisionais Vagas | Provisdrios

RU[R[(R|IO|O|N[W[(W|[F ]|~




UPR DE CODO 176 48 87
UPR DE CURURUPU 58 95 40
UPR DE COROATA 225 95
UPR DE ITAPECURU-MIRIM 134 94 66
UPR DE PORTO FRANCO 99 40 52
UPR DE ZE DOCA 141 98 41
UPR DE CARUTAPERA 12 49 2
UPR DE PRESIDENTE DUTRA 112 85 19
UPR DE GRAJAU 50 47 27
UPR DE GOV. NUNES FREIRE 30 30 5
UPR DE BARRA DO CORDA 15 19 14
UPR DE CAROLINA 32 12 8
UPR DE COLINAS 90 25 33
UPR DE TUTOIA 12 41 3
UPR DE SAO JOAO DOS PATOS 120 104 41

4.893 2.940 2.221

[=2)
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202 -26
139 -81
249 -24
201 -67
120 -21
160 -19
51 -39
105 7
80 -30
35 -5
35 -20
21 11
68 22
46 -34
151 -31
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=

N
w

IS
i

N
00

N
[

o

o|o|r|O|Rr|O|O|O|O|OC|O|O|N|W|F

D(N[O|R [P |O|O |-

UPR’s
GRANDE ILHA
+UPR’s
COMARCAS

Os dados das UPR’s sdo repassados mensalmente pela SAEP — SEAP.

* O Excesso de lotagao refere-se ao quantitativo de vagas que estdo sobrando ou faltando em cada Unidade Prisional. (Numero de Presos menos o nimero de vagas)

** A Taxa de Ocupagéo é calculada dividindo o total de presos em cada Unidade pelo nimero de vagas disponiveis naquela Unidade.

Nova Nomenclatura das UPRs: Upr S&o Luis 1 (Penitenciaria de Pedrinhas); Upr Sdo Luis 2 (Cadet); Upr Séo Luis 3 (CCPJ Pedrinhas); Upr Séo Luis 4 (antiga PSL1); Upr Sdo  Luis
5 (antiga PSL2); Upr S&o Luis 6 (CDP Pedrinhas).

987

(93}
[e<]

45 Unidades

9.280 4.501 4.574 2.277 501 11.853 -2.573

Comparativo entre Presos dos Presidios, das Delegacias e Apac’s

Taxa de

Periodo

Presos nas
Unidades
Prisionais

Presos nas
Delegacias

Total de presos
emUP e
Delegacias

Presos em
priséo
domiciliar

IAPAC’S

Total de
Presos

Taxa de
Ocupacéo

Encarceramento
a cada 100 mil
hab

Jan - 2018

Fev - 2018
Mar - 2018
Abr - 2018
Mai - 2018
Jun - 2018

Jul - 2018

Ago - 2018
Set - 2018

Out - 2018
Nov - 2018
Dez - 2018
Jan - 2019

Fev - 2019
Mar - 2019
Abr - 2019
Mai - 2019
Jun - 2019

Jul - 2019

Ago - 2019
Set - 2019

Out - 2019
Nov - 2019
Dez - 2019
Jan — 2020
Fev - 2020
Mar - 2020
Abr - 2020
Mai - 2020
Jun — 2020
Jul - 2020

Ago - 2020
Set - 2020

Out - 2020 11.908

Nov - 2020 11.853
Dados repassados a Umf pela Seap e Apac’s.

9.686
10.063
9.879
10.104
10.071
10.273
9.997
9.997
9.997
10.183
10.285
10.500
10.685
10.648
11.329
11.387
11.297
11.501
11.510
11.765
11.785
11.806
11.854
11.966
11.963
12.006
11.881
11.516
11.630
11.818
11.855
11.851
11.957

520
520
348
348
348
313
313
313
313

10.206
10.583
10.227
10.452
10.419
10.586
10.310
10.310
10.310
10.183
10.285
10.500
10.685
10.648
11.329
11.387
11.297
11.501
11.510
11.765
11.785
11.806
11.854
11.966
11.963
12.006
11.881
11.516
11.630
11.818
11.855
11.851
11.957
11.908
11.853

3.455
3.455
3.509
3.509
3.590
3.671
3.752
3.752
3.752
3.917
3.917
3.881
3.841
3.841
3.735
3.662
3.677
3.677

321
320
309
323
318
318
345
345
345
372
368
360
365
369
368
369
382
397
419
411
407
348
356
356
359
392
388
396
401
401
407
406
411
414
431

13.982
14.358
14.045
14.284
14.327
14.575
14.407
14.407
14.407
14.472
14.570
14.741
14.891
14.858
15.432
15.418
15.356
15.575
11.929
12.176
12.192
12.154
12.210
12.322
12.322
12.398
12.269
11.912
12.031
12.219
12.262
12.257
12.368
12.322
12.284

1,45
1,51
1,48
1,51
1,39
1,42
1,32
1,32
1,32
1,34
1,36
1,25
1,27
1,27
1,33
1,33
1,32
1,30
1,30
1,36
1,33
1,30
1,31
1,32
1,32
1,32
1,31
1,20
1,22
1,22
1,22
1,22
1,22
1,22
1,21

151,38
156,79
150,51
153,92
153,38
155,77
152,21
152,21
152,21
150,78
152,18
155,14
157,07
156,60
166,27
167,11
166,01
169,12
169,57
173,08
173,30
172,76
173,56
175,15
173,65
174,72
172,90
167,51
169,10
171,75
172,35
172,28
173,84
173,19
172,66
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Novembro 2020

431

= UNIDADES PRISIONAIS DA CAPITAL = UNIDADES PRISIONAIS DO INTERIOR
APAC’S NO MARANHAO = DELEGACIAS

Total de Presos da Capital (Unid. Prisionais) x Total de Presos do Interior (Unid. Prisionais)

22 6237
6400 G177 6226 .. oo soss 6178 6219 6206

6200 .
6000

5800 —
5861
5600 5720 0819 5796 5760 5798

5400 5677 5673 5671 5647

5738

5200
Nov - 2019 Dez-2019 Jan-2020 Fev-2020 Mar-2020 Abr-2020 Mai-2020 Jun-2020 Jul-2020 Ago-2020 Set-2020 Out-2020 Nov - 2020

e Presos em Presidios da Capital @ Presos em Presidios no Interior

Presos Provisorios X Definitivos em Unidades Prisionais

7559 7700 7734 7712 7453 7523 7534 7491 7537 7464 7373 7352

4407 4263 4272 4169 4063 4107 4284 4364 4314 4493 4535 4501

Nov - 2019 Dez-2019 Jan-2020 Fev-2020 Mar-2020 Abr-2020 Mai-2020 Jun-2020 Jul-2020 Ago-2020 Set-2020 Out-2020 Nov-2020

e Definitivos em UPR's @ Provisdrios em UPR's




Populacdo Carceraria no Maranhéo

ABRIL
2020

MAIO
2020

JUNHO
2020

JULHO
2020

AGOSTO
2020

SETEMBRO
2020

OUTUBRO
2020

NOVEMBRO
2020

Populagéo

11.912

12.031

12.219

12.262

12.257

12.368

12.322

12.284

Carceraria’
Numero de
Habitantes no
Maranh&o?
Populagéo Carceraria
por 100.000
habitantes (%0)°
Vagas nas Unidades
Prisionais
Taxa de
Superlotacéo*

Deficit de VVagas 2.346

! Presos da Unidades Prisionais e Apac’s

2 https://cidades.ibge.gov.br/brasil/ma/panorama - Populagio Projetada

3 A Populago Carceraria indica o nimero de pessoas presas para cada cem mil habitantes. (N°. Presos/Populag&o*100.000)

4 Taxa de Superlotagdo indica a razdo entre o nimero de pessoas presas e a quantidade de vagas existentes (N°. Presos/N° de Vagas*100)

7.114.598 7.114.598 7.114.598 7.114.598 7.114.598 7.114.598 7.114.598 7.114.598

167,43 169,10 171,75 172,35 172,28 173,84 173,19 172,66

9.566 9.566 9.680 9.725 9.725 9.767 9.782 9.815

124,5% 125,77% 126,23% 126,09% 126,04% 126,63% 125,97% 125,16%

2.465 2.539 2.537 2.532 2.601 2.540 2.469

NUCLEO DE ASSISTENCIA VOLUNTARIA

Visando monitorar e fiscalizar o cumprimento da legislacdo constitucional, penal e processual
penal, leis extravagantes, recomendac@es e resolugdes do Conselho Nacional de Justiga, do Tribunal de
Justica do Maranhdo e da Corregedoria Geral da Justica, em relagdo a prisdo provisoria e definitiva, medida

de seguranca e de internacdo de adolescentes, foi criada a Unidade de Monitoramento, Acompanhamento,

Aperfeicoamento e Fiscalizagdo do Sistema Carcerario (UMF), através da Lei n°. 9551, de 4 de janeiro de

2012, no &mbito do Tribunal de Justica do Maranhéo.

O Ndcleo de Assisténcia Voluntaria — NAV foi criado através da Resolucdo n°. 62, de 10 de
fevereiro de 2009, pelo Conselho Nacional de Justica, e consiste em um dos mecanismos para ampliacao
do acesso para a populacdo ao Poder Judiciario, e, com a aprovacdo da Lei n° 9551, de 4 de janeiro de
2012, que cria a UMF, também tem por objetivo fomentar a instalagdo de NAV’s, em parceria com a
Defensoria Publica do Estado do Maranhéo e da Ordem dos Advogados do Brasil (OAB — MA), de acordo

com o art. 1°, § 1°,

VIII — apoiar as ac¢Bes dos projetos “Comegar de Novo” e “Assisténcia

’

Voluntaria”.

O Programa NAV executado pela UMF realiza atendimento juridico de presos e egressos do

sistema carcerario, resolucdo de guias de execucdo, verificacdo de saidas temporarias, recebimento de



https://cidades.ibge.gov.br/brasil/ma/panorama

denuncias e baixa de mandados de prisdo cumpridos abertos.
Assim, em 2020 com o intuito de obter maior produtividade e melhor qualidade dos servicos, a

UMF continua a desenvolver seus trabalhos de acordo com os topicos a seguir:

. Mutirdo Carcerario Permanente;
Atendimento Juridico;
Guias Provisorias e Definitivas;
InspecOes;
Saidas Temporarias;
Mandados de Priséo.

2.1. EIXO DE ATUAGCAO

2.2. ATENDIMENTO JURIDICO

A UMF recebe demandas presencialmente e através do SisUMF, estas oriundas da DPE, de

egressos e de familiares de presos. Essas demandas incluem informagdes processuais e dendncias.

Segue informagdes do quantitativo mensal referente aos atendimentos cadastrados:

Solicitagédo Jan |Fev|Mar |Abr| Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out

Informacéo Processual 13 |10 | 26 |11 | 3 39 6 16 6

Dendncia/Reclamagdo 0 |33 0 (19| O 13 0 1 0

Baixa em Mandado de Prisao 13 |19

Preso Provisério + 100 Dias

Inspecdo em Estabelecimentos Penais

2.3. GUIAS DE EXECUCAO

A UMF realiza desde, 0 ano de 2013, a cobrancga de guias de execucdo de réus presos, com o
acompanhamento processual dos réus, fazendo analise individualizada pelos sistemas SisUMF, SEEU/CNJ,
SIISP/MA, JURISCONSULT, SIGO e THEMIS PG. A movimentacao processual é acompanhada tanto na
vara de conhecimento, atraves das cobrancas de confeccdo de guia de execugdo penal eletronica, quanto na

vara de execucdo, através das cobrangas de recebimento de guia nas varas de execugao.




Metodologia

N(J

ACAO ESTRATEGICA

Oficios do Coordenador Geral da UMF aos juizes cobrando confecgdo da guia;

Contato Telefonico com as Secretarias Judiciais para efetuar a cobranga, bem como orientagao;

Ministragdo de Cursos SEEU/CNIJ presenciais nos Polos Judiciais para treinamento e capacitagdo dos
servidores;

Orientagdo via telefone, para esclarecimentos quanto aos protocolos de confecgdo de guia de execugio penal;

Solicitagdes via SisUMF disponivel no site do TIMA https://sistemas.tjma.jus.br/umf e no site da UMF
http://site.tjma.jus.br/umf

As solicitagdes sao distribuidas aos servidores da Divisdo Juridica da UMF;

Enviado de ordem do Coordenador Geral da UMF/TJ, e-mail, com copia ao Magistrado, & Secretaria da
Unidade Judicial, onde tramita o processo de conhecimento, para cobranga da guia de execugdo penal em
atraso;

Contato Telefonico com a Secretaria Judicial para efetiva cobranca contida no e-mail;

Nao surtindo efeito, ¢ enviado oficio via Digidoc, ao Juiz de Direito da Comarca/Vara cobrada, solicitando
mais uma vez a confec¢@o da guia de execugdo penal em atraso;

Novo contato telefonico para efetivar a cobranga contida no oficio;

Esgotadas todas as vias de cobrancga via UMF/TJ, a demanda ¢ encaminhada para a Corregedoria Geral de
Justica (CGJ) para providéncias, cominando, se necessario, em abertura de sindicancia ou Procedimento
Administrativo Disciplinar (PAD)

Quantitativo Mensal

SOLICITAGOES NO SISTEMA UMF (SisUMF)

NOVEMBRO DE 2020

GUIAS DISTRIBUIDAS

GUIAS PENDENTES

GUIAS RESOLVIDAS

GUIAS NAO RESOLVIDAS

TOTAL

Fonte: SisUMF (Sistema da UMF/TJ), em 30/11/2020;

*Guias Distribuidas: sdo as guias que foram cadastradas ou solicitadas no més;

*Guias Pendentes: guias oriundas dos outros meses que ainda ndo possui resolutividade no més atual;
*Guias Resolvidas: solicitacdes arquivadas com a guia na Vara de Execugéo;

*Guias Néo Resolvidas: solicitacdes arquivadas sem resolutividade. Casos enviados a CGJ.



https://sistemas.tjma.jus.br/umf

QUADRO EVOLUTIVO DO QUANTITATIVO DE GUIAS DURANTE O ANO DE 2020

437

406
389
372
B Guias Distribuidas
M Guias Pendentes
216
M Guias Resolvidas
Guias Nao Resolvidas
122
7 4 6 84 8
77
65 71
s 49 s 56
3; 36_34
1 2 1 9 1 . o . . 7 . 2
0 0 lo 0 0 0 2 2 6 3
||

Jan - Fev - Mar - Abr - Mai - Jun- Jul-2020 Ago- Set - Out - Nov -
2020 2020 2020 2020 2020 2020 2020 2020 2020 2020

Guias Nao

Periodo Guias Distribuidas Guias Pendentes Guias Resolvidas Resolvidas

Jan - 2020 19 437 87 0

Fev — 2020 26 372 84 0

Mar — 2020 15 389 19

Abr - 2020 16 406 8

Mai — 2020 38 216 10

Jun - 2020 32 187 86

Jul — 2020 36 49 34

Ago — 2020 39 65 56

Set — 2020 9 77 27

Out — 2020 10 84 71

Nov — 2020 27 82

TOTAL




2.4. INSPECOES
As Inspecdes sdo realizadas pela UMF, no intuito de fiscalizar o cumprimento de pena dos presos

definitivos e provisorios, reunindo informagdes estatisticas acerca das Unidades Prisionais, verificando

pendéncias processuais dos internos, averiguando problemas de salde e salide mental, examinando a

estrutura e a administracdo de cada UPR/Delegacia.

Abaixo, o calendario de inspecdes para o0 ano de 2020:

DATA HORA INSTITUICAO LOCAL OBS.:
20/01/20 14:30 Centro Socioeducgtivo_ de Internagéo do
Vinhais
Centro Socioeducativo de Atendimento
Inicial
Centro Socioeducativo de Internagdo
Proviséria — Canad
Centro Socioeducativo de Internagdo de
Séo José de Ribamar

Centro Socioeducativo de Internagdo do
Séo Cristovédo

S&o Luis Ulisses

20/01/20 16:00 Séo Luis Ulisses

29/01/20 15:30 S&o Luis Ulisses

30/01/20 08:30 S&o José de Ribamar Ulisses

30/01/20 10:00 S&o Luis Ulisses

31/01/20 10:00 Centro Socioeducativo Florescer Séo Luis Ulisses

Centro Socioeducativo de Internago

31/01/20 10:30 Sitio Nova Vida

Paco do Lumiar Ulisses

Dr. Marcelo /
22/07/20 08:30 UPSL 4 - SAO LUIS 4 S&o Luis Dalton /
Wendel

Dr. Marcelo /
24/08/20 16:00 UPITP — ITAPECURU MIRIM Itapecuru Dalton /
Wendel
Dr. Marcelo /
24/08/20 10:50 UPROS — ROSARIO Rosario Dalton /
Wendel
Dr. Marcelo /
25/08/20 16:00 APAC - ITAPECURU MIRIM Itapecuru Dalton /
Wendel

Dr. Marcelo /
26/08/20 16:47 UPCHA — CHAPADINHA Chapadinha Dalton /
Wendel
Dr. Marcelo /
27/08/20 17:00 UPTTA-TUTOIA Tutdia Dalton /
Wendel

CSRC - Centro Socioeducativo de Dr. Marcelo /
14/09/20 08:00 Internacdo da Regido dos Cocais — Timon Dalton /
TIMON Wendel

Dr. Marcelo /
15/09/20 PRTIM — PENT. REG. TIMON Timon Dalton /
Wendel
Dr. Marcelo /
16/09/20 UPR de TIMON Timon Dalton /
Wendel
Dr. Marcelo /
16/09/20 UPCAX — CAXIAS Caxias Dalton /
Wendel

Dr. Marcelo /
17/09/20 UPCDO - CODO Codo Dalton /
Wendel
Dr. Marcelo /
18/09/20 UPCRA — COROATA Coroata Dalton /
Wendel




Dr. Marcelo /
19/10/20 UPACA — AQAILANDIA Agailéndia Dalton /
Wendel
Dr. Marcelo /
20/10/20 PRITZ — PENT. REG. IMPERATRIZ Imperatriz Dalton /
Wendel
Dr. Marcelo /
21/10/20 UPITZ — IMPERATRIZ Imperatriz Dalton /
Wendel
Dr. Marcelo /
21/10/20 UPDVN — DAVINOPOLIS Davin(')polis Dalton /
Wendel
Dr. Marcelo /
22/10/20 UPPFR — PORTO FRANCO Porto Franco Dalton /
Wendel
R Dr. Marcelo /
23/10/20 UPSTI — SANTA INES Santa Inés Dalton /
Wendel
Dr. Marcelo /
09/11/20 UPVIN - VIANA Viana Dalton /
Wendel
Dr. Marcelo /
10/11/20 UPCRP — CURURUPU Cururupu Dalton /
Wendel
Dr. Marcelo /
11/11/20 UPR de PINHEIRO Pinheiro Dalton /
Wendel
Dr. Marcelo /
12/11/20 PRPHO — PENT. REG. PINHEIRO Pinheiro Dalton /
Wendel

Nota:

2.5. TEMPORADAS 2020 - COMPLEXO SAO LUIS

A saida temporéria é um direito individual do preso que cumpre pena em regime semiaberto, que

até a data da saida tenha cumprido um sexto da pena total se for primario, ou um quarto se for reincidente,

além de ter boa conduta carceraria.

O juiz ao conceder a autorizacao para a saida temporaria determina os critérios a serem cumpridos

pelo preso. Caso desobedeca, perde o direito a futura saida e podera sofrer a regressdo do regime prisional.

Devido a pandemia, foi suspenso todos beneficios de saida temporaria, por recomendacao
sanitaria.

A saida temporaria ocorre nas seguintes datas:

Natal/Ano Novo;
Pascoa;

Dia das Criancas;
Dia das Maes;
Dia dos Pais




2.6. MANDADOS DE PRISAO

A UMF recebe através do SisUMF demandas de mandados em aberto ja cumpridos e aguardando
cumprimento.

N. ACAO ESTRATEGICA

Solicitagdes recebidas ou cadastradas no SisUMF (DPE, SEAP, Delegacia Geral, egressos...)

Pesquisas nos Sistemas BNMP/JURISCONSULT/SIISP e THEMIS PG

Envio de E-mail para a comarca/vara solicitando a baixa do mandado ou informando o local da prisdo
para o efetivo cumprimento (Mandados em aberto no BNMP)
Envio de e-mail/oficio para a Secretaria de Seguranca Publica solicitando a baixa (Mandado em aberto no
SIGO/Polinter

Recebimento de respostas para o arquivamento da demanda.

Quantitativo em Solicitacdo para
Baixa em Mandado de Prisao

QUANTITATIVO ANUAL
Fonte: SisUMF, extraido em: 30/11/2020

AUDIENCIA DE CUSTODIA

Conforme Recomendagéo n° 62/2020, do Conselho Nacional de Justica (CNJ), as Audiéncias de

Custddia nao estdo sendo realizadas desde o més de mar¢o do corrente ano, em razéo de risco de infecgdo

pela Covid-19, conforme:

Art. 8° Recomendar aos Tribunais e aos magistrados, em carater excepcional e
exclusivamente durante o periodo de restri¢do sanitaria, como forma de reduzir
0s riscos epidemioldgicos e em observancia ao contexto local de disseminacao
do virus, considerar a pandemia de Covid-19 como motivagdo idénea, na forma
prevista pelo art. 310, paragrafos 3° e 4°, do Codigo de Processo Penal, para a

ndo realizacdo de audiéncias de custodia.




MONITORAGAO ELETRONICA

De acordo com o disposto no artigo 1°, inciso VIl da Lei Estadual n°. 9.551/2012, que criou a
UMF/TIMA, cabe a mesma “acompanhar a implantacdo e o funcionamento de sistema de gestdo
eletronica da execucdo penal e de mecanismos de acompanhamento eletronico das prisoes
provisorias”.

Com o objetivo de cumprir a referida Lei, a UMF/TIMA acompanha e disponibiliza mensalmente
0s nimeros da monitoragdo por tornozeleira eletronica fornecidos pela Supervisdo de Monitoramento
Eletronico da Secretaria de Estado de Administracdo Penitenciaria (SME/SEAP). Este relatorio € um
instrumento de coleta de informacGes de interesse da sociedade em geral e, em especial, de 6rgdos que
exercem atividades juridicas, com a finalidade de colaborar com os procedimentos de controle e fiscalizacao
do Sistema de Monitoramento Eletronico, além de subsidiar agdes governamentais de gestdo do programa

de vigilancia monitorada.

Criada pela Lei n°. 10.462, de 31 de maio de 2016, a Supervisdo de Monitoracdo Eletrénica —
SME é o setor da Secretaria de Estado de Administracdo Penitenciaria — SEAP responsavel por gerir a
monitoracdo eletronica no Estado do Maranhdo e hierarquicamente esta subordinada a Secretaria
Adjunta de Seguranga Penitenciaria — SASP, que por sua vez consiste em uma das trés secretarias

adjuntas desta Secretaria de Estado.

A SME funciona 24 horas, 7 dias por semana, e atualmente conta com uma equipe de 40
(Quarenta) servidores na SME (central), além de pelo menos 58 (cinquenta e oito) servidores
representantes e presentes nas atuais 28 (vinte e oito) Unidades de Suporte, que nada mais sdo do que
as proprias Unidades Prisionais situadas no interior do Estado, que funcionam como pdlos

descentralizados de ativacao, desativacdo e manutencéo.

Os servidores lotados na SME (central), além das atividades proprias de suporte as pessoas
monitoradas da Comarca da llha de S&o Luis, sdo também os responsaveis pela Supervisao de todas as
Unidades de Suporte do Sistema Penitenciario do Maranhdo, além de gerir a logistica de distribuicdo

dos equipamentos e de realizar a monitorac&o eletrénica propriamente dita.

Com esta organizagdo, a SEAP-MA desenvolveu ainda mais a gestdo do setor, concentrando
setores em atividades especificas, ao passo que mantém permanente especializagdo daqueles que se

encontram na atividade de suporte operacional.




QUANTITATIVO DE MONITORADOS - DEZEMBRO DE 2014 / NOVEMBRO DE 2020

Quantitativo de monitorados ativos de 2014 a 2020

2000 1895

1800
1600 1491
1400 1192 1240
1200
1000

800
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400
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0 [
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Fonte: Relatdrio novembro 2020 — Supervisdo de Monitoragéo Eletronica (SME/SEAP).

Quantitativo de monitorados ativos capital e interior por ano.

2000

1589 1462 1491

1500 1192 1240
104 .
904 27
1000 765 767
o 425 427 543 473 558 51/
25217
16218 . =
Dez/2014 Dez/2015 Dez/2016 Dez/2017 Dez/2018 Dez/2019 Nov/2020

M Capital M Interior ™ Total

Fonte: Relatério novembro 2020 — Superviséo de Monitoracéo Eletronica (SME/SEAP).

4.2. TIPOS DE MONITORAGAO ELETRONICA NO ESTADO DO MARANHAO.

M2 DA DOM. |DOM.TEM.| DOM. ) Jus.
PENHA | INTEGRAL | coviD-19 | NoTURNO | VITIMA | pgp |COMARCA — |OUTROS | SEMIABERTO | ABERTO

43 131 16 515 17 88 56 375 85




4.3. HISTORIC~O DE ATIVAGOES DE TORNOZELEIRAS ELETRONICAS (ESTADO DO
MARANHADO).

Referente ao més de novembro de 2020 (Estado do Maranhdo)
LOCALIDADE QUANTIDADE

Capital (S&o Luis) 77
Interior (demais municipios) 158
TOTAL 235

Fonte: Relatério novembro de 2020 — Superviséo de Monitoragéo Eletronica (SME/SEAP).

Historico de Ativagdo de Tornozeleiras Eletronicas no Maranhéo

Periodo Capital Interior TOTAL
Jan - 2019 117 85 206

Fev - 2019 99 207

Mar — 2019 252

Abr - 2019 394

Mai - 2019 304

Jun - 2019 245

Jul - 2019 260

Ago - 2019 419

Set - 2019 196

Out - 2019 252

Nov - 2019 225

Dez - 2019 227

Jan - 2020 36

Fev - 2020

Mar - 2020

Abr - 2020

Mai - 2020

Jun - 2020

Jul - 2020
Ago - 2020

Set - 2020
Out - 2020

Nov - 2020




4.4. HISTORICO DE DESATIVACOES DE TORNOZELEIRAS ELETRONICAS (ESTADO DO
MARANHAO

Motivo

Periodo Des. por Deciséo Violag&o da Des. por

Judicial Tornozeleira Prisdo
Jan - 2019 12 122 21 43

Portaria Conjunta

Fev - 2019 34 40 29

Mar — 2019 27 0 16

Abr - 2019 37 46 38

Mai - 2019 30 32 27

Jun - 2019 16 29 23

Jul - 2019 21 26 36

Ago - 2019 49 42 41

Set - 2019 34 28 19

Out - 2019 35 37 39

Nov - 2019 33 16 42

Dez - 2019 37 14 37

Jan - 2020 28 17 16

Fev - 2020 33 12 26

Mar - 2020 27 22 23

Abr - 2020 04 01 05 01

Mai - 2020 10 0 18 03

Jun - 2020 10 5 32 1
Jul - 2020 35 01 23 03

Ago - 2020 24 03 29 02

Set - 2020 28 06 28 0

Out - 2020 13 31 0

Nov - 2020 30 4 17 4
Fonte: Relat6rio novembro de 2020 — Superviséo de Monitoragéo Eletronica (SME/SEAP).

4.4. REALATC’)RIO DE ESTOQUE DE TORNOZELEIRAS I%LETRC)NICAS REFERENTE AO
MES DE NOVEMBRO0/2020 (ESTADO DO MARANHAO).

Referente ao més de novembro de 2020 (Estado do Maranhdo)

Situacdo Quantidade

Dispositivos contratados 10.000

Dispositivos ativos 1.491

Saldo contratual a ser solicitada a empresa prestadora de servico 8.509
Fonte: Relatério novembro de 2020 — Superviséo de Monitoragao Eletronica (SME/SEAP).




RELATORIO DE TEMPO DE USO DE TORNOZELEIRAS ELETBONICAS
REFERENTE AO MES DE NOVEMBRO DE 2020 (ESTADO DO MARANHAOQ). (ART.
8° PORTARIA CONJUNTA 9/2017)

Referente ao més de novembro de 2020 (Estado do Maranhdo)

Tempo de Monitoragdo Quantidade

Monitorados proximo a 100 dias de uso de Tornozeleira Eletronica 55
Fonte: Relatério novembro de 2020 — Supervisdo de Monitoragdo Eletronica (SME/SEAP).

A UMF possui, dentre seus principais objetivos, o de articular® a criacdo e instalacdo de
Associagdes de Protecdo e Assisténcia aos Condenados (APAC’s) em todo o Estado do Maranhio, sendo
uma entidade civil de direito privado, com personalidade juridica prdpria, operando como entidade auxiliar
dos poderes Judiciario e Executivo, respectivamente, na execu¢do penal e na administracdo do cumprimento
das penas privativas de liberdade nos regimes fechado, semi-aberto e aberto.

De acordo com a lei n°. 9.551/2012, que criou a UMF, esta Coordenadoria tem por objetivo:

I Monitorar e fiscalizar o cumprimento da legislacdo penal e
processual penal, e leis extravagantes, as recomendacGes e resolugdes
do Conselho Nacional de Justica, do Tribunal de Justica do Estado do
Maranhdo e da Corregedoria- Geral da Justiga, em relacdo a priséo
provisoria e definitiva, medida de seguranca e de internacdo de
adolescentes;

XV. Articular a criacdo e instalacdo de AssociacGes de
Protecdo e Assisténcia aos Condenados (APAC’s) em todo o

Estado do Maranhéo.




5.1. CONCEITO
A APAC — Associacdo de Protecdo e Assisténcia aos Condenados — € uma entidade civil de Direito
Privado, com personalidade juridica propria, dedicada a recuperagdo e reintegragdo social dos condenados

a penas privativas de liberdade. O trabalho da APAC dispde de um método de valoriza¢do humana, vinculada

a evangelizacdo, para oferecer ao condenado condigdes de se recuperar. Busca também, em uma perspectiva

mais ampla, a protecéo da sociedade, a promog&o da justica e 0 socorro as vitimas.

QUADRO EVOLUTIVO (Novembro 2019 — Novembro 2020)

APAC Nov/19 |Dez/19 | Jan/20 | Fev/20 |Mar/20 |Abr/20 |Mai/20 |Jun/20 Jul/20 |Ago/20 [Set/20 Nov/20

IMPERATRIZ 49

PEDREIRAS

SAO LUIS

TIMON

VIANA

ITAPECURU
MIRIM

BACABAL

TOTAL

COMPARATIVO GERAL

Total de Recuperandos nas Apac's

aa 1
392 3gg 396 401 401 407 406 4Ll
1l I I I I I I | I I

Nov-19 Dez-19 Jan-20 Fev-20 Mar-20 Abr-20 Mai-20 Jun-20 Jul-20 Ago-20 Set-20 Out-20 Nov-20




5.4. PERCENTUAL (%) DE OCUPACAO DAS APAC’S DOMARANHAO NO MES DE NOVEMBRO

) VAGAS
APAC CAPACIDADE | OCUPAGAO | DISPONIVEIS
NAS APAC’S

PERCENTUAL DE
OCUPACAO

IMPERATRIZ 74 52 22 70,27%

PEDREIRAS 95,71%

SAO LUIS 67,78%

TIMON 87,78%

VIANA 73,33%

ITAPECURU MIRIM 92,86%

BACABAL 56,41%

CAPACIDADE X OCUPACAO

140 43,

90 9 .4
74
1
. 6 60
44 42 39 39
. ﬁ

IMPERATRIZ  PEDREIRAS SAO LUIS TIMON VIANA ITAPECURU BACABAL
MIRIM

B CAPACIDADE B OCUPAGAO

5.6. SITUACAO INDIVIDUAL DASAPAC'S

APAC DE IMPERATRIZ

DIRETORIA CONTATOS

(99) 3524-2359 /
PRESIDENTE Pe. ELISVALDO CARDOSO SILVA 99183-4001

ENDERECO
RUA 15 DE NOVEMBRO, N° 400, CENTRO — IMPERATRIZ/MA
FECHADO | PROVISORIO SEMIABERTO ABERTO | DOMICILIAR

31 15 5 1 0




a) Graéfico de Evolugao

48 48

v

Nov-19  Dez-19  Jan-20 Fev-20 Mar-20 Abr-20 Mai-20  Jun-20 Jul-20 Ago-20  Set-20  Out-20  Nov-20

b) Outras informacdes.
*  Termo de Convénio N° 007/2018 — Secretaria de Estado de Administracdo Penitenciéria — SEAP.

Partes: Secretaria de Estado de Administracdo Penitenciaria e a Associacdo de Protecdo e Assisténcia aos Condenados
—  APAC/ Imperatriz — MA.

APAC DE PEDREIRAS

DIRETORIA CONTATOS

(99) 3642-7334 /98163-

PRESIDENTE YURE CAVALCANTE DE SOUSA 1042 / 98115-0826 /
98115-1346

ENDERECO
ROD. MA 122, KM 26, POVOADO BARRIGUDA DO INSONO, CEP: 65725-000 PEDREIRAS-MA

VAGAS | PROVISORIO FECHADO SEMIABERTO ABERTO TOTAL
140 1 98 30 5 134

Graéfico de Evolucéo.

160
140
120
100
80
60
40
20
0

Nov-19 Dez-19  Jan-20 Fev-20 Mar-20 Abr-20 Mai-20  Jun-20 Jul-20 Ago-20  Set-20 Out-20  Nov-20

b) Outras informagdes.
*  Termo de Convénio: Convénio n° 005/2018 - Secretaria de Estado de Administracdo Penitenciaria — SEAP.

*  Partes: Secretéaria de Estado de Administracdo Penitenciaria e a Associa¢c14351140 de Protecdo e Assisténcia
aos Condenados — APAC / Pedreiras — MA.




APAC DE SAO LUIS

DIRETORIA CONTATOS
PRESIDENTE [ GERSON LELIS COSTA (98) 98883-8245
ENDERECO
RUA MERCES N° 1055, POVOADO MERCES, PACO DO LUMIAR
FECHADO | SEMIABERTO ABERTO | DOMICILIAR TOTAL
90 46 14 1 0 61

a) Graéfico de Evolucéo.

Nov-19 Dez-19  Jan-20 Fev-20 Mar-20  Abr-20 Mai-20  Jun-20 Jul-20 Ago-20 Set-20 Out-20  Nov-20

b) Outras informagoes.

*Termo de Convénio n® 006/2018 — Secretaria de Estado de Administracdo Penitenciaria — SEAP

*Partes: Secretéria de Estado de Administracdo Penitenciaria e a Associacdo de Protecdo e Assisténcia aos
Condenados — APAC/S&o Luis-MA

APAC DE TIMON

DIRETORIA CONTATOS

PRESIDENTE MARIA DO SOCORRO SILVA MACHADO (86) 3212-4114
ENDERECO
RUA ELIZETE DE OLIVEIRA FARIAS, SN, PARQUE PIAUI, CEP: 65631-230 TIMON/MA

FECHADO | PROVISORIO SEMIABERTO ABERTO DOMICILIAR | TOTAL
90 60 0 19 0 0 79

a) Gréfico Vagas x Recuperando.
87

Nov-19 Dez-19  Jan-20 Fev-20 Mar-20 Abr-20 Mai-20  Jun-20 Jul-20 Ago-20 Set-20 Out-20  Nov-20

a) Outras informacdes.

*  Termo de Convénio N° 004/2018 — Secretaria de Estado de Administracéo Penitenciaria — SEAP




APAC DE VIANA

DIRETORA CONTATOS

PRESIDENTE MARIA CRISTINA RODRIGUEZ (98)3351-0893/98742-

2975
ENDERECO
AV.JORGE ABRAAO DUAILIBI, N/S, 497, BAIRRO CITEL, CEP: 65215-000 VIANA/MA
FECHADO PROVISORIO | SEMIABERTO | ABERTO | DOMICILIAR TOTAL

60 32 4 8 0 0 44

a) Gréfico de Evolugéo.

60
48
50 42 44

40 33 V

30

20
10

0
Nov-19  Dez-19 Jan-20 Fev-20 Mar-20 Abr-20 Mai-20  Jun-20 Jul-20 Ago-20  Set-20 Out-20  Nov-20

b) Outras informagdes.

*  Termo de Convénio N° 001/2018 — Secretaria de Estado de Administracdo Penitenciaria — SEAP

APAC DE ITAPECURU-MIRIM
DIRETORIA CONTATOS

PRESIDENTE | JUCEY SANTOS DE SANTANA | (98) 3463-1128/ 99994-3777 |
ENDERECO
RUA DA CAEMA, S/N, CEP: 65485-000 — ITAPECURU MIRIM - MA

FECHADO SEMIABERTO ABERTO DOMICILIAR | TOTAL

42 32 0 39

a) Graéfico de Evolucéo.

Nov-19 Dez-19  Jan-20 Fev-20 Mar-20 Abr-20 Mai-20  Jun-20 Jul-20 Ago-20 Set-20 Out-20  Nov-20

b) Outras informagdes.

*  Termo de Convénio N° 001/2017 — Secretaria de Estado de Administracéo Penitenciaria — SEAP

Partes: Secretaria de Estado de Administragdo Penitenciaria e a Associacao de Protecdo e Assisténcia aos Condenados
—  APAC/ Itapecuru-Mirim — Ma.




APAC DE BACABAL

DIRETORIA

CONTATOS

PRESIDENTE

(99) 98262-8934/98125-
4775/3621-1280

ENDERECO

Rua Manoel Alves de Abreu, s/n — Centro — Bacabal-MA

QUANTITATIVO DE VAGAS

FECHADO SEMIABERTO ABERTO | DOMICILIAR

14 8 0 0

a) Gréfico de Evolugéo.

Nov-19  Dez-19  Jan-20 Fev-20 Mar-20 Abr-20 Mai-20  Jun-20 Jul-20

Set-20  Out-20  Nov-20




DIVISAO ESTRUTURAL TECNICA

SAUDE PRISIONAL

A Unidade de Monitoramento, Acompanhamento, Aperfeicoamento e Fiscaliza¢do do Sistema
Carcerario, criada pela Lei Estadual n°. 9551 de 4 de janeiro de 2012, fundamentada no seu trabalho de
promocdo da cidadania e da defesa da dignidade humana do preso pelo Poder Judiciario, traz neste
relatério informacgGes referentes a pessoa com transtorno mental (PTM) sob custddia do Estado do
Maranhéo.

Tem como objetivo primordial garantir a efetivacdo das diretrizes da Corregedoria Geral de
Justica (CGJ) expressa no Provimento 24/2020, de 27 de maio de 2020, que disciplina o procedimento
judicial para a aplicacdo, execucdo, avaliacdo e acompanhamento das medidas terapéuticas cautelares,
provisorias ou definitivas a pessoa com transtorno mental em conflito com a lei, no &mbito do Sistema
Unico de Satde (SUS) e do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS).

Insta salientar que, em virtude da declaragdo publica de situacdo de pandemia pela
Organizacdo Mundial da Satide — OMS, nesse periodo foram expedidos diversos atos normati- vos com
medidas preventivas a propagacao da infec¢do pelo novo coronavirus (Covid-19) nos sistemas prisional
e socioeducativo do Estado do Maranhéo.

Ressalta-se a expedi¢do da PORTARIA-TJ — 20672020 que, por recomendacdo do Conselho
Nacional de Justica — CNJ, instituiu o Comité para acompanhamento das medidas de enfrentamento ao

contégio pelo novo Coronavirus.

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS EM 2020

1.1. ABRIL E MAIO
Foram realizadas reunides dos Grupos de Trabalho GT-Nina e GT-PAI/MA, com
representantes do Poder Judiciério, Secretaria de Estado da Saude, Secretaria de Estado de

Administracdo Penitenciaria e Defensoria Publica Estadual com o intuito de analisar, discutir e propor

solucdes a execucdo, a avaliacdo e 0 acompanhamento das medidas terapéuticas cautelares, provisorias

ou definitivas, aplicaveis a pessoa com transtorno mental (PTM) ou suspeita, sob custddia do Estado do
Maranhéo.

Resta esclarecer que, em decorréncia das medidas necessérias para a prevengdo do contagio
pelo novo Coronavirus (Covid-19), as inspe¢des presenciais as unidades prisionais e ao Hospital Nina

Rodrigues estéo suspensas.




1.2. JUNHO

Realizaram-se reunides dos grupos de trabalho GT-Nina e GT-PAIMA, com representantes do
Poder Judiciario, Secretaria de Estado da Salde, Secretaria de Estado de Administracdo Penitenciaria e
Defensoria Publica Estadual com o intuito de analisar, discutir e propor solu¢fes a execucao, a avalia¢do
e 0 acompanhamento das medidas terapéuticas cautelares, provisorias ou definitivas, aplicaveis a pessoa
com transtorno mental (PTM) ou suspeita, sob custédia do Estado do Maranhao.

Foram pautadas a situacéo de pacientes judiciarios com o Plano Terapeutico de Acompanhamento
(PTA) protocolados, sendo solicitado a intermediacdo da UMF junto as unidades judiciais; relacionou-se as
providéncias a serem tomadas para a desinstitucionalizacdo de alguns pacientes; discutiu-se a mobilizacdo
necessaria a manutencao das Equipes de Atencdo Psicossociais (EAP), face a portaria do Ministério da
Saude para a extingdo desse servico, o que fragiliza a politica antimanicomial e debateu-se sobre outros
assuntos que tem como finalidade garantir assisténcia a essa populagéo.

A UMF encaminhou expediente a todas as comarcas do Estado solicitando informagdes acerca do
nimero de processos criminais em tramite nas unidades jurisdicionais com réus presos/internados,
portadores de doenga mental comprovada ou sob verificagéo, sendo também enviado a Secretaria de Estado
de Administracdo Penitenciaria, oficio solicitando a relacdo nominal de todos os pacientes judiciarios
mantidos em unidades de atendimento hospitalar e prisional do Estado, com indicagéo daqueles que contam
com mais de 180 (cento e oitenta) dias de internacdo, para fins de controle estatistico e planejamento de
acoes a serem desenvolvidas.

No dia 04/06/2020, o chefe da Divisdo Estrutural Técnica realizou visita a equipe técnica do
Hospital Nina Rodrigues para apresentar a nova gestdo do setor e obter informagdes relativas a estrutura

fisica (restaurante, ala feminina, ala masculina, enfermaria), obras daquele hospital que se encontram

paralisadas e verificacdo de atendimento as recomendacdes de prevencdo ao Covid-19.

1.3. JULHO

Realizaram-se reunides dos grupos de trabalho GT-Nina e GT-PAIMA, com representantes do
Poder Judiciario, Secretaria de Estado da Salde, Secretaria de Estado de Administragdo Penitenciaria e
Defensoria Publica Estadual com o intuito de analisar, discutir e propor solucfes a execucdo, a avaliagdo e
0 acompanhamento das medidas terapéuticas cautelares, provisorias ou definitivas, aplicaveis a pessoa com
transtorno mental (PTM) ou suspeita, sob custédia do Estado do Maranhéo.

Foram pautadas a situagdo de pacientes judiciarios com PTA’s protocolados, sendo solicitado a
intermediacdo da UMF junto as unidades judiciais; relacionou-se as providéncias a serem tomadas para a
desinstitucionalizacdo de alguns pacientes; colaboracdo da UMF na elaboracdo da identidade visual da
cartilha PAIMA, por meio da assessoria de comunicacao do TJ/MA.

Ressalta-se que foi realizada inspecdo na Unidade Prisional de Ressocializagdo 4 (UPSL 4), em
conjunto com a 12 Vara de Execucbes Penais (1* VEP), onde foram prestados esclarecimentos acerca da
assisténcia a saude das pessoas custodiadas naquela Unidade, relatando que os mesmos sdo atendidos no
nucleo de saude, que abrange o publico da UPSL 4 e UPSL 5. O referido nlcleo conta com atendimento
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médico, clinico e psiquiatrico, odontolégico e de enfermagem. Quando questionado acerca do atendimento

psicossocial, foi referenciado que os reeducados recebem essa assisténcia no proprio estabelecimento penal.

1.4. AGOSTO

Realizou-se reunido do grupo de trabalho e GT-PAIMA, com representantes do Poder Judiciario,
Secretaria de Estado da Salde, Secretaria de Estado de Administracdo Penitenciaria e Defensoria Publica
Estadual com o intuito de analisar, discutir e propor soluc@es a execuc¢do, a avaliacdo e 0 acompanhamento
das medidas terapéuticas cautelares, provisorias ou definitivas, aplicaveis a pessoa com transtorno mental
(PTM) ou suspeita, sob custodia do Estado do Maranhdo.

Foi pautado a necessidade de fortalecimento do PAIMA, em virtude da auséncia de algumas
InstituicGes nas reunides; faz-se mister o agendamento de reunifes com as instituicbes que assinaram o
TAC em 2017 e a possibilidade desta Unidade de Monitoramento secretariar, em conjunto com a EAP, o
PAIMA averiguando, ainda, a possibilidade de organizacdo do sistema integrado.

Vale ressaltar que esta divisdo técnica realizou o levantamento, via sistema SEEU, do quantitativo
de medidas de seguranca instauradas no Estado do Maranhdo, a saber 242 medidas, das quais 120 s&o
medidas de seguranga detentiva e 122 medidas de seguranca restritiva.

No referido més, foi realizado, ainda, inspecdo em quatro estabelecimentos penais, a saber:
Rosério, Itapecuru, Chapadinha e Tutdia.

Em relacéo ao presidio de Rosario, a equipe de saude é composta por uma enfermeira e uma
técnica de enfermagem, ndo ha médico no quadro funcional, sendo demandado do municipio de Rosario.
Ressalta-se que, ndo ha prioridade de atendimento ao presidio, quando surge algum tipo de demanda. N&o
obtivemos informages acerca das assisténcias prestadas no &mbito psicoldgico, nem social, bem como, ndo
nos foi informado o quantitativo de internos que fazem uso de psicotrépicos.

No que tange ao presidio de Itapecuru, a equipe de salde é composta por uma enfermeira e uma
técnica de enfermagem, embora ndo haja médico no quadro funcional, o clinico geral do municipio realiza
atendimento semanalmente na Unidade. N&o obtivemos informacGes acerca das assisténcias social e
psicoldgica. Neste estabelecimento, 07 (sete) reeducandos fazem uso de psicotrdpico.

No que se refere ao presidio de Chapadinha, a equipe de satde é composta por uma enfermeira e
uma técnica de enfermagem, ndo ha médico no quadro funcional. Quando necessario, utiliza-se o

profissional do municipio, entretanto, ndo ha periodicidade deste atendimento. A UPR conta com uma

profissional de Servico Social e uma de Psicologia que realizam atendimentos diarios. Ressalta-se que 20

(vinte) reeducandos fazem uso de psicotropicos.

Quanto ao presidio de Tutdia, a equipe de salide é composta por uma enfermeira e uma técnica de
enfermagem, ndo ha médico no quadro funcional, sendo demandado do municipio de Tutdia, entretanto,
sem regularidade. Nao obtivemos informacGes acerca da assisténcia psicossocial. Neste estabelecimento,

um reeducando faz uso de psicotrdpico.




1.5. SETEMBRO

No més de setembro, foram realizadas as reunides dos grupos de trabalho GT-Nina e GT-PAIMA,
com representantes do Poder Judiciario, Ministério Publico, Secretaria de Estado da Salde, Secretaria de
Estado de Administracdo Penitenciaria e Defensoria Publica Estadual com o intuito de analisar, discutir e
propor solugdes a execucdo, a avaliacdo e o acompanhamento das medidas terapéuticas cautelares,
provisorias ou definitivas, aplicaveis a pessoa com transtorno mental (PTM) ou suspeita, sob custddia do
Estado do Maranhéo.

No GT-PAIMA, foi pautado a necessidade de sensibilizacdo do judiciario quanto ao fluxo do
PAIMA, visto que, faz-se mister a efetividade do provimento n° 24/2020 CGJMA, criagdo de um boletim
biméstral referente aos méses de julho e agosto/2020, divulgando os quantitativos de a¢des de cada parceira
em relacdo ao PAIMA e a elaboracéo da cartilha de orientagéo, contendo histérico do programa, principais
atores e fluxo de atendimento de cada instituicao.

No GT-Nina, discutiu-se a situacdo de sete pacientes judiciais, bem como, as providéncias da
UMF em cada caso, a necessidade de informacéo da situacéo juridica dos mésmos para posterior elaboragao
de PTA, possibilidade de realizacao de forga tarefa, pela SEAP, em relacdo a situagdo juridica dos pacientes,
ampliacdo de vagas dos Servigos de Residéncias Terapéuticas — SRT em Imperatriz e agendamento de
audiéncia de desinternagéo de cinco pacientes.

No referido més, foi realizado, ainda, inspe¢éo em cinco estabelecimentos penais nas cidades de
Caxias, Codo, Coroata e Timon.

Em relacdo ao presidio de Caxias, a equipe de saude é composta por uma enfermeira e trés técnicas
de enfermagem, ndo ha médico no quadro funcional, sendo demandado do municipio de Caxias. Ressalta-
se que, ndo ha prioridade de atendimento ao presidio, quando surge algum tipo de demanda. A unidade
dispde de uma profissional de servigo social e outra de psicologia que realizam atendimento diario aos
reeducandos. Naquela UPR, fomos informados que 35 internos fazem uso de psicotrépicos.

No que tange ao presidio de Codd, a equipe de salde é composta por uma enfermeira e trés
técnicas de enfermagem, embora ndo haja médico no quadro funcional, o clinico geral do municipio realiza
atendimento semanalmente na Unidade. A equipe psicossocial é composta por uma assistente social e uma
psicologa que realizam atendimento diario aos internos. Naquele estabelecimento, 24 (vinte e quatro)
reeducandos fazem uso de psicotrdpico.

No que se refere ao presidio de Coroata, a equipe de salde é composta por uma enfermeira e uma
técnica de enfermagem, embora ndo haja médico no quadro funcional, o municipio cede esse profissional
para que realize atendimento duas vezes por semana na Unidade. A UPR conta com uma profissional de

Servigo Social, que esta afastada por integrar o grupo de risco a Covid-19, e uma Psicologa que realiza

atendimento diario aos internos. Ressalta-se que 19 (dezenove) reeducandos fazem uso de psicotropicos.

Quanto a UPR Timon, a equipe de salde é composta por uma enfermeira e duas técnicas de
enfermagem, n&o h& médico no quadro funcional, entretanto, 0 médico da rede plblica realiza atendimento
na UPR duas vezes por semana. A Unidade dispde de duas assistentes sociais e uma psicologa. Naquele

estabelecimento, 26 (vinte e seis) reeducandos fazem uso de medicacao psicotropica.




Com relagéo a Penitenciaria Regional de Timon, a equipe de salde é composta por uma enfermeira
e duas técnicas de enfermagem, ndo ha médico no quadro funcional, entretanto, 0 médico da rede publica
realiza atendimento naquela Penitenciaria duas vezes por semana. A Unidade ainda dispde de uma assistente
social que realiza atendimento diariamente aos internos, ndo obtivemos informacdes acerca do atendimento

psicolégico. Naquela Unidade, 90 (noventa) reeducandos fazem uso de psicotrépico.

1.6. OUTUBRO

No més de outubro, foram realizadas reunides dos grupos de trabalho GT-Nina e GT-PAIMA,
com a participagédo dos representantes acima citados, dando continuidade ao planejamento e execugéo de
politicas publicas a fim de garantirmos assisténcia aos pacientes judiciarios em conflito com a lei.

Procedemos com o mapeamento, via sistema Themis PG, de todos os incidentes de insanidade
mental instaurados no Estado do Maranh&o, a saber 1097, dos quais 334 nas Comarcas da Ilha de Séo Luis
e 763 nas Comarcas do interior do Estado.

No referido més, foi realizado, ainda, inspecdo em seis estabelecimentos penais nas cidades de
Acailandia, Davindpolis, Imperatriz, Porto Franco e Santa Inés.

Em relacdo ao presidio de Acailandia, a equipe de satde é composta por uma enfermeira, que esta
afastada em virtude de compor o grupo de risco da Covi-19, e duas técnicas de enfermagem, ndo ha médico
no quadro funcional, sendo demandado do municipio de Caxias. A unidade dispGe de uma profissional de
servico social e outra de psicologia que realizam atendimento diério aos reeducandos. Naquela UPR, fomos
informados que 16 (dezesseis) internos que fazem uso de psicotropicos.

No que tange ao presidio de Davindpolis, a equipe de salde é composta por uma trés enfermeiras,
sendo uma do quadro functional e duas por meio de parceria celebrada com o municipio que aderiu a Politica
Nacional de Atencdo Integrada a Salde das Pessoas Privadas de Liberdade no Sistema Prisional — PNAISP,
trés técnicas de enfermagem, sendo duas do quadro funcional e uma da PNAISP, embora ndo haja médico
no quadro funcional, o clinico geral do PNAISP realiza atendimento semanalmente na Unidade. A equipe
psicossocial é composta por duas assistentes sociais, uma do quadro functional e outra da PNAISP e uma
psicdloga que realizam atendimento diério aos internos. Ndo obtivemos informagao acerca do quantitativo
de pessoas privadas de liberdade que fazem uso de medicacéo psicotrépica.

No que se refere a UPR de Imperatriz a equipe de salde é composta por duas enfermeiras e quatro

técnicas de enfermagem, embora ndo haja médico no quadro funcional, 0 municipio cede esse profissional

para que realize atendimento duas vezes por semana na Unidade, em virtude do convénio da PNAISP. A
UPR dispde de uma profissional de Servico Social e uma Psicologa que realizam atendimento diario aos
internos. Ressalta-se que 38 (trinta e oito) reeducandos fazem uso de psicotrépicos.

Quanto a Penitenciaria Regional de Imperatriz, a equipe de satde é composta por uma enfermeira,
do quadro da SEAP e duas do PNAISP, quatro técnicas de enfermagem e o médico da PNAISP que atende
semanalmente no presidio. A Unidade dispde de uma assistente sociail e uma psicologa. Ndo obtivemos
informacdo acerca do quantitativo de pessoas privadas de liberdade que fazem uso de medicacdo

psicotrépica.




Com relacdo ao presidio de Porto Franco, a equipe de salde é composta por uma enfermeira e
duas técnicas de enfermagem, ndo ha médico no quadro funcional, quando necessitam de atendimento, 0s
internos sdo encaminhados para a rede publica. A Unidade ainda dispde de uma assistente social e uma
psicologa que realizam atendimento rotineiro aos privados de liberdade. Ressalta-se que, consoante relato
em inspecao, 10 (dez) pessoas fazem uso de medicacao psicotropica.

No que diz respeito ao presidio de Santa Inés, integram a equipe de salide uma enfermeira e duas
técnicas de enfermagem, ndo ha médico no quadro funcional, sendo este atendimento prestado pela rede
publica quando o reeducando necessita. A equipe psicossocial é composta por uma assistente social e uma
psicologa que realizam atendimento diério aos custodiados. Naquele presidio, 08 (oito) reclusos fazem uso
de psicotrépico.

1.7. NOVEMBRO

Realizaram-se reunides dos grupos de trabalho GT-Nina e GT-PAIMA, com representantes do
Poder Judiciario, Ministério Publico, Secretaria de Estado da Saude, Secretaria de Estado de Administragdo
Penitenciaria e Defensoria Publica Estadual com o intuito de analisar, discutir e propor solugdes a execucéo,
a avaliacdo e 0 acompanhamento das medidas terapéuticas cautelares, provisorias ou definitivas, aplicaveis
a pessoa com transtorno mental (PTM) ou suspeita, sob custédia do Estado do Maranhdo.

No GT-Nina, discutiu-se a situacdo de doze pacientes judiciais, bem como, as providéncias da
UMF em cada caso, principalmente, no que diz respeito ao encaminhamento dos processos que tramitam
nas Varas do interior, cujo paciente encontra-se cumprindo medida de seguranga no Hospital Nina
Rodrigues - HNR. Discutiu-se a situacdo de seis pacientes que estdo com o Plano Terapéutico de
Acompanhamento — PTA protocolado, entretanto, sem decisdo judicial; A necessidade de transferéncia para
0 HNR de dois pacientes que estdo cumprindo medida de seguranca em um presidio da capital; A
atualizacdo de PTA de um paciente que teve a decisdo de desinternacéo revogada e a sugestéao, pela 2VEP,
de duas datas para realizagdo de audiéncia de desinternacéo.

No GT-PAIMA, foi pautado questdes criticas relativas as internacdes provisorias e definitivas de
pessoas com transtorno mental custodiadas em estabelecimentos prisionais, bem como, apontados pela
UMF, a situacéo de onze pacientes que estdo privados de liberdade nas penitenciérias do Estado, dos quais,
oito com medida de seguranca e trés com internagdes provisorias; tratou-se das peculiaridades relativas as

decisfes judiciais e suas determinacdes acerca dos encaminhamentos ao HNR; discutiu-se a situa¢do dos

dados referentes aos pacientes judiciais em conflito com a lei no cenério nacional e no &mbito estadual,

sendo destacado pela UMF os quantitativos de incidentes de insanidade mental instaurados no Estado, a
saber, 1097, bem como, os que dispde de medida de seguranca no Estado que sdo 241. Durante a reunido
do GT-PAIMA, a UMF apresentou uma proposta de fluxograma do provimento 24/2020, para apreciacdo e
discusséo do grupo. Restou assentado prazo para a elaboracdo de sugestdes por todos os autores do GT.
Realizou-se ainda, visita técnica ao Hospital Nina Rodrigues objetivando conhecer a estrutura e
instalacBes dos pacientes judiciais por parte da equipe da divisao técnica desta UMF. Na ocasido, fomos

recebidos pelo assessor juridico do HNR e pela diretora da equipe da SEAP. Durante a visita, conversamos
46




com alguns pacientes judiciais, que manifestaram o desejo de participar de oficinas terapéuticas e apontaram
guestdes referentes a processo judicial e contato com a familia, conversamos, ainda, com o setor de salde,
a saber, médico, enfermeira e técnica de enfermagem, que informaram sobre a rotina de atendimento aos
pacientes.

No referido més, foi realizado, ainda, inspe¢do em quatro estabelecimentos penais nas cidades de
Cururupu, Pinheiro e Viana.

Em relacdo ao presidio de Cururupu, a equipe de satde é composta por uma enfermeira e duas
técnicas de enfermagem, ndo ha médico no quadro funcional, sendo demandado do municipio de Cururupu.
A unidade dispde de uma profissional de servigo social e outra de psicologia que realizam atendimento
diario aos reeducandos. Ressalta-se que nenhum interno faz uso de psicotropico, naquele presidio.

No que se refere UPR Pinheiro, a equipe de salde é composta por uma enfermeira e duas técnicas
de enfermagem. O municipio aderiu a Politica Nacional de Atencéo Integrada a Saude das Pessoas Privadas
de Liberdade no Sistema Prisional — PNAISP, e h4d médico realizando atendimento, duas vezes por semana,
naquela Unidade. A equipe psicossocial é composta por uma assistente social e uma psicologa que realizam
atendimento diario aos internos. Naquele estabelecimento penal, trés internos fazem uso de medicagdo
psicotrépica.

Quanto a Penitenciaria Regional de Pinheiro, a equipe de salde é composta por uma enfermeira,
duas técnicas de enfermagem e o médico da PNAISP que atende duas vezes por semana no presidio. A
Unidade dispde de uma assistente social e uma psicéloga. Naquela penitenciaria, quatorze reeducandos
fazem uso de psicotropico.

Com relacéo ao presidio de Viana, a equipe de salde é composta por uma enfermeira e uma
técnica de enfermagem, ndo ha médico no quadro funcional, quando necessitam de atendimento, os
internos sdo encaminhados para a rede publica do municipio. A Unidade ainda dispde de uma assistente

social e uma psicologa que realizam atendimento rotineiro aos privados de liberdade. Ressalta-se que,

consoante relato em inspecéo, quatorze reeducandos fazem uso de medicacdo psicotropica.

MEDIDAS SOCIOEDUCATIVAS

A Unidade de Monitoramento, Acompanhamento, Aperfeigoamento e Fiscalizagdo do Sistema
Carcerario-UMF, criada pela Lei Estadual n°. 9551 de 4 de janeiro de 2012, traz em seu bojo, quanto as
medidas socioeducativas, tais objetivos:

I - monitorar e fiscalizar o cumprimento da legislacdo penal e processual
penal, e leis extravagantes, as recomendagdes e resolu¢Ges do Conselho

Nacional de Justica, do Tribunal de Justica do Estado do Maranhdo e da




Corregedoria-Geral da Justica, em relagdo a prisdo provisoria e definitiva,
medida de seguranca e de internagdo de adolescentes;

V - propor ao Tribunal de Justica, a Corregedoria-Geral de Justica e ao
Conselho Nacional de Justica a uniformizacéo de procedimentos e estudos
para aperfeicoamento da legislacdo sobre o sistema carcerario e o sistema
de execucdo de medidas socioeducativas;

VI — acompanhar e monitorar projetos relativos a abertura de novas vagas
e ao cumprimento da legislacao pertinente em relagdo ao sistema carcerario
e ao sistema de execucdo de medidas socioeducativas;

IX — coordenar a instalacdo de unidades de assisténcia voluntaria no &mbito

do sistema carcerario e do sistema de execucdo de medidas socioeducativas.

Dessa forma, a UMF monitora e fiscaliza a execucao das medidas socioeducativas de adolescentes
em conflito com a lei, visando garantir o exercicio de direitos individuais e sociais, a que se propde tais
medidas.

Insta salientar que, em virtude da declaracdo publica de situacdo de pandemia pela Organizacao
Mundial da Saide — OMS, nesse periodo foram expedidos diversos atos normativos com medidas
preventivas a propagac¢do da infeccdo pelo novo coronavirus (Covid-19) tais como a Recomendagdo n°
62/2020 e Resolucéo n°® 313/2020 do Conselho Nacional de Justica, Decretos Estaduais (35.660/2020,
35.672/2020, 35.677/2020), Portarias Conjuntas do Tribunal de Justica e Corregedoria-Geral da Justicado
do Estado do Maranhéo (14/2020, 16/2020, 18/2020, 322020, 342020 e 362020), Recomendagdo n° 22020
da UMF e Portarias 355/2020, 564/2020, 565/2020 e 678/2020 da FUNAC.

Pauta-se que, as informacdes aqui expostas referem-se ao més de novembro de 2020 e

estdo apresentadas por meio de gréaficos e tabela, possibilitando assim, melhor visualizacdo dos

dados informados.

2.1 UNIDADES SOCIOEDUCATIVAS

O cumprimento das medidas socioeducativas sdo executadas em 12 unidades, quais sejam: 1 (um)
Nucleo de Atendimento Inicial (Sdo Luis), 3 (trés) Unidades de Internagdo Provisoria masculina (Sao Luis,
Imperatriz e Timon), 5 (cinco) de Internagdo Masculina (Sao Luis, Paco do Lumiar, Sdo José de Ribamar e
Imperatriz); 1 (uma) Unidade para o publico feminino (Sdo Luis) com atendimento inicial, interna¢ao
provisoria e internacdo definitiva e 2 (duas) Unidades de Semiliberdade (Imperatriz e Timon).

Tais unidades sdo atendidas pela Fundacgdo da Crianga e do Adolescente — FUNAC, que ¢ um
orgdo do Poder Executivo Estadual, vinculado a Secretaria de Estado de Direitos Humanos e Participagao
Popular (SEDIHPOP) e tem por finalidade garantir o atendimento integral aos adolescentes em
cumprimento de medidas socioeducativas restritivas e privativas de liberdade e medida cautelar de
internag¢do provisoria, em consonancia com os preceitos estabelecidos na Constitui¢do Federal de 1988, na
Lei n® 8.069/1990 (ECA), na Lei 12.594/2012 — (SINASE), além de normativas internacionais das quais o

Brasil ¢é signatario.
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Na tabela 1, encontra-se o monitoramento das medidas socioeducativas, referente ao més de

novembro de 2020, no Estado do Maranhdo.

Tabela 1 — Monitoramento Mensal das Medidas Socioeducativas — novembro/2020

ADOLESCENTES ADOLESCENTES ADOLESCENTES
APREENDIDOS PROVISORIOS SENTENCIADOS

15 27

9 3

Fonte: Fundacdo da Crianga e do Adolescente — FUNAC

Abaixo, encontram-se as médias mensais do levantamento de adolescentes atendidos pela

FUNAC, referente aos meses de janeiro a novembro de 2020, tabela 2.

Tabela 2 — Médias mensais de adolescentes atendidos pela FUNAC — Janeiro a Novembro/2020

Inicial ::rﬁ'c]:;? Socioeducativo de Atendimento ] . ] ! ] ) ! ] 19 3,00 1,421
- CSAl
Provisori Centro Socioeducativo de Internacéo
a Provisé- ria Canad - CSIPC S | oS |
Inicial/ Centro Socioeducativo de Internacéo
Provisor Provisé- ria da Regido dos Cocais - | ' 1585 17,85 19,737
ia CSIPRC
Provisori Centro Socioeducativo da Regido Tocantina 2065 2120 22,474
a - CSRT
Semilibe Centro Socioeducativo de
r- Semiliberdade Ci- dada - CSSC b i ! , ! ’ 10,85 8,95 7,421
dade
Semiliberda  Centro Socioeducativo de 6.684
de Semiliberdade de Timon - CSST ! !
Inicial Centro Socioeducativo Florescer — CSF 0,0

Provisori
a

Internagé
@ ¢ 57 7,75 4684
Internaga Cen_tro Socioeducativo de Internacéo do Vi- 26,00 206 1825 23526
(o] nhais - CSIV
Internaga Centro Socioeducativo de Internacéo Sitio 3150 2575 2975 31579
[¢} { , , g
Nova Vida - CSISNV
Internacé Centro Socioeducativo de Internacéo do
[¢} Séo Cristévédo - CSISC ik 025 | 20 | A
Internagé Centro Socioeducativo de Internacéo Séo
[¢} José de Ribamar - CSISJR 61,42 415 40,55 49,684

Inte:)naga Centro Socioeducativo Semear - CSS 27,50 2175 2875 30474

Fonte: Fundacdo da Crianca e do Adolescente — FUNAC




O gréfico 1 abaixo, representa o quantitativo de atendimento a adolescentes nas unidades

socioeducativas de janeiro a novembro/2020.

Grafico 1 — Quantitativo de atendimento a adolescentes nas unidades socioeducativas de Janeiro a
Novembro/2020

Quantitativo de atendimento a adolescentes nasunidades
socioeducativas - Janeiro a Novembro/2020

jan/20  fev/20 mar/20 abr/20 mai/20  jun/20 jul/20 ago/20  set/20  out/20 nov/20

Fonte: Fundacédo da Crianca e do Adolescente — FUNAC

No grafico 2, sdo elencados o quantitativo de atendimentos a adolescentes em conflito com a lei,

de acordo com o tipo de medida em cumprimento, referente ao periodo de janeiro a novembro do presente

ano.




Gréfico 2 — Atendimento a adolescentes nas unidades socioeducativas por tipo de medida.
Atendimento a adolescentes nas unidades socioeducativas por

tipo de medida - Janeiro a Novembro/2020
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Fonte: Fundacéo da Crianca e do Adolescente — FUNAC

Quanto a lotagdo dos centros socioeducativos, a tabela 4 traz a quantidade de vagasdas unidades

de atendimento, o nimero dessas que foram utilizadas e o percentual de ocupacao no presente més.

Tabela 4 — Lotacdo dos centros socioeducativos - novembro/2020

Inicial Centro Socioeducativo de Atendimento Inicial - CSAI
Proviséria Centro Socioeducativo de Internacédo Provisdria Canad - CSIPC
Proviséria

L Centro Socioeducativo de Internacédo Proviséria da Regido dos Cocais -

Inicial CSIPRC

Proviséria Centro Socioeducativo da Regido Tocantina - CSRT
Semiliberdade Centro Socioeducativo de Semiliberdade Cidadé - CSSC
Semiliberdade Centro Socioeducativo de Semiliberdade de Timon - CSST

Inicial Centro Socioeducativo Florescer - CSF
Proviséria
Internacéo

Internagéo Centro Socioeducativo de Internacéo do Vinhais - CSIV

Internacéo Centro Socioeducativo de Internacéo Sitio Nova Vida - CSISNV 106,06
Internagéo Centro Socioeducativo de Internacdo do Séo Cristovao - CSISC 62,50
Internacéo Centro Socioeducativo de Internagdo Sdo José de Ribamar - CSISIR 60,00

Internacéo Centro Socioeducativo Semear - CSS 80,00
Fonte: Fundagéo da Crianca e do Adolescente — FUNAC




2.2

2.3

Com relacdo a caracterizacdo dos adolescentes atendidos quanto a etnia, foram identificados
que, dos que se autodeclararam, 57,46% sdo pardos, 26,12% negros, 15,67% brancos e 0,75% amarelo,

gréafico 4.

ATIVIDADE DE PROFISSIONALIZACAO

A capacitacdo profissional é direito fundamental dos adolescentes em cumprimento de medidas
socioeducativas, pois possibilita a eles oportunidades e perspectivas, auxiliando em sua inser¢do no mercado
de trabalho.

No presente més, em virtude das medidas sanitarias em prevencao a infec¢éo pelo Covid 19, tais

atividades estdo suspensas.

ATIVIDADES REALIZADAS EM 2020

ABRIL

Em virtude da declaragdo publica de situacdo de pandemia pela Organizagdo Mundial da Saude —
OMS, foi dado continuidade as a¢@es tracadas no plano de trabalho contingencial, pautadas nas orientaces
contidas nos diversos atos normativos com medidas preventivas a propagagdo da infec¢do pelo novo
coronavirus (Covid-19), com o intuito de prestar os atendimentos necessarios, compatibilizando-os com a

preservacao da salde.

MAIO

No més de maio, com o inicio da nova gestio na Coordenadoria de Monitoramento,
Acompanhamento, Aperfeigoamento e Fiscalizacdo do Sistema Carcerario, a chefia da Divisdo Estrutural
Técnica realizou contatos com as instituigdes envolvidas no sistema socioeducativo, respeitando as medidas

sanitarias em prevengao a infeccdo pelo Covid 19.
JUNHO

Em junho, em atendimento a determinagdo oriunda da Corregedoria Geral da Justica, a UMF
prestou esclarecimentos acerca das medidas tomadas para assegurar os direitos de adolescentes a quem se
atribui a pratica de ato infracional em periodo de pandemia pela COVID-19, subsidiando assim, resposta a

ser encaminhada ao Instituto Alana - Programa Prioridade Absoluta.

Realizaram-se reunifes sistematicas entre a UMF e demais atores envolvidos com o sistema

socioeducativo para acompanhar e propor praticas preventivas a propagacéo da infeccéo pelo Covid-19.
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JULHO

No referido més, realizou-se reunido, em ambiente virtual, entre UMF, as Varas da Infancia e
Juventude (2% Vara da Infancia e Juventude da Comarca da Ilha, Vara da Infancia ¢ Juventude da Comarca
de Imperatriz e Vara da Infancia e Juventude da Comarca de Timon) e a coordenadora estadual do programa
“Justica Presente” — CNJ, tendo como pauta a pandemia no sistema socioeducativo, situagdo das unidades
socioeducativas que estdo previstas e em construcdo e destaques para a reunido dos GMF da Regido

Nordeste com o DMF.
AGOSTO

Nesse més, a UMF solicitou a presidéncia da FUNAC, o cronograma de execugdo da obra da
Unidade de Imperatriz com possivel previsdo de conclusdo de toda ou de parte da citada obra, com o intuito
de subsidiar o dialogo com o juizo da Vara da Infancia e Juventude de Imperatriz sobre a possibilidade de

reconsideragdo da decisdo de recambio dos 06 (seis) adolescentes da referida Comarca.

Ocorreu reunido presencial da Divisdo Estrutural Técnica-UMF com membros da FUNAC, para
tratar, dentre outros assuntos, o instrumental a ser encaminhado ao mencionado setor com os dados

necessarios para a construgao de relatérios, Foto 1.
SETEMBRO

Na data de 14/09/20, a UMF realizou inspecdes in loco no Centro Socioeducativo de Internacéo
Provisoria da Regido dos Cocais — CSIPRC e Centro Socioeducativo de Semiliberdade de Timon — CSST,
foram verificadas a conjuntura fisica e estrutural desses centros, o acesso a agua, limpeza dos prédios,

higiene, alimentacdo disponibilizada, a capacidade de lotagdo, o corpo de funcionarios, as condi¢bes de

seguranca, a assisténcia a saude, psicossocial, pedagogica e religiosa, atividades recreativas, conduta dos

agentes em relacdo aos adolescentes e o cumprindo dos protocolos relativos as medidas preventivas a

propagacao da infecgdo pelo novo coronavirus (Covid-19), Foto 2.

Nesse mésmo més, nos dias 15 e 16, aconteceu o seminario “Fortalecendo a Intersetorialidade da

~ 9

Socioeducacao na Regido Sul do Maranhao” realizado pela FUNAC, com o objetivo de fortalecer a rede
intersetorial de politicas publicas do atendimento socioeducativo na referida regido. A UMF auxiliou na
mobilizacdo dos juizes das comarcas da regido Tocantina e Sul do Maranhdo para participacdo no

mencionado seminario, assim como participagdo de servidora desta Unidade no evento.
OUTUBRO

No dia 13/10/2020, realizou-se reunido entre a UMF, a FUNAC e a Coordena¢do Estadual do
Programa Fazendo Justiga (CNJ), com o intuito de estreitar os lagos entre as instituigdes e tratar a respeito
dos ntimeros atuais do sistema socioeducativo, do protocolo utilizado para os casos de Covid-19 em todo

Estado; da retomada das atividades educacionais e profissionalizantes; da retomada das visitas dos
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familiares; do tratamento para os casos de saude mental e da institui¢do da Comissdao Estadual Intersetorial

do Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo-SINASE, Foto 3.

Na data de 20/10/20, a UMF realizou inspeg¢des in loco no Centro Socioeducativo Semear - CSS
em Imperatriz, com o objetivo de averiguar as condi¢oes gerais das unidades fiscalizadas, assim como as
acoes ¢ desdobramentos relativos ao enfrentamento decorrente da pandemia, Foto 4 (segue anexa em

formato pdf).

A UMF participou da reunido virtual realizada pelo Conselho Nacional de Justiga (CNJ), no dia
21/10/20, quando foi apresentado o programa “Fazendo Justica” para o sistema socioeducativo. Foram
destacados os seguintes projetos: Central de Vagas - Ocupagdo Taxativa de Vagas, Aperfeicoamento dos
Sistemas de Informagdo do Socioeducativo, Programa de Acompanhamento a Adolescentes Pos-
cumprimento de Medida Socioeducativa, Implementacdo, Qualificagdo e Difusdo dos Nucleos de
Atendimento Integrado (NAI), Disseminacdo das Audiéncias Concentradas no Sistema Socioeducativo,
Fortalecimento e Acesso a Programas de Profissionalizacdo e Aprendizagem no Socioeducativo, Plano

Nacional de Fomento a Leitura.
NOVEMBRO

Atendendo a uma solicitacdo do Centro Socioeducativo de Internacdo Provisoria da Regido dos
Cocais — CSIPRC, a UMF encaminhou ao setor responsavel pela gestdo de Material e Patrimdnio do TIMA,

0 pedido de doacdo de armarios ao referido Centro, resultando na alienacdo dos referidos bens aquela

Instituicdo, evidenciando o compromisso desse Tribunal em fortalecer os projetos pedagdgicos, incentivar
a leitura e estimular a aprendizagem dos socioeducandos, sendo a entrega realizada a representante da
FUNAC no dia 03/11/2020, Foto 5.




DIVISAO DO PROGRAMA COMECAR DE NOVO

O PROGRAMA COMECAR DE NOVO desde o final de 2019 vem passando por significativas
mudangas no seu formato, em face da Resolucéo 307/2019 do Conselho Nacional de Justiga que institui a
Politica de Atencédo a Pessoas Egressas do Sistema Prisional no ambito do Poder Judiciario, prevendo os
procedimentos, as diretrizes, 0 modelo institucional e a metodologia de trabalho para sua implementagéo.

O espaco privilegiado para execucdo das acdes voltadas ao processo de reintegracdo social de
pessoas egressas passa a ser os Escritorios Sociais conforme Art. 2° da Referida Resolucao “As acdes de
atencdo as pessoas egressas do sistema prisional serdo centralizadas no &mbito do Poder Judiciario, nos
Escritorios Sociais em articulagdo com o Poder Executivo”.

No Estado do Maranhéo, tem uma particularidade, visto que o Poder Judiciario desenvolvia a¢oes
voltadas a esse objetivo através do Programa Comecar de Novo com eixos de atuagdo bem definidos:
documentac&o civil basica, busca de vagas de trabalho com base na Lei 10.182/2014 que criou a Politica
Estadual Comegcar de Novo no Estado do Maranh&o e articulagdo para capacitagéo de egressos.

Em 2018 numa parceria do Poder Judiciario e Executivo com o apoio do Departamento
Penitenciario Nacional foi criada a Central Integrada de Alternativas Penais e Integracdo Social CIAPIS,
objetivando ofertar um conjunto de a¢des destinadas as pessoas em cumprimento de Penas Alternativas e

egressas do Sistema Prisional.

Nesta estrutura, CIAPIS, passou a funcionar a Supervisdo de Reintegracdo Social vinculada a
Secretaria Estadual de Administracdo Penitenciaria com equipe multidisciplinar, objetivando atender ao
publico egresso, identificando suas demandas e encaminhando-os a rede de politicas publicas e demais

servicos basicos, a exemplo da documentacdo civil bésica.

Com essa nova estrutura, as agdes de documentacdo executada pelo Comecar de Novo foram
gradualmente repassadas a Supervisao de Reintegracdo Social, com excec¢do das certidfes de nascimento e
casamento, face o apoio do Fundo Especial de Modernizacdo e Reaparelhamento do Judiciario — FERJ que

subsidia 0s custos inerentes as solicitagdes via Divisdo do Comegar de Novo.

Ao mesmo tempo entra no campo de atuacdo da Divisdo do Comecar de Novo 0 apoio a
Construgdo da Rede de Atencdo a Pessoa Egressa do Sistema Prisional — RAESP, metodologia indicada
pelo Conselho Nacional de Justica, que visa aprimorar o atendimento as demandas das pessoas egressas,
através da articulacdo de um conjunto de instituices publicas e privadas que possam ofertar servicos,
programas e projetos a esta populacdo, além de servir como espaco de debate e construcdo de estratégias

que amplie o acesso das pessoas egressas e suas familias no &mbito das politicas publicas.

A construgdo desta Rede conta com o apoio do Programa Fazendo Justica, atraves da
Coordenacao Estadual que atua no diagnostico, analise e proposi¢cdes de medidas para o aprimoramento

das acdes do Eixo 3 — Cidadania.




Cabe destacar, que além dessa nova configuracdo que redesenha as A¢des da Divisdo do Comecar
de Novo, o0 ano de 2020 foi marcado pela suspensdo das atividades do Tribunal de Justica do Estado do
Maranhdo, 0 que por sua vez impactou na realizacdo das agdes planejadas, sobretudo no tocante a
implementacdo da Lei 10.182/2014, as quais previam mapeamento de eventos da classe empresarial e

visitas institucionais ao Secretariado Estadual.

Para facilitar a sistematizacdo do conjunto de atividades, estas estdo distribuidas em Acoes de
insercdo no mundo do trabalho e implementacdo da Lei 10.182/2014; Agdes de
Capacitacdo/Realinhamento das Ac¢des da Divisdo; Atendimento & Pessoa Egressa e Documentacao;
Acdbes de Apoio a construcdo da Rede de Atencdo a Pessoas Egressas do Sistema Prisional — RAESP e
Participacdo em outros eventos.

Com base nos elementos acima, seguem as atividades acdes que foram viaveis de realizacéo e

participacéo:

1. INSERCAO NO MUNDO DO TRABALHO E IMPLEMENTACAO DA LEI 10.182/2014

A Divisdo do Comegar de Novo neste exercicio participou e/ou desenvolveu algumas agdes no
sentido de favorecer a implementagdo da Lei Comegar de Novo que dispde sobre a “obrigatoriedade da
reserva das vagas para admissao de detentos, bem como egressos do sistema penitenciario nas contratagoes
de obras e servicos pelo Estado do Maranhdo”, assim como, participou de outras atividades voltadas a

insercdo de pessoas em cumprimento de pena no regime semiaberto, em atividades laborais.

Registram-se a participacdo da equipe em 14 reunifes que trataram de questdes afetas a Lei
10.182/2014 ou possibilidades de insercdo em postos de trabalho; 08 visitas ao projetos laborais instalados
no Complexo Penitenciério de Pedrinhas e em postos de trabalho externo, fruto da aplicacdo da Lei
Comecar de Novo, além da participacdo na solenidade de inauguracdo da Lavanderia Lengois no Complexo,

conforme segue:

v/ 16/01 — Participacdo na reunido no Palacio dos Ledes, onde ocorreu a apresentacdo da Associacdo
Cooperativista Cuxa, apoiada pelo Instituto Humanitas 360°, com a pretenséo de instalar uma unidade
produtiva no Presidio Feminino, em S&o Luis-MA, beneficiando 45 internas que confeccionardo produtos

da marca Teresa;

16/01 — Participagdo na reunido realizada na 22 VEP com o Instituto Humanitas 360°, Associacdo
Maranhense de Mulheres Empresérias, Coordenadora Estadual do Justica Presente, Coordenador
Executivo da UMF, Chefe do Programa Comecar de Novo e representante da SEAP, para tratar sobre a
minuta do Termo de Cooperagdo que tem por objetivo a implantacdo de unidade produtiva no Presidio

Feminino pela Associa¢do Cooperativista Maranhense Cux;




17/01 — Reunido na SEAP, com o objetivo de tratar da construcdo do fluxo da Lei n® 10.182/14. Estiveram
presentes a Coordenadora Estadual do Justica Presente, o gestor de humanizagdo e a supervisora da

Reintegracdo Social e do setor de licitacdo da SEAP;

20/01 — Participacdo na reunido ocorrida na 1* VEP, para apresentacdo da Associacdo Cooperativista
Cuxa que tem a ONG Instituto Humanitas 360° como apoiadora. Na ocasido estiveram presentes o0 Juiz
Titular da Vara, a Chefe do Programa Comecar de Novo, a representante Estadual do Programa Justica

Presente além de representantes do referido instituto;

22/01 — Participacdo na reunido realizada na Secretaria da Mulher, onde a Coordenadora Estadual do
Programa Justica Presente apresentou o referido Programa. A chefe do Programa Comecar de Novo fez
a apresentacdo deste e do projeto que seria desenvolvido pela equipe “Transformando Vidas”. Houve
ainda a apresentacdo da Associagdo de Mulheres Empresarias — AME e uma breve apresentacdo da
Associacdo Cooperativista Cuxa. Estiveram presentes a Secretaria Estadual e a Adjunta da SEMU e

Assessora, além de representantes da Humanitas 360°;

23/01 — Participagdo na reunido de apresentacdo da Associacdo Cooperativista Cuxa na Defensoria
Publica do Estado, na ocasido representada pelo seu Defensor Geral e com a presenca de representante da
Promotoria de Justica do Estado, da Chefe do Programa Comecar de Novo e do Assessor Juridico do

Instituto Humanitas 360° que é a organizagdo apoiadora da referida Cooperativa;

24/01 — Participagdo na reunido realizada no Presidio Feminino, tendo como pauta a apresentacdo da
ONG Instituto Humanitas 360° as internas da unidade prisional. Presentes a Coordenadora Estadual do
Programa Justica Presente, a Chefe do Programa Comecar de Novo e representantes da Secretaria
Municipal da Mulher e da AME;

28/01 — Visita a Empresa Engetra — area da EMAP, para realizar acompanhamento de pessoa inserida em

vaga de trabalho, tendo em vista a finalizacdo do contrato desta Empresa com a EMAP;

29/01 — Visita a empresa Consorcio llha, responsavel pela construcdo do Hospital llha, objetivando

realizar acompanhamento de pessoa inserida em vaga de trabalho;

30/01 — Reunido realizada na CIAPS, com os chefes das Comissdes de Licitacdo e Gestores de Contratos
das Secretarias do Estado, Coordenadora Estadual do Justica Presente, a Supervisora da Reintegracdo
Social e representante do Setor Juridico da SEAP, para tratar sobre o fluxo da Lei n® 10.182/14 e Minuta

de Decreto de regulamentacéo da respectiva Lei;

31/01 — Participacdo na reunido na 22 VEP, com empresaria do ramo de semi joias, Supervisora da
Reintegracdo Social da SEAP, objetivando tratar sobre proposta de criacdo de oficinas de trabalho para

egressas do sistema carcerério;

04/02 — Visita a Unidade Prisional Feminina com Empresaria do ramo de semi joias (Heliana Alencar)

para tratar da possibilidade de parceia para producéo de embalagens (sacos de cetim) para sua loja;




10/02 — Visita a Malharia da Unidade Feminina, com empresaria Heliana Alencar, para reunido e
orientacdes as mulheres envolvidas na confec¢do das embalagens (apresentacdo dos moldes) a serem

utilizacdo na fase de teste;

11/02 — Reunido com Gestor de Humanizacdo, Comissdo de Licitacdo e Supervisdo de Reintegracdo
Social da SEAP, Programa Justica Presente e Comecar de Novo para discutir ajustes na Minuta de Decreto
gue regulamenta a Lei 10.182/2014 com base nas proposicBGes e indagacOes suscitadas na reunido

realizada na CIAPS (30/01/2020) com gestores das Comissdes de Licitagcdo e Gestores de Contratos;

18/02 — Visita ao Presidio Feminino — Malharia da Unidade — com empresaria Heliana Alencar para
acompanhamento e avaliacdo da fase de teste de confeccdo das embalagens. Fase determinante para a

efetivacdo da parceria;

19/02 — Participagdo na solenidade de inauguracdo da Lavanderia Lengois — Galpdo 1l no Complexo
Penitencidrio de Pedrinhas. Uma parceria dessa Empresa com a Secretaria de Administracdo
Penitenciaria, com capacidade inicial de 35 postos de trabalho e possibilidade de expansédo da atividade

no futuro;

02/06 — Participacdo da equipe do Programa em reunido por videoconferéncia que tratou do Decreto da
Lei Estadual N° 10.182/14 e do Fluxo, com a representante do Programa Justica Presente e representantes
da SEAP;

07/07 — Reunido por videoconferéncia com a representante do Programa Justica Presente e a supervisora

da Reintegracdo Social da SEAP, objetivando alinhar sobre o fluxo para aplicacdo da Lei 10.182/14 e

tratar sobre as familias de apenados e Cadastro Unico para programas sociais do governo federal;

08/10 — Visita ao Presidio Feminino em S&o Luis, para conhecimento das instalagbes do projeto-piloto de
unidade produtiva da Associa¢do Cooperativista Cuxa apoiada pelo Instituto Humanitas 360°, em que as
internas estdo inseridas na confecgdo de pecas artesanais, cuja produgdo sera comercializada no Site da

“Marca Tereza”. Na ocasido, foi conhecida a estrutura do Programa Digitalizar Ja.

10/09 — Visita as unidades de trabalho no Complexo Penitenciario de Pedrinhas: Lavanderia e Fabrica de
Colchdes, tendo em vista que o Programa Comecar de Novo é convenente nos Termos de Cooperacdo

Técnica com a SEAP, que tratam da inclusdo de méo de obra carceréria em ciclos produtivos de trabalho;

15/10 — Reunido com o Superintendente da Secretaria de Estado de Industria, Comércio e Energia do
Maranhdo, para tratar sobre a possibilidade de vaga de trabalho para apenados e egressos do sistema

carcerdrio pela via da Responsabilidade Social de empresas recebem incentivos fiscais do Estado;

22/10 — Visita a Empresa Consércio da Ilha, que esta construindo o Hospital Ilha de S&o Luis, para tratar

sobre egresso encaminhado pelo Programa Comecar de Novo ha um ano efetivado na empresa;

29/10 — Reunido na Divisao de Controle Interno do Tribunal de Justica do Maranh&o, para tratar sobre a
Lei 10.182/14.




Para potencializar as acdes voltadas a implementacdo da Lei 10.182/14, foi encaminhado Oficios
a todos juizes da Execucao Penal do Estado, informando sobre a respectiva Lei 10.182/14 e o seu o fluxo,
assim como, foram elaborados e entregues 19 Oficios as Secretarias de Estado solicitando envio de
informacBes acerca das empresas contratadas para prestacdo de obras e servicos com o objetivo de

monitorar a destinacdo das vagas.

Tais documentos foram entregues in loco, porém somente 03 secretarias e Tribunal de Justica

deram retorno a solicitagéo:

1. Secretaria de Estado Meio Ambiente e Recursos Naturais — Informa gque ndo tem contrato de

Empresas para execucdo de obras e servicos no momento;

2. Secretaria de Industria e Comércio — Informou os contratos, porém nao ha egressos. Houve
varias tentativas para agendamento de reunido on line com o setor de licitacdes para tratar sobre a

obrigatoriedade da Lei, porém sem sucesso;

3. Secretaria de Educacdo — Informa que ha o Termo de Parceria N° 19/2019 com SEAP para
insercdo de presos na execugdo de 04 obras de sua responsabilidade.

4. Tribunal de Justica —ndo hé egressos em nenhum contrato. Apds essa informacao, foi agendada
reunido ocorrida em 29/10, acima indicada.

Soma-se a estas intervencBGes, o encaminhamento de Oficio ao Presidente do Conselho
Deliberativo de Incentivos Fiscais, vinculado a Secretaria de Industria e Comércio, seguido de Exposicdo
de Motivos para pautar em reunido desse Conselho a possibilidade de abertura de postos de trabalho pelas
empresas que recebem incentivos fiscais do Governo do Estado.

No primeiro quadrimestre houve articulagdo com a Supervisdo de Reintegracdo Social para
encaminhamento de 04 egressos para selecdo na Empresa Edeconsil, tendo sido efetivado contratagéo de
02 egressos. Em seguida a esta contratagdo, a mesma Empresa solicitou encaminhamento de pessoas do
sexo feminino para o cargo de Auxiliar Administrativo. Conforme a Supervisdo de Reintegracdo — SEAP
as mulheres encaminhadas n&o compareceram a Selegéo.

A Divisdo do Comecar de Novo, também acompanhou a execucdo do Termo de Parceria do

Projeto Digitaliza J4, quanto a frequéncia e pagamento das mulheres inseridas no respectivo Projeto.

1.1. ACOES DE CAPACITACAO/REALINHAMENTO DAS ACOES DA DIVISAO

Com o redesenho das agdes da Divisdo do Comecar de Novo, foram necessérios alguns
momentos de alinhamento com a Coordenagdo Estadual do Programa Justica Presente, troca de
experiéncias e eventos de capacitacdo on line para a equipe da Divisdo. Portanto realizou-se por meio virtual
04 reuniGes com este objetivo, além da participagdo em 02 Webinarios sobre o Eixo |11 do Programa Justiga

Presente — Politicas de Cidadania.




v 08/04 — Reunido por videoconferéncia com a Coordenadora Estadual do Justica Presente para
tratar sobre a Resolugdo N° 307/19, do Conselho Nacional de Justica que versa sobre a Politica Nacional

de Atencdo as Pessoas Egressas no ambito do Poder Judiciério;

v 16/04 — Participacdo no Webinario promovido pelo Conselho Nacional de Justiga através do
Programa Justica Presente, para tratar da implementacdo da Metodologia dos Escritérios Sociais, da
execucdo dos Planos de Trabalhos elaborados, da gestdo dos Escritérios Sociais e do Monitoramento das
atividades;

v 23/04 — Participacdo no Webinério sobre o Eixo Il do Programa Justica Presente, que objetivou
discutir estratégias de integracdo entre o Comecar de Novo e a Politica Nacional de Atencédo as pessoas
egressas no ambito do Poder Judiciario, conforme previsto na Resolugdo N° 307/19 do Conselho
Nacional de Justiga.

v 29/05 — Reunido por videoconferéncia com a Coordenadora Estadual do Justica Presente, para
tratar sobre o novo direcionamento do Programa a partir da Resolugdo N° 307 do Conselho Nacional de
Justica, além de tratar sobre o trabalho em rede e documentagéo aos apenados e da retomada de discussao
sobre incentivo fiscal aos empresarios que empregarem mao de obra de pessoas apenadas e egressas do

sistema carcerario;

v 27/05 — Reunido por videoconferéncia para apresentagdo do Programa Justica Presente pela
Coordenadora Estadual a nova chefia do Programa Comecar de Novo. Na ocasido tratou-se também sobre
a redefinicdo do Comecar de Novo e da formacdo da Rede de Apoio a Pessoa Egressa do Sistema

Prisional;

v 28/05 — Reunido por videoconferéncia de apresentacdo do trabalho da Supervisdo de
Reintegracdo Social da SEAP a nova chefa do Programa Comecar de Novo, que tratou ainda da Politica

de Atencdo a Pessoa Egressa do Sistema Prisional.

1.2. ATENDIMENTOS A PESSOA EGRESSA E DOCUMENTACAO

Considerando o processo de transicdo de algumas ac¢des da Divisdo do Comecar de Novo para a
Supervisdo de Reintegracdo Social/SEAP, em 2020 ainda registraram-se atendimentos as pessoas egressas
e suas familias pela equipe do Comecar de Novo, com as devidas orientagdes e encaminhamentos a
Supervisdo de Reintegracdo Social/SEAP.

Desta forma, registram-se 06 reunides, 03 visitas institucionais e 01 visita domiciliar, com o
objetivo de aprimorar 0 acesso desse publico a documentacéo civil basica e/ou, busca, no caso das certiddes
de nascimento/casamento.

v 03/02 — Visita a Junta Militar para tratar da parceria ja existente com essa Instituicdo na emisséo
de 22 via de Cerificado de Reservista ou Dispensa de Incorporacdo, em decorréncia da mudanca de Chefia

Militar responsavel pelo servigo;




v 18/02 — Visita domiciliar em conjunto com a psicéloga da Defensoria Pablica — Nucleo de
Execucdo Penal — para busca de informac@es junto a familia de egresso (Marinaldo Roxo) que pudessem
subsidiar a acdo que tramita na Defensoria Publica do Estado do Maranhdo para fins de restauracdo de
registro de nascimento. Cabe destacar que esta A¢do fora suspensa, em virtude da localizagdo da certiddo

de nascimento no Municipio de Turiagu;*

v 25/06 — Reunido por videoconferéncia com a supervisora do Psicossocial da SEAP, para tratar

sobre documentacdo e registro de filhos de pessoas presas;

v 25/07 — Reunifo com Coordenador do Cadastro Unico para Programas Sociais — CadUnico na
Secretaria Municipal da Crianga e Assisténcia Social - SEMCAS, para tratar sobre o publico prioritario do
Cadastro — familia de pessoa presa. Nesta reunido foi solicitado relatério sobre a quantidade de cadastros
com esta marcacdo, sendo identificado na base de dados somente 36 familias identificadas como “familia
de pessoa presa”. Nesta ocasido alinhou-se uma outra reunido com a participagdo da equipe da Divisdo

Psicossocial para discutir estratégias para atualizar a base de dados do CADUNICO;

v 25/08 — Reunido com o Oficial do Cartério do 7° Tabelionato de Notas de Sdo Luis-MA, para
tratar sobre demanda referente a coleta de assinatura de pessoa em situagdo de prisdo em Procuragdo

Plblica;

v 21/09 — Reuni&o com a Coordenacio de Gestdo do Cadastro Unico/Secretaria Municipal da

Crianga e Assisténcia Social - SEMCAS, para organizar uma Roda de Conversa via on line com a equipe

da Supervisao de Assisténcia as Familias — SAF/SEAP.

v 01/10 — Reunido realizada na Central Integrada de Alternativas Penais e Inclusdo Social
(CIAPIS), com a supervisora do Psicossocial e da Reintegracdo Social da Secretaria Estadual de
Administracéo Penitenciaria (SEAP) e Defensoria Publica, para tratar sobre acesso a documentagéo para o

publico apenado;

v 27/10 — Reunido com supervisora do Psicossocial da SEAP para tratar de demanda de

documentacgéo advindas das unidades prisionais;

v 26/11 — Visita institucional (Instituto de Identificacdo) para apresentar exposi¢do de motivos
sobre a necessidade da Equipe do Comecar de Novo obter o acesso ao SISP (Sistema que possibilita a

consulta aos dados da certiddo de nascimento de pessoas egressas e suas familias).

A busca por este documento iniciou-se em 2014, uma demanda da Unidade Prisional, com sucessivas tentativas junto a
varias serventias de Sao Luis e Turiagu, 02 visitas domiciliares a familia, 02 visitas institucionais na Escola Oliveira Roma,
Bairro Vinhais; contatos com Presidio Federal de Porto Velho — RO, onde esteve recluso por um ano, entretanto, somente
apos a leitura minuciosa dos autos (mais de 1000 paginas), localizou-se possiveis datas de nascimento. Este dado foi

determinante para a localizacdo do documento na Serventia de Turiagu.




Registraram-se também neste ano de 2020 dados de atendimentos, encaminhamentos e

documentos acessados:

v 76 atendimentos presenciais realizados a apenados/as, sendo 18 destes atendidos pela primeira

vez, com a realizacdo de novos cadastros;

v 57 encaminhamentos realizados a varios 6rgdos: Viva Cidad&o; Instituto de Identificacdo; SINE,
Defensoria Publica, Supervisdo de Reintegracdo Social e Serventias de Séo Luis;

v 10 encaminhamentos recebidos do Centro Pop, Defensoria Publica/NUcleo de Execucao Penal e
Supervisdo de Reintegracdo Social.

Além dos atendimentos presenciais — resguardadas as medidas de protecdo instituidas neste
Tribunal — foram tratadas as demandas oriundas das unidades prisionais do Estado do Maranhao cadastradas
no Sistema da Unidade de Monitoramento e Fiscalizagdo — SisUMF.

Tabela 01. Demandas de Certiddo de Nascimento/Casamento solicitadas via SisUMF -
Quantitativo por status de fiscalizacéo.

STATUS

ABERTO | DISTRIBUIDIO | PENDENTE | RESOLVIDO NAO REDISTRIBUIDA
RESOLVIDO

89 19
35 10
96
38
47
89

[\l el e 2 B =2 =l el el e i e N =R -]

263 156
18.73% 11.11%

Deste modo, totalizaram-se 330 documentos? emitidos/acessados através do Programa Comecar

de Novo.

2, Especificacdo do tipo de documento: 34 Carteiras de Identidade, 06 Carteiras de Trabalho, 11 Certificados de Dispensa de

Incorporagdo, 61 Certiddes de Nascimento/Casamento recebidas, 54 Certidoes Negativas recebidas, 164 CPF’s localizados

na Base da Receita Federal através do acesso ao e-CAC e/ou consulta da situacdo cadastral.
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Cabe destacar que as solicitacGes redistribuidas, na sua maioria foram solicitacdes cadastradas
para o Comecar de Novo, porém de competéncia de outro setor a exemplo da Divisdo Juridica, assim como,
as solicitacdes com status PENDENTE sdo aquelas cujas informagdes foram insuficientes para solicita¢do
as Serventias. Neste sentido varias tratativas ja foram empreendidas junto ao Instituto de Identificacdo, para
reativacdo do acesso consulta ao SISP, Sistema que dispde de dados da certiddao de nascimento/casamento

e indicacdo da Serventia.

1.3. ACOES DE APOIO A CONSTRUCAO DA RAESP

A Construcdo da Rede de Atencédo a Pessoa Egressa do Sistema Prisional — RAESP, metodologia
de iniciativa do Conselho Nacional de Justica, vem para o &mbito da Divisdo Comecar de Novo, como uma
estratégia para aprimorar o atendimento as demandas das pessoas egressas, pela via da articulagdo entre
instituicBes publicas e privadas, com destaque aquelas organizagdes da sociedade civil com agdes e projetos

destinados a esse publico.

Em 2020 iniciou-se o processo de divulgacdo da Metodologia de Redes, proposta a ser
implementada no Estado do Maranhdo para potencializar o atendimento a pessoa egressa do sistema

prisional..

Neste processo registram-se 07 reunides e participagdo em 01 Webinario que tratou do
intercambio sobre Redes, na perspectiva de capacitar a equipe para implantagdo dessa metodologia:

v 24/06 — Reunido por videoconferéncia com a representante do Programa Justica Presente no

Maranh&o e a Supervisora da Reintegracdo Social/SEAP, para tratar sobre a constru¢éo da Rede de Apoio

as Pessoas Egressas — RAESP;

v 30/06 — Reunido por videoconferéncia com a representante estadual do Programa Justica Presente
e asupervisora da Reintegragdo Social da SEAP, objetivando alinhar as estratégias de elaboracéo do Mapa

de Ativos, 1° passo para construcdo da RAESP.

v 03/07 — Reunido por videoconferéncia, realizada pela representante do Programa Justica Presente
no Maranh&o, tendo como participantes a equipe do Comecar de Novo e a supervisora da Reintegracdo
Social da SEAP (Secretaria de Administracdo Penitenciéria), para discutir sobre o levantamento do mapa

de ativos (possiveis parceiros) para a RAESP;

v 15/09 — Participagdo no webinério: Intercambio entre redes, que tratou-se sobre a importancia da
construgdo de redes de atencdo & pessoa egressa, 0s desafios de controle social e a garantia de direitos

durante e apds a pandemia.

v 06/10 — Reunido com a Coordenadora Estadual do Programa Fazendo Justica e a supervisora da
Reintegracéo Social da SEAP, para discutir e organizar a 12 reunido com diversos atores do setor publico
e da sociedade civil para a implantacdo da Rede de Atencéo a Pessoa Egressa do Sistema Penitenciario
(RAESP);

v 03/11 — Reunido com a Coordenadora Estadual do Programa Fazendo Justica/CNJ, para
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alinhamento da reunido virtual de apresentacdo da Rede de Atencgdo as Pessoas Egressas do Sistema
Prisional - RAESP/MA.

v 10/11 — Realizacdo da reunido virtual de apresentacdo da RAESP/MA, com a participacdo da
Coordenadora Estadual do Programa Fazendo Justica, a Coordenadora Executiva da UMF, representantes

da RAESP/RJ e diversos atores do Poder Publico e sociedade civil do Estado do Maranhao.

Esta Reunido (10/11) foi precedida de um processo intenso de mobilizagdo com envio de
Oficios/Convites a 31 instituicGes, contatos telefdnicos e mensagens via whatsap para sensibilizar os

potenciais parceiros, com registro de participacdo de 29 pessoas na respectiva reunido.

Apbs tal evento, foi criado um grupo de e-mail para o envio de documentos e materiais

informativos aos potenciais parceiros/as da RAESP.

1.4. PARTICIPACAO EM OUTROS EVENTOS
A Equipe da Divisdo do Comecar de Novo, esteve envolvida em outros eventos, em busca de
informacdes que possam contribuir no processo de intervengéo de possiveis demandas da Divisdo Comecar de
Novo, participando de 08 reuniGes com temas afins e 01 palestra promovida pela Corregedoria Geral da Justica,
conforme segue:
v 10/06 — Participagdo na reunido por videoconferéncia que tratou sobre o Projeto de Biometria do

Programa Justica Presente, que serd realizada nos presidios do Maranh&o;

v 15/06 — Participagdo na 12 reunido do Grupo de Monitoramento e Fiscalizacdo do Sistema
Carcerario do ano de 2020, realizada por videoconferéncia que teve como pauta as medidas de
enfrentamento a Covid-19 nas unidades prisionais, inspe¢des virtuais e monitoramento eletrénico;

v 23/06 — Participacdo na palestra realizada pela Corregedoria Geral da Justica, em rede social, que
tratou da tematica “O papel do Estado no combate a tortura no sistema prisional”, tendo como mediador
0 Des. Marcelo Moreira e como convidado o Secretario de Administragdo Penitenciaria, Murilo Andrade;

v 15/07 — Participagdo na reunido realizada pelo juiz Coordenador da Unidade de Monitoramento
e Fiscalizacdo do Sistema Carcerario (UMF), em que foi tratado sobre 0s presos provisorios;

v 27/08 — Reunido por videoconferéncia para tratar sobre a implantacao dos Escritérios Sociais nos

Municipios de Itapecuru-Mirim, Bacabal e Timon, com a articulagdo do Tribunal de Justica e a Secretaria

de Administracdo Penitenciaria;

v 01/09 — Reunido realizada por videoconferéncia pela Coordenadora Estadual do Justica Presente
para tratar sobre a implantacdo de Escritérios Sociais no interior do Estado, onde participaram as Juizas
de Itapecuru-Mirim e Bacabal, as quais demonstram interesse em articular esforcos junto ao executivo

local para implantar Escritorios Sociais nestes municipios;




v 01/09 — Reunido com a Coordenadora Executiva da Unidade de Monitoramento Carcerario e a
Coordenadora Estadual do Justica Presente, para apresentacdo das a¢des realizadas pelo Programa a partir

do inicio da nova gestao;

v 14/10 — Participacdo na reunido com a Coordenadora Estadual do Programa Fazendo Justica, a
Coordenadora executiva da Unidade de Monitoramento e Fiscalizacdo do Sistema Carcerario (UMF) e as
juizas das comarcas de Itapecuru-mirim e Bacabal, objetivando discutir sobre a implantacdo dos
Escritérios Sociais nesses municipios. Na ocasido foi decidido sobre a elaboracdo de uma Carta
Compromisso, para os candidatos as prefeituras dos respectivos municipios, no sentido de obter apoio do
executivo local no que se refere a implementacdo de acdes previstas na Resolucdo 307/2019 do Conselho
Nacional de Justica, que trata da Politica Nacional de Atencéo as Pessoas Egressas do Sistema Prisional.
A Minuta desta Carta fora produzida pela Equipe do Comecar de Novo e encaminhada aos e-mail das

pessoas interessadas;

v 21/10 — Participacdo na reunido de trabalho do Programa Fazendo Justica com representantes de
Poder Judiciério do Maranh&o e da Secretaria de Administracdo Penitenciéria, para colher subsidios para

a atualizagdo do Plano Executivo Estadual do Programa Fazendo Justica para o biénio 2020-2022.

1.5. CONSIDERAGCOES FINAIS

O exercicio 2020 foi marcado pela suspensdo do atendimento, considerando o periodo de
pandemia causada pelo Coronavirus — Covid-19 e objetivando a prevencdo do contégio, o Tribunal de
Justica do Maranhdo, seguindo a orientacdo do Conselho Nacional de Justica — CNJ, através da Resolugéo
N° 313, de 19 de marco de 2020, expediu a Portaria-Conjunta N° 14/2020 e uniformizou o funcionamento
dos servicos judiciarios, definindo a suspensdo dos trabalhos presenciais “de magistrados, servidores,
estagiarios e colaboradores nas unidades judiciarias”, assegurando “a manutengao dos servicos essenciais”
e organizando-os a partir da “metodologia de prestaco de servigos, prioritariamente, em regime de trabalho

remoto”.

Desse modo e tendo em vista que as a¢bes do Programa Comecar de Novo nédo se configuraram
como essenciais, no periodo, houve apenas expediente interno para executar atividades administrativas,

quando necessario.

Com o retorno gradual das atividades, houve um esfor¢o de retomada das acGes, entretanto,
algumas destas demandavam articulagfes presenciais e atividades em eventos, 0s quais foram suspensos

por todo exercicio.

Cabe destacar que neste percurso, alguns elementos se colocaram com facilitadores, porém outros

ainda se constituem desafios para a Divisdo Comecar de Novo, quais sejam:




Elementos Facilitadores:

v O uso das midias digitais para realizacdo de eventos, reunides, video-conferencias para troca de
experiéncias e capacitacdo da equipe para o alinhamento das novas acoes;

v Apoio do Programa Fazendo Justica — CNJ no redesenho das a¢cdes do Comecar de Novo.

Elementos Dificultadores:

v Auséncia de acessos a sistemas necessarios para busca de documentos junto aos cartorios (SISP
do Instituto de Identificacdo e INFOJUD para busca de CPF);

v Isolamento social, dificultando algumas a¢fes programadas pela Divisdo para implementacdo
da Lei 10.182/2014.

Desafios:

v Aprimoramento das habilidades sobre o uso das midias digitais;

v Implantacdo da Rede de Atencdo a Pessoa Egressa do Sistema Prisional com dindmica de
funcionamento acordada entre os parceiros da Rede;

v Definicdo de Estratégias mais eficazes para a garantia do cumprimento da Lei 10.182/2014.




