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O Tribunal de Justica do Estado do Maranhao (TJMA), nos termos da Lei n® 11.788/2008, que
dispde sobre o estagio de estudantes; da RESOL-GP-1012022, que regulamenta o programa de
Estdgio no Poder Judiciario do Estado do Maranhao; e a RESOL-GP-602018, alterada pela
RESOL-GP-792022, que dispde sobre a criagdo do programa de Residéncia em Prética
Judiciaria; torna publica a realizacdo de Processo Seletivo para preenchimento de vagas e
formacao de cadastro de reserva, como indicado no Anexo I, para o Programa de Estagio

Remunerado no Poder Judiciario do Estado do Maranhao, conforme as normas e condigdes

estabelecidas neste Edital.
CAPITULO I

DISPOSICOES GERAIS

1. O Processo Seletivo sera regido por este edital, anexos, avisos, atos complementares e
eventuais retificagdes, com a execucao sob responsabilidade do Centro de Integracdo Empresa

Escola (CIEE), com supervisdao da Comissdo do Processo Seletivo do Tribunal de Justica do

Estado do Maranhao.

2. Do cronograma das etapas:

ETAPA

PERIODO

Inscri¢ao gratuita/realizagdo da prova on-line.

27/2/2024 até as 12h do dia

(espelho de prova).

5/3/2024

Disponibilizacdo do gabarito/espelho de prova provisorio. 6/3/2024
Interposicdo de recursos contra o gabarito provisorio

tPOsIs ! 8 prov 7/3/2024
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Publicacdo da classificagdo provisoria, gabarito definitivo
25/3/2024

(espelho de prova), resposta aos recursos.
Interposi¢ao de recursos contra a classificagdo provisoria. 26/3/2024
Convocacdo de candidatos e candidatas aprovados que se
autodeclararem  negros retos ou ardos ara

| gros  (pretos pardos) - p 25/3/2024
encaminhamento de documentacdo a ser informada na
lista/comunicado.
Envio da documentagdo pelos candidatos 26/3/2024 até 27/3/2024
Publicacdo do resultado provisério do procedimento de

: . ~ . 5/4/2024
heteroidentificagao racial.
Interposi¢ao de recursos contra o resultado provisorio do

: : . : 8/4/2024
procedimento de heteroidentificacao racial.
Publicagdo da classificagao definitiva. 16/4/2024

3. Os estagiarios e as estagiarias selecionados cumprirdo carga horaria, a critério do TIMA:
para ensino médio, de 20 horas semanais, ndo excedendo 4 horas didrias; para ensino superior,
de 25 horas semanais, ndo excedendo 5 horas diérias; e para ensino de pds-graduacdo, de 30

horas semanais, nao excedendo 6 horas diarias.

3.1 O programa de estagio remunerado sera desenvolvido na modalidade presencial e conforme

as necessidades e a disponibilidade or¢amentaria do TIMA.

3.2 Os candidatos e as candidatas selecionados para ensino de pds-graduacdo poderdo ser
aproveitados em outras unidades do Poder Judicidrio do Maranhao e/ou serem designados para
o trabalho remoto, observada a conveniéncia administrativa, em local a ser definido
institucionalmente, observado o interesse individual, ndo podendo atuar de forma isolada nas

atividades finalisticas do Poder Judicidrio nem assinar pegas privativas de integrantes da
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magistratura, mesmo em conjunto com o magistrado-orientador ou com a magistrada-

orientadora.

4. O estagio remunerado tera duracdo de um ano, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por

igual periodo, salvo para residentes juridicos, cuja prorrogagdo sera de at€¢ 36 meses.

5. O valor de Bolsa-Auxilio por més correspondera a:

CARGA .
NIVEL HORARIA CARS(;’E‘;[I:gi‘éRIA BOLSA-AUXILIO
DIARIA
. 60% do salario minimo
Médio 4 horas 20 horas _ A
vigente por mes.
_ 1 salario minimo vigente por
Superior 5 horas 25 horas )
més.
Pos- 2 salarios minimos vigentes
. 6 horas 30 horas A
Graduacao por més.

6. O estagio remunerado nao produzira qualquer vinculo empregaticio do estagiario ou da
estagiaria com o TIMA, nos termos do art. 3° e art. 12, § 1°, ambos da Lei n® 11.788/2008.

7. O Auxilio-Transporte de que estagiarios e estagiarias fardo jus compreendera valores pagos

vigentes aos servidores e as servidoras do TIMA.

8. O estagio nao contemplara outros beneficios, tais como Auxilio-Alimentacao, Auxilio-Satde

e similares.
CAPITULO II

DAS VAGAS PARA ESTAGIO REMUNERADO
1. O processo seletivo sera destinado ao preenchimento de 298 (duzentos e noventa e 0ito)
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vagas para estagios extracurriculares de ensino médio e graduagdao e 234 (duzentos e
trinta e quatro) vagas para estdgio extracurricular de Pos-Graduacdo em Direito
(Residentes Juridicos) e nas areas de interesse do TIMA, a quem estiver regularmente
matriculado nos cursos e semestres ou etapa equivalente, conforme previsto no Anexo I
deste edital e formacao do cadastro de reserva.

1.1 A indicagdo dos requisitos e das quantidades de vagas por cidade/curso estara estabelecida

no Anexo I (Demonstrativo de Opgdes, Requisitos e Nimero de Vagas) deste edital.

1.2 Apdés o preenchimento das vagas ofertadas neste edital, os candidatos aprovados e as
candidatas aprovadas para o Cadastro Reserva (CR) poderdo ser convocados para o
preenchimento de vagas que forem ofertadas no prazo de validade do certame, desde que haja

disponibilidade orcamentaria.

1.3 As vagas ociosas para localidades onde ndao tenham pessoas interessadas poderdao ser

aproveitadas em unidades em que constem aprovados e aprovadas excedentes.

1.4 Poderao ser acrescidas as vagas ofertadas as que surgirem durante a validade do certame,

observadas a dotagdo orgamentdria, a reserva de vagas e a necessidade do TIMA.

2. Enquanto ndo expirado o prazo de validade do processo seletivo, quem for classificado e

ainda nao admitidos podera ser convocado.
CAPITULO M1

DOS REQUISITOS

1. O estagio remunerado serd destinado exclusivamente a estudantes que estiverem
regularmente matriculados, com frequéncia efetiva, nos cursos vinculados ao ensino publico
ou particular nas instituicdes de ensino de nivel médio, superior e de pos-graduacdo para os
cursos descritos no Anexo I deste edital. O candidato ou a candidata deverd estar
matriculado/matriculada e com frequéncia efetiva, observando a politica de estagio de cada
instituigdo de ensino e em consonancia com a Lei 11.788/2008, em especial o art. 1°, § 2° dessa

lei.
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1.1 Poderao participar do processo seletivo:

a) estudantes regularmente matriculados em institui¢des de ensino publico ou privado, com
frequéncia efetiva nos cursos de ensino superior e de pos-graduacdo em Direito (residentes
juridicos) e nas areas de interesse do TIMA (em nivel de especializagdao, mestrado, doutorado

ou pbés-doutorado), ambos reconhecidos pelo Ministério da Educagcao (MEC);

b) estudantes regularmente matriculados em instituigdes de ensino publico ou privado, de
ensino médio profissionalizante ou regular, autorizada ou reconhecida pelo MEC, com idade

minima de 16 anos.

1.2 Constitui-se, também, exigéncia para poder participar do processo seletivo:

a) ser brasileiro/brasileira ou estrangeiro/estrangeira com visto de permanéncia no pais;
b) ndo ter sido exonerado/exonerada a bem do servigo publico;

c) estar em dia com as obrigacdes eleitorais, se maior de 18 anos, € com as obrigagdes militares,

se do sexo masculino e maior de 18 anos;

d) ndo ter participado de estdgio remunerado por periodo igual ou superior a dois anos no
TIMA, exceto pessoas com deficiéncia, conforme Art. 11 da Lei n° 11.788/2008 e residentes
juridicos, conforme § 3° da RESOL-GP-439/-2022;

e) ndo ser servidor publico ou servidora publica federal, estadual ou municipal;

f) ter menos de cinco anos de conclusdo do curso de graduagdao em Direito (para os candidatos as
vagas de poés-graduacado — residentes juridicos).
2. O candidato ou a candidata que ndo observar a compatibilidade do seu curso com o quadro

disposto no Anexo I terd sua inscri¢do anulada.
CAPITULO IV
DAS VAGAS RESERVADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA

1. Nos termos do Art. 17, § 5°, da Lein® 11.788/2008, fica assegurado reserva de 10% (dez por
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cento) das vagas oferecidas para cada cidade/curso as pessoas com deficiéncia.

1.1 As vagas para pessoas com deficiéncia serdo enquadradas nas cidades/cursos em que houver

oferta igual ou superior a 5 (cinco) vagas, conforme Anexo I, deste Edital.

1.2 Caso a aplicagdao do percentual de que trata o Item 1, deste Capitulo, resulte em nimero
fracionado, este deverd ser elevado até¢ o primeiro nimero inteiro subsequente em caso de
fragao igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), respeitando o que determina esse mesmo Item, e
desde que ndo ultrapasse 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas por cidade/curso,

conforme Anexo I.

2. O candidato ou a candidata com deficiéncia participara do processo seletivo em igualdade de
condi¢des com os demais concorrentes no que se refere ao critério de avaliagdo e a nota minima

exigida para aprovacao.

3. Caso nao existam estudantes com deficiéncia aptos e em nUmero suficiente para
preenchimento das vagas que vierem a surgir durante o prazo de validade do processo seletivo,

serdo convocados classificados da lista geral.

4. O primeiro candidato ou a primeira candidata com deficiéncia classificado/classificada por
curso no processo seletivo serd convocado/convocada para ocupar a 1* (primeira) vaga aberta,
enquanto os demais candidatos com deficiéncia classificados serdao convocados para ocupar a
11* (décima primeira), a 21* (vigésima primeira), a 31 (trigésima primeira) vaga, € assim
sucessivamente, observada a ordem de classifica¢do, relativamente ao surgimento de novas

vagas, durante o prazo de validade do processo seletivo.

5. Serao consideradas pessoas com defici€éncia as que se enquadrarem na Lei Estadual n°
11.543/2021, no artigo 2° da Lei 13.146/2015, e nas categorias discriminadas no artigo 4° do
Decreto n° 3.298/1999, com as alteracoes introduzidas pelo Decreto n® 5.296/2004, no § 1° do
artigo 1° da Lei n® 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista), e as
contempladas pelo Enunciado da Stimula n°® 377 do Superior Tribunal de Justica (STJ): “O
candidato com visao monocular tem direito de concorrer, em concurso publico, as vagas

reservadas as pessoas com deficiéncia”.
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5.1 Consideram-se pessoas com deficiéncia as que se enquadrarem nas categorias discriminadas

pela Lei 13.146/2015 — Estatuto da Pessoa com Deficiéncia / Lei Brasileira de Inclusdo.

Categorias de deficiéncia discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999, com
redacio alterada pelo Decreto n° 5.296/2004, combinado com a Simula n° 377 STJ:

I — deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da fungao fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputagdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros
com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que nao

produzam dificuldades para o desempenho de fungdes;

IT — deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou
mais, aferida por audiograma nas frequéncias de S00HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz;

IIT — deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual ¢ igual ou menor que 0,05 no melhor
olho, com a melhor correcdao Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05
no melhor olho, com a melhor correcdo Optica; os casos nos quais a somatoria da medida do
campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°; ou a ocorréncia simultanea de

quaisquer das condi¢des anteriores;

IV — deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior & média, com
manifestacdo antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades
adaptativas, tais como: a) comunicagdo; b) cuidado pessoal; ¢) habilidades sociais; d) utilizagao
dos recursos da comunidade; e) saude e seguranga; f) habilidades académicas; g) lazer; e h)
trabalho;

V — deficiéncia multipla: associacao de duas ou mais deficiéncias;

5.2 A pessoa com visao monocular tera direito de concorrer, em certames, as vagas reservadas as

pessoas com deficiéncia.

5.3 O candidato ou a candidata com deficiéncia auditiva, além do laudo médico solicitado no

item 6, capitulo 1V, deverd apresentar o exame de audiometria tonal nas frequéncias 500Hz,

EDT-GP - 72024 / Codigo: 61B3E3AEQ7
Valide o documento em www.tjma.jus.br/validadoc.php

Antes de imprimir pense em sua responsabilidade com o meio ambiente.
#ConsumoConsciente



http://www.tjma.jus.br/validadoc.php

r=T TIMA,
oallion| 9 v

TRIBUNAL DE JUSTIGA D0 ESTADD DO MARANHAD

PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO MARANHAO
Tribunal de Justica
Gabinete da Presidéncia

1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz, conforme Art. 5°, § 1° I, alinea "b", do Decreto n° 5.296, de
2/12/2004.

5.4 O candidato ou a candidata com deficiéncia visual, além do laudo médico solicitado no item
6, capitulo IV, devera apresentar o exame e/ou laudo médico contendo informagdes expressas
sobre a acuidade visual aferida com e sem correcdo sobre a somatéria da medida do campo

visual em ambos os olhos, de acordo com o art. 5° §1° alinea c, inciso I do Decreto n°
5.296/2004.

6. O candidato ou a candidata com deficiéncia, no momento da convocagdo, devera apresentar
o laudo médico emitido nos ultimos 12 meses (documento original ou copia legivel), atestando a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com a perda da fungdo e a expressa referéncia ao codigo
correspondente a Classificacdo Internacional de Doencas (CID), assinatura e carimbo contendo
o numero de inscricdo no Conselho Regional de Medicina (CRM) do médico ou da médica
responsavel pela emissdo, bem como a provavel causa da deficiéncia, informando também o

nome completo do candidato ou da candidata.

7. Nao sendo comprovada a situagdo descrita no item 6, capitulo IV, o candidato ou a candidata

perdera o direito a ser admitido/admitida nas vagas reservadas a candidatos com deficiéncia.

8. As pessoas com deficiéncia poderdo, na ficha de inscricdo, solicitar o recurso de
acessibilidade (tempo adicional). Quem solicitar o tempo adicional deverd fazer o upload do

laudo médico, comprovando a condi¢ao para atendimento da solicitagao.

8.1 O tempo para a realizacdo das provas - e tdo somente nesse caso - a que as pessoas com
deficiéncia serdo submetidas poderd, desde que requerido justificadamente, ser diferente do que

sera previsto aos candidatos e as candidatas sem deficiéncia.

8.2 Se constatado no laudo médico a ndo veracidade da solicitacdao declarada, o candidato ou a

candidata sera desclassificado/desclassificada.

9. O candidato ou a candidata que se declarar deficiente e que manifestar o desejo em participar
da cota no ato da inscricao sera classificado/classificada na lista de classificacdo geral e na lista

das pessoas com deficiéncia, devendo, quando convocado/convocada, apresentar o laudo médico
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a Junta Médica do TIMA, na forma da lei.

10. A Junta Médica do TIMA terd decisdo terminativa sobre a deficiéncia do candidato ou da
candidata, bem como sobre a espécie e o grau ou o nivel, com a finalidade ndo s6 de verificar se
a deficiéncia realmente habilita a concorrer as vagas reservadas a candidatos em tais condigoes,

mas também se as atribuicoes da vaga, conforme o Anexo II, sdo compativeis com a deficiéncia.

CAPITULOV

DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS PRETAS OU PARDAS

1. Ficardo reservados a candidatos pretos ou pardos 30% das vagas ofertadas no certame. Tais
candidatos participardao em igualdade de condigdes com os demais concorrentes, conforme
Decreto 9.427, de 28 de junho de 2018.

1.1 As vagas ofertadas a pessoas pretas ou pardas serdo enquadradas nas cidades/cursos em que

houver oferta igual ou superior a duas vagas, conforme Anexo I deste edital.

1.2 Caso a aplicagao do percentual de que trata o Item 1 deste capitulo resulte em numero
fracionado, este devera ser elevado até o primeiro niumero inteiro subsequente, em caso de fracao
igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), respeitando o que determina o mesmo item e desde que
nao ultrapasse 50% (cinquenta por cento) das vagas ofertadas por cidade/curso, conforme Anexo
L.

2. S6 poderao concorrer as vagas reservadas a candidatos pretos ou pardos as pessoas que assim
se autodeclararem no ato da inscri¢ao, conforme o quesito cor ou raga no padrao utilizado pela

Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

3. Seré considerado negro (preto ou pardo) a pessoa que assim se autodeclarar, conforme o
quesito cor ou raga utilizado pelo IBGE, devendo preencher o formuldrio de autodeclaragao
disponivel no Anexo IV deste edital e fazer o upload no ato da inscricao informando o desejo

de participar dessa cota.
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3.1 A autodeclaragdo tera validade somente para este certame.

3.2 As informagdes prestadas no ato da inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato ou da candidata, sob pena de responder por falsidade, em caso de informagdes nao
veridicas. A hipotese de constatacdo de declaragdo falsa acarretard a perda do direito as vagas
reservadas a candidatos em tais condi¢des, passando a concorrer as vagas destinadas a ampla

concorréncia, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

4. Ressalvadas as disposicOes especiais previstas na Lei Federal n® 12.990/2014, as pessoas
inscritas para concorrer as vagas reservadas a candidatos autodeclarados pretos ou pardos
participardo do processo seletivo em igualdade de condi¢cdes com os demais concorrentes, no
que tange ao horario de inicio de aplicagdo das provas, ao local de aplicacdo, ao conteudo, a

corre¢do das provas e aos critérios de aprovacao

5. A convocagdo das pessoas aprovadas para reservas de vagas ofertadas a negros (pretos ou

pardos) serd baseada nos seguintes critérios de alternancia e proporcionalidade:

a. O primeiro candidato negro (preto ou pardo) classificado no processo seletivo sera
convocado para ocupar a 3% (terceira) vaga aberta por curso, enquanto os demais
candidatos negros (pretos ou pardos) classificados serdo convocados para ocupar a 6°
(sexta), a 9* (nona), a 13" (décima terceira), a 16* (décima sexta), a 19* (décima nona)
vaga por curso, € assim sucessivamente, observando a ordem de classificagdo,
relativamente ao surgimento de novas vagas, durante o prazo de validade do processo
seletivo.

6. O participante que nao for considerado negro (preto ou pardo) no procedimento de
verificacao por algumas das hipoteses do subitem 9.5, capitulo V, caso tenha nota suficiente
para aprova¢do na ampla concorréncia, passara a figurar somente nessa listagem para fins de

classificacao.

6.1 O candidato ou a candidata que manifestar o desejo em participar da reserva de vagas a
negros (pretos ou pardos) e fazer o upload da autodeclaracao sera classificado/classificada na

lista de classificagdo geral e dos candidatos autodeclarados negros (pretos ou pardos).
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7. Caso ndo existam participantes autodeclarados negros (pretos ou pardos) aptos € em nlimero
suficiente para preenchimento das vagas que vierem a surgir durante o prazo de validade do

processo seletivo, serdo convocados os participantes da lista geral.

8. A pessoa ndo sera enquadrada na condi¢do de negro (preto ou pardo) quando ndo assinar a

declaragdo mencionada no subitem 6.1.

9. Quem concorrer as vagas reservadas na forma do item 1 deste capitulo,
caso seja aprovado no concurso, sera convocado por
lista e/ou por comunicado a ser divulgado no site do
CIEE (https://pp.ciee.org.br/vitrine/processos-seletivos/publico), para fins de verificagcdo da

condicao autodeclarada no momento da inscricao.

9.1 O procedimento de verificacdo serd realizado a partir do envio eletronico ao CIEE de
imagem, documentos e videos para andlise da condi¢do declarada, conforme especificado na
lista e/ou comunicado, sem prejuizo de ulterior convocagdo para realizacdo de entrevista

presencial ou por videoconferéncia, nos casos em que a comissao julgar necessario.

9.2 As entrevistas realizadas por videoconferéncia poderdo ser gravadas pela banca para fins de

registro de avaliacao.
9.3 A avaliacdo da comissao de heteroidentificagao racial considerara o fenotipo do candidato.

9.4 A comissao de heteroidentificacdo racial serd formada por, no minimo, trés integrantes.

distribuidos por género e por cor.

9.5 O candidato ou a candidata nao sera considerado/considerada negro (preto ou pardo)

quando:
a) ndo apresentar ou nao assinar a autodeclaracdo mencionada no item 3 deste capitulo.

b) ndo participar da videoconferéncia, quando convocado para tal fim, na forma do subitem
9.1 deste capitulo, ou deixar de responder as perguntas realizadas pela comissao de

heteroidentificagdo racial;

c) ndo for considerado pela comissdo de heteroidentificacdo racial como enquadrado na
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condicao de negro (preto ou pardo);

10. Os nomes dos candidatos ou das candidatas nao enquadrados/enquadradas na condigao de
negro (preto ou pardo) serdo especificados em edital a ser divulgado no site do CIEE, com
direito a interposi¢ao de recurso contra o resultado provisorio, em prazo ¢ na forma a serem

indicados em respectivo edital.

11. Julgados os recursos a que se referem o item 10 deste capitulo , sera divulgado no site do

CIEE o resultado final do processo de heteroidentificagdo racial.

CAPITULO VI
DAS INSCRICOES

1. As inscrigdes serdao gratuitas e s6 poderao ser realizadas para os cursos divulgados conforme

0 Anexo I deste edital.

2. As inscrigdes gratuitas e provas on-line serdo recebidas somente via internet, pelo site:
https://pp.ciee.org.br/vitrine/processos-seletivos/publico, no periodo de 27 de fevereiro de
2024 até as 12 horas (horario de Brasilia) do dia 5 de marc¢o de 2024, incluindo sédbados,

domingos e feriados. Nao serdo aceitas outras formas de inscrigoes.

2.1 Para realizar a inscricdo gratuita no processo seletivo, o candidato ou a candidata devera
acessar o site do CIEE https://pp.ciee.org.br/vitrine/processos-seletivos/publico, em “FILTRE
SUA PESQUISA”, clicar em “STATUS DO PROCESSO”, selecionar “INSCRICOES
ABERTAS”, localizar na lista o logotipo do TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
MARANHAO 1/2024 e clicar nesse link.

2.2 O candidato ou a candidata devera preencher o formulario de inscrig¢do, selecionando a opgao
pretendida com relagdo ao nivel de ensino em que se encontra, a0 curso em que estiver

matriculado e a cidade ou o polo em que pretende estagiar, conforme Anexo I deste edital.

2.3 Selecionar a Comarca para a vaga que pretende concorrer.
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2.4 Assinalar, se for o caso, a op¢ao de concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia.

2.5 Submeter o formulédrio preenchido ao sistema de inscrigdes e confirmar as informacoes,

quando solicitadas.

3. No ato da inscri¢ao o candidato ou a candidata deverd informar dados pessoais e escolares
validos. Caso declare algum dado incorreto, podera corrigi-lo, desde que exclua a inscricao e

refaga-a dentro do prazo de inscri¢do determinado neste edital.

3.1 Expirado o prazo de inscricdo, ndo mais podera ser realizada nenhuma correcdo de dados

declarados por participante.

3.2 Caso o candidato ou a candidata tenha iniciado a inscri¢do on-l/ine, ndo sera permitida, em

hipdtese alguma, a correcao dos dados declarados na ficha de inscricao.
3.3 Nao sera possivel alterar o e-mail e o CPF indicados no ato da inscri¢ao.

3.4 O e-mail declarado deverd ser valido para que toda a comunicagdo do processo seletivo seja

realizada por intermédio dele.
3.5 Seré aceita somente uma tnica inscri¢do por candidato ou por candidata.

3.6 As informagdes prestadas na ficha de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato ou da candidata, dispondo o CIEE do direito de excluir do processo seletivo quem nao

preencher os dados de forma completa e correta.

3.7 O ndo recebimento da comunicacao por e-mail dirigida a candidato, sob pretexto de extravio,
informagdes de enderego eletronico incorretas, incompletas ou por falha na entrega de
mensagens eletronicas ou por qualquer outro motivo, ndo desobriga o participante do dever de

consultar o edital e as publicagdes pertinentes ao processo seletivo no site do CIEE.

4. Sera de inteira responsabilidade dos participantes acompanhar a publicacdo de todos os
atos, editais, comunicados, convocacdes e/ou qualquer divulgacdo referente a este proce

sso seletivo no site do CIEE (https://pp.ciee.org.br/vitrine/processos-seletivos/publico).

5. O participante trans (travesti ou transexual) que desejar atendimento pelo NOME SOCIAL,
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conforme Decreto n° 8.727, de 28 de abril de 2016, que ainda ndo possui os documentos
oficiais retificados com o seu nome, devera selecionar em “Dados Pessoais” a opcao “Desejo

informar meu nome social!” e preencher o campo “Nome Social” no ato da inscrigdo.

5.1 O participante trans deverd realizar sua inscricdo informando seu nome civil no campo
“Nome Completo”, ficando ciente de que o nome social serd utilizado em toda a comunicacao
publica do processo seletivo, sendo considerado o nome civil apenas para as etapas internas
(formalizagdo do Termo de Compromisso de Estagio), para a devida identificagdo do candidato

ou da candidata, nos termos legais.

6. O TIMA e o CIEE poderao, a qualquer tempo, verificar as informagdes fornecidas no ato da
inscricdo e, em caso de informacdes falsas ou ndo veridicas, tomardo as medidas judiciais
cabiveis podendo o participante ser desclassificado do presente processo, ter rescindido o
Termo de Compromisso de Estagio, caso aprovado e contratado, além de ser acionado

judicialmente.
CAPITULO VII

DO PROCESSO SELETIVO

1. As inscri¢des gratuitas e provas on-line serdo realizadas gratuitamente no periodo de 27 de

fevereiro de 2024 até as 12 horas (horario de Brasilia) do dia 5 de marco de 2024.

a) para realizar a prova no processo seletivo, o candidato ou a candidata devera acessar o
sitt do CIEE https://pp.ciee.org.br/vitrine/processos-seletivos/publico, seguir as etapas
descritas no item II, Capitulo VI. Dentro da pagina deste processo seletivo, clicar em
“ACESSAR” (fazer o login com a conta do CIEE); NO SEU PERFIL, clicar em “MEUS
PROCESSOS”, localizar este processo seletivo, clicar em “OPCOES” e, em seguida, clicar em
“FAZER A PROVA”.

b) o candidato ou a candidata devera estar com o seu cadastro
devidamente atualizado no portal do CIEE (https://web.ciee.org.br/login) para inicio da prova
on-line.
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2. A presente selecao publica sera realizada em fase unica, com aplicagao de uma prova objetiva

on-line para todos os participantes.

2.1 A prova serd composta de 30 questdes de multipla escolha, com 4 alternativas para cada
questdo, considerando apenas uma resposta correta ou incorreta, conforme o enunciado, com

base nos conteudos programaticos especificados no Anexo III deste edital.

3. As provas serdo randdmicas e realizadas on-line, no periodo estabelecido no item 1 deste

capitulo.

4. Orientagdes antes do inicio da prova:

a. Certifique sua disponibilidade de tempo para realizar a prova.

b. Procure um local tranquilo e silencioso.

c. Realize a prova individualmente, sem consulta e sem apoio de outros materiais ou pessoas.
d. Procure acessar a prova em um local que ofereca internet banda larga.

e. Nao abra mais de uma janela ou mais de uma aba do navegador.

f. Certifique-se de que o navegador estd com o JavaScript ativado.

5. Ao término da inscrigdo, o participante estara apto a iniciar a prova on-line.

6. O participante s6 podera acessar a prova com o login ¢ a senha cadastrados durante a

inscricao.

7. Ao logar no sistema de acesso a prova, o participante recebera, via SMS ou via e-mail, o

codigo de confirmacao para liberagao do acesso a prova on-line.

7.1 O CIEE nao se responsabilizara pelo nao recebimento de SMS ou de e-mail com o codigo de
confirmacao para liberacdo do acesso a prova on-/ine por motivo de ordem dos computadores,
celulares, falhas de comunicagao, congestionamento das linhas de comunicacao, falta de energia
elétrica, falta de sinal, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitarem a
transferéncia dos dados. O participante que tiver dificuldades no recebimento do codigo devera
enviar e-mail para eucandidato@ciee.ong.br (no e-mail deverd constar: nome do Processo
Seletivo Publico, nome completo do candidato e o numero do CPF, relato do erro que esta

ocorrendo ¢ o envio da imagem/print da tela/erro apresentado). O atendimento desse canal
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ocorrera em dias uteis das 8 as 17 horas. O candidato com dificuldade devera encaminhar e-mail

relatando a dificuldade até as 12 horas do dia util anterior ao término das inscrigdes.

8. O candidato ou a candidata tera dois minutos para responder cada questdo. Caso ndo responda
dentro do tempo determinado, o sistema gravara a resposta em branco e seguira automaticamente

para a proxima questao.

8.1 Apds a conclusdao da questdo ou expirado o tempo previsto, a questdo ndo mais podera ser

acessada.

8.2 As questdes serdo selecionadas no banco de dados e apresentadas de forma randomica,

questao por questao.

9. Ao acessar a prova, o candidato ou a candidata s6 poderd desconectar caso clique no campo

“Responder e sair da prova”.

10. A desconexdo por qualquer outro motivo, salvo a do item anterior, acarretard a perda de 1
(uma) questdao. Ao realizar nova conexao, a questao ndo sera visualizada novamente e a resposta

dela sera nula, sem direito de substitui¢do da questao.

11. O candidato ou a candidata serd responsavel por realizar a prova em conexdo estavel e

segura.

12. Quem ndo realizar completamente a prova on-line serd automaticamente eliminado do

processo seletivo.

13. Durante a realizagdo da prova o candidato ou a candidata ndo podera:

a. abrir mais de uma janela ou mais de uma aba do navegador e/ou clicar fora da area de
realizagdo da prova;
b. capturar imagem da questdo (print da tela ou outra forma congénere).

14. Acarretard a eliminagdo do participante ou anulagdo da questdo, sem prejuizo das sangdes
penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas mencionadas

nos itens 11,12,13,14, para a realizagdo da prova, definidas neste edital ou em outros
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documentos relativos ao processo seletivo, nos comunicados, nas instrucdes ou noutras formas

constantes em cada prova.
15. Para cada acerto serd computado 1 (um) ponto, totalizando, no maximo, 30 pontos.

16. Somente sera classificado quem conseguir atingir nota igual ou superior a 50% no total da

prova.
17. Em caso de empate na classificacdo de Ensino Médio/Profissionalizante, o desempate sera
feito pelos seguintes critérios:

a. maior nota em Portugués;

b. maior nota em Organizagdo Judiciaria e Estadual;

¢. maior nota em Conhecimentos Gerais;

d. maior nota em Noc¢des de Informatica;

e. maior nota em Raciocinio Logico;

f. maior idade;

g. Inscri¢do mais antiga.

18. Em caso de empate na classificagdio de Ensino Superior, o desempate sera feito pelos

seguintes critérios:
a. maior nota em Conhecimentos Especificos;
b. maior nota em Organizagdo Judicidria e Estadual;
c. maior nota em Portugués;
d. maior nota em Nogdes de Informatica;
e. maior nota em Raciocinio Logico;

f. maior idade;
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h. inscricdo mais antiga.

CAPITULO VIII
DOS RECURSOS

1. O gabarito provisorio € o caderno de questdes (espelho de prova) ficardo disponiveis no dia
6 de marco de 2024. Para visualiza-los, o candidato ou a candidata devera acessar o site do
CIEE  https://pp.ciee.org.br/vitrine/processos-seletivos/publico, em  “FILTRE  SUA
PESQUISA”, clicar em “STATUS DO PROCESSO”, seclecionar “EM ANDAMENTO”,
localizar na lista o logotipo do TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO MARANHAO
1/2024 e clicar nesse link. Dentro da pagina deste processo seletivo, clicar em “ACESSAR”
(fazer o login com a conta do CIEE). NO SEU PERFIL, clicar em “MEUS PROCESSOS”,
localizar este processo seletivo, clicar em “OPCOES” e, em seguida, clicar em “ESPELHO DE
PROVA”.

2. Serao admitidos recursos quanto ao gabarito (espelho de prova) da prova objetiva, os quais
deverdo ser encaminhados eletronicamente no dia 7 de marco de 2024 para o endereco
eletronico: recursos@ciee.ong.br (no e-mail deverd constar: nome do Processo Seletivo
Publico, nome completo ¢ o numero do CPF), em formulério especifico, disponivel para
download no site do CIEE.

3. Nao serdo aceitos recursos por via postal, fac-simile ou qualquer outro meio nao previsto

neste edital.

4. Serdo rejeitados liminarmente os recursos enviados fora do prazo indicado nos itens 2 e 8
deste capitulo, bem como os que nao contiverem dados necessarios a identificagdo do candidato

ou da candidata ou que forem redigidos de forma ofensiva.

5. O recurso devera ser individual, por questdo, com a indicagdo do eventual prejuizo,
devidamente fundamentado, comprovando as alegacdes com citagdes de artigos, legislacdo,

paginas de livros, nomes dos autores, etc., com a juntada, sempre que possivel, de copia dos
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comprovantes , exposicao de motivos e argumentos.

6. A decisdo da banca examinadora do CIEE sera irrecorrivel, consistindo em ultima instancia

para recursos, considerada soberana em suas decisoes, ndo admitindo revisdo de recursos.

7. Se o exame do recurso resultar na anulagao de questdo, a pontuacao correspondente a ela sera

atribuida a todos os participantes, independentemente de terem recorrido ou nao.

8 O recurso contra a lista de classificagdo  proviséria  deverd = ser
encaminhado ao endereco eletronico: recursos@ciee.ong.br (no e-mail devera constar: nome do

Processo Seletivo Publico, nome completo e o nimero do CPF), no dia 26 de margo de 2024.

9. Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de recursos, de revisdo de recursos e/ou de

recurso do gabarito definitivo e resultado definitivo.

10. O recurso contra o resultado provisorio do procedimento de heteroidentificagdo racial devera
ser encaminhado ao endereco eletronico atende.saoluis@ciee.ong.br, exclusivamente no dia 8 de
abril de 2024.

CAPITULO IX
DO RESULTADO

1. Apds andlise dos recursos interpostos contra o Resultado Final Preliminar, o Resultado Final

do certame serd homologado e publicado de forma oficial pelo TIMA.

2. Serdo elaboradas trés listas de classificacdo - uma geral, uma exclusiva para autodeclarados
negros (pretos ou pardos) e uma exclusiva das pessoas com deficiéncia - por curso, local de
estagio e ordem decrescente de classificagdo das notas obtidas, elaboradas pelo CIEE, nos
termos deste edital, que sera divulgada no site (https://pp.ciee.org.br/vitrine/processos-

seletivos/publico).

3. A publicacio da lista de classificacdo provisoria, disponibilizacio do gabarito
definitivo/espelho de prova (conforme as orientagdes no item 1, capitulo VIII para acessa-lo) e

respostas aos recursos serdo feitas em 25 de margo de 2024.
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4. O comunicado de convocacao de participantes autodeclarados negros (pretos ou pardos) sera
publicado em 25 de margo de 2024.

4.1. A Documentacdo prevista no comunicado de convocacdo de participantes autodeclarados
negros (pretos ou pardos) devera ser enviada nos dias de 26 e 27 de marco de 2024 para o e-

mail atende.saoluis@ciee.ong.br.

5. O resultado provisoério do procedimento de heteroidentificacao racial sera divulgado em 5 de
abril de 2024.

6. A publicagao da lista de classificacdo definitiva sera feita em 16 de abril de 2024.

6.1. Apds a publicagdo da classificacdo definitiva, o candidato ou a candidata devera
providenciar a documentagdo prevista no item 5, capitulo XI, para agilizar o processo de

contratagdo/convocagao.
CAPITULO X

DA CONVOCACAO PARA PREENCHIMENTO DA VAGA

1. Obedecendo a lista de classificacdo definitiva e a oferta de vagas disponibilizadas pelo TIMA,

serdao convocados em lote, por e-mail, os participantes aprovados e classificados no certame.

2. Poderdo ser utilizados aplicativos de mensagens instantaneas, ligacdes automaticas, envio de

SMS exclusivamente para os contatos informados no ato de inscrigao.

2.1 Para preenchimento de cada vaga de estagio, o candidato ou a candidata deverd manifestar-se
por e-mail (responder o e-mail de convocagdo) em até 24 horas apds o recebimento do e-mail de
convocacdo. O CIEE realizard, uma tentativa de contato por e-mail. De forma complementar,

poderao ser utilizados aplicativos de mensagens instantineas.

2.1.1 Quem se interessar pelas vagas ofertadas deverd manifestar-se, por e-mail, em resposta ao
e-mail de convocacdao, devendo incluir a documentagdo prevista no item 5, capitulo XI deste
edital.

2.2 No caso de o candidato ou a candidata ndo responder a tentativa de contato ( por e-mail)
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realizada pelo CIEE no prazo de 24 horas, serd mantida a posi¢do do aprticipante na lista.

2.3 No caso de retorno de candidatos em niimero superior ao quantitativo de vagas ofertadas,
serdo considerados, ao final do prazo previsto, a contratacdo de quem for melhor classificado. O
demais participantes retornardo as suas posi¢des na lista e continuardo aptos as proximas

convocagoes.

3. Na falta de candidatos ou de candidatas aprovados/aprovadas as vagas reservadas as pessoas
com deficiéncia e/ou autodeclarados negros (pretos ou pardos), as vagas serdo preenchidas pelos

demais candidatos e candidatas, com estrita observancia da ordem classificatoria.

4. Quem for aprovado e classificado no processo seletivo e demonstrar interesse na celebragao
do Termo de Compromisso de Estagio deverd apresentar-se na data, horario e local estabelecidos

no ato de convocacao.

5. O convocado ou a convocada devera apresentar declaracdo simples da instituicao de ensino,

especificando o curso e o semestre na retirada do Termo de Compromisso de Estagio.

6. O ndo comparecimento na data, horario e local estabelecido em quaisquer das etapas de
convocacao implicard a desclassificagdo do participante no Processo Seletivo, ndo cabendo

recurso.

7. Nao serdo convocados participantes cujo término de curso seja igual ou inferior a seis meses

da data da convocagao.
7.1 O Termo de Compromisso de Estagio devera ter duracdo minima de seis meses.

8. Quem for convocado e nao tiver 16 anos completos ird para o final da lista, dando direito a

convocacao de quem se encontrar em classificacdo imediatamente posterior aquele.

9. Caso a jornada de estagio seja incompativel com os horarios de atividade escolares ou
académicas, o candidato ou a candidata ir4 para o final da lista e o candidato ou a candidata

com classificagdo imediatamente posterior sera convocado/convocada.
10. Quem tiver interesse em solicitar a exclusdo do processo seletivo podera fazé-lo uma tnica
vez, desde que realize tal pedido formalmente ao CIEE pelo e-mail:
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convocacaoespecial@ciee.ong.br (no e-mail deverd constar nome do Processo Seletivo Publico,

nome completo e o nimero do CPF).

11. O CIEE e o TIMA ndo se responsabilizardo por eventuais prejuizos a participante
decorrentes de dados de inscri¢ao incorretos, chamadas perdidas e/ou e-mail ndo visualizado no

ato da convocagao, bem como falhas técnicas.

12. O participante, no momento da convocagdo, deverd ter cadastro com o CIEE, ficando sob

sua responsabilidade manter os dados cadastrais atualizados no CIEE, para auxiliar no contato.

12.1 O candidato ou a candidata devera salvar em sua lista de contatos o telefone do CIEE:

3003-2433, para receber comunicados de convocagao.

CAPITULO X1

DO PREENCHIMENTO DA VAGA E CELEBRACAO DO TERMO DE
COMPROMISSO DE ESTAGIO

1. O Termo de Compromisso de Estagio (TCE) sera formalizado sob o regime da Lei n® 11.788,
de setembro de 2008.

2. Nao poderao firmar Termo de Compromisso de Estagio os servidores e as servidora do
TIMA ou outros servidores publicos e servidoras publicas que cumpram jornada de trabalho

compativel com o estagio.

3. A vigéncia do TCE sera de acordo com os parametros determinados pelo TIMA), respeitando
o disposto na Lei 11.788/2008, bem como nas diretrizes das institui¢des de ensino de quem for

convocado.

4. O horario de estagio sera estabelecido de acordo com a necessidade da area em que o
estagiario ou a estagiaria ird desenvolver as atividades, totalizando a jornada maxima de 4 horas
diarias e 20 horas semanais para Ensino Médio/Profissionalizante; e de 5 horas diarias e 25

horas semanais para Ensino Superior; e 6 horas didrias e 30 horas semanais para Pds-Graduacao
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5. Para preenchimento de cada vaga de estagio o candidato ou a candidata devera responder ao

e-mail de convocagao em até 24 horas, com a seguinte documentagcdo em anexo:

a.
b.

1.

copia de RG e CPF ou Carteira Nacional de Habilitagao (CNH);
em caso de pessoa com deficiéncia, o laudo médico, conforme os itens 5.2 e 6 dio Capitulo
IV deste edital.

certiddo de quitagao eleitoral, para maiores de 18 anos;

certificado de reservista ou equivalente, para os candidatos do sexo masculino, maiores de
18 anos;

certiddo negativa criminal das Justicas Estadual, Federal e Eleitoral;
comprovante de titularidade de conta corrente em estabelecimento bancério;
atestado de sanidade fisica e mental;

declaracao da instituicdo de ensino superior de matricula do candidato ou da candidata em
institui¢do de ensino superior, devendo estar enquadrado entre o sexto € o nono periodo,
para os cursos de dez periodos; e entre o quarto e o sétimo periodo, para os cursos de oito
periodos, em se tratando de estudantes de curso de graduagao;

declaracao da instituicao de ensino médio de matricula do candidato ou da candidata, entre
a primeira € a terceira série, em se tratando de estudante de ensino médio regular e
profissionalizante;

uma fotografia recente, tamanho 3x4;
comprovante de endereco; e

historico escolar.

6. O TIMA orientara, no ato da convocagdo, o prazo ¢ os documentos necessarios para a

retirada do TCE, ficando sob a responsabilidade de quem for convocado os tramites das

assinaturas perante as partes competentes.

7. A contratagdo estard sujeita aos normativos do TIMA, bem como as diretrizes da institui¢ao
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de ensino de quem for convocado.

8. A vigéncia do TCE sera de acordo com os pardmetros determinados pelo TIMA, respeitando
o disposto na Lei 11.788/2008, bem como nas diretrizes da institui¢do de ensino de quem for

convocado.

9. Uma vez convocado, o participante aprovado que ndo formalizar a assinatura do TCE no
prazo estipulado no ato da convocagao, sera considerado desistente, seguindo-se a nomeagao do

proximo classificado ou da proxima classificada.

CAPITULO XII

DISPOSICOES FINAIS

1. O processo seletivo terd validade de 12 meses, a partir da publicacdo da classificagdo
definitiva (conforme a data do item 6 do Capitulo IX deste edital), podendo, a critério do

TIMA, ser prorrogado por até igual periodo.

2. O ato da inscrigdo implicara o conhecimento das instrugdes ¢ a aceitacao tacita das condig¢des

estabelecidas neste edital.

2.1 O ato da inscri¢ao implicara a aceitagdo/autorizagdo do recebimento de comunicac¢ao do

CIEE por e-mail, SMS ou outros servi¢os de mensagem instantanea.

3. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, verificadas a qualquer
tempo, acarretard a nulidade da inscricio ou do Termo de Compromisso de Estagio do

participante, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civel ou criminal cabiveis.

4. O Centro de Integragdo Empresa-Escola e o Tribunal de Justica do Estado do Maranhao nao

se responsabilizardo por eventuais prejuizos a participante decorrentes de:
4.1 informacodes e dados nao atualizados, dificultando o contato;

4.2 inscri¢ao/realizacdo da prova nao efetivada por motivo de ordem dos computadores,
celulares, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, falta de

energia elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia
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dos dados.

5. A simples inscrigdo no presente processo seletivo autoriza o CIEE e o TIMA a utilizarem os
dados inseridos ou transferi-los, mantendo-se a mesma finalidade para as quais foram

fornecidos.
6. DADOS PESSOAIS

6.1 O CIEE respeita a privacidade individual de cada participante. Qualquer informagdo que
voce nos forneca serd tratada com o mais alto nivel de cuidado e seguranga, sendo utilizada
apenas de acordo com os limites estabelecidos neste documento e observando os principios da
publicidade e da transparéncia que regem a administragdo publica e aos termos da Lei
13.709/2018 - Le1 Geral de Prote¢do de Dados (LGPD).

6.2 Os dados pessoais e dados pessoais sensiveis; nome
completo, nome social, n® CPF, data de nascimento, Sexo,
estado civil, endereco completo, e-mail, telefone
residencial, telefone celular, instituicao de ensino em que
estuda, curso, semestre, previsao de conclusao do curso,
matérias/notas, turno de aula e em caso de pessoas com
deficiéncia, 0 CID e laudo médico, coletados em razao
do presente processo seletivo, serao tratados pelo CIEE e
poderao ser compartilhados com 0 TIMA, orgao ao qual
vocé esta realizando a inscri¢ao com as finalidades de:
dar andamento as demais etapas do processo seletivo;
possibilitar a comprovagao de sua identidade; apresentar
em eventual fiscalizagao quanto a realizacao do certame;

bem como poderdo ser publicados no site do CIEE (https://pp.ciee.org.br/vitrine/processos-
seletivos/publico) para dar publicidade aos participantes do certame, mantendo-se as mesmas

finalidades para as quais os dados pessoais foram fornecidos.

6.3 Os dados pessoais dos participantes serdo automaticamente eliminados pelo CIEE, quando

deixarem de ser tuteis para os fins que motivaram o seu fornecimento ¢ quando nao forem mais
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necessarios para cumprir qualquer obrigacao legal.

7. SEGURANCA DOS DADOS:O CIEE se responsabilizara pela manuten¢do de medidas de
seguranca, técnicas e administrativas, aptas a proteger os dados pessoais de acessos nao
autorizados e de situacdes acidentais ou ilicitas de destrui¢do, perda, alteragdo, comunicacao ou
qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito. Em conformidade com o art. 48 da Lei n°
13.709, o Controlador comunicara ao Titular ¢ a Autoridade Nacional de Protecdo de Dados
(ANPD) a ocorréncia de incidente de seguranca que possa acarretar risco ou dano relevante ao

Titular.

8. Podera haver ajustes no edital a qualquer momento para retificagdo ou para adequacao, por

meio de publicagdo de errata.

9. O valor da bolsa-auxilio e auxilio-transporte e demais beneficios (caso existam) serdo
calculadas de acordo com a frequéncia do estagiario ou da estagiaria e da carga horaria de

estagio cumprida, podendo variar proporcionalmente.

10. As duvidas surgidas na aplicagao deste edital, bem como os casos omissos, serdo resolvidas
pelo CIEE e pelo TIMA.

10.1 Duvidas ou dificuldades durante o periodo de inscrigdes envie e-mail para
eucandidato@ciee.ong.br (no e-mail devera constar: nome do Processo Seletivo Publico, nome
completo do candidato e o nimero do CPF, relato do erro que esta ocorrendo e o envio da
imagem/print da tela/erro apresentado). O atendimento deste canal ocorrera em dias Tteis das 8
as 17 horas. O candidato com dificuldade deverd encaminhar e-mail relatando a dificuldade até

as 12 horas do dia util anterior ao término das inscrigdes.

11. Nos termos da Lei Federal n® 11.788, de 25/9/2008, o estagio ndo cria vinculo empregaticio

de qualquer natureza e, ao término do contrato, os estagiarios nao serdo efetivados.

12. Nao serd fornecido comprovante individual de aprovacdo no processo seletivo, valendo
para esse fim as listas de classificacio divulgadas no sitio do CIEE na internet
(https://pp.ciee.org.br/vitrine/processos-seletivos/publico), as quais permanecerao para consulta

por toda a validade do processo seletivo, de forma a garantir a transparéncia e a lisura do
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do TIMA em conjunto com representantes do CIEE.

Sao Luis, 31 de janeiro 2024.

PAULO SERGIO VELTEN PEREIRA

Presidente do Tribunal de Justiga do Maranhao

ANEXO I — Demonstrativo de Opc¢des, Requisitos e Numero de Vagas

GRUPO I - ENSINO MEDIO — PROFISSIONALIZANTE

Cursos - Nivel Médio e
profissionalizante

Ano Local de estagio

AMPLA

PcD

PRETOS/
PARDOS

TOTAL

ACAILANDIA/MA

\O]

0

(\®]

ALCANTARA

ALTO PARNAIBA

AMARANTE DO
MARANHAO

ANAJATUBA

ARAIOSES

ARAME

ARARI

BACABAL

BACURI

BALSAS

BARAO DE GRAJAU

BARRA DO CORDA

BARREIRINHAS

BEQUIMAO

BOM JARDIM

BREJO

BURITI BRAVO

OO DD |WIO IO DI © |1O]|O
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BURITICUPU

BURITI

CANDIDO MENDES

CANTANHEDE

CAROLINA

CARUTAPERA

CAXIAS

CEDRAL

CHAPADINHA

CODO

COELHO NETO

COLINAS

COROATA

CURURUPU

DOM PEDRO

ESPERANTINOPOLIS

ESTREITO

GOVERNADOR
EUGENIO BARROS

i (o) [} [} [l [eo ) [an )l (el | \O ) | (O]} [er)l | O} [el) el [en )l (e )} fan ) [an
O ([CIQCICIC|IC|ICC|ICC(QC|ICC|IC|IC|IC|ICO|(O

O (OO ICICC IO IO |||
R (o] (el jeo ) [al feo )} [aull (ol | \O R | (O] el | O ) (el e )} [enll [an )} el e

GOVERNADOR
NUNES FREIRE

GRAJAU

GUIMARAES

HUMBERTO DE
CAMPOS

ICATU

IGARAPE GRANDE

IMPERATRIZ

ITAPECURU-MIRIM

ITINGA DO
MARANHAO

JOAO LISBOA

JOSELANDIA

LAGO DA PEDRA

LORETO

MAGALHAES DE
ALMEIDA

S| © O] © MO © o110 ©
Ol O |CC|IC(C| © ([CIQ|ICC] O oo ©

MARACACUME

S| O ||| © ([CIo|ICC] O o110 ©
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MATINHA

MATOES

MIRADOR

MIRINZAL

MONCAO

MONTES ALTOS

MORROS

OLHO DAGUA DAS
CUNHAS

i (e [} [ [l [eo ) (el [w)

(R (e [} fal [l fen )} [e}

(R (e [} [e ) [l fen )} [en

(R (e (el feo )l (el feo )} [en ) [a)

OLINDA NOVA DO
MARANHAO

PACO DO LUMIAR

PARAIBANO

PARNARAMA

PASSAGEM FRANCA

PASTOS BONS

PAULO RAMOS

PEDREIRAS

PENALVA

PINDARE-MIRIM

PINHEIRO

PIO XII

POCAO DE PEDRAS

PORTO FRANCO

PRESIDENTE
DUTRA

N | OI0|ICO(W O[OV = ||| (W O©

N | OCQICWIQC|IC[([WI|IC (R [[C|IC(C|W]| O

RAPOSA

RIACHAO

ROSARIO

SANTA HELENA

SANTA INES

SANTA LUZIA

SANTA LUZIA DO
PARUA

SANTA QUITERIA

SANTA RITA

SANTO ANTONIO
DOS LOPES

O (1o © oo (O]

O (IO O [CCIC(CIC IO O |CC|IC|IC|IQC|IC(C|IC(CC|Io(Cc|o]| ©
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SAO BENTO

SAO BERNARDO

SAO DOMINGOS DO
AZEITAO

SAO DOMINGOS DO
MARANHAO

SAO FRANCISCO DO
MARANHAO

SAO JOAO BATISTA

SAO JOAO DOS
PATOS

SAO JOSE DE
RIBAMAR

SAO LUIS
GONZAGA DO MA

SAO LUIS

SAO MATEUS

SAO PEDRO DA
AGUA BRANCA

S ([l O©

SAO RAIMUNDO
DAS MANGABEIRAS

SAO VICENTE
FERRER

SENADOR LA
ROQUE

TIMBIRAS

TIMON

TUNTUM

TURIACU

TUTOIA

URBANO SANTOS

VARGEM GRANDE

VIANA

VITORIA DO
MEARIM

VITORINO FREIRE

ZE DOCA

SO © (IO |WwW|(o] O

O] © [C|IoCQC|ICC|Io(o] O

SO © [CIo(CC|ICC|Io(o] O
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médio/profissionalizante gar?g SAO LUIS 2 1
em Administracao ©
ano
Ensino ?t
médio/profissionalizante ga 112 SAO LUIS 3 0
em Contabilidade N
ano
Ensino ?t
médio/profissionalizante ](oia 112 SAO LUIS 2 0
em Edificagdes ©
ano
Ensino ?t
médio/profissionalizante ga 115 SAO LUIS 4 0
em Informatica °
ano
GRUPO 1I - ENSINO SUPERIOR — GRADUACAO
Cursos - Pos L PRETOS/
Graduagio Semestre | Local de estagio | AMPLA | PcD PARDOS TOTAL
40 20 70 SAO LUIS/MA 8 2 5 15
Administragao a0 X z
semestre SAO JOSE DE 1 {
RIBAMAR
Arquitetura e 6°ao 9° SAO LUIS/MA ) 5
Urbanismo semestre
Biblioteconomia 47a07 SAO LUIS/MA 1 1
semestre
ACAILANDIA 1 1
BALSAS 1 1
Ciéncias 4°ao0 7° .
Contabeis semestre CODO ! :
SANTA INES 1 1
SAO LUIS 5 1 2 8
Ciéneias da 4° 20 7° SAO LUIS/MA 4 4
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Computagdo semestre IMPERATRIZ 1
Comunicagao 4° 90 7°
Social/Publicidade SAO LUIS/MA 2
semestre
¢ Propaganda
Comunicagao | 4720 7° | gx (1 yis/MA 2
Social/Jornalismo | semestre
Comunicac¢ao 4° 90 7
Social / Relagdes SAO LUIS/MA 2
i1 qe semestre
Publicas
Engenharia 6"a0 9" 1 gx o LUIS/MA 2
Ambiental semestre
Engenharia Civil 6"ao 3 SAO LUIS/MA 3 0
semestre
Engenharia 6720 9" 1 sx 0 LUIS/MA 1
Elétrica semestre
Engenharia 6720 9" 1 gx 0 LuIs/MA 1
Mecanica semestre
Histéria 407 | g0 LUIS/MA 1
semestre
Pedagogia 4"a07 SAO LUIS/MA 1
semestre
SAO LUIS/MA 4
. . 6° 20 9° BALSAS 1
Psicologia ¢ )
semestre CODO 1
IMPERATRIZ 2
SAO LUIS/MA 2 1
ACAILANDIA 1
' . 4° a0 7° BALSAS/MA 2
Servico Social ¢ )
semestre CODO/MA 1
IMPERATRIZ/MA 1
PINHEIRO/MA 1
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Economia 420 7" | SX0 LUIS/MA 1 1
semestre
SAO LUIS/MA 36 6 18 60
ACAILANDIA 3 1 2 6
ALCANTARA 0 0
BACABAL 4 4
BALSAS 5 1 3 9
BARRA DO 5 5
CORDA
BARREIRINHAS 0 0
CAXIAS 5 1 2 8
CHAPADINHA 3 3
CODO 4 4
ESTREITO 0 0
GRAJAU 0 0
IMPERATRIZ 5 1 3 9
ITAPECURU- 5 5
MIRIM
LAGO DA 0 0
PEDRA
MARACUME 0 0
o PACO DO 4 4
Direito 67209 LUMIAR
semestre
PEDREIRAS 4 4
PINHEIRO 2 1 2 5
PORTO FRANCO 0 0
PRESIDENTE
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DUTRA 3 3
RAPOSA 1 1
ROSARIO 0 0
SANTA INES 4 4
SANTA LUZIA 0 0
SANTA HELENA 1 1
SAO LUIS
GONZAGA DO 1 1
MARANHAO
SAO JOSE DE
RIBAMAR > I 2 8
SAO MATEUS 0 0
DO MARANHAO
TIMON 5 1 3 9
TUTOIA 0 0
VARGEM 0 0
GRANDE
ZE DOCA 0 0
GRUPO II - POS-GRADUACAO
Cursos - Pos . . PRETOS/
Graduagiio Semestre Local de estagio AMPLA | PcD PARDOS TOTAL
Pos graduagio em | 1%ao 3 SAO LUIS/MA 8 2 5 15
Administracdo | semestre
SAO LUIS/MA 7 1 3 11
Po6s graduagao em 1° 20 3° BALSAS/MA 1 1
Ciéncias semestre CODO/MA 2 2
Contabeis IMPERATRIZ 1 1
SANTA INES/MA 1 1
Pés graduacao em 1° a0 3°
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Ciéncias da SAO LUIS/MA 2 2 5
~ semestre
Computacdo
Pos graduagdo em 1° a0 3° N ,
Comunicacao SAO LUIS/MA 1 1
. ; semestre
Social/Jornalismo
Po6s graduagdo em
Comunicagao 1°ao 3° ~ :
Social/Publicidade | semestre SAO LUIS/MA 1 :
¢ Propaganda
Po6s graduagao em
Comunicagdo | 1%ao 3° SAO LUIS/MA 1 1
Social / Relagdes | semestre
Publicas
Pos graduacdo em | 1°ao 3° SAO LUIS/MA 3 3
Psicologia semestre CODO 1 1
SAO LUIS/MA 2 2 5
. ~ BALSAS/MA 2 2 5
Pos graduagdo em | 1°ao 3° 7
Servigo Social semestre CODO 1 I
IMPERATRIZ 3 3
ACAILANDIA 1 1
Pos graduaga(? em | 1°ao 3° SAO LUIS/MA ) )
Odontologia semestre
Pos graduaqgo em | 1°ao 3° SAO LUIS/MA 4 4
Pedagogia semestre
SAO LUIS/MA 30 15 50
ACAILANDIA 2 2 5
ALCANTARA 1 1
ALTO PARNAIBA 1 1
AMARANTE~ DO 1 1
MARANHAO
ANAJATUBA 1 1
ARAIOSES 2 2
ARAME 1 1
ARARI 1 1
BACABAL 2 2
BACURI 0 0
BALSAS 3 3
BARAO DE GRAJAU 1 1
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BARRA DO CORDA

BARREIRINHAS

BEQUIMAO

BOM JARDIM

BREJO

BURITI

BURITI BRAVO

BURITICUPU

CANDIDO MENDES

CANTANHEDE

CAROLINA

CARUTAPERA

CAXIAS

CEDRAL

CHAPADINHA

COELHO NETO

CODO

COLINAS

COROATA

CURURUPU

DOM PEDRO

ESPERANTINOPOLIS

ESTREITO

DN = = = = (DN [ = [N DN = || =t = = [N D = | D = | = |

GOVERNADOR
EUGENIO BARROS

e DO |k [ |k |k [N [k (N [N [k [ [ [k |k [k [N | D [k |k (D | ek | ek [ D

(S

GOVERNADOR
NUNES FREIRE

GRAJAU

[\

GUIMARAES

(S

HUMBERTO DE
CAMPOS

ICATU

IGARAPE GRANDE

IMPERATRIZ

ITAPECURU MIRIM

— A= O

ITINGA DO
MARANHAO

p—

JOAO LISBOA

S| = | A= @ (=N D
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JOSELANDIA

LAGO DA PEDRA

LORETO

MAGALHAES DE
ALMEIDA

MARACUME

MATINHA

MATOES

MIRADOR

MIRINZAL

MONCAO

MONTES ALTOS

MORROS

O = | D= = | =N

OLINDA NOVA DO
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[S—

OLHO DAGUA DAS
CUNHAS

[

PACO DO LUMIAR

PARAIBANO

PARNARAMA

PASSAGEM FRANCA

PASTOS BONS

PAULO RAMOS

PEDREIRAS

PENALVA

PINDARE MIRIM

PINHEIRO

PI1O XII

—t = = = [ O == = | O = O

POCAO DAS
PEDRAS

[S—,

PORTO FRANCO

—

PRESIDENTE
DUTRA

—
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SANTA HELENA

SANTA INES
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SANTA LUZIA

SANTA LUZIA DO
PARUA

SANTA QUITERIA

SANTA RITA

S 1SN =N == IS

SANTO ANTONIO
DOS LOPES

SAO BENTO

[y

SAO BERNARDO

<

SAO DOMINGOS DO
AZEITAO

SAO DOMINGOS DO
MARANHAO

SAO FRANCISCO DO
MARANHAO

SAO BERNARDO

SAO JOAO BATISTA

— | - | -

SAO JOAO DOS
PATOS

SAO JOSE DE
RIBAMAR

SAO LUIS
GONZAGA DO 0
MARANHAO

SAO MATEUS DO
MARANHAO

SAO RAIMUNDO
DAS MANGABEIRAS

SAO PEDRO DA
AGUA BRANCA

SAO VICENTE
FERRER

SENADOR LA
ROQUE
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TIMON
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TUTOIA

URBANO SANTOS

VARGEM GRANDE

el Y (=1 (=)

VIANA

VITORIA DO
MEARIM

VITORINO FREIRE

NS @ (== |D|D

NS O

ZE DOCA

ANEXO II Demonstrativo das Modalidades de Prova, Numero de Questoes e Total de

Pontos

GRUPO I - ENSINO MEDIO — PROFISSIONALIZANTE

OPCCAO/CURSO CONTEUDO QTD. DE VALOR | TOTAL
QUESTOES | UNITARIO

Administracao Portugués 7 1,0 7,0
Contabilidade )
Edificagdes Conhecimentos 6 1,0 6,0
Informatica Gerais
Servigos Juridicos ~
Nocodes de 6 1,0 6,0
ou L.
Informatica
Ensino Médio . _
Raciocinio Logico 6 1,0 6,0
Regular
Organizacao 5 1,0 5,0
Judiciaria e
Estadual

TOTAL 30,0

GRUPO II - ENSINO SUPERIOR - GRADUACAO
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OPCCAO/CURSO CONTEUDO QTD. DE VALOR TOTAL
QUESTOES | UNITARIO
Administra¢ao Portugués 5 1,0 5,0
Arquitetura e
Urbanismo
Biblioteconomia
Ciéncias Contabeis
Ciéncias
economicas
Ciéncias da
Computacao
Comunicacio
Social/Jornalismo
Comunicacao
Social/Publicidade N
e Propaganda Nocbes de 5 1,0 3,0
Comunicac¢io Informatica
Social/Relacoes
P‘.‘bl}cas Raciocinio Légico 5 1,0 5,0
Direito
E hari .
A Organizacio 10 1,0 10,0
Engenharia Civil Judicidria e
Historia . Estadual
Pedagogia
Psicologia .
Servigo Social Conhecimento 10 1,0 10,0
Especifico (de
acordo com a opcao
do curso)
TOTAL 35,0

GRUPO II - POS-GRADUACAO
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OPCCAO/CURSO CONTEUDO QTD. DE VALOR | TOTAL
QUESTOES | UNITARIO

Administra¢io Portugués 5 1,0 5,0
Arquitetura e
Urbanismo N
Biblioteconomia Nogbes de S 1,0 >0
Ciéncias Contabeis Informatica
Ciéncias da
Computacio Raciocinio Logico 5 1,0 5,0
Ciéncias
Economicas S

O 10 1,0 10,0
Comunicagio _rg%@ ’
Social/Jornalismo Judiciaria e
Comunicacao Estadual
Social/Publicidade
e Pr opa.ganiia Conhecimento 10 1,0 10,0
Comunicacio )
Social/Relacoes Especifico (de
Publicas acordo com a opcao
Direito
Engenharia do curso)
Ambiental
Engenharia Civil
Engenharia
Elétrica
Historia
Letras
Odontologia
Pedagogia
Psicologia
Servico Social

TOTAL 35,0

EDT-GP - 72024 / Cddigo: 61B3E3AEQ7

Valide o documento em www.tjma.jus.br/validadoc.php

#ConsumoConsciente

Antes de imprimir pense em sua responsabilidade com o meio ambiente.

41


http://www.tjma.jus.br/validadoc.php

r=T TIMA,
oallion| 9 v

TRIBUNAL DE JUSTIGA D0 ESTADD DO MARANHAD

PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO MARANHAO
Tribunal de Justica
Gabinete da Presidéncia

ANEXO III Conteudo Programatico da Prova Objetiva / Discursiva

GRUPO I - ENSINO MEDIO — PROFISSIONALIZANTE

a. Portugués (7 questdes): Compreensdo e interpretacdo de textos. Textualidade: coesdo e
coeréncia. Tipologias e géneros textuais. Variagdo Linguistica. Figuras de linguagem.
Classes de palavras. Sintaxe do periodo simples. Sintaxe do periodo composto. Sintaxe das
relagdes: concordancia nominal e verbal, regéncia nominal e verbal. A semantica da frase:
denotacdo, conotagdo, homonimia, paronimia ¢ ambiguidade. A pontuacdo e o sentido do
texto. Ortografia. Regras de acentuacao.

b. Conhecimentos Gerais (6 questdes): Conhecimentos gerais ¢ Atualidades.

c. Nocgoes de Informatica (6 questdes): O computador: conceitos basicos, utilizagao, tipos,
componentes fisicos (hardware), periféricos e conexdes. Redes cabeadas e wireless.
Dispositivos de computagdo moével. Organizagdo dos dados e informacgao, ferramentas,
aplicativos, processamento de dados, armazenamento, banco de dados e representagdao
numérica. Sistemas Operacionais: nogdes basicas, utilizacao e interfaces, gerenciamento e
ferramentas de sistema (Linux e Windows). Software: conceitos, tipos, aplicativos e
linguagens de programagdo. Suites de aplicativos para escritorio (Microsoft Office).
Sistemas de Informacdo, ERP, sistemas graficos, mapas e novas interfaces de realidade
virtual e aumentada. Redes de computadores ¢ Internet: conceitos basicos, servigos,
protocolos, aplicativos, navegadores, mecanismos de buscas, acesso e compartilhamento
de dados e recursos, intranet e extranet, ferramentas de comunicacao, redes sociais, cloud
computing. Virtualizacdo, backup e seguranca: politicas, técnicas e ferramentas.
Malwares: tipos, seguranca e prevengoes. Invasao e outras ameagas.

d. Raciocinio Légico (6 questdes): Raciocinio Légico - Quantitativo (Estruturas logicas;
Logica de argumentacao. Diagramas 16gicos. Situagdesproblema). Sistema de Numeragao
Decimal. Numeros inteiros: operagdes, propriedades ¢ problemas; multiplos e divisores.
Méximo Divisor Comum ¢ Minimo Multiplo Comum. Problemas. Numeros racionais:
operagdes, propriedades e problemas envolvendo as quatro operagdes fundamentais.
Numeros e grandezas proporcionais: razdes e propor¢des. Divisdo proporcional; regra de
trés (simples e composta). Porcentagem e juros simples. Sistemas de Medidas decimais e
nao decimais. Numeros Reais: operacdes e propriedades. Célculo Algébrico: Expressoes
Algébricas, Operagoes, Fatoracdo e Fragdes Algébricas. Equacdes e Inequacdes do 1° do
2° Grau. Sistemas de Equagdes do 1° do 2° Grau. Funcdo, dominio e imagem, grafico,
raizes, crescimento, composicao e inversao. Fungdes do 1° e 2° graus: conceito, grafico e
propriedades. Funcdes exponencial e logaritmica: conceito, grafico, propriedades. Andlise
Combinatéria: Principio Fundamental da Contagem. Arranjos, Combinagdes ¢
Permutacdes Simples e com Repeticdo. Probabilidade: Conceito e Calculo. Adicdo e
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Multiplicagdo de Probabilidades. Dependéncia de Eventos. Progressdes: Progressoes
Aritmética e Geométrica com seus conceitos, propriedades e adicdo e multiplicagdo de
termos. Sistemas lineares: resolucao e discussao. Geometria Euclidiana Plana: Conceitos
primitivos. Angulos. Tridngulos. Quadrilateros, Poligonos e Circunferéncia. Teorema de
Tales. Semelhanga de tridngulos. Relagdes métricas no tridngulo retangulo. Razdes
trigonométricas num tridngulo retangulo. Areas de figuras planas poligonais e circulares.
Geometria Espacial: Célculo de Superficie e volume dos principais S6lidos Geomeétricos.
Nog¢des de Estatistica: Médias, Distribui¢ao de Frequéncias e Graficos.

e. Organizacio Judiciaria e Estadual (5 questdes): Divisao Judiciaria do Estado. Tribunal
de Justica do Estado do Maranhdo. Juizados especiais. Orgdos do Poder Judiciario
estadual. Corregedoria Geral da Justica. Juizes de direito. Secretarias judiciais. Escola
Superior da Magistratura do Maranhao. Organizagdo judiciaria do Estado. Magistrados:
nomeagdo, posse, exercicio, promog¢do, remocdo, permuta, disponibilidade e
aposentadoria. Serventias judiciais. Oficiais de justica. Desembargadores. Comarcas,
termos e zonas do Estado.

GRUPO II - ENSINO SUPERIOR — GRADUACAO

a. Portugués (5 questdes): Acentuacao Grafica; Classe de palavras; Compreensao e
interpretagdo de textos; concordancia Nominal e Verbal, Figuras de Linguagem;
Ortografia Oficial, Pontuacdo, Regéncia nominal e verbal, Significacdo das palavras,
Sindnimos e anténimos, Sintaxe da oragdo e do periodo, Tipologia textual.

b. Nocoes de Informatica (5 questdes): O computador: conceitos basicos, utilizagao, tipos,
componentes fisicos (hardware), periféricos e conexdes. Redes cabeadas e wireless.
Dispositivos de computagdo moével. Organizagdo dos dados e informacgao, ferramentas,
aplicativos, processamento de dados, armazenamento, banco de dados e representagdao
numérica. Sistemas Operacionais: nogdes basicas, utilizacao e interfaces, gerenciamento e
ferramentas de sistema (Linux e Windows). Software: conceitos, tipos, aplicativos e
linguagens de programagdo. Suites de aplicativos para escritorio (Microsoft Office).
Sistemas de Informacdo, ERP, sistemas graficos, mapas e novas interfaces de realidade
virtual e aumentada. Redes de computadores e Internet: conceitos basicos, servigos,
protocolos, aplicativos, navegadores, mecanismos de buscas, acesso e compartilhamento
de dados e recursos, intranet e extranet, ferramentas de comunicacao, redes sociais, cloud
computing. Virtualizacdo, backup e seguranca: politicas, técnicas e ferramentas.
Malwares: tipos, seguranca e prevengoes. Invasao e outras ameagas.
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c. Raciocinio Logico (5 questdes): Raciocinio dedutivo a partir da Logica Aristotélica
Classica: proposicdes e conectivos logicos, quantificadores, regras de dedugdo, falacias.
Andlise combinatoria e probabilidades: técnicas de contagem,principio multiplicativo,
permutagdes, arranjos e combinagdes, probabilidades em espagos amostrais finitos.
Aritmética: problemas envolvendo operagdes elementares, razdes e proporgoes,
porcentagem, regra de trés simples e composta. Teoria dos conjuntos: reunides,
intersecoes, complementos, cardinalidade. Geometria: problemas basicos envolvendo os
conceitos de perimetro, area e volume.

d. Organizacio Judiciaria e Estadual (10 questdes):
Divisdao Judiciaria do Estado. Tribunal de Justica do Estado do Maranhao. Juizados
especiais. Orgdos do Poder Judiciario estadual. Corregedoria Geral da Justica. Juizes de
direito. Secretarias judiciais. Escola Superior da Magistratura do Maranhao. Organizagao
judiciaria do Estado. Magistrados: nomeagdo, posse, exercicio, promoc¢ao, remocao,
permuta, disponibilidade e aposentadoria. Serventias judiciais. Oficiais de justica.
Desembargadores. Comarcas, termos e zonas do Estado.

e. Conhecimentos Especificos: (10 questoes):

Administracao

Fun¢des administrativas, Visdo das principais areas funcionais de uma organizacao, Teorias da
Administragdo, Estrutura e processos organizacionais, Planejamento estratégico, Gestao de
Projetos, Gestdo de materiais, Gestdo de Pessoas, Administracdo Financeira e Orcamentéria e
Administragdo Publica.

Arquitetura e Urbanismo

Autocad 2D/3D; Conhecimento nas Normas Técnicas Brasileiras; NBR 14037 - Manuteng¢ao
predial; NBR 6118 — Estruturas de concreto, NBR 6492 - Representacdo de Projetos de
Arquitetura; NBR 9050 — Acessibilidade a edificagdes, mobiliario, espacos e equipamentos
urbanos; NBR 9575 - impermeabilizagdo, selecao e projeto; NBR 5410 - instalagdes elétricas;
NBR 5626 e 8160 - instalacdes hidrossanitarias; NBR 13434 - prevencao contra incéndio; NBR
13726 - telefonia.; NR 06 / Ministério do Trabalho - Equipamentos de Prote¢ao Individual (EPI);
NR 18 - Seguranca no Trabalho, NR 08 / Ministério do Trabalho - Requisitos que devem ser
observados nas edificacdoes; NRB 5674 - Manutengdo de edificagdes. Nocdes de tecnologia das
construgdes, conforto ambiental, ventilagdo/exaustdo; ar-condicionado, paisagismo,
planejamento e or¢camento de obra. Uso e ocupagdo do solo.

Biblioteconomia
Planejamento e gestdo de bibliotecas; Automacao de bibliotecas; Formacao e desenvolvimento
de colecoes; Catalogacdo: cddigos de catalogagdo, padrdes. Classificacdo; sistemas de
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classificacao; Indexacdao e resumos; Elabora¢dao ¢ uso de tesauros; Fontes de informagao; Base
de dados: fun¢des, metadados, estratégias de busca; Normalizagdo de documentos (ABNT) NBR
14724 - Informacdo e documentacdo-Trabalhos académicos; NBR 10520 - Informagdo e
documentagao—Citagdes em documentos— Apresentacao; NBR 6023 - Referéncias bibliograficas;
Legislagdo: profissdo de bibliotecario, Etica profissional. Publica¢des Oficiais.

Ciéncias Contabeis

Contabilidade aplicada ao setor publico: finalidade, patrimonio, usudrios, principios; plano de
contas aplicavel, registro de atos e fatos no setor publico. Principios da Contabilidade; Técnicas
Contabeis; Escrituragdo, nogdes de auditoria interna, Nog¢des e andlise de demonstrativos
contabeis-financeiros. No¢des de Matematica Financeira; Noc¢des de Estatistica.

Ciéncias economicas

Teoria Econdmica: Microeconomia: Oferta e demanda, elasticidade, teoria do consumidor,
teoria da firma, concorréncia perfeita, concorréncia monopolistica, oligopdlio e Macroeconomia:
Medidas macroecondmicas, crescimento econdmico, inflagdo, desemprego, politica fiscal,
politica monetéria, mercado de trabalho.

Economia do Setor Publico: Teoria da tributagdo: Principios de tributagdo, incidéncia fiscal,
eficiéncia e equidade. Gastos publicos: Orgamento publico, alocagdo de recursos, analise de
politicas de gastos.

Finangas Publicas: Gestdo financeira do setor publico: Gestdo de divida publica, gestdo de
ativos, finangas municipais e estaduais. Politica fiscal: Elabora¢ao de or¢amento, planejamento
fiscal, analise de déficits fiscais. Estatistica e Econometria: Estatisticas descritivas, probabilidade
e distribuicdes de probabilidade. Inferéncia estatistica, testes de hipoteses, regressao linear,
séries temporais, modelos econométricos.

Politica Econdmica: Politica fiscal: Orgamento publico, tributagao, gastos governamentais.

Ciéncias da Computacio

O computador: conceitos basicos, utilizagao, tipos, componentes fisicos (hardware), periféricos e
conexdes; Conceitos de redes cabeadas e wireless; Suites de aplicativos para escritorio, planilhas
e apresentacoes (Microsoft Office e BrOffice); Nocdes de banco de dados: conceitos, banco de
dados relacional, modelos E-R, linguagens SQL e PL/SQL; Nogdes de Seguranca da
Informagao: seguranca em redes de computadores: firewall, malwares; antivirus; ataques e
ameagas da Internet; Linguagens e ambientes de programagao: Java, Javascript e PHP; Sistemas
operacionais: Linux e Windows. Portaria CNJ n°® 257, de 31 de julho de 2022, que dispde sobre a
ementa basica para a aplica¢do e disseminacao dos conhecimentos basicos sobre a Plataforma
Digital do Poder Judiciario Brasileiro (PDPJ-Br), nos editais de concursos publicos, selegdes e
capacitacoes para cargos de tecnologia da informagdo e comunicacao (TIC), dos 6rgaos do Poder
Judiciario.

Comunicacio Social/Jornalismo
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Cobertura Jornalistica; Codigo de FEtica; Editoragio de Textos; Foco Narrativo; Géneros
Jornalisticos: Linguagem Jornalistica: conceitos e tipos; Nocdes basicas de técnicas e praticas em
assessoria de imprensa, técnicas de entrevista e apuragdo e reportagem; Noticia: conceito,
barriga, notas, nariz de cera, elementos, classificacdo, tipos de lead, suite; Objetividade
Jornalistica; Processo de constru¢do do texto jornalistico: narragdo, descricdo, exposi¢ao e
dialogo; Reportagem: pauta, fontes, pesquisa, planejamento, tipos; Titulos.

Comunicacao Social/Publicidade e Propaganda

Conceitos de comunicagdo interna e externa; Conduta ética do publicitario; Criagao; Edigcao de
Video, Tratamento de Imagens; Editoragdo eletronica; Planejamento de Comunicagdo; Producao
e planejamento de campanhas institucionais; Producdo Grafica; Programacdo Visual em
Publicidade e Propaganda; Redes Sociais; Técnicas de assessoramento.

Comunicacio Social/Rela¢oes Publicas

Conceitos gerais de comunicacdo e informacoes; Elaboragdo de cerimonial: roteiro, tipos,
organizagdo, regras e técnicas; Planejamento e execucdo de atividades de Relacdes Publicas, tais
como elaboracdo de eventos, campanhas e reunides; Principios de comunicagdo social e
comunicacao de massa; Técnicas de producao grafica e de utilizagdao de recursos audio visuais de
cerimonial e protocolo.

Direito

DIREITO CONSTITUCIONAL: Principios Fundamentais; Direitos e Garantias Fundamentais;
Direitos Sociais; Nacionalidade; Organizagao do Estado: Unido Federal; Dos poderes: Poder
Judicidrio. DIREITO ADMINISTRATIVO: Principios Gerais; Ato Administrativo;
Administragao Publica Direta e Indireta; Poderes da administracdo; Bens Publicos; Controle da
Administragao Publica. DIREITO CIVIL: Personalidade; Capacidade; Domicilio; Bens; Fatos e
Atos Juridicos; Negocios Juridicos; Prescricdo e Decadéncia, Obrigagdes de dar, fazer e nao
fazer; Teoria Geral dos contratos; Contratos em espécie; Direito de familia. DIREITO
PROCESSUAL CIVIL: Principios do Processo Civil; Pressupostos processuais; Acao:
Conceitos; Elementos; Jurisdicdo; Competéncia: Sujeitos processuais; Atos Processuais;
Formacao, Suspensao e Extin¢do do Processo; Audiéncia de Instru¢do e Julgamento; Sentenca;
Cumprimento de sentenca; Execu¢do contra a Fazenda Publica; Teoria Geral dos Recursos;
Apelagao; Agravo de Instrumento; Embargos de Declaragdao e Precedentes Judiciais. DIREITO
PENAL: Aplicagdo da Lei Penal; Conceito de Crime; Capacidade Penal; ato Tipico; Conduta e
Resultado; Relagdo de Causalidade; Tipicidade; Dolo e Culpa; Consumagdo e Tentativa; Do
Erro; Desisténcia Voluntaria, Arrependimento Eficaz e Arrependimento Posterior;
Antijuridicidade; Culpabilidade; DIREITO PROCESSUAL PENAL: Principios Gerais; Agao
Penal; Jurisdigdo e Competéncia; Sujeitos Processuais; Atos Processuais; Citagdes e Intimacoes.

Engenharia Ambiental
Ecologia Basica; Gestdo dos solos; Microbiologia Basica; Polui¢do ambiental; Recursos
energéticos; Riscos ambientais; Sistemas de abastecimentos e tratamento de agua;
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Sustentabilidade.

Engenharia Civil

Autocad 2D/3D; Conhecimento nas Normas Técnicas Brasileiras; NBR 14037 - Manual de
operagao, uso ¢ manutengdo das edificacdes - Conteudo e recomendagdes para elaboragdo e
apresentacao; NBR 5674 - Manutencao de edificagdes - Requisitos para o sistema de gestao de
manutengdo; NR 08 / Ministério do Trabalho - Edificagdes; NR 06 / Ministério do Trabalho -
Equipamentos de Protecdo Individual (EPI); NBR 6118 - Projeto de

estruturas de concreto-Procedimento; NBR 6492 - Representacdao de Projetos de Arquitetura;
NBR 9050 — Acessibilidade a edifica¢des, mobilidrio, espacos e equipamentos urbanos; NBR
9575 - impermeabilizagdo - selecdo e projeto; Nogdes de conforto ambiental; Nogdes de
tecnologia das construgoes.

Historia

Conflitos na América Latina e no Oriente Médio; Conhecimento historico contemporaneo: saber
histérico e historiografia; Historia africana e indigena: importancia e influéncia na formagao da
sociedade brasileira; Histéria da América e suas Identidades; Histéria do Brasil e a construgao de
identidades; Histéria Geral: Processo de humanizacao, Paleolitico e Neolitico; Idade Moderna; O
carater cientifico da Historia; Sele¢ao e organizacao de conteudos historicos.

Pedagogia

A aprendizagem significativa; A docéncia; A pedagogia de projetos; Alfabetizacdo e
Letramento; Didatica: Objeto de estudo da didatica e Ensino - aprendizagem; Educagdo e
Inclusdao Social; Educacao Infantil; Fundamentos Filosoficos da Educagao; Interdisciplinaridade
e Transversalidade; Planejamento educacional; Pratica pedagdgica; Teorias da Educacao.

Psicologia

Aspectos sociais, culturais e histéricos presentes no processo de identificagdo e analise do
fenomeno psicologico; Campos de atuagao da Psicologia Juridica; Documentos Psicologicos:
conceito, finalidade e estrutura; Funcdes e atribuicdes do psicdlogo na Psicologia Juridica;
Interface de Psicologia com o Direito, a partir de conceitos tedricos da Psicologia Juridica;
Técnicas de observacao, entrevista e registro de dados; Resolu¢ao CFP n°® 010/2005 - Codigo de
Etica Profissional do Psicologo; Decreto n® 53.464 de 21/01/64 ¢ Lei n® 4119, de 27/08/1962: A
regulamentac¢do do cargo do Psicologo no Brasil.

Servico Social

Cédigo de Etica Profissional do Assistente Social; Defesa e garantia dos direitos do cidaddo no
processo de inclusdo/exclusdao social no sistema capitalista; Estatuto da crianga ¢ do adolescente;
Estatuto do Idoso; Fundamentos Historicos e tedricos do servigo social e a dimensao politica da
profissdo; Instrumentalidade do Servigco Social: estudo de caso, técnicas de entrevista,
elaboragdo de relatdrio, laudos e pareceres, trabalho com redes sociais; trabalho com a familia e
com a comunidade; Lei organica da Assisténcia Social — LOAS; Pesquisa, planejamento e gestao
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de servigos nas diversas areas sociais; Politica de Assisténcia Social e demais dispositivos que a
atualizam; Sistema Unico da Assisténcia Social; Programas e Projetos Sociais; Trabalho em
equipe interdisciplinar e multidisciplinar; Vulnerabilidade social.

GRUPO II - POS-GRADUACAO

a.

Portugués (5 questdes): Acentuagdo Grafica; Classe de palavras; Compreensdo e
interpretagdo de textos; concordancia Nominal e Verbal, Figuras de Linguagem;
Ortografia Oficial, Pontua¢do, Regéncia nominal e verbal, Significacdo das palavras,
Sindnimos e antdnimos, Sintaxe da oragdo e do periodo, Tipologia textual.

Nocoes de Informatica (5 questdes): O computador: conceitos basicos, utilizacao, tipos,
componentes fisicos (hardware), periféricos e conexdes. Redes cabeadas e wireless.
Dispositivos de computagdao movel. Organizacdo dos dados e informagdo, ferramentas,
aplicativos, processamento de dados, armazenamento, banco de dados e representacio
numérica. Sistemas Operacionais: nogdes basicas, utilizacao ¢ interfaces, gerenciamento e
ferramentas de sistema (Linux e Windows). Software: conceitos, tipos, aplicativos e
linguagens de programagdo. Suites de aplicativos para escritorio (Microsoft Office).
Sistemas de Informacao, ERP, sistemas graficos, mapas e novas interfaces de realidade
virtual e aumentada. Redes de computadores e Internet: conceitos basicos, servigos,
protocolos, aplicativos, navegadores, mecanismos de buscas, acesso ¢ compartilhamento
de dados e recursos, intranet ¢ extranet, ferramentas de comunicagao, redes sociais, cloud
computing. Virtualizagdo, backup e seguranga: politicas, técnicas e ferramentas.
Malwares: tipos, seguranca e prevengoes. Invasdo e outras ameagas.

Raciocinio Logico (5 questdes): Raciocinio dedutivo a partir da Logica Aristotélica
Classica: proposicdes e conectivos logicos, quantificadores, regras de dedugdo, falacias.
Andlise combinatoria e probabilidades: técnicas de contagem,principio multiplicativo,
permutagdes, arranjos € combinagdes, probabilidades em espagos amostrais finitos.
Aritmética: problemas envolvendo operagdes elementares, razdes e proporcoes,
porcentagem, regra de trés simples e composta. Teoria dos conjuntos: reunides,
interse¢des, complementos, cardinalidade. Geometria: problemas basicos envolvendo os
conceitos de perimetro, area e volume.

Organizacio Judiciaria e Estadual (10 questoes):

Divisdao Judiciaria do Estado. Tribunal de Justica do Estado do Maranhao. Juizados
especiais. Orgdos do Poder Judiciario estadual. Corregedoria Geral da Justica. Juizes de
direito. Secretarias judiciais. Escola Superior da Magistratura do Maranhao. Organizagao
judiciaria do Estado. Magistrados: nomeagdo, posse, exercicio, promoc¢ao, remocao,
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permuta, disponibilidade e aposentadoria. Serventias judiciais. Oficiais de justica.
Desembargadores. Comarcas, termos e zonas do Estado.

e. Conhecimentos Especificos: (10 questoes):

Administracao

Fun¢des administrativas, Visdo das principais areas funcionais de uma organizacao, Teorias da
Administragdo, Estrutura e processos organizacionais, Planejamento estratégico, Gestao de
Projetos, Gestdo de materiais, Gestdo de Pessoas, Administracdo Financeira e Orcamentaria e
Administragdo Publica.

Arquitetura e Urbanismo

Autocad 2D/3D; Conhecimento nas Normas Técnicas Brasileiras; NBR 14037 - Manuteng¢ao
predial; NBR 6118 — Estruturas de concreto, NBR 6492 - Representacdo de Projetos de
Arquitetura; NBR 9050 — Acessibilidade a edificagdes, mobiliario, espacos € equipamentos
urbanos; NBR 9575 - impermeabilizagdo, selecdo e projeto; NBR 5410 - instalagdes elétricas;
NBR 5626 e 8160 - instalacdes hidrossanitarias; NBR 13434 - prevencao contra incéndio; NBR
13726 - telefonia.; NR 06 / Ministério do Trabalho - Equipamentos de Protecao Individual (EPI);
NR 18 - Seguranca no Trabalho, NR 08 / Ministério do Trabalho - Requisitos que devem ser
observados nas edificagdoes; NRB 5674 - Manutengao de edificagdes. Nocdes de tecnologia das
construgdes, conforto ambiental, ventilagdo/exaustdo; ar-condicionado, paisagismo,
planejamento e or¢amento de obra. Uso e ocupagdo do solo.

Biblioteconomia

Planejamento e gestdo de bibliotecas; Automacao de bibliotecas; Formacao e desenvolvimento
de colecdes; Catalogagao: codigos de catalogacdo, padrdes. Classificacdo; sistemas de
classificacao; Indexacdao e resumos; Elaborac¢ao ¢ uso de tesauros; Fontes de informacgao; Base
de dados: fungdes, metadados, estratégias de busca; Normalizagao de documentos (ABNT) NBR
14724 - Informag¢dao e documentagdo-Trabalhos académicos; NBR 10520 - Informacao e
documentagao—Citagdes em documentos— Apresentacao; NBR 6023 - Referéncias bibliograficas;
Legislagdo: profissdo de bibliotecario, Etica profissional. Publicagdes Oficiais.

Ciéncias Contabeis

Contabilidade aplicada ao setor publico: finalidade, patrimonio, usudrios, principios; plano de
contas aplicavel, registro de atos e fatos no setor publico. Principios da Contabilidade; Técnicas
Contébeis; Escrituragdo. Auditoria interna, Demonstrativos contabeis financeiros: composicao,
estrutura e analise. Noc¢oes de Matematica Financeira; Nocoes de Estatistica.

Ciéncias Economicas
Teoria Econdmica: Microeconomia: Oferta e demanda, elasticidade, teoria do consumidor,
teoria da firma, concorréncia perfeita, concorréncia monopolistica, oligopolio € Macroeconomia:
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Medidas macroecondmicas, crescimento econdmico, inflagdo, desemprego, politica fiscal,
politica monetéria, mercado de trabalho.

Economia do Setor Publico: Teoria da tributagdo: Principios de tributagdo, incidéncia fiscal,
eficiéncia e equidade. Gastos publicos: Orcamento publico, alocacdo de recursos, analise de
politicas de gastos.

Financas Publicas: Gestdo financeira do setor publico: Gestdo de divida publica, gestdo de
ativos, finangas municipais e estaduais. Politica fiscal: Elaboragdo de orgamento, planejamento
fiscal, analise de déficits fiscais. Estatistica e Econometria: Estatisticas descritivas, probabilidade
e distribuicoes de probabilidade. Inferéncia estatistica, testes de hipoteses, regressao linear,
séries temporais, modelos econométricos.

Politica Econdmica: Politica fiscal: Or¢gamento publico, tributacio, gastos governamentais.

Ciéncias da Computacio

O computador: conceitos basicos, utilizagdo, tipos, componentes fisicos (hardware), periféricos e
conexodes; Conceitos de redes cabeadas e wireless; Suites de aplicativos para escritorio, planilhas
e apresentacoes (Microsoft Office e BrOffice); Nogdes de banco de dados: conceitos, banco de
dados relacional, modelos E-R, linguagens SQL e PL/SQL; Nog¢des de Seguranca da
Informacgdo: seguranca em redes de computadores: firewall, malwares; antivirus; ataques e
ameacas da Internet; Linguagens e ambientes de programacao: Java, Javascript ¢ PHP; Sistemas
operacionais: Linux e Windows. Portaria CNJ n°® 257, de 31 de julho de 2022, que dispde sobre a
ementa basica para a aplicacdo e disseminacdo dos conhecimentos basicos sobre a Plataforma
Digital do Poder Judiciario Brasileiro (PDPJ-Br), nos editais de concursos publicos, selegdes e
capacitagdes para cargos de tecnologia da informagao e comunicagao (TIC), dos 6rgaos do Poder
Judicidrio.

Comunicacio Social/Jornalismo

Cobertura Jornalistica; Codigo de FEtica; Editoragio de Textos; Foco Narrativo; Géneros
Jornalisticos: Linguagem Jornalistica: conceitos e tipos; Nocdes basicas de técnicas e praticas em
assessoria de imprensa, técnicas de entrevista e apuragdo ¢ reportagem; Noticia: conceito,
barriga, notas, nariz de cera, elementos, classificacdo, tipos de lead, suite; Objetividade
Jornalistica; Processo de constru¢do do texto jornalistico: narragdo, descricdo, exposi¢ao e
didlogo; Reportagem: pauta, fontes, pesquisa, planejamento, tipos; Titulos.

Comunicacao Social/Publicidade e Propaganda

Conceitos de comunicagdo interna e externa; Conduta ética do publicitario; Criagao; Edigcao de
Video, Tratamento de Imagens; Editoragdo eletronica; Planejamento de Comunicagdo; Producao
e planejamento de campanhas institucionais; Producdo Grafica; Programacdo Visual em
Publicidade e Propaganda; Redes Sociais; Técnicas de assessoramento.

Comunicacio Social/Relacoes Publicas
Conceitos gerais de comunicacdo e informacgdes; Elaboragdo de cerimonial: roteiro, tipos,
organizagdo, regras e técnicas; Planejamento e execucdo de atividades de Relagdes Publicas, tais
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como elaboracdo de eventos, campanhas e reunides; Principios de comunicagdo social e
comunicacao de massa; Técnicas de produgdo
grafica e de utilizagdo de recursos audio visuais de cerimonial e protocolo.

Direito

DIREITO CONSTITUCIONAL: Principios Fundamentais; Direitos e Garantias Fundamentais;
Direitos Sociais; Nacionalidade; Organizagdo do Estado: Unido Federal; Dos poderes: Poder
Judiciario. DIREITO CIVIL: Personalidade; Capacidade; Domicilio; Bens; Fatos e Atos
Juridicos; Negocios Juridicos; Prescricao e Decadéncia, Obrigacdes de dar, fazer e ndo fazer;
Teoria Geral dos contratos; Contratos em espécie; Direito de familia. DIREITO PROCESSUAL
CIVIL: Principios do Processo Civil; Pressupostos processuais; Acdo: Conceitos; Elementos;
Jurisdigao; Competéncia: Sujeitos processuais; Atos Processuais; Formacao, Suspensao e
Extingdo do Processo; Audiéncia de Instru¢do e Julgamento; Sentenga; Cumprimento de
sentenca; Execugdo contra a Fazenda Publica; Teoria Geral dos Recursos; Apelagdo; Agravo de
Instrumento; Embargos de Declaracao e Precedentes Judiciais. DIREITO PENAL: Aplicagao da
Lei Penal; Conceito de Crime; Capacidade Penal; ato Tipico; Conduta e Resultado; Relagao de
Causalidade; Tipicidade; Dolo e Culpa; Consumagdo e Tentativa; Do Erro; Desisténcia
Voluntaria, Arrependimento Eficaz ¢ Arrependimento Posterior; Antijuridicidade;
Culpabilidade. DIREITO PROCESSUAL: Penal Principios Gerais; A¢ao Penal; Jurisdicao e
Competéncia; Sujeitos Processuais; Atos Processuais; Citagdes e Intimacoes.

Engenharia Ambiental

Ecologia Basica; Gestdo dos solos; Microbiologia Basica; Polui¢do ambiental; Recursos
energéticos; Riscos ambientais; Sistemas de abastecimentos e tratamento de dagua;
Sustentabilidade.

Engenharia Civil

Autocad 2D/3D; Conhecimento nas Normas Técnicas Brasileiras; NBR 14037 - Manual de
operacdo, uso ¢ manuten¢do das edificagdes - Conteudo e recomendagdes para elaboragdo e
apresentacao; NBR 5674 - Manutencao de edificagdes - Requisitos para o sistema de gestdo de
manutencao; NR 08 / Ministério do Trabalho - Edificagdes; NR 06 / Ministério do Trabalho -
Equipamentos de Protecdo Individual (EPI); NBR 6118 - Projeto de

estruturas de concreto-Procedimento; NBR 6492 - Representacdo de Projetos de Arquitetura;
NBR 9050 — Acessibilidade a edificagdes, mobilidrio, espagos e equipamentos urbanos; NBR
9575 - impermeabilizagdo - selecdo e projeto; Nogoes de conforto ambiental; Nogdes de
tecnologia das construcdes.

Engenharia Elétrica

Desenho Técnico; Resisténcia dos Materiais; Termodinamica Basica; Eletricidade Basica;
Fundamentos das instalagdes elétricas; Eletromagnetismo; Eletronica basica; Materiais Elétricos;
Resisténcia dos Materiais; Circuitos digitais; Circuitos Elétricos; Circuitos Eletronicos; Controle
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¢ Automacao; Sistema de transmissao de dados; Servomecanismos. NBR 5410 — Instalagdes
elétricas de baixa tensao.

Historia

Conflitos na América Latina e no Oriente Médio; Conhecimento historico contemporaneo: saber
histérico e historiografia; Historia africana e indigena: importancia e influéncia na formagao da
sociedade brasileira; Histéria da América e suas Identidades; Histéria do Brasil e a construgao de
identidades; Histéria Geral: Processo de humanizacao, Paleolitico € Neolitico; Idade Moderna; O
carater cientifico da Historia; Sele¢do e organizacao de conteudos historicos.

Letras

Lingua Portuguesa: Morfologia e Sintaxe da Lingua Portuguesa. Ortografia. Fonologia.
Regéncia Verbo-Nominal. Concordancia Verbo-Nominal. Pontuacao. Estilistica.

Linguistica: Lingua, Fala, Variedades Linguisticas. Comunica¢do e Linguagem. Linguistica
Textual. Géneros Textuais.

Historia da Lingua Portuguesa: Origem, Fases e Evolu¢ao da Lingua Portuguesa. Comunidade
dos Paises de Lingua Portuguesa (CPLP). Particularidades entre o Portugués do Brasil e o de
Portugal.

Compreensao/Interpretagdo de Textos: Andlise de Textos Literdrios e ndo Literarios, em Prosa e
em Verso.

Producdo Textual: Tipologias Textuais. Texto Dissertativo-Argumentativo.

Pedagogia

A aprendizagem significativa; A docéncia; A pedagogia de projetos; Alfabetizagdo e
Letramento; Didatica: Objeto de estudo da didatica e Ensino - aprendizagem; Educacdo e
Inclusdao Social; Educacao Infantil; Fundamentos Filos6ficos da Educagao; Interdisciplinaridade
e Transversalidade; Planejamento educacional; Pratica pedagogica; Teorias da Educacao.

Odontologia

Semiologia — exame do paciente. Técnicas radiograficas. Placa bacteriana. Controle de placa —
meios fisicos e quimicos. Epidemiologia da doenca cérie e da doenca periodontal. Prevengao e
tratamento da carie dental. Dentistica restauradora — diagnostico e tratamento. Prevencao e
tratamento das doencas periodontais. Alteragdes periodontais agudas. Diagndstico e tratamento
dos problemas de origem endodontica. Traumatismo em dentes permanentes jovens. Diagnostico
das lesdes agudas da cavidade bucal. Anatomia em cirurgia oral. Avaliagdo pré-operatoria.
Técnicas anestésicas. Exodontia: técnicas e acidentes. Ortodontia preventiva. Niveis de
prevencdo. Erupcdo dental. Oclusdao. Odontopediatria: condicionamento infantil.
Odontopediatria: prevencao, diagnostico e tratamento das principais doengas bucais.
Farmacologia e prescricdo medicamentosa em Odontologia. Esterilizagdo e desinfeccdo em
Odontologia. Etica e responsabilidade profissional. Saude publica, higiene e profilaxia: niveis de
promocao da saude e prevengao da doenga em Odontologia.
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Psicologia

Aspectos sociais, culturais e historicos presentes no processo de identificacdo e anélise do
fenomeno psicologico; Campos de atuagdo da Psicologia Juridica; Documentos Psicoldgicos:
conceito, finalidade e estrutura; Fungdes e atribuicdes do psicologo na Psicologia Juridica;
Interface de Psicologia com o Direito, a partir de conceitos tedricos da Psicologia Juridica;
Técnicas de observagado, entrevista e registro de dados; Resolu¢do CFP n°® 010/2005 - Codigo de
Etica Profissional do Psicologo; Decreto n® 53.464 de 21/01/64 ¢ Lei n® 4119, de 27/08/1962: A
regulamentac¢do do cargo do Psicologo no Brasil.

Servico Social

Codigo de Etica Profissional do Assistente Social; Defesa ¢ garantia dos direitos do cidaddo no
processo de inclusdo/exclusdo social no sistema capitalista; Estatuto da crianga e do adolescente;
Estatuto do Idoso; Fundamentos Historicos e tedricos do servigo social e a dimensao politica da
profissdo; Instrumentalidade do Servigo Social: estudo de caso, técnicas de entrevista,
elaboragdo de relatdrio, laudos e pareceres, trabalho com redes sociais; trabalho com a familia e
com a comunidade; Lei organica da Assisténcia Social — LOAS; Pesquisa, planejamento e gestao
de servigos nas diversas areas sociais; Politica de Assisténcia Social e demais dispositivos que a
atualizam; Sistema Unico da Assisténcia Social; Programas e Projetos Sociais; Trabalho em
equipe interdisciplinar e multidisciplinar; Vulnerabilidade social.

ANEXO IV
AUTODECLARACAO ETNICO-RACIAL

(Preencher com letra de forma)

Eu, , carteira de identidade
(RG) n. , Inscrito (a) no CPF sob o n. , estudante
do curso de , para fins de inscri¢do no processo seletivo de

estagio do Tribunal de Justica do Estado do Maranhao conforme estabelecido no N° 1/2024,
declaro optar pela participacao na condi¢ao de estudante cotista, de acordo com a especificacao
assinalada abaixo:

() preto(a)
() pardo(a)

Declaro, ainda, estar ciente de que podera ocorrer meu desligamento do estagio na hipotese de
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ser aprovado (a) em todas as fases do processo seletivo se ingressar como estagiario do Tribunal

de Justica do Estado do Maranhdo na condicdo de cotista e for constatada a qualquer tempo a
nao veracidade desta declaragao.

O quesito cor ou raca sera o utilizado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE).

, de de 2024.

Desembargador PAULO SERGIO VELTEN PEREIRA
Presidente do Tribunal de Justica
Matricula 126599

Documento assinado. SAO LUIS - TRIBUNAL DE JUSTICA, 01/02/2024 16:30 (PAULO SERGIO VELTEN PEREIRA)
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