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1.0 que é o Programa MERITUS?

O Programa MERITUS consiste em um sistema de incentivos e

de recompensas, desenvolvido para impulsionar servidores(as) e
magistrados(as) a serem reconhecidos publicamente pelo mérito
de suas agdes no ambiente de trabalho, sequndo as diretrizes da
Resolucao GP n° 120, de 18 de novembro de 2022.

2. Quais sao os objetivos do Programa MERITUS para o
corpo funcional do PJMA?

. valorizar as relevantes praticas funcionais;
Il. incentivar o desenvolvimento profissional; e
Ill. motivar para o comprometimento com as metas institucionais.

3. 0 que mudou no novo formato do Programa?

O programa de reconhecimento foi ampliado e nesta nova
edicao contempla 04 (quatro) eixos de reconhecimento publico e
institucional, a saber:

. geral;

|l. drea de Tecnologia da Informacao e Comunicacao - TIC;
Ill. exceléncia em produtividade; e

IV. exceléncia em atividade judicante.

Cada edicdo do Programa terd sua regulamentacéo prépria definida
em edital.

4. Qual o regulamento da Edicao 2022 do Programa
MERITUS?

O Ato normativo que regulamenta a 42 edicao é o Edital GP n°
34/2022.

5. Quem pode participar da 42 edicao do programa
MERITUS?

Cada eixo de reconhecimento tem publico-alvo especifico.
|. Geral: todos os servidores(as) efetivos e comissionados do PJMA;

I.Tecnologia da Informagao e Comunicagdo — TIC: servidores(as)
vinculados(as) a Diretoria de Informatica e Automacao (DIA);

Ill. Exceléncia em produtividade: servidores(as) lotados(as) em
unidades jurisdicionais do 1° grau; e
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IV. Exceléncia em atividade judicante: magistrados e magistradas
em razao da eficiéncia na prestacao jurisdicional e na gestao das
unidades judiciarias em que atuarem.

6. Qual o periodo de apuracao da 42 edicao do programa
MERITUS?

A apuracao para o reconhecimento publico e institucional dos eixos
corresponderad ao intervalo de janeiro a dezembro de 2022.

7. Existe alguma restricao que impeca o(a) servidor(a)
de participar do Programa MERITUS?

Sim. Conforme o art. 9° da Resolucdo GP n° 120/2022, nao poderao
participar do Programa:

|. afastados de suas atividades habituais em virtude de licenca para
tratar de interesse particular, licenca para desempenho de mandato
classista ou afastamento para exercer mandato em cargo eletivo,
bem como servidores(as) cedidos(as) a outro 6rgao ou entidade nao
pertencente ao Judiciario do Maranhao;

Il. cumprindo penalidade decorrente de Processo Administrativo
Disciplinar (PAD) ou afastados cautelarmente; e

lIl. legalmente impedidos.

8. Como faco para participar do eixo de reconhecimento
publico e institucional geral?

Servidoras e servidores interessados(as) em concorrer aos beneficios
institucionais realizarao as inscricoes, exclusivamente, por meio do
sistema “Digidoc’, cadastrando requisicao com assunto “MERITUS’, no
prazo estabelecido no edital correspondente, e, indicarao, dentro do
prazo de inscricao, no formuldrio disponibilizado, até trés beneficios
pretendidos, por ordem de preferéncia, sendo contemplado com
apenas 1(um) beneficio por apuracao.
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9. Qual o periodo de inscricao para o eixo de
reconhecimento publico e institucional geral da edicao
2022?

O periodo de inscricao para o eixo geral sera de 09/01 a 31/01/2023.

10. E para os demais eixos, também é necessario fazer
inscricao para concorrer?

Nao é necessario fazer inscricao para os demais eixos. A apuracao
serd realizada a partir das informacdes extraidas automaticamente
dos sistemas Gestor (para a area de TIC) e PJe para a area judicial -
servidores(as) e magistrados(as).

11. O que sao atividades meritorias?

Sao todas as acdes consideradas para o computo de pontos de
reconhecimento que encontram-se definidas na Resolucao que
regulamenta o programa (RESOLUCAO GP n°© 120/2022).

12. O que sao créditos meritorios?

Sdo pontos individuais, acumuldveis, intransferiveis e de validade
determinada, a serem obtidos por servidores(as) em virtude da
realizacao de atividades definidas como meritérias pelo Edital.

13. Quais as atividades meritorias do eixo de
reconhecimento publico e institucional geral - Edicao
20227

As atividades meritdrias constam no Anexo | do Edital GP n° 34/2022.

14. Quais os critérios de apuracao?

Cada eixo de reconhecimento tem critérios préprios.
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14.1 Critérios do Eixo de reconhecimento publico e institucional
geral

A Comissao de Apuracao e Desempenho por Meritocracia - CADEM
mensura o desempenho de servidores e servidoras de acordo com

as atividades declaradas, de modo a ranquear aqueles que atingiram
maior pontuacao de créditos meritorios para obtencao dos beneficios
institucionais indicados por ordem de escolha.

Critérios de desempate:

|. maior numero de atividades meritorias cujos pontos sejam mais
elevados, em detrimento das atividades cujas pontuacdes sejam
idénticas;

Il. data mais antiga de cadastramento da primeira atividade meritoria;
e

lll. candidato com maior idade.

14.2 Critérios do Eixo de reconhecimento publico e institucional
na areadeTIC

Para servidores e servidoras serd observado o indice de Produtividade
(IP), extraido do Sistema Gestor, sendo premiado aquele que atingir o
maior indice de produtividade na unidade.

Os(as) coordenadores(as) e chefes(as) da area de TIC terdo sua
produtividade apurada pela média dos indices das suas divisdes e das
suas equipes, respectivamente, de modo que sera premiado quem
tiver o maior resultado.

Critérios de desempate:

|. maior tempo de servico prestado ao Tribunal de Justica do Estado
do Maranhao em unidades que desenvolvam atividades na area de
TIC;

Il. maior nota obtida na avaliacao de desempenho para fins de
desenvolvimento na carreira; e

Ill. maior idade.

14.3 Critérios do Eixo de reconhecimento publico e institucional
por exceléncia em produtividade

Sera destinado a servidores e servidoras lotadas(os) em unidades
jurisdicionais do 1° grau em razao da eficiéncia na produtividade.
Os critérios para a definicido do indice de Produtividade (IP) serdo
estabelecidos por meio de portaria conjunta do presidente do
Tribunal de Justica e do corregedor-geral da Justica, observado o IP,
extraido do Sistema PJe.
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14.4 Critérios do Eixo de reconhecimento publico e institucional
por exceléncia em atividade judicante

Sera destinado a magistrados e magistradas em razao da eficiéncia
na prestacao jurisdicional e na gestao das unidades judiciarias

em que atuarem. Os critérios de apuracao e de classificacdao serao
estabelecidos por meio de portaria-conjunta do presidente do
Tribunal de Justica e do corregedor-geral da Justica.

15. Posso acumular os créditos no eixo de
reconhecimento publico e institucional geral?

Sim. Os créditos meritérios cadastrados e nao utilizados na edicao,
serao validos até a edicao subsequente.

16. Posso obter mais de um beneficio no eixo geral em
uma mesma edic¢ao?

Nao. O Edital define que o(a) servidor(a) sera contemplado em
cada edicdo com apenas um beneficio, ainda que tenha pontuacao
acumulada suficiente para isso, que exceda o total de pontos
correspondente ao beneficio escolhido. Os créditos remanescentes
acumulados ficam disponiveis para uso no periodo de apuracao
subsequente.

17.Posso concorrer em 02 (dois) eixos de
reconhecimento e ser contemplado com beneficios
pelos dois?

Os(as) servidores(as) podem concorrer em dois eixos, mas terao que
escolher em qual deles serao contemplados com um Unico beneficio
institucional respectivo dentre os indicados.

18. Qual é a previsao de divulgacao do resultado?

O resultado final estd previsto para ser divulgado pela CADEM até o
final do més de abril/2023.

19. Qual é o prazo para interpor recurso?

O prazo é de 03 (trés) dias uteis, contados da data de publicacao dos
resultados. A CADEM apreciara e decidird no prazo de 10 (dez) dias
uteis.
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20. Quais sao os beneficios institucionais ofertados pelo
Programa MERITUS?

Os beneficios serao ofertados de acordo com a disponibilidade
orcamentaria de cada edicao e o eixo de reconhecimento que o
servidor esta participando. No caso da edicao 2022, os beneficios
disponibilizados constam no Edital EDT-GP — 342022.

21. Qual o prazo para usufruir o beneficio na edicao de
2022?

O beneficio ofertado devera ser usufruido, obrigatoriamente, até
dezembro de 2023, sob pena de perda do direito a fruicao.

22. Qual é a proposta de reconhecimento ao Servidor e/
ou Servidora Destaque dentro das unidades?

E uma iniciativa de reconhecimento setorial cujo objetivo é
reconhecer servidores(as) que se destacam no exercicio das suas
funcodes, nos termos da Resolucao GP n° 120/2022 e Edital EDT-GP -
342022.

23. Quem pode ser indicado como Servidor(a)
Destaque?

O reconhecimento se dara por processo de votacao pelo gestor(a) e
servidores(as) da unidade de lotacao, para elegerem o Servidor ou a
Servidora Destaque. Poderao ser reconhecidos(as) servidores(as) sem
vinculo efetivo com o Poder Judicidrio do Maranhao, incluindo as
pessoas cedidas ao Judiciario estadual por meio de acordo técnico-
cooperativo ou por meio de outro instituto juridico.

O gestor(a) comunicara a CADEM no periodo de 9/1/2023 a
31/1/2023, por meio de requisicao cadastrada no sistema “Digidoc”,
com o assunto “Meritus’, quem é o(a) servidor(a) indicado(a),
especificando em que ele/ela se diferencia em relacdo aos demais
servidores(as) e o motivo pelo qual foi eleito(a) como Servidor(a)
Destaque na unidade. O Edital do programa sugere alguns possiveis
requisitos para o(a) Servidor(a) Destaque.

24. Qual o beneficio para o Servidor(a) Destaque?

Os(as) servidores(as) reconhecidos(as) terao anotada, nos seus
registros funcionais, mencao honrosa, como forma de incentivo e de
reconhecimento pelas acdes aferidas.




