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Tribunal de Justica manda prefeifura
“lacar” falta em professores drevistas

PARTE DOS PROFESSORES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE SAQ LU(S ESTA
PARADAHA QUASE UM MES. ELES EXIGEM 17,62% DE REAJUSTE SALARIAL

M ' LU I Nessa terga-feira (3),a

L I ﬁ -l-! desembarg adT:rra Francisca
= Galiza, do Tribunal de Justica do
Maranhaa (TIMA), confirmiou,
emnova dedsdo, que autonzou a
Prefeitura de 530 Luis a descontar
o5 dias de faltas dos professones
dla rede municipal de ensino que
insistem em manter a grove j
considerada ilegal pela propria
magistrada.

Ela negou pedidos do
Sindicato dos Profissionais do
Magistério da Rede Municipal de
530 Luis (Sindeducacao) para que
fossem sustados ou suspensos
o5 efeitos do ato de comvocagao
para que os servidores
refomassem aos seus postos de
trabalhao a partir do dia 26 de
abyil; para que o Municipio fosse

obrigado a ndo descontar os dias
(5 PROFESSORES INICTARAM A GREVE NO MES DE ABRIL E ATE AGORA, GRANDE PARTE DELES AWDM de falta dos grevistas; e para que
CONTILA SEM BAR ALLAS ) eventuais faltas injustificadas,
sangdes ou penalidades nao
fossem lancadas no histdrico
funcional.

Parte dos professores estd
parada desde o més passado.
Eles exigiam reajuste linear de
pouco mais de 33% para toda
a categoria, mas ja baixaram a
pedida para 17,62%. O municplo

oferece aumento de 10,06%.
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LITERATURA
SeabraeMariaHelena,
registroparaavida

Um livro para deixar vivas as memarias das vidas
de Seabra e Maria Helena. Maria da Salete, a mais
velha, dentre os 5 filhos do casal, lanca nesta quin-
ta-feira, 5, o livro “Seabra e Maria Helena” (Edigoes
AMEI), na Associacao dos Magistrados do Maranhao
(Avenida Luis Eduardo Magalhaes, Calhau), as 19h.
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Seabra e Maria Helena, registro para a vida

‘ -

A OBRA CONTA A HISTORIA DO CASAL DE SERTANEJOS QUE NASCEU NA CIDADE DE MIRADOR, INTERIOR DO MARANHAO

PATRICIA CUNHA

Um livro para deixar vivas as me-
morias das vidas de Seabra e Maria
Helena. Maria da Salete, a mais velha,
dentre os 5 filhos do casal, lanca nesta
quinta-feira, 5, o livro “Seabra e Maria
Helena” (Edi¢cbes AMEI), na Associa-
cao dos Magistrados do Maranhao
(Avenida Luis Eduardo Magalhdes,
Calhau), as 19h.

A ideia de escrever uma obra reve-
renciando a vida dos pais foi matura-
da durante o periodo pandémico cau-
sado pela Covid-19, no intuito de raci-
onalizar o tempo de isolamento obri-
gatorio.

“Dei asas a um propdsito antigo, a
mim imposto por dever e gratidao, o
de registrar para filhos, netos, bisne-
tos, sobrinhos e os que ainda vierem
na linha sucessoria de meus pais, Sea-
bra e Maria Helena”, disse Maria da
Salete.

Seabra e Maria Helena foram dois
sertanejos, nascidos em Mirador
(MA), que, segundo Maria da Salete,

L 3 |

“construiram com responsabilidade e
amor uma familia, apesar de todos os
obstdculos e caréncias dos grotoes
maranhenses da segunda metade do
século XX".

A expectativa neste seu primeiro li-
vro, é grande. “Espero que o lanca-
mento seja participado por familiares
e amigos, que o livro alcance bastan-
tes leitores e sirva de motivagao para
muitos ndo deixarem apagar as lutas,
os amores, as dores, as alegrias e as
conquistas de suas familias”, comen-
ta.

O texto da orelha do livro ficou a
cargo da neta de Maria da Salete, Leti-
cia Carvalho. Bisneta do casal, Leticia
escreveu que a obra é “mais que uma
histéria da nossa familia, é a saga his-
térica de tantas admirdveis familias
do Nordeste brasileiro, contextualiza-
da com primor numa época, socieda-
de, economia e cultura de um Brasil
real que a minha geracao nao conhe-

i

ceu .

A autora

L]

il §

o

Nessa primeira obra, a escritora
buscou imprimir a verdade dos fatos,
embasando conflitos e mediacoes,
sem se afastar da subjetividade do seu
olhar sobre a vida, as causas e as idei-
as, que lhe sao préprias.

Maria da Salete se considera pro-
vinciana. Nascida em Tuntum, hé sete
décadas, muito cedo veio estudar em
Sao Luis. Cursou Letras e depois Di-
reito. Foi professora, bancdria e, de-
pois da aposentadoria, advogada. Se
considera fascinada pela lingua por-
tuguesa.

“Mas, antes de tudo,
tenho-me por alguém
sensivel, amiga e com
grande capacidade de
amar”, define-se.
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Mesmo com possivel cortede ponto,
professores prometem intensificaragreve
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EDUCACAO

Professores vao
intensificar a greve

Sem acordo entre as partes, profissionais da rede municipal de ensino da capital
maranhense pretendem seguir com a greve, iniciada no dia 18 de abril

s profissionais da rede mu-

nicipal de ensino afirmaram

que vao intensificar o movi-

mento grevista, que com-
pleta neste 5 de maio, 18 dias. Na ulti-
ma audiéncia de conciliacdo com a
Prefeitura de Sdo Luis, mediada pelo
Ministério Publico, o executivo muni-
cipal manteve a proposta de 10,06%
de reajuste, o que foi recusado pela
categoria em assembleia. O Sindicato
que representa a categoria, o Sinde-
ducacao, afirmou que os profissionais
nao vao recuar.

A contraproposta apresentada pelo
Sindeducacao foi de 17,62%, aprova-
da apds deliberacio da categoria,
apos estudo técnico contratado pelo
Sindeducacdo com base nos dados
orcamentdrios do municipio de Sao
Luis. Na audiéncia anterior, o Ministé-
rio Publico levantou a possibilidade
de aprefeitura conceder 14,57% de re-
ajuste, a partir de estudo feito pela sua
assessoria técnica.

Apds a audiéncia, a secretdria mu-
nicipal de Educacdo, Caroline Salga-
do, informou na rede social da Secre-
taria Municipal de Educacao: “Como
encaminhamento, o Ministério P1i-
blico recomendard ao municipio a
implantacao do percentual de 10,06%
aos professores, mediante envio de
projeto de lei a Camara de Vereadores.
O Ministério Pdblico solicitou tam-
bém ao Sindeducacdo, a suspensio
do movimento, tendo em vista que o
didlogo permanecerd aberto com os
professores. Esperamos que os pro-
fessores cheguem a um entendimen-
to para que nao haja maiores prejui-
Z0s a0s nossos estudantes”.

oo
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0S PROFESSORES DA CAPITAL MARANHENSE ESTAQ EM GREVE DESDE O DIA 18 DE ABRIL

O Sindeducagado, em nota, infor-
mou que “O MPMA apenas sugeriu
que a categoria poderia suspender a
greve até a volta das negociagoes. O
Sindeducacao reforcou na reuniao

que tal decisdo caberia exclusiva-
mente a categoria”. A decisdo foi pela
manutencado da greve. O Sindicato in-
formou ainda que novos atos serido
organizados para os proximos dias.

Corte do ponto

Outro assunto abordado na reu-
nido no Ministério Piblico, foisobre o
despacho da desembargadora do Tri-
bunal de Justiga, Francisca Galiza, au-
torizando a Prefeitura de Sao Luis a
descontar os dias de falta dos profes-

sores da rede municipal, além de pro-
cessos administrativos. No dia 25 de
abril a Prefeitura Municipal de Sao
Luis fez uma convocagdo, no Didrio
Oficial, para que os professores retor-
nassem ao trabalho na terca, 26, sob
pena de terem suas faltas desconta-
das. Os professores

0 Sindeducacio lembra que na
propria decisdo da desembargadora
diz que o verbo autorizar difere do
verbo determinar. “A determinacdio de
inserir os descontos nas remunera-
coes dos servidores grevistas partiu do
municipio de Sdo Luis, por intermé-
dio da Secretaria Municipal de Educa-
cdo”, informou o assessor juridico do
Sindeducacao, Eduardo Corréa.
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omissoes daCamara

reunem-se paradiscutiro
Plano Diretor da Capital

O presidente da Camara Municipal de Sao Luis, Osmar Filho (PDT]), se reuniu na iltima segunda-feira (2), com presidentes das comissoes tematicas do
Legislativo para debater o projeto de lei do novo Plano Diretor, que tramita na Casa desde 2020, apds a retirada de tramitacéo, a pedido do promotor de Justi-
¢a de Protecio ao Meio Ambiente, Urbanismo e Patrimonio Cultural de Sdo Luis, Luis Fernando Barreto Jinior, PAGINA 3
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CAMARA DE SAQ LUIS

Comissoes retinem-se para discutir Plano Diretor

O presidente da Camara Municipal
de Sao Luis, Osmar Filho (PDT), se
reuniu na ultima segunda-feira (2),
com presidentes das comissdes tema-
ticas do Legislativo para debater o
projeto de lei do novo Plano Diretor,
que tramita na Casa desde 2020, ap6s
a retirada de tramitacdo, a pedido do
promotor de Justica de Protegdo ao
Meio Ambiente, Urbanismo e Pa-
triménio Cultural de Sao Luis, Luis
Fernando Barreto Juinior.

A reunido contou com presenca
dos presidentes das comissdes de
Constituicao e Justica (CCJ), Raimun-
do Penha (PDT); Mobilidade Urbana,
Astro de Ogum (PCdoB); Satde e Meio
Ambiente, Umbelino Janior (PL); Eco-
nomia e Trabalho, Edson Gaguinho
(Unido Brasil), Orcamento, Marqui-
nho Silva (Unido Brasil); e Assuntos
Metropolitanos, Thyago Freitas (PL).

Na ocasido, Osmar Filho explicou
que em 2020, o integrante do Ministé-
rio Publico, apresentou propostas de
adequacao do projeto de revisdo do
Plano Diretor da capital ao Estatuto
da Cidade e a outras legislagcbes ambi-
entais relacionadas. Na época, segun-
do foi explicado, a proposicao do 6r-
gao ministerial foi entregue ao ex-pre-
sidente da Comissdo de Constituicao
e Justica, vereador Pavao Filho, e de-
veria ser integrada ao projeto de lei n®
174/2019, de autoria do Executivo
Municipal, que trata do novo Plano

Diretor. “Na avaliacdo do promotor
de justica, o projeto de lei continha
“omissoes técnicas e equivocos le-
gais” e necessitava passar por corre-
cao das falhas, sobretudo as relacio-
nadas com os mapas de macrozonea-
mento, o que poderia resultar na rejei-
¢ao integral do Plano Diretor ouna ju-
dicializagdo com possivel declaracao
de nulidade”, explicou Osmar, segun-
do vereadores que participaram da
reuniao.

O vereador Edson Gaguinho elogi-
ou a iniciativa do chefe do Legislativo
em convocar os presidentes dos cole-
giados da Casa para discutir em con-
junto um cronograma para realizar o
acompanhamento e atualizacdo das
diretrizes e dos instrumentos de im-
plementacédo da politica urbana mu-
nicipal.

Plano Diretor

O Plano Diretor € uma exigéncia da
lei federal que criou o Estatuto da Ci-
dade e serve como instrumento badsi-
co da politica de desenvolvimento
municipal. Ele é composto por um
conjunto de principios e regras orien-
tadoras de acoes nas dreas urbana e
rural, a fim de garantir os servicos pu-
blicos e assegurar melhores condi-
¢oes a populacdo e ao meio ambiente.

Os estudos e audiéncias publicas
que resultaram na proposta do novo
Plano Diretor da capital maranhense
foram iniciados ainda em 2019. Ele foi
elaborado com a participacao da co-
munidade em geral, da sociedade civil
organizada e de servidores publicos.

Um dos problemas apontados pelo
promotor de justica Fernando Barreto
Junior estava no mapa de macrozone-
amento ambiental, que reconhecia
como edificdveis dreas de dunas que
foram indevidamente ocupadas e cu-
jas construgoes encontram-se, em
grande parte, judicializadas nos am-
bitos da Justica federal e da estadual.

“O reconhecimento de que dreas de
dunas foram indevidamente objeto
de edificacoes e que, mesmo assim,
seriam agora classificadas como edifi-
cdveis esbarra na Simula n° 613 do
Superior Tribunal de Justica, que veda
o fato consumado em matéria ambi-
ental”, observa.

Perimetro Urbano

No que se refere ao aumento do pe-
rimetro urbano de Sdo Luis inserido
no projeto, o Ministério Publico iden-
tificou “grave omissdo técnica”, ao
descumprir regras de contetido mini-
mo previstas nos artigos 42-A e 42-B
do Estatuto da Cidade. O perimetro
urbano € o limite que separa a drea ur-
bana da drea rural no territorio de um
municipio.

Em relacdo ao artigo 42-A, os ma-
pas apresentados pelo Poder Executi-
vo nao indicam as dreas de risco de
inundacdo e deslizamentos, emborao
Estatuto da Cidade determine que os
planos diretores contenham obriga-
toriamente essa informacao, para que
sejam evitados riscos de acidentes.

Quanto ao artigo 42-B foi observa-
do que ndo constam dos mapas os pa-
rametros minimos definidos nos inci-
sos II a VI para indicar um novo peri-
metro urbano. Apenas o inciso I é
obedecido pelo projeto. “A expansdo
legal do perimetro urbano depende
de lei especifica que contenha essas
informacoes. O projeto apresentado
pelo Executivo nao as contém e, por
se tratar de matéria estritamente téc-
nica com dados cartogréficos em es-
calas bem detalhadas, nao é permiti-
da a alteracdo por emenda parlamen-
tar”, alertava, a época, o promotor de
justica.Apos os apontamentos, a nor-
ma foi devolvida ao Executivo para as
devidas correcoes e retornou nova-
mente ao Legislativo para cumprir
sua tramitacdo visando sua aprova-
cdo em plendrio
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Visao renovada
Eleito com folga para presidente do T]-MA, o desem-

bargador Paulo Velten, procedente da carreira de advo-
gado, indicado pela OAB, é um magistrado que agem
sem arrogancia na toga, sem grupismo e tem obsessao
pelo trabalho rigoroso e pelos estudos atualizados.
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Presidente Paulo Velten anuncia
eixos da nova gestao do TIMA

Em sua primeira sessao plenaria a frente do Tribunal, desembargador destacou Governanga,
Resolutividade, Integridade e Transparéncia como principios fundamentais no biénio 2022-2024

Na primeira sessdao como presidente do TJMA, o desembar-
gador refor¢cou o compromisso assumido perante o colegiado e a
sociedade na solenidade de posse da mesa diretora, no dia 29
passado

Em sua primeira sessao plenaria administrativa como presi-
dente do Tribunal de Justica do Maranhio, o desembargador Paulo
Velten apresentou aos demais membros da Corte os quatro eixos
tematicos norteadores da nova gestao. Governanca, Resolutivi-
dade, Integridade e Transparéncia sdo considerados principios
fundamentais para o sucesso do Judicidrio maranhense no biénio
2022-2024.

Ao agradecer a confianca depositada pelos desembargadores
do Tribunal, para que exerca o mandato de presidente nos proxi-
mos dois anos, o desembargador reforcou o compromisso assu-
mido perante o colegiado e a sociedade, na solenidade de posse
da mesa diretora no dia 29 passado, e apresentou o que, tal qual
no periodo em que esteve a frente da Corregedoria, concebeu
como eixos fundamentais da gestao.

Paulo Velten destacou que, alinhados com os macrodesafios do
plano estratégico do Poder Judicidrio para o sexénio 2021-2026,
tais eixos norteardo as acoes da Presidéncia e de toda a estrutura a
ela subordinada, “como um verdadeiro norte, a indicar o propdsito
que cada diretor, cada lideranca, devera ter em conta na tomada de
qualquer iniciativa ou na prdtica de algum ato”.

GOVERNANCA

O presidente do TIMA disse que o primeiro eixo, da Gover-
nanga, € de fundamental importancia para a execucao de projetos
estratégicos e implementacao de acées focadas no constante apri-
moramento e controle da atividade.

“Tudo a partir da construcio de um espirito de equipe, da
valorizacao e do aumento das competéncias de gestao por nos-
sos juizes auxiliares e servidores, para postos-chave, entre o qua-
lificado quadro de pessoal efetivo do Tribunal, com o reforco
pontual de quadros de alta capacidade com experiéncias em ou-
tros poderes, a partir de sua expertise técnica”.

RESOLUTIVIDADE

De acordo com o desembargador, o eixo Resolutividade tem
por escopo a melhora geral da performance de trabalho, com um
significativo aumento da produtividade e o desenvolvimento de
uma administracdo orientada por e para resultados, em confor-
midade com as metas nacionais do Conselho Nacional de Justica
(CNJ).

“Ao se referir aos problemas de ‘um mundo de papel, o genial
Rubem Braga lembrou de um alto servidor que mandou afixar em
sua reparticao um conselho aos funciondrios: ‘Nao basta despa-
char o papel, é preciso resolver o caso”, citou Paulo Velten.

O presidente lembrou que, ainda que o “papel” tenha sido subs-
tituido pelo documento digitalizado, essa filosofia resolutiva se-
gue presente no trabalho, orienta agdes e estd conectada com o

Objetivo de Desenvolvimento Sustentivel de nimero 16 da Agenda
Global 2030, voltado para proporcionar o acesso a Justica para
todos e construir instituicoes eficazes, responsaveis e inclusivas
em todos os niveis.

“Eficdcia diz respeito a resultado, a funcionamento. Para cum-
prir de modo eficiente e eficaz sua missio, o Tribunal de Justica
do Estado do Maranhao precisa enfrentar as fraquezas identifica-
das em sua atuacio, bem como evitar que se concretizem as
ameacas que rondarem a boa adequada prestacao jurisdicional,
em ambos os graus de jurisdigao”, enfatizou o presidente.

INTEGRIDADE

Paulo Velten disse que o terceiro eixo da gestao, Integridade,
“nos anima a efetivar e ampliar a cultura de compliance, com o
que damos o exemplo, a partir de nossa casa, fomentando um
ambiente de legalidade, de probidade dos atos e de protecéo dos
direitos dos magistrados, servidores e usudrios dos servigos da
Justica, conforme os ditames da Constituicao”.

O magistrado frisou que experiéncias internacionais e de ou-
tros orgaos da estrutura do Estado brasileiro tém demonstrado
que o fortalecimento das fungdes diretiva e de controle tem como
pressuposto basico a integridade, por meio da qual se confere
legitimidade ao exercicio da funcdo publica, internalizando pre-
ceitos éticos tanto na conduta como na vida de relacoes.

“E também por meio da integridade em nosso universo laboral
que melhoramos a percepcao piblica da sociedade sobre o Judi-
cidrio, gerando maior confianga da populagao nas institui¢des da
Justica”, elogiou.

TRANSPARENCIA

O quarto e iltimo eixo, a Transparéncia, prosseguiu Velten,
“esta presente na visibilidade que procuramos dar as acdes da
institui¢do, ampliando e atualizando a nossa comunicacao inter-
na, com as unidades judiciais, e externa, sobretudo esta, que é a
comunicagdo realizada em face de outros 6rgaos e da prépria
sociedade, com a qual, historicamente, o Poder Judiciario sem-
pre teve maior dificuldade de didlogo”.

O presidente disse que, visando, ainda, ao aperfeicoamento
dessa interlocucao, a nova gestio desenvolverd uma Politica de
Comunicacao do Poder Judiciario do Maranhao, a fim de instituir
procedimentos e aprimorar o processo de comunicacdo, ampli-
ando os canais de relacionamento, especialmente, com o uso
adequado das redes sociais e de outras ferramentas tecnologicas,
além dos meios tradicionais de comunicacao.

“Buscaremos a impessoalidade, optando por uma linguagem
mais fluida e menos técnica, capaz de ser compreendida pelo
cidadido comum, com o que, seguindo o norte fixado por Boa-
ventura de Sousa Santos, em sua celebrada obra "Para uma revo-
lugdo democraitica da Justica', construimos uma relacdo mais
virtuosa entre a Justica e a comunicagio social, pois ‘numa so-
ciedade info-democritica, dizia o mestre de Coimbra, a adminis-
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tragao da justica sera tanto mais legitimada pelos cidadaos quanto
mais conhecida e reconhecida por for eles

MAIS AGIL

Na sequéncia, ao se dirigir a seus pares na Corte, o presidente
disse ser preciso refor¢ar a esperanca em dias melhores, entregar
um Judicidrio menos congestionado, mais dgil, cooperativo, ca-
paz, no minimo, de permitir a previsao de tempo de resposta e de
se comprometer com um processo de resultado, de fornecimen-
to da solucao integral do mérito, incluida a atividade satisfativa,
sem descurar de uma atuacao pautada pela boa-fé, integridade,
ética e humanismo.

Para isso, adiantou que a gestao estard integralmente progra-
mada para realizar a misséo institucional do TJMA, tanto mais na
quadra atual, em que o funcionamento das institui¢oes do Estado
ainda se vé afetado pelas sequelas sociais, economicas, ambien-
tais e juridicas deixadas pela pandemia do coronavirus, “que fe-
lizmente vamos conseguindo superar; e que valores humanos
como solidariedade, fraternidade e colaboracio constituirdo a
pedra de toque a inspirar e conduzir toda a nossa atuacio”.

Paulo Velten destacou que uma atmosfera de paz, seguranca e
justica depende de instituigées fortalecidas, respeitadas, que go-
zem da confianca publica para assegurar esses valores. E refor-
¢ou que a instituicao central nesse processo, nao pode haver du-
vida, € o Poder Judicidrio, que depende do trabalho didrio e do
compromisso de cada um de seus membros, juizes e servidores.

“Instituigoes sdo feitas por pessoas. Quando estas falham, as
instituicoes se enfraquecem e sogobram. Seu fortalecimento, por
outro lado, pressupoe um compromisso diuturnamente renova-
do, uma percepcao altruistica, de que vale a pena fazer a coisa
certa, pelos motivos certos, de que a fé na Justica e no Direito
nao podem dar lugar a uma burocracia interna, a interesses pes-
soais e corporativos com agenda propria, nem sempre coinci-
dentes com os da sociedade”.

Lembrou que o pioneiro da nova histéria institucional e Pré-
mio Nobel de Economia de 1993, Douglass North, ja advertia
sobre a importancia de o Estado possuir instituigdes eficazes,
estabelecendo uma relacio direta entre esses fatores e o desen-
volvimento econdomico eficaz de uma Nacdo. Para North - lem-
brou o presidente - s6 irdo progredir os paises que desenvolve-
rem instituigoes salidas.

EFICIENCIA

“Portanto, se queremos um Poder Judiciario melhor, devemos
ampliar e acelerar o nosso esfor¢o de aprimorar nossas institui-
¢oes republicanas, e, naquilo que nos compete, trabalhar para
melhorar o nivel dos servigos prestados pela Justica de nosso
Estado. E somente com a boa administracido da Justica é que
teremos uma corte geradora de confianca, eficiente e eficaz (efi-
ciéncia que tem a ver com o meio, com o processo. E eficicia
que diz respeito ao fim, ao resultado)”, esclareceu.

Ascom/TIMA - Ribamar Pinheiro

O presidente do TJMA disse ser preciso melhorar a qualidade
dos servicos do Judicidrio num menor intervalo de tempo e pros-
seguir com a tarefa de efetivacio da Politica Nacional de Atencéo
Prioritdria ao Primeiro Grau de Jurisdicao, implementando agdes
de equalizacdo da forga de trabalho e na alocagao de recursos na
drea de infraestrutura e tecnologia, finalizar o esforco de digitali-
zacao integral do acervo de processos fisicos e incrementar os
instrumentos de inteligéncia artificial, visando ao aprimoramento
do servico e a reducao do tempo de resposta e do estoque de
processos.

Contou ser intengdo da nova gestdo, por outro lado, facilitar a
introjecao por todos os magistrados no seu cotidiano do princi-
pio da autoadministracdo, disponibilizando-lhes instrumentos de
gestao baseados em desempenho, resultado, boa governanca, res-
ponsabilidade e accountability.

“Nao hé espaco mais para o juiz que nao entende que gestio
Jjudicial nao seja sua atribuicao, a qual deve ser compreendida a
partir de uma dupla dimensao, nio so a gestao decisional, a que
ocorre no ambito do processo judicial, mas também a gestao da
sua unidade de trabalho, para o que é nosso compromisso dar-
lhes maior autonomia, com o apoio de quadros técnicos qualifi-
cados, detentores de conhecimentos minimos de governanga e
lideranca de equipes, que saibam trabalhar com metas e organiza-
cao de processos, que sejam treinados para atender bem as par-
tes e aos advogados, reconhecendo-os como cidadaos a procura
de seus direitos, jamais como um estorvo para seu trabalho”,
orientou o presidente.

Acrescentou que, ndo ocorrendo isso, a consequéncia tragica
desse processo € a degradacao da funcdo jurisdicional e a queda
do grau de confiabilidade publica no Judicidrio, o que ndo pode
ser permitido. “ Aprimorar o Judicidrio, tornando-o cada vez mais
eficaz, é nosso desafio, a partir dos eixos aqui expostos. Avancar
nisso serd nosso proposito diuturno. Muito obrigado”, finalizou
Paulo Velten. (Ascom/TJMA)

Des. PAULO VELTEN

Desembargador Paulo Velten
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para LGBTQIA+

Inclusao

TJMA e Senac iniciam primeiras turmas de
cursos profissionalizantes para LGBTQIA+

A unidade do Servico Nacional
de Aprendizagem Comercial
(Senac) de Santa Inés é a
primeira do Maranh@o a receber
alunos LGBTQIA+ para cursos
técnicos com vagas gratuitas, por
meio da parceria firmada com o
Tribunal de Justica do Maranhdo
(TIMA). Assinado no més de
abril, o Termo de Cooperagdo
Técnica foi viabilizado pelo
Comité de Diversidade do
TIMA, que tem como um dos
seus eixos de atuagao, o combate
a LGBTfaobia.

De acordo com a gerente do
Centro de Educagao Profissional
de Santa Inés, Najla Michelle

de Vasconcelos Souza, os oito
alunos enviados pela ONG
Unidos pelo Vale LGBT (UPV
LGBT) foram matriculados

nos cursos ofertados para o
puiblico geral, dos quais foram
destinadas duas vagas gratuitas
ao piblico LGBTQIA+ nas dreas
de Operador de Caixa: qualidade
na linha de frente; Preparando-
se para 0 Mercado de Trabalho,
Praticas Administrativas e
Introdugdo a Informatica. Seis
alunos ja estdo em sala de aula e
dois aguardam o inicio para este
més de maio.

A jovem Jenny Pereira Marques
foi uma das matriculadas no
curso Operador de Caixa e disse
gue a iniciativa é uma otima
oportunidade para pessoas trans
conseguirem se profissionalizar
de forma gratuita em uma
instituicdo de renome como

o Senac. “Estou adorando o
Curso e me trataram muito

bem, respeitando meu nome
social e meus pronomes. Fiquei

emocionada quando o professor
falou meu nome na hora da
chamada. Muito importante essa
parceria do TIMA, Senac e ONG
UPV", afirmou Jenny.

Por meio da oferta de cursos, o
Senac assume um importante
papel social para promover a
educagdo inclusiva, conforme a
gerente do Centro de Educagdo
Profissional de Santa Inés. “A
educagdo é um instrumento de
enfrentamento das desigualdades
sociais, e propor principios
voltados para o desenvolvimento
social e pessoal dos nossos
alunos. Por isso a nossa equipe
estd muito feliz por iniciar

este trabalho dentro do nosso
Estado”, concluiu Néjla Michelle
de Vasconcelos Souza.

As vagas foram preenchidas

por meio da ONG Unidos pelo
Vale LGBT (UPV LGBT), que

é de Santa Inés e tem como
presidente Eriveth Teixeira. Para
ela, a oferta dos cursos ofereceu
um leque de possibilidades

na formacado e qualificagdo
profissional. “A parceria trouxe
alegria e revigorou quem estava
desacreditado e desacreditada
vivendo as margens da exclusdo

social”, considerou a dirigente.
COOPERACAO

O Termo de Cooperagdo Técnica
entre as instituigoes foi assinado
no dia 5 de abril. Os cursos
serdo oferecidos nas Unidades
Operativas de Sao Luis,
Imperatriz, Bacabal, Caxias,
Santa Inés e de outras unidades
do Senac instaladas no Estado do
Maranhdo.

O coordenador do Cornité

de Diversidade do TIMA,

juiz Marco Adriano Ramos
Fonséca, enfatizou que o
trabalho em conjunto com o
Senac é resultado de um didlogo
com 0s movimentos sociais
representativos da comunidade
LGBTQIA+.

“Dentro dessa dinamica,
contamos com a divulgacao

e coleta de dados por meio

dos movimenlos sociais, que
repassaram 0s nomes das
pessoas interessadas para o
Comité enviar as unidades

do Senac, conforme as vagas
disponiveis”, pontuou o
magistrado.

A comunidade LGBTQIA+

esta inserida no publico-alvo
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da Politica de Diversidade do
Judicidrio maranhense, conforme
Resolugédo 47/2020 que instituiu
o Comité de Diversidade do
TIMA, que tem como um dos
eixos de atuacdo o combate a
LGBTfobia.

No Termo, o Senac
disponibilizara, de forma
gratuita, duas vagas, por

turma, nas referidas unidades,
nas programagoes de cursos
profissionalizantes de formacdo
inicial e continuada na
modalidade presencial.

Os cursos abrangem as
demandas apresentadas pelo
publico LGBTQIA+, conforme
pesquisa realizada pela
Secretaria de Estado de Direitos
Humanos e Participagdo Popular
(Sedhipop) e Organizacdes

Nio Governamentais em 28
municipios maranhenses.

Para viabilizar as inscrigtes, o
Senac encaminhou an Comité
de Diversidade do TIMA

as programagoes de cursos,
inclusive pré-requisitos, quando
necessdrios, para a inscricio e
matricula. O Senac vai fornecer
o material didatico, proceder

as avaliagoes de rendimento
dos alunos e, ao término dos
cursos, expedir a certificacdo de
conclusdo,

A coordenadora adjunta do
Comité, juiza Elaile Carvalho
Silva, reforca que a parceria
inaugura um reforgo a promogdo
da diversidade, uma vez

que oportuniza que pessoas
integrantes da comunidade
LGBTQIA+ se qualifiquem para
terem mais oportunidade no
mercado de trabalho.
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Pleno do
TJMA aprova
remoc¢ao e
indicacao de
juizes

Os desembargadores

e desembargadoras do
Tribunal de Justica do
Maranhdo (TIMA),

na Sessdo Plendria
Administrativa dessa
quarta-feira (4),
removeram juizes pelos
critérios de merecimento e
antiguidade.

Pelo critério de
merecimento, os membros
da Corte aprovaram a
remocao do juiz Alexandre
Magno Nascimento

de Andrade, titular da
Comarca de Igarapé
Grande para a Comarca de
Icatu, ambas de entrancia
inicial.

Pelo critério de
antiguidade, foi aprovada
a remogdo do juiz Luiz
Emilio Braina Bittencourt
Jinior, titular da 1° Vara da
Comarca de Chapadinha,
para a 1* Vara da

Comarca de Sdo Mateus
do Maranhdo, ambas de
entrancia intermedidria.

TURMA RECURSAL

Na mesma sessdo
plenaria administrativa,
os membros da Corte

de Justica aprovaram a
indicagdo do juiz Aurimar
de Andrade Arrais
Sobrinho, titular da 1* Vara
da Comarca de Balsas, de
entrancia intermediaria,
para membro titular

da Turma Recursal do
Sisterna dos Juizados
Especiais do Estado do
Maranhéo com sede na
Comarca de Balsas, pelo
critério de antiguidade.
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Pregiio Eletrinico SRP n® 282022
Processo n” 11.451/2022
Orhjeto: Registro de Pregos objetivando a Aquisicio de agua mineral com vistas a suprir as deman-
das do Poder Judiciario do Maranhdo; Abertura: 19052022 as 10:00hs (hordrio de Brasilia-DF);
Local: v, -br; Informacies: Coordenadoria de Licitagio @ Contratos, Rua
do Egite, n" 144, Centro, 580 Luis/MA. CEP: 63.010-19); E-miail: colicitacaond fjma. jus.bi;
Fone: (98) 3261-6181 / 6194, Sio Luis™MA, 03 de maio de 2022, Allvson Frank Gouveia Costa
— Pregoeiro TIMA.
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