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OPORTUNIDADE

ConaursodaAssemblein
masde200vagas

Apos audiéncia de conciliacao entre o Sindicato dos Servidores da Assembleia
Legislativa e representantes da Casa, ficou definido que edital devera sair até dia 20

Assembleia Legislativa do

Maranhdo fard concurso em

2022. Em Audiéncia de Con-

ciliacdo Virtual realizada nes-
ta segunda-feira (06/12), via Zoom, o
Sindicato dos Servidores da Assem-
bleia Legislativa (SINDSALEM), os au-
tores populares e representante da
ALEMA firmaram acordo para a reali-
zacdo do novo concurso publico da
Casa. Na ocasido, a Assembleia confir-
mou a contratacao da Fundacao Cen-
tro Estadual de Estatisticas, Pesquisas
e Formacao de Servidores Publicos do
Rio de Janeiro — CEPER] como organi-
zadora

Ainda conforme o ato administrati-

vo, os candidatos serdao avaliados por
provas e titulos. Além disso, as opor-
tunidades serdo para as vagas de ni-
veis médio e superior para ingresso na
ALEMA. A lista completa de cargos e a
quantidade de vagas ofertadas no
concurso publico ainda serd divulga-
da. A Casa Legislativa se comprome-
teu a publicar o edital do certame até
o proximo dia 20 de dezembro, com
inscricoes em janeiro, provas em mar-
¢o e nomeagdes em setembro de
2022,

A ALEMA garantiu, ainda, a oferta

de, no minimo, 65 vagas para o con-
curso, de preenchimento imediato,
sendo 54 para nivel superior e 11 para
nivel médio. Além disso, a Assembleia
assegurou que incluird no edital, pelo
menos, 195 vagas para formacdo de
cadastro de reserva. Apods as interven-
coes do membro da Comissao do
Concurso, Luiz Noleto, a ALEMA ga-
rantiu, ainda, que oferecerd, além das
65, até 3 (trés) vagas para o cargo de
jornalista, caso a lei que prevé essa
carreira ndo tenha sido revogada.
Mesmo se o cargo tiver sido extinto, a
Assembleia abrird vagas para jornalis-
tas no cadastro de reservas.

Para o SINDSALEM, o acordo foi
um avango € nao representa o fim da
luta pela moralizagao do servigo pui-
blico na Casa do Povo. “Para nés, o
ideal seria o oferecimento de, no mi-
nimo, 400 vagas. Porém, vemos esse
acordo de forma positiva, pois o con-
curso vai sair e o processo ndo serd ex-
tinto. Pelo contrdrio, em setembro,
quando esses aprovados forem no-
meados, as tratativas judiciais serdo
retomadas e nos, como sempre, esta-
remos ld, cobrando a contratagdo dos
excedentes, a realizacdo de um novo
concurso, dentre outras medidas, de
modo que possamos diminuir, mes-
mo que gradativamente, esse abismo
que existe entre servidores concursa-
dos e comissionados na Assembleia.
De batalha em batalha, venceremos a
guerra. Parabéns a todos os parceiros,
que travaram essa luta conosco. Jun-
tos somos muito mais. O concurso da
ALEMA vai sair. A luta continua” - afir-
mou o presidente do SINDSALEM,
Nataniel Serejo.

Determinacao de concurso

Em 2018, afustiga determinou a re-
aliza¢dao de um concurso ALMA para
substitui¢io dos servidores admitidos
antes de 5 de agosto de 1983 sem con-
curso ptiblico. Na época, a Assembleia
divulgou um cronograma de execu-
cao para tais medidas e previa que as
inscricoes do certame ocorressem em
abril de 2019. De acordo com a deci-
sdo do Tribunal de Justica " a existén-
cia de 1.571 cargos em comissio
(61,58%) [...] —sendo 715 na estrutura
administrativa e 856 lotados nos gabi-
netes dos deputados — e 980 cargos
efetivos (38,42%), demonstra, de for-
ma inequivoca, a desproporcionali-
dade entre as formas de provimento
eleitas pela Administracdo. “ Em feve-
reiro, a nova mesa diretora da Casa to-
mou posse e se comprometeu a exe-
cutar, 0 mais breve possivel, o preen-
chimento dos cargos vagos. Ou seja, é
necessdrio que se extinguam os car-
£0S em comissio e que 0s Novos car-
gos sejam criados.

RAIO-X

Banca: CEPERJ;

Edital: até o dia 20/12;

Vagas: no minimo, 65 vagas;
Nivel médio (11) e superior (54);

Cadastro de reserva: no minimo, 195
vagas;

Provas: marco de 2022.
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