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PALESTRA NO TIMA

Semana de prevencao ao assédio é
encerrada com palestra no TJMA

As delimitacdes de situa-
¢oes configuradas como assé-
dio moral e sexual no ambiente
de trabalho e suas implicacdes
na salde mental dos profis-
sionais foi discutido em pales-
tra realizada pelo Tribunal de
Justica do Maranhao (TJMA),
no encerramento da semana
de prevencdo e combate ao
assédio e discriminagao, nesta
sexta-feira (6). A iniciativa visa
dar visibilidade ao tema no
ambito institucional.

A acao, idealizada pela Co-
missao de Enfrentamento e
Prevencao do Assédio Moral,
do Assédio Sexual e da Discri-
minacao do TIMA, ocorreu no
Auditorio Desembargadora Ma-
dalena Serejo (Forum Desem-
bargador Sarney Costa), com
transmissdo ao vivo pelo canal
do YouTube TIMA OFICIAL,
reunindo membros da magis-
tratura, servidores, servidoras e
dernais profissionais que atuam
no tribunal.

Participou como palestran-
te, a psicologa Fabia Karla Cas-
tro Alves, com experiéncia em
Gestao de Pessoas e executiva
de RH, formagao em Adminis-

tracao, Psicofarmacologia e
mentoria de carreiras. A especia-
lista disse que o fendmeno do
assédio tem ocupado espacos
sociais de grande influéncia,
expandindo-se cada vez mais
dentro das organizagdes. Para a
psicologa, que atua em gestao
de pessoas e liderancas, o tema
leva a discussoes mais amplase
sutis, que revela nuances deum
fendmeno“que antes nao tinha
nome e nem endereco certos”.

VEJA O ALBUM

DO EVENTO

De acordo com dados apre-
sentados pela palestrante com
estatisticas nacionais sobre
assédio no trabalho, 52% dos
pesquisados ja haviam sofrido
algum tipo de assédio e 87,5%
nao denunciaram por medo
de perder o emprego, repre-
salias, vergonha ou culpa. “Ao
abordar o tema, o Judiciario
contribui para que mais pessoas
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possam identificar com clareza
situacoes vexatorias e discri-
minatorias e outras praticas
que degradam o ser humano
e aviltam as potencialidades’,
enfatizou.

A palestra prosseguiu com
participacao dos inscritos, que
apresentaram questionamen-
tos e duvidas a respeito do
tema, esclarecidos pelos ma-
gistrados presentes e pela es-
pecialista.



