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DE Combate a discriminacao
RELANCE ¢

O compromisso do Judicidrio maranhense
de promover o combate a discriminacao em
todos os ambitos e vencer o desafio da

desigualdade foi reafirmado pelo presidente do
Tribunal de Justica, desembargador Lourival Serejo, na
mesa virtual de abertura do [ Seminério Estadual de
Diversidade e Antidiscriminacdo do TIMA. Presidida
pelo juiz Marco Adriano Fonséca, coordenador do
Comité de Diversidade, a solenidade reuniu integrantes
do sistema de Justica, representantes do Legislativo e
Executivo municipais, educadores, estudantes e
liderancas de instituicdes publicas, privadas e
movimentos sociais.

Combate a discriminacao..2

Tem mais: o desembargador Lourival Serejo disse que o
objetivo do encontro se alinha ao eixo da sua gestéo, que
prioriza a democratizacao do acesso a justica. Para o
presidente, ja ndo € mais possivel assistir, de bragos
cruzados, o processo de discriminacao se avolumar e
expandir na sociedade.
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—
Maria da Penha

O Senado aprovou projeto de
lei que traz alteracoes na Lei
Maria da Penha, cria o tipo penal
“violéncia psicoldgica contra a
mulher” e o programa Sinal
Vermelho, dentre outras
mudancas com vistas a proteger
as vitimas de violéncia
domeéstica.

O projeto segue para sancao
presidencial.

O texto cria o tipo penal de
violéncia psicologica contra a
mulher.

E um crime se se caracteriza
quando o agressor causar dano
emocional a mulher, de tal forma
que a prejudique e perturbe seu
pleno desenvolvimento ou que
vise a degradar ou a controlar
suas ac¢oes, comportamentos,
crencas e decisoes, mediante
ameaca, constrangimento,
humilhacao, manipulagao,
isolamento, chantagem,
ridicularizacao, limitacao do
direito de ir e vir ou qualquer
outro meio que cause prejuizo a
sua satde psicologica e
autodeterminacao.

Reproduzida conforme o original, com informacdes e opinides de responsabilidade do veiculo



TRIBUNAL DE JUSTICA - CGJ - JUIZADOS ESPECIAIS P4
08/07/2021 - JORNAL O DEBATE 1° CADERNO - CIDADE - PAG.: 6
POSITIVA - CM.: 68 (17 x 4 col )

medidor em estabelecimento comercial

oncessionaria de energia e condenada por se recusar
a instalar medidor em estabelecimento comercial

A concessionaria de ener-
gia Equatorial Maranhao foi
condenada a indenizar mo-
ralmente uma mulher que
teve o pedido de instalacao
de medidor recusado. Con-
forme sentenca do 9° Juizado
Especial Civel e das Relagdes
de Consumo, a concessiona-
ria nao instalou medidor no
estabelecimento comercial
da autora, alegando que as
instalacoes estariam fora dos
padrdes. Na acdo, a autora
alega que ganhou um ponto
comercial de sua avo e reque-
reu, em 14 de maio de 2020,
uma ligacdo nova, jd que o
imovel ndo possuia medidor
instalado, estando o local
com caixa de medidor como
todas as outras lojas do local
que possuem energia nor-
malmente.

Na data de 24 de maio de
2020, o inquilino do imdvel
ligou para informar que fun-
cionarios da empresa reque-
rida foram ao local, mas nao
instalaram o medidor, sob
argumento de que estava fora
do padrao e que para ligar a

autora deveria guebrar a pa-
rede para fazer a adequacao.
A autora afirma que nao seria
preciso, ja que no local tem
varias salas comerciais que
estdo com a energia ligada
normalmente, ndao sendo ra-
zodvel que somente um sala
tivesse que fazer toda essa
despesa. Quando percebeu
que a empresa nao realizaria
a ligacao, contratou um ele-
tricista que fez a mudanca
do padrdo, conforme o esta-
belecido pela requerida e ao
pedir novamente a ligacao,
foi surpreendida com nova
negativa, sob argumento que
ainda haveria irregularidades.

A Equatorial contestou,
argumentando que nao hou-
ve nenhum cometimento de
ilicito, pois o local estava fora
do padrao de entrada seguido
pela empresa, sendo necessa-
rio que o consumidor deixasse
o local devidamente instalado
corretamente para que o me-
didor fosse instalado e como
a autora nada fez, a negativa
foi correta, motivo pelo qual
requereu a improcedéncia da

acao."Desse modo, o cerne da
questao é reconhecer o direito
ou nao a existéncia dos alega-
dos danos morais sofridos pela
reclamante (...) Inicialmente,
quanto ao dano material, tem-
-se que a autora tem razao em
sua causa de pedir’, analisou a
sentenca.

EQUATORIAL NAO

COMPROVOU ERRO

NA INSTALAGCAO

A sentenca ressalta que,
pelos documentos acosta-
dos, percebe-se que de fato
a autora buscou a requerida
para efetuar a instalacdo do
medidor no endereco infor-
mado nos autos, mas nao teve
sucesso, sob argumento de
que a instalagao estava fora
do padrao. “O requerido nao
juntou ao processo nenhum
documento que pudesse com-
provar que as ligacdes feitas
pela autora estavam fora do
padrao, fazendo alegacdes na
contestacdo sem nada provar
(...) Insta esclarecer que o
requerido fez juntada de um
documento apds a audiéncia,
encontrando-se precluso, uma
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vez que em sede de Juizados
0s documentos e provas de-
vem ser juntadas até antes
da abertura da instrucao, por-
tanto, sera desconsiderada’,
sustentou.

Para a Justica, nao esta pre-
sente no processo nenhuma
comprovacao de que houve
algum impedimento de insta-
lacao do medidor da autora,
0 que somente atesta a falha
na prestacao de servico da
requerida. "Tem-se assim que
o transtorno passou da esfera
do mero aborrecimento, uma
vez que ademora na resolucdo
do pedido administrativo, cau-
sou diversos aborrecimentos
e quase lhe causou prejuizos
com a desisténcia do contrato
dealuguel com seu nome inquili-
no(..) Devidamente comprovada
nos autosafalhana prestacaode
servicos por parte da requerida,
sendo cabivel, portanto, a inde-
nizacao, independentemente
de existir ou ndo qualquer prova
a demonstrar eventual prejuizo
concreto a autora’, concluiu, ao
julgar procedente o pedido da
mulher.asscom_cgj@tima.jus.br
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erro de sistema deve indenizar beneficiario

Operadora que cancelou plano de saude por
erro de sistema deve indenizar beneficiario

Uma sentenca da 1a Vara
Civel de Sdo Luis confirmou
decisdao liminar e condenou
uma operadora de plano
de salde a indenizar, em 5
mil reais, um beneficiario.
O motivo, conforme a Jus-
tica, foi uma mensalidade
quitada de forma atrasada,
mas ainda dentro do prazo
previsto em contrato, confor-
me regulamento da propria
operadora, configurando ato
ilicito. O caso em questao
trata-se de agdo movida por
um beneficiario, tendo como
parte demandada a Caixa
de Previdéncia e Assisténcia
dos Servidores da Fundacao
Nacional de Sadde, na qual
o autor relata ser titular de
contrato de plano de saldde
com a requerida desde 30 de
novembro de 1993, e sempre
pagando as prestacdes men-
sais em dia.

Segue narrando que, por
imprevistos de saude que
independem da sua vontade,
deixou para efetuar o paga-
mento referente ao més de
outubro de 2019 somente no

més de Novembro. Revela o
Requerente que este paga-
mento nao foi baixado, pois
no més de dezembro quando
solicitou o boleto para efetu-
ar o pagamento do més de
novembro, o sistema gerou
o0 mesmo boleto com a com-
peténcia referente a outubro,
como se o titular nao tivesse
efetuado o pagamento, ou
seja, o pagamento foi realiza-
do, porém nao foi dada baixa
no sistema. Concluiu que o
plano ficou indébito desde
més de outubro, quando, na
verdade, o plano estava pago,
de modo que o cancelamento
foi indevido e sem causa dada
pelo beneficiario. Em virtude
dos fatos acima narrados, re-
guereu, em sede de pedido de
urgéncia, o restabelecimento
o plano de sadde, o que foi
aceito pela Justica.

Ao contestar, a empresa
ré alegou, em resumo, que &
inaplicavel o Codigo de Defesa
do Consumidor ao presente
caso. Disse que o pagamento
da contribuicdo plano de as-
sisténcia médica da referéncia

outubro de 2019 somente foi
liquidada em 6 de dezembro
de 2019, ou seja, apos mais de
60 dias de inadimplemento.
Segue destacando que en-
viou para o autor um boleto
bancario, permitindo que ele
efetuasse o pagamento do
valorem aberto, a fim de evitar
o desligamento por débito a
partir de 12 de dezembro de
2019 e que a notificacao foi
recebida pelo proprio autor,
em 22 de novembro de 2019.

RE NAO COMPROVOU

O TEMPO DE ATRASO

"Quanto a aplicacao do
Codigo de Defesa do Consumi-
dor ao presente caso, tal alega-
cdo se mostra incabivel, uma
vez que a parte demandada,
é uma entidade enquadrada
comode autogestao e a sumu-
la do Superior Tribunal de Jus-
tica pacificou o entendimento
de que aplica-se o Cédigo de
Defesa do Consumidor aos
contratos de plano de salde,
salvo os administrados por
entidades de autogestao’, ex-
plica a sentenca. E prossegue:
"0 Regulamento do Capesau-
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de Assisténcia Basica dispde
que podera haver rescisao do
contrato no caso de atraso no
pagamento da mensalidade
superior a 60 dias (...) Pois
bem, ocorre que a requerida
nao demonstrou que houve
atraso superior a 60 dias no
pagamento da fatura, tendo
em vista gque na notificacao
encaminhada ao autor nao
consta a quantidade de dias
em atraso, além do mais, nas
faturas colacionadas aos au-
tos tambeém nao ha a data de
vencimento, ndo sendo pos-
sivel aferir a real quantidade
de dias que a mensalidade
estava em atraso quando do
pagamento”. Um fato perce-
bido pelo Judicidrio foi que a
requerida continuou a aceitar
a contribuicao financeira para
custeio do plano referente a
coparticipacdao em procedi-
mentos médicos, que foi paga
nos meses subsequentes ao
cancelamento (novembro e
dezembro de 2019), 0 que leva
a conclusdo que o contrato do
Autor ainda continuava valido
de pleno direito”.
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diversidade

Judiciario reafirma compromisso de comhate
a discriminacéio e respeito a diversidade

O compromisso do Judici-
ario maranhense de promover
o combate a discriminacao em
todos os dmbitos e vencer o
desafio da desigualdade foi
reafirmado pelo presidente do
Tribunal de Justi¢a, desembar-
gador Lourival Serejo, na
mesa virtual de abertura do 1°
Semindrio Estadual de Diver-
sidade e Antidiscriminacio do
TIMA, nesta terca-feira
(6). Presidida pelo juiz Marco
Adriano Fonséca, coordena-
dor do Comité de Diversida-
de, a solenidade reuniu inte-
grantes do sistema de Justi-
¢a, representantes do Legis-
lativo e Executivo municipais,
educadores, estudantes e li-
derancas de instituicdes pu-
blicas, privadas e movimen-
tos sociais.

O desembargador disse
que o objetivo do encontro se
alinha ao eixo da sua gestio,
que prioriza a democratizacio
do acesso a justica. Para o
presidente, jd ndo é mais pos-
sivel assistir, de bracos cruza-
dos, o processo de discrimina-
¢io se avolumar e expandir na
sociedade. “Esse semindrio é
uim marco que muito nos or-
gulha. A criacio do Comité de
Diversidade corresponde a
nossa expectativa de ver efe-
tivado o dever de combater a
discriminacio em todos os
sentidos™, enfatizou.

RESISTENCIA

Citando trechos do Discur-
so Sobre a Negritude, do poe-

ta senegalés Aimé Cesaire, o
magistrado destacou a dispo-
sicdo de apoiar e promover o
acesso 2 justica para as mi-
norias que sofrem opressio,
exclusido imposta, discrimina-
¢io profunda. “Essas devem
ser reconhecidas como comu-
nidades de resisténcia conti-
nua, luta tenaz pela liberdade
e de propagacio da esperan-
ca de que vamos conseguir o
que almejamos. Estamos reu-
nidos aqui para alimentar essa
certeza”, concluiu.

O webindrio marca o pri-
meiro ano de instalagdo do
Comité de Diversidade e pros-
segue nas tardes desta quarta
(7) e quinta-feira (8), com
transmissio ao vivo pelo ca-
nal EAD ESMAM no
YouTube. Participam pales-
trantes que sdo referéncias na
defesa dos direitos humanos,
identificacdo e combate a dis-
criminagdo, preconceito e ou-
tras expressoes de desigual-
dade. Serio abordados o en-
frentamento ao racismo, LGB-
Tfobia, etarismo ¢ capacitis-
mo, em consondncia com os
objetivos da Agenda 2030 da
ONU para o Desenvolvimen-
to Sustentavel (ODS).

VEJA A PROGRAMA-
CAO COMPLETA

DESAFIO DA MAGIS-
TRATURA

Para o corregedor-geral de
Justi¢a, desembargador Pau-
lo Velten Pereira, o tema da
diversidade estd conectado &

minano Estadual de Dive

idiscriminagio

..'Gl- { ).

Ascom TJMA

A conselheira do Conselho Nacional de Justica (CNJ)
Flavia Pessoa fez a palestra de abertura

missdo dos juizes do século
XXI, que devem estar prepa-
rados para os desafios da
modernidade e da complexi-
dade das mudangas sociais,
“Os que sdo vocacionados
pela magistratura, precisam
ter apreco e esperanga no ser
humano, compreendendo com
tolerdncia toda a sua comple-
xidade”, reforcou.

O diretor da ESMAM, de-
sembargador Jorge Figueire-
do, destacou a importincia do
evento para promogao da jus-
tica social. “O Judicidrio deve
estar cada vez mais afinado
com essas temadticas, visto
que estio cada vez mais pre-
sentes nas lides que chegam
a Justica e exigem tratamen-
to adequado e em consonéin-
cia com os principios de jus-
tiga social, leis, politicas pu-
blicas e uma variedade de
Pactos, Declaragdes e Con-
vengdes internacionais que
tratam dos direitos desses
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grupos, como veremos nes-
ses dias”, ressaltou.

DEMOCRAT IZACAO
DO ACESSO A JUSTICA

A conselheira do Conselho
Nacional de Justica (CNI) Fli-
via Pessoa fez a palestra de
abertura. Presidente da Co-
missio Permanente de De-
mocratizagio e Aperfeigoa-
mento dos Servigos Judicidri-
os e membro do Observatdrio
dos Direitos Humanos no Po-
der Judicidrio, a magistrada
enalteceu a iniciativa do
TIMA, ao instituir um comité
que integra politicas de com-
bate & discriminacio e o res-
peito a diversidade. Ela falou
sobre as acoes do CNJ alinha-
das 4 Agenda 2030 e aos Ob-

jetivos de Desenvolvimento

Social (ODS) da ONU para a
democratizacio do acesso a
Justica, reconhecendo as di-
versidades da populacio e pro-
movendo a equidade.
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Judiciario reafirma compromisso de comhate
a discriminacéio e respeito a diversidade

O compromisso do Judici-
ario maranhense de promover
o combate a discriminacao em
todos os dmbitos e vencer o
desafio da desigualdade foi
reafirmado pelo presidente do
Tribunal de Justi¢a, desembar-
gador Lourival Serejo, na
mesa virtual de abertura do 1°
Semindrio Estadual de Diver-
sidade e Antidiscriminacio do
TIMA, nesta terca-feira
(6). Presidida pelo juiz Marco
Adriano Fonséca, coordena-
dor do Comité de Diversida-
de, a solenidade reuniu inte-
grantes do sistema de Justi-
¢a, representantes do Legis-
lativo e Executivo municipais,
educadores, estudantes e li-
derancas de instituicdes pu-
blicas, privadas e movimen-
tos sociais.

O desembargador disse
que o objetivo do encontro se
alinha ao eixo da sua gestio,
que prioriza a democratizacio
do acesso a justica. Para o
presidente, jd ndo é mais pos-
sivel assistir, de bracos cruza-
dos, o processo de discrimina-
¢io se avolumar e expandir na
sociedade. “Esse semindrio é
uim marco que muito nos or-
gulha. A criacio do Comité de
Diversidade corresponde a
nossa expectativa de ver efe-
tivado o dever de combater a
discriminacio em todos os
sentidos™, enfatizou.

RESISTENCIA

Citando trechos do Discur-
so Sobre a Negritude, do poe-

ta senegalés Aimé Cesaire, o
magistrado destacou a dispo-
sicdo de apoiar e promover o
acesso 2 justica para as mi-
norias que sofrem opressio,
exclusido imposta, discrimina-
¢io profunda. “Essas devem
ser reconhecidas como comu-
nidades de resisténcia conti-
nua, luta tenaz pela liberdade
e de propagacio da esperan-
ca de que vamos conseguir o
que almejamos. Estamos reu-
nidos aqui para alimentar essa
certeza”, concluiu.

O webindrio marca o pri-
meiro ano de instalagdo do
Comité de Diversidade e pros-
segue nas tardes desta quarta
(7) e quinta-feira (8), com
transmissio ao vivo pelo ca-
nal EAD ESMAM no
YouTube. Participam pales-
trantes que sdo referéncias na
defesa dos direitos humanos,
identificacdo e combate a dis-
criminagdo, preconceito e ou-
tras expressoes de desigual-
dade. Serio abordados o en-
frentamento ao racismo, LGB-
Tfobia, etarismo ¢ capacitis-
mo, em consondncia com os
objetivos da Agenda 2030 da
ONU para o Desenvolvimen-
to Sustentavel (ODS).

VEJA A PROGRAMA-
CAO COMPLETA

DESAFIO DA MAGIS-
TRATURA

Para o corregedor-geral de
Justi¢a, desembargador Pau-
lo Velten Pereira, o tema da
diversidade estd conectado &

minano Estadual de Dive

idiscriminagio

..'Gl- { ).

Ascom TJMA

A conselheira do Conselho Nacional de Justica (CNJ)
Flavia Pessoa fez a palestra de abertura

missdo dos juizes do século
XXI, que devem estar prepa-
rados para os desafios da
modernidade e da complexi-
dade das mudangas sociais,
“Os que sdo vocacionados
pela magistratura, precisam
ter apreco e esperanga no ser
humano, compreendendo com
tolerdncia toda a sua comple-
xidade”, reforcou.

O diretor da ESMAM, de-
sembargador Jorge Figueire-
do, destacou a importincia do
evento para promogao da jus-
tica social. “O Judicidrio deve
estar cada vez mais afinado
com essas temadticas, visto
que estio cada vez mais pre-
sentes nas lides que chegam
a Justica e exigem tratamen-
to adequado e em consonéin-
cia com os principios de jus-
tiga social, leis, politicas pu-
blicas e uma variedade de
Pactos, Declaragdes e Con-
vengdes internacionais que
tratam dos direitos desses
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grupos, como veremos nes-
ses dias”, ressaltou.

DEMOCRAT IZACAO
DO ACESSO A JUSTICA

A conselheira do Conselho
Nacional de Justica (CNI) Fli-
via Pessoa fez a palestra de
abertura. Presidente da Co-
missio Permanente de De-
mocratizagio e Aperfeigoa-
mento dos Servigos Judicidri-
os e membro do Observatdrio
dos Direitos Humanos no Po-
der Judicidrio, a magistrada
enalteceu a iniciativa do
TIMA, ao instituir um comité
que integra politicas de com-
bate & discriminacio e o res-
peito a diversidade. Ela falou
sobre as acoes do CNJ alinha-
das 4 Agenda 2030 e aos Ob-

jetivos de Desenvolvimento

Social (ODS) da ONU para a
democratizacio do acesso a
Justica, reconhecendo as di-
versidades da populacio e pro-
movendo a equidade.
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diversidade

As resolucdes que institui-
ram cotas raciais nos concur-
sos de ingresso 4 magistratu-
ra, desburocratizaram a mu-
danca de género e adocdo do
nome social em certidoes de
registro civil, reconheceram o
direito a casamento entre pes-
soas do mesmo sexo, criaram
procedimentos especiais para
indigenas responderem a jus-
tica criminal, politicas de com-
bate a violéncia doméstica
contra a mulher foram alguns
exemplos da defesa do CNI
a0s grupos mais vulnerdveis
na sociedade brasileira, den-
tro dos limites de suas atribui-
¢oes constitucionais.

Flavia Pessoa também des-
creveu acdes recentes que
visam a institui¢do do Formu-
lario de Risco para apuragao
de violéncia contra pessoas
do grupo LGBTQIA+, e 0 pro-
jeto-piloto para coleta de de-
poimento especial de criancas
de comunidades tradicionais,
como as indigenas.

SITE DA DIVERSIDADE

Durante o evento foi feita
a apresentacao e lancamento
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