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CNJ prorroga pesquisa sobre assédio e discriminação no Judiciário

Fica aberta até o dia 17 de dezembro deste ano a pesquisa nacional para diagnosticar situações de assédio e
discriminação no Poder Judiciário. O levantamento vai ouvir a magistratura, servidores, servidoras,
profissionais de empresas e entidades terceirizadas e estagiários e estagiárias.

O estudo vai assegurar o sigilo das pessoas participantes e os resultados estão previstos para serem divulgados
em dezembro.

O levantamento nacional foi elencado como instrumento para identificar os tribunais que demandam mais
acompanhamento pelo CNJ e as práticas violadoras de direitos mais recorrentes, bem como para direcionar as
próximas ações do Comitê de Prevenção e Enfrentamento do Assédio Moral e do Assédio Sexual e da
Discriminação no Poder Judiciário.



TRIBUNAL DE JUSTIÇA - TRIBUNAL DE JUSTIÇA DO MARANHÃO - TJMA - EVENTOS
12/12/2021 - SITE O MARANHENSE 
POSITIVA
TJMA entregará Prêmio Luizão a servidores e jurisdicionados que promovem ações antidiscriminatórias e de
valorização à diversidade

Pag.: 2

TJMA entregará Prêmio Luizão a servidores e jurisdicionados que
promovem ações antidiscriminatórias e de valorização à
diversidade

O Comitê de Diversidade do Tribunal de Justiça do Maranhão (TJMA) anuncia o resultado final do "Prêmio Luiz
Alves Ferreira, Luizão, de Promoção à Diversidade e Combate à Discriminação", instituído por meio do edital
01/2021. 

Serão contemplados os vencedores nas categorias "Público Interno" (com práticas de valorização e respeito à
diversidade e combate à discriminação no Sistema de Justiça, que abrangeu boas práticas e casos de sucesso) e
"Público Externo" (personalidades de reconhecida atuação no Maranhão em ações de respeito à diversidade e
práticas antidiscriminatórias). Não houve inscritos para decisões judiciais, que também está prevista no edital. 

A escolha foi realizada por membros e membras do Comitê, conforme lista composta por 16 nomes de
reconhecidas ações de combate à discriminação e fortalecimento da diversidade.

O objetivo da premiação é valorizar práticas institucionais e também do público externo, que promovam a
diversidade e estimulem atitudes antidiscriminatórias no âmbito do Poder Judiciário e na sociedade.

A entrega das premiações será realizada no dia 17 de dezembro, sexta-feira, a partir das 10h, no hall do Fórum
Sarney Costa.

VENCEDORES

Conforme a Comissão de Avaliação do Prêmio Luizão, o primeiro lugar na categoria "Público Interno" referente
a boas práticas foi o trabalho "Grupos reflexivos para homens autores de violência contra a mulher - 12 anos de
experiência da 1ª Vara Especial de Violência Doméstica e Familiar contra a Mulher de São Luís".

O segundo lugar foi para o projeto "Encontros e Palestras na Visão dos Círculos Formativos Implantados na
Comarca de Bacuri - Maranhão", de autoria da servidora da comarca de Bacuri, Jéssica de Oliveira Rodrigues.

A terceira colocação contemplou as matérias produzidas pelas jornalistas da Assessoria de Comunicação da
Presidência do TJMA, Andréa Colins, com a matéria Pluralidade da mulher negra, e Juliana Mendes com
"Mulheres negras estão entre os grupos de maior vulnerabilidade social".
Para a escolha público externo, membros e membras do Comitê de Diversidade selecionaram as vencedoras a
partir de uma lista com nomes de personalidades de reconhecida ações de combate a discriminação e
fortalecimento da diversidade. As vencedoras foram a pesquisadora, escritora e militante do Movimento Negro
do Maranhão, Maria Raimunda Araújo (Mundinha), e a Presidenta do Instituto Raíssa Mendonça, Raíssa
Martins Mendonça. A instituição é um Centro de acolhimento social para pessoas LGBT+ em situação de
vulnerabilidade. 



C o n t i n u e  l e n d o  m a i s  e m :  
http://https://omaranhense.com/tjma-entregara-premio-luizao-a-servidores-e-jurisdicionados-que-promovem-aco
es-antidiscriminatorias-e-de-valorizacao-a-diversidade/

http://https://omaranhense.com/tjma-entregara-premio-luizao-a-servidores-e-jurisdicionados-que-promovem-acoes-antidiscriminatorias-e-de-valorizacao-a-diversidade/
http://https://omaranhense.com/tjma-entregara-premio-luizao-a-servidores-e-jurisdicionados-que-promovem-acoes-antidiscriminatorias-e-de-valorizacao-a-diversidade/
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CGJ-MA faz visita técnica no TJRN e conhece sistema de gestão
processual

Uma equipe da Corregedoria do Tribunal de Justiça do Maranhão realizou visita técnica ao Tribunal de Justiça
do Rio Grande do Norte na última segunda-feira (6/12) para conhecer o sistema de estatísticas e informações
processuais GPS-Jus e outras iniciativas do TJRN e da Corregedoria Geral da Justiça do RN.

O juiz corregedor Marivaldo Dantas e a equipe da Secretaria de Gestão Estratégica (SGE) – secretária Maristela
Freire, a servidora Karina Melo e o servidor Rodrigo Varela - apresentaram a ferramenta de gestão de
processos ao juiz corregedor auxiliar Gladiston Cutrim, à assessora de informática da CGJ-MA, Danielle
Mesquita, e ao chefe da estatística da CGJ-MA, Maycon Wendel. Eles falaram das funcionalidades da ferramenta,
implantação, desenvolvimento, dificuldades iniciais e estágio atual de funcionamento.

De acordo com o juiz Marivaldo Dantas, o GPS-Jus foi indicado aos representantes do TJMA por alguns juízes
corregedores do Conselho Nacional de Justiça (CNJ) como sendo um sistema que mostra de forma clara as
características das varas e ajuda na gestão. Para o magistrado potiguar, a importância da visita está na
"possibilidade da troca de experiência entre tribunais e órgãos do Poder Judiciário, já que eles mostraram
também o sistema deles de acompanhamento de processos", comentou.

O juiz Gladiston Cutrim disse que a gestão processual é a melhor arma para o enfrentamento da alta demanda e
controle do acervo processual. "O sistema GPS-Jus agrega todas as funcionalidades necessárias para o
gerenciamento da unidade judicial e gabinetes de 1º e 2º grau, por isso viemos conhecer de perto o seu
funcionamento e tentar aplicar no Maranhão a expertise de todos que contribuíram para o desenvolvimento
desse sistema de gestão", afirmou.

A equipe maranhense também visitou, na terça-feira (7), a Secretaria de Tecnologia da Informação para
conhecer seu funcionamento. O magistrado maranhense também falou da importância desse tipo de cooperação
entre Tribunais de Justiça para o Poder Judiciário. "A cooperação é um instituto permanente no Poder Judiciário
e, por isso, nós devemos sempre buscar e valorizar as melhores práticas para obtenção de melhores
resultados", destacou o juiz corregedor auxiliar do TJMA.
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Lourival Serejo é homenageado pelo Ministério Público

O presidente do Tribunal de Justiça do Maranhão (TJMA), desembargador Lourival Serejo, foi homenageado
com a outorga da Medalha do Mérito do Ministério Público "Celso Magalhães", durante sessão solene, realizada
no auditório da Procuradoria Geral de Justiça.

"Esta homenagem representa um reencontro com o começo da minha carreira, como promotor de justiça,
durante três anos. Então, vir ao Ministério Público receber esta medalha é motivo de imensa satisfação para
mim, por ter sido membro de uma instituição tão respeitada e fundamental para a garantia dos direitos dos
cidadãos", pontuou o presidente do TJMA, agradecendo a honraria.

A entrega ocorreu durante a programação do 11º Congresso Estadual do Ministério Público, que acontece até
esta sexta-feira (10). A comenda entregue ao presidente do TJMA, desembargador Lourival Serejo, foi proposta
pelo procurador-geral de Justiça, Eduardo Jorge Heluy Nicolau, em reconhecimento ao apoio oferecido ao
projeto do MPMA, que visa oferecer aos cidadãos e cidadãs de maior vulnerabilidade social, acesso mais amplo
aos seus direitos, garantindo a presença de juízes conciliadores nos postos de atendimento.

"O desembargador Lourival Serejo é a instituição, um homem probo, digno, determinado, que merece todas as
honrarias do Ministério Público do Maranhão pela brilhante  trajetória profissional", frisou o procurador-geral
de Justiça, Eduardo Nicolau.

Também receberam a Medalha do Ministério Público Celso Magalhães o presidente da Assembleia Legislativa,
deputado Othelino Neto; o professor doutor Roberto Gurgel Rocha; e a senhora Denise Maia Albuquerque. Na
oportunidade, foram entregues, ainda, comendas da Associação do Ministério Público do Maranhão (AMPEM).

MEDALHA 

A Medalha do Mérito do Ministério Público do Maranhão "Celso Magalhães" foi instituída pela Portaria 426 de
1984, alterada pela Resolução nº 3/2010 - CPMP e pela Resolução nº 88/2019 - CPMP (Colégio de Procuradores
de Justiça do MPMA).

CONGRESSO 

O 11º Congresso Estadual do Ministério Público do Maranhão foi aberto nessa quinta-feira (9), no auditório da
Procuradoria Geral de Justiça, em São Luís, com transmissão ao vivo pelo canal do YouTube da Escola Superior
do Ministério Público (ESMP).

Com o tema "O Ministério Público do Maranhão na Promoção das Liberdades Democráticas", o congresso é
destinado a membros do Ministério Público Brasileiro, magistrados, magistradas e estudantes, reunindo
autoridades do Poder Público e renomados profissionais do Direito no país.


