CLIPPING IMPRESSO
24/05/2022

¢ X
/ comunicacao
Ly & informacao



INDICE

1. JORNAL O PROGRESSO
1.1, DECISOES. . .ottt

Reproduzida conforme o original, com informacdes e opinides de responsabilidade do veiculo



TRIBUNAL DE JUSTICA - TJ-MA - DECISOES
24/05/2022 - JORNAL O PROGRESSO 12 CADERNO - JUSTICA - PAG.: 04
POSITIVA - CM.: 168 (42 x 4 col )

TIMA confirma que candidato de concurso
nao tem doen¢a incapacitante

Apos analise de pericia e laudos médicos, decisao da 5* Camara Civel do
Tribunal garantiu ao candidato o direito de continuar em certame publico

Um candidato com doenca
de Still - um tipo de artrite in-
flamatdria - ganhou o direito
de participar da fase seguinte
do concurso piiblico para o
cargo de soldado do quadro de
praca da Policia Militar do
Maranhao. Decisédo da 5* Ca-
mara Civel, apGs andlise de
pericia e de laudos médicos
anexados ao processo, enten-
deu que a patologia nao impe-
de a participacao do candida-
to no certame.

O entendimento do drgao
colegiado do TJMA manteve
a sentenca do Juizo da 6* Vara
da Fazenda Piblica de Sao
Luis, que julgou procedentes
os pedidos feitos pelo candi-
dato e determinou que ele
prossiga na fase seguinte do
concurso e, se aprovado, nas
demais etapas subsequentes,
até sua possivel nomeacao.

Os desembargadores da 5
Camara Civel constataram ile-
galidade de declaracao da Jun-
ta Médica, de inaptidao para o
exercicio do cargo puiblico, pois
relatorios médicos e a pericia

judicial comprovaram que o
candidato ndo € portador de
patologia incapacitante.

Insatisfeito, o Estado do
Maranhao apelou ao Tribunal
de Justica, alegando que o
candidato foi considerado
inapto na fase de exames
médicos, em razao de diag-
ndstico de artrite reumatoide,
condicao incapacitante previs-
ta no edital de abertura do
concurso.

Ressaltou que a exigéncia
de boa condicdo fisica em
concurso publico para a Poli-
cia Militar é legal, razodvel,
oportuna e necessdria para
que sejam avaliadas as condi-
coes fisicas dos candidatos e
candidatas.

VOTO

O relator da apelacao civel,
desembargador Ricardo Du-
ailibe, explicou que, em que
pese a avaliacdo elaborada
pela junta médica, que afirma
que o apelado foi eliminado
porque disse possuir artrite
reumatoide e por fazer uso de
corticoides para o tratamen-

to, o candidato apresentou
atestados e relatorios médicos
que afirmaram que ele é por-
tador de Doenca de Still no
adulto e que estaria em trata-
mento supervisionado.

O desembargador verificou
que os documentos narram
que sua condic¢ao fisica nao é
impeditiva ou incapacitante
para as atividades de trabalho.

Ricardo Duailibe acrescen-
tou que, ainda que isso ndo
bastasse, foi realizada pericia
médica no curso da instrucao
do processo, na qual o perito

judicial concluiu que “a parte
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autora nao € portadora de le-
sao ou doenga que a incapa-
cita para o trabalho”.

O magistrado destacou
que, em matéria de concurso
ptblico, a apreciacdo, pelo
Poder Judicidrio, deve se limi-
tar ao exame da legalidade das
normas do edital e dos atos
praticados pela respectiva co-

.
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missao.

Contou que a hipotese nao
€ de controle do mérito admi-
nistrativo, tarefa reservada ao
administrador, mas da legali-
dade do ato de exclusao do
candidato.

Duailibe entendeu que, por
ser patente a ilegalidade do ato
que eliminou o candidato do
concurso, é possivel a sua
apreciacao pelo Poder Judici-
ario, sem que isto represente
violacdo ao principio da sepa-
racao dos poderes, e citou
entendimentos semelhante em
outros julgamentos.

Assim como o relator, os
desembargadores Raimundo
Barros e José de Ribamar Cas-
tro votaram de forma desfavo-
ravel ao apelo do Estado do
Maranhio, garantindo ao can-
didato o direito de participar das
demais etapas do concurso, em
caso de aprovacao. (Agéncia
TJMA de Noticias)




