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de professores durante greve

Justicaautoriza Prefeitura
adescontarsalariosde
professores durantegreve

Em greve desde o dia 18 de abril, os professores da Rede Municipal de Ensino realizaram mais um movimento, durante toda a segunda-feira (25), sendo que
também eles podem ter descontos nos saldrios pelos dias que faltaram durante a paralisagio. O Tribunal de Justica do Maranhao (T]-MA) autorizou que a Prefei-
tura de 5o Luis, desconte do saldrio. A decisdo judicial foi proferida ontem, e é da desembargadora Francisca Galiza.
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de professores durante greve

IMPASSENA EDUCACAO
Justicaautoriza
Prefeitura descontar
salarios de professores
durantegreve

Em greve desde o dia 18 de abril, os professores da Re-
de Municipal de Ensino realizaram mais um movimen-
to, durante toda a segunda-feira (25), sendo que tam-
bém eles podem ter descontos nos saldrios pelos dias
que faltaram durante a paralisacao. O Tribunal de Justi-
ca do Maranhao (T]-MA) autorizou que a Prefeitura de
Sdo Luis, desconte do saldrio. A decisao judicial foi pro-
ferida ontem, e é da desembargadora Francisca Galiza.

O documento também autoriza que a Prefeitura con-
trate professores tempordrios para dar andamento as
aulas na rede municipal de ensino. Na semana passada,
a magistrada ja havia decretado a ilegalidade do movi-
mento grevista.

“Uma vez nao configurada a situacao excepcional re-
conhecida pelo Excelso Tribunal, € possivel o lancamen-
to das faltas no periodo da paralisacio, se assim definir o
requerente. No que refere a abertura de procedimento
administrativo disciplinar em face dos professores gre-
vistas, ao Poder Judicidrio compete apreciar somente a
regularidade do procedimento a luz dos principios do
contraditorio, da ampla defesa e do devido processo le-
gal. O poder disciplinar e punitivo dos servidores da ad-
ministragao publica municipal é atribuicao do Munici-
pio de Sao Luis, a quem compete decidir sobre a instau-
racdo de procedimento administrativo disciplinar”, diz
adecisdo.

Na ultima quarta-feira (20), a desembargadora Fran-
cisca Galiza mediou uma audiéncia de conciliacao entre
professores e o Municipio, onde nao foi aceita a propos-
ta da Prefeitura.

Protesto

Nesta segunda-feira (25), o Sindicato dos Profissio-
nais do Ensino Piblico de Sao Luis (Sindeducacio) rea-
lizou mais um ato do movimento grevistas do professo-
resem Sdo Luis.

Os profissionais da educacédo fizeram uma caminha-
da pela Ponte do Sao Francisco, com o intuito de chamar
a atencdo para as suas reivindicagoes por melhorias sa-
lariais e condicoes de trabalho.

A concentracdo foi as 8h, em frente a Igreja do Sao
Francisco. De 14, os professores caminhario até a Praca
PedroIl, onde funciona a sede da Prefeitura de Sao Luis.

Na manha do ultimo domingo (24), o comando de
greve e professores da base realizaram uma panfleta-
gem na Feirinha Sado Luis, onde foram distribuidos mais
de 2 mil panfletos.

O Ministério Piblico também estd ciente do caso e se
pronunciou através de nota. Confira na integra!

O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO MARA-
NHAQ, através de suas Promotorias de Justica Especiali-
zadas na Defesa da Educacdo, vem, por meio deste, infor-
mar o que se segue:

Ciente da deflagragdo de Greve da Educagdo Munici-
pal de Sdo Luis, iniciada em 18 de abril de 2022, a partir
da qual a categoria requer reajuste salarial de 33,24%,
melhoria das condicées de trabalho a partir das reformas
de todas as escolas, do servico de transporte e alimenta-
¢ao escolar, bem como investimento na formagao conti-
nuada dos profissionais da educacdo e demais deman-
das em defesa da educagdo ptiblica de qualidade, este Or-
gdo Ministerial comunica gue tem acompanhado, desde
o inicio, as negociagdes entre os profissionais em educa-
¢do piblica municipal e a Prefeitura de Sao Luis.

Desta maneira, as Promotorias de Defesa da Educa-
¢do, que trabalham rigorosamente no sentido de fiscali-
zar a qualidade dos servicos piblicos educacionais, bus-
cam adotar a perspectiva de didlogo entre a categoria dos
professores e a Secretaria Municipal de Educagdo, com o
objetivo de buscar uma solu¢do para a grave crise da
educagdo no Municipio de Sdo Luis, pois o Ministério Pii-
blico entende que a solucdo para o fim do impasse ocor-
rerd através do didlogo e do respeito aos principios cons-
titucionais da valorizagdo dos profissionais e o direito
fundamental a educagao.

A vista disso, estas Promotorias Especializadas atua-
rdo, através de audiéncias a serem realizadas, como or-
gdo de mediacdo entre as partes, visando minimizar os
prejuizos causados a comunidade escolar como um todo,
que vem se estendendo desde o inicio da pandemia de
COVID-19 e tendem a se perpetuar com a auséncia de
acordo entre as partes envolvidas durante este movimen-
to grevista, de modo a promover o restabelecimento das
negociagoes e por fim a greve dos professores da rede mu-
nicipal, por ser o servi¢o educacional de natureza essen-
cial e inadidvel a necessidade de sua normalizagdo.
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Fim de festa (1)

O STJ e STF mandaram um duro recado aos prefeitos
maranhenses quanto a gastanca sem motivo justificado,
ao cancelarem o shows de R$ 500 mil, contratado pela
Prefeitura de Vitoria do Mearim, com o cantor Wesley
Safaddao-que seria domingo passado.

Fim de festa (2)

O juiz de Arari, Jodo Paulo de Souza Oliveira proibiu o
evento em acdo do MP que o T]-MA derrubou. Mas o MP
recorreu ao ST], que manteve a suspensao. Em novo re-
curso ao STE o ministro Luiz Fux garantiu o cancela-
mento.

Fim de festa (3)

Vitéria do Mearim estd debaixo d'dgua, com a en-
chente do Mearim; A populacdo agora que comeca a
normalizar sua vida, com a reabertura de escola. Logo,
R$ 500 mil dao para amparar centenas de familias no de-
sespero dasituacdo de emergéncia.
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Fim de festa (1)

O STJ e STF mandaram um duro recado aos prefeitos
maranhenses quanto a gastanca sem motivo justificado,
ao cancelarem o shows de R$ 500 mil, contratado pela
Prefeitura de Vitoria do Mearim, com o cantor Wesley
Safaddao-que seria domingo passado.

Fim de festa (2)

O juiz de Arari, Jodo Paulo de Souza Oliveira proibiu o
evento em acdo do MP que o T]-MA derrubou. Mas o MP
recorreu ao ST], que manteve a suspensao. Em novo re-
curso ao STE o ministro Luiz Fux garantiu o cancela-
mento.

Fim de festa (3)

Vitéria do Mearim estd debaixo d'dgua, com a en-
chente do Mearim; A populacdo agora que comeca a
normalizar sua vida, com a reabertura de escola. Logo,
R$ 500 mil dao para amparar centenas de familias no de-
sespero dasituacdo de emergéncia.
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TIMA define projeto de modernizacao

para proximos cinco anos
A elaboragdo do projeto foi desenvolvida por meio de
consultoria técnica do Grupo Falconi

Com o objetivo de promo-
ver uma ampla transformagio
na gestio administrativa do
Poder Judicidrio maranhense, o
Tribunal de Justica do Mara-
nhio (TIMA) concluiu a ela-
boragio do projeto de moder-
nizagio e aprimoramento da
gestdo administrativa e finan-
ceira. Nessa sexta-feira (22), o
presidente do TIMA, desem-
bargador Lourival Serejo, rece-
beu o projeto na integra, du-
rante reuniiio com representan-
tes do Grupo Falconi, magis-
trados e servidores, no gabine-
te da Presidéncia.

O projeto - que leve inicio
de construgdo em maio de 2021
- foi elaborado por meio do
Grupo Falconi (Empresa Fal-
coni Consultores S/A), empre-
sa especializada em gestio ad-
ministrativa, contratada para
prestar consultoria técnica ao
TIMA para execugio do proje-
to, com atuacio em quatro
frentes de trabalho: Revisio da
Estratégia 2021/2026, Gestao
da Receita e Despesa, Gestido
de Risco e Compliance e Con-
trole e Captura dos Resultados.

Para o presidente da Corte
estadual, desembargador Louri-
val Serejo, contratar o Grupo
Falconi para auxiliar no proces-
s0 de modernizagiio da maquina
administrativa do Tribunal de
Justiga foi imprescindivel para o
éxito na elaboracio do projeto.

“Ao longo desses meses to-
dos, eles trabalharam, apesar
da pandemia, com afinco, atin-
gindo todas as diretorias e co-
ordenadorias, analisando todo
o funcionamento do Judicidrio,
para criar uma unidade de tra-
balho e de propésito, por até
cinco anos de gestio. Todas as
diretrizes foram tragadas minu-
ciosamente e a Falconi deu um
impulso muito grande na mo-
dernizagio do Tribunal de Jus-
ti¢a e de toda a estrutura do Ju-
dicidrio maranhense”, afirmou
o presidente.

O consultor de resultados do
Grupo Falconi, Mauro Eustd-
quio, explicou que estabelecer
um planejamento estratégico
para cinco anos, com enfren-
tamentos e esforcos para me-
lhorias na gestio das receitas
dos gastos de compliance ndo
¢ uma atividade trivial. “Isso
requereu um esforgo muito

O Projeto de Modernizacao da Gestao Administrativa

Divulgacédo: Ribamar Pinheiro

teve como foco a celeridade, eficiéncia e resultados

grande de todas as diretorias e
de muitos servidores e servi-
doras envolvidos nesse traba-
lho, mas que, hoje vemos o re-
sultado de uma forma muito
concreta”, frisou.

Para Eustiquio, a acolhida do
Tribunal e de sua presidéncia foi
um fator crucial para que o pro-
jeto tivesse 0 maior €xito possi-
vel. “Entendemos que foi uma
caminhada muito bem sucedida
e que essa jornada de implanta-
¢do, tanto do planejamento es-
tratégico, e agora especialmen-
te, dos projetos estratégicos que
decorrem do planejamento es-
tratégico vao levar o tribunal
para outros patamares de resul-
tados™, afirmou o representan-
te da Falconi, concluindo que
“foi uma quebra de paradigma
importante, todo Tribunal e a
sociedade maranhense vio co-
lher frutos desse avanco™.

De acordo com José Flau-
sino S. Faria, representante do
Grupo Falconi, que acompa-
nhou de perto o trabalho em
Sdo Luis, o projeto foi uma
construgdo “‘a quatro mios”,
com envolvimento de muitos
profissionais com conhecimen-
tos diversos. “0O nosso grande
legado é deixar toda a essa es-
trutura¢do de longo prazo para
o Tribunal. E agora, com o es-
critério de projetos, serd dado
mais um passo para a fase de
execugiio”, ressaltou,

Também estavam presentes
na reunido de entrega do Pro-
jeto, o juiz auxiliar da Presidén-
cia, Angelo Antonio Alencar dos
Santos; o juiz corregedor, Mdr-
cio Castro Brandio; o diretor-

geral do TIMA, Mirio Lobio
Carvalho: a diretora de Audito-
ria Interna, Jurema Mamede de
Paiva e a chefe da Divisdo de
Planejamento, Bianca Giordana
Pinto Soares.

SOBRE O PROJETO

O Projeto de Modernizacio
da Gestio Administrativa do
Poder Judicidrio do Maranhio
teve como foco a celeridade,
eficiéncia e resultados.

A Revisao da Estratégia con-
sistiu no direcionamento dos
esforgos para os principais ob-
jetivos de curto, médio e longo
prazo da Institui¢do para o pe-
riodo de 2021 a 2026 e contou
com iniciativas como: levanta-
mento dos projetos e iniciati-
vas atuais TIMA; categoriza-
¢do das iniciativas nos objeti-
vos estratégicos; distribui¢io
das iniciativas/projetos com
base em critérios de prioriza-
¢iio; e, revisiio do Plano e Mapa
Estratégico TIMA.

Como produtos e entregas do
projeto podem ser destacadas:
definigdo da identidade organi-
zacional do TIMA: defini¢cio
das metas audaciosas dos pro-
jetos estratégicos para o ciclo
2021-2026; estruturacdo e ini-
cio da implementagio dos pro-
jetos de incremento da Receita;
estruturacidio de metas ¢ planos
de aglo para otimizagdo dos
gastos do TIMA; mapeamento
e classificagiio dos riscos atu-
ais e elaboragiio o plano de miti-
gacdo de riscos e elaboragdo do
manual de Compliance e revi-
sdo das politicas relacionadas ao
Compliance. (Danielle Limei-
ra — Asscom TJMA)
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Luis

Professores fazem caminhada
em ato de reivindicag¢ao por
reajuste salarial em Sao Luis

FRANCISCO SILVA

Professores se reuniram na igreja catdlica do Sao Francisco e de ld sairam em
caminhada até a Cimara de Vereadores

Nessa segunda-feira (25), os professores de Sdo Luis realizaram mais um ato
grevista, quando fizeram uma caminhada pela Ponte do Sdo Francisco, cujo
objetivo foi chamar a atencdo para as suas reivindicacoes por melhorias salariais

e reformas de escolas. A concentragdo do ato publico ocorreu na Igreja do Sao
Francisco, e de 1a os professores caminharam até a frente da Camara Municipal de
Vereadores. Ainda no domingo (24), a categoria chegou a distribuir panfletos no
evento cultural “Feirinha Sao Luis”, que é realizada no Centro Historico da cidade.
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Luis

Professores fa;em caminhada em ato
de reivindica¢cao por reajuste salarial

A categoria estd em greve desde o dia 18 deste més, e pede 33,24% de aumento em seus salarios

LUCIENE VIEIRA

Nessa segunda-feira (25),

os professores de Sdo Luis
realizaram mais um ato
grevista, quando fizeram uma
caminhada pela Ponte do

Sdo Francisco, cujo objetivo
foi chamar a atencdo para

as suas reivindicactes por
melhorias salariais e reformas
de escolas. A concentragio do
ato publico ocorreu na Igreja
do Sdo Francisco, e de 14 os
professores caminharam até a
frente da Camara Municipal de
Vereadores. Ainda no domingo
(24), a categoria chegou a
distribuir panfletos no evento
cultural “Feirinha Sdo Luis”,
que € realizada no Centro
Histérico da cidade.

O Sindeducagio estd em
campanha salarial desde o

dia 17 de janeiro de 2022. A
mesa de negociacdo entre a
categoria e a Prefeitura de Sio
Luis foi aberta no dia 10 de
fevereiro, e desde entdo foram
realizadas cinco reunides. Na
quarta reunido, a Prefeitura
apresentou um percentual de
reajuste salarial de 5%, que
foi rejeitado pelos professores.
Nio tendo uma nova proposta
da mesa, a negociacio foi
encerrada, e os docentes
entraram em greve no dia 18
de abril.

“Mesmo antes do inicio

do movimento grevista, a
Prefeitura ja tinha entrado
com o pedido de ilegalidade,
além de cortes de saldrios,
cortes de pontos e multa
contra o Sindeducagao.
Infelizmente, é do ponto de
vista da ilegalidade, e na
Justica, que a Prefeitura quer
continuar o didlogo com

os professores”, destacou a
secretdria de Comunicacao
do Sindeducacgdo, Ana Paula
Martins.

CATEGORIA REJEITOU
AUMENTO DE 10,06%

No dia 20 deste més, foi
realizada uma audiéncia de
conciliagdo no Tribunal de

Vereadores

Justica do Maranhdo (TJ-MA),
na qual a Prefeitura apresentou
nova proposta, desta vez

de 10,06%, que também

foi rejeitada pela categoria.
Posterior a audiéncia de
conciliagdo, a Secretaria
Municipal de Educacao
(Semed) se pronunciou, por
meio de nota, afirmando ter
apresentado a proposta de
10,06% de reajuste salarial
para os professores do
Sindeducacdo. “O percentual
ofertado demonstra todo

o esfor¢o do Municipio

para assegurar este reajuste
aos professores (ativos,
inativos e pensionistas de
nivel superior), respeitando

a realidade orcamentdria e
financeira municipal, além

de garantir a valorizacdo dos
profissionais do Magistério e
os investimentos necessarios
para a educacao”, diz a nota.
Apos receberem a proposta de
10,06%, o Sindeducacao levou
o valor ofertado pela Prefeitura
para uma assembleia, na tarde
do mesmo dia. Depois de

Professores se reuniram na igreja catélica do Sio Francisco e de la sairam em caminhada até a Camara de

avaliacdo dos profissionais

da educacdo, eles decidiram
seguir com a paralisacdo. “No
mesmo dia em que houve a
audiéncia de conciliagdo, em
assembleia geral, a proposta
da Prefeitura foi rejeitada
pelos professores, pois a
nossa reinvindicacio, que é
de 33,24% cobre apenas as
perdas salariais dos tltimos
cinco anos”, frisou Ana Paula
Martins.

De acordo com o
Sindeducagdo, 10,06%
representaria a inflagdo de
apenas 2021, sendo que a
categoria esta hd cinco anos,
ou seja, desde 2017, sem
aumento de saldrio. “Os nossos
salarios estdo corroidos,

esta dificil manter a nossa
qualidade de vida, e sustentar
as nossas familias com os
salarios atuais”, afirmou Ana
Paula.

REFORMA DE ESCOLAS
O Sindicato informou que

das 258 escolas da rede
publica municipal, apenas 152

Reproduzida conforme o original, com informacdes e opinides de responsabilidade do veiculo

FRANCISCO SILVA
T

voltaram de forma presencial,
e dessas apenas cerca de

80 passaram por reformas
estruturais.

OUTRO LADO

A Secretaria Municipal de
Educacdo (Semed) informa
que, sobre o reajuste salarial
dos professores, o0 Municipio
jd entregou os documentos

ao sindicato que comprovam
o limite orcamentario e
financeiro, permitindo o
maximo de 10,06% de reajuste
a categoria.

Sobre a reforma das escolas,
a Semed reafirma que, em um
ano e trés meses, 0 Municipio
realizou o maior programa de
reformas da historia de Sao
Luis, por meio do programa
Escola Nova, com mais de
50% das escolas totalmente
reformadas e a rede adaptada
para garantir a volta das aulas
presenciais. A Secretaria
ressalta, ainda, que todas as
escolas da rede municipal
serdo completamente
reformadas.
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Luis

Vereadores assinam termo de compromisso com o Sindeducac¢ao

A Cdmara Municipal

de Sdo Luis recebeu, na
manhd dessa segunda-feira
(25), uma comissdo do
Sindicato dos Profissionais
do Ensino Publico de Sao
Luis (Sindeducagio) para
assinatura de um termo de
cooperacgao com a categoria,
que estd em greve ha uma
semana em busca de reajuste

salarial.

A presidente do
Sindeducacdo, Sheila
Bordalo, disse que o
termo assinado esclarece
toda a trajetéria da greve.
A sindicalista afirmou
ainda que ja ocorreram
cinco reunides nas quais o
sindicato apresentou e cobrou
dados da Prefeitura como,

por exemplo, a folha de
pagamento e seus impactos
em relagdo ao Fundeb.

“E necessério que a Prefeitura
reabra a mesa de negociagao,
receba o comando de greve,
continue a negociagao e
somente a partir dessa mesa
se defina um projeto de lei
reajuste para que a Cimara
possa votar”, enfatizou.

Reproduzida conforme o original, com informacdes e opinides de responsabilidade do veiculo

Fizeram parte da assinatura
os vereadores Thyago Freitas
(DC), Edson Gaguinho
(DEM), Karla Sarney (PSD),
Concita Pinto (PCdoB),
Ribeiro Neto (PMN), Marcial
Lima (Podemos), Andrey
Monteiro (Republicanos),
Fatima Araujo (PCdoB),
Marquinhos (DEM), Astro
(PCdoB) e Coletivo Nas (PT).
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TJMA divulga edital de concurso
publico para juiz substituto

Ao todo, sgo 15 vagas para o cargo de juiz substituto
e formacdo de cadastro reserva

O presidente do Tribunal de
Justica do Maranhao (TIMA),
desembargador Lourival
Serejo; e a presidente da
Comisséo de Concurso Publico,
juiza Jaqueline Reis Caracas,
assinaram nessa segunda-feira
(25) o edital de Concurso
Publico para o provimento

de 15 vagas e formagdo de
cadastro reserva para o cargo de
Juiz Substituto.

O concurso — que ficard a
cargo do Centro Brasileiro

de Pesquisa em Avaliagdo e
Selecdo e de Promogdo de
Eventos (Cebraspe) — seguird
as normas estabelecidas em
regulamento aprovado pela
Resolugdo n®, 105/2021,
publicada em 7 de janeiro de
2022, no Didrio da Justica
Eletronico, pelo Edital e pelas
legislagdes aplicaveis.

As inscricoes serdo realizadas
no periodo de 10h do dia
27/04/2022 até as 18h do

dia 26/05/2022 (observado

o0 horario de Brasilia), via
internet, no site https://www.
cebraspe.org.br/concursos/
tj_ma_22 juiz (disponivel em
breve), no valor de R$ 304,04
(trezentos e quatro reais e
quatro centavos).

Todas as etapas presenciais
do concurso serdo realizadas

As inscrigoes para o concurso serao realizadas de 27 de abril a 26 de maio

na cidade de Sdo Luis/MA,
para todos os candidatos,

bem como a avaliagdo
biopsicossocial dos candidatos
que se declararem com
deficiéncia e o procedimento
de heteroidentificacdo
complementar a autodeclaracdo
dos candidatos negros.

DIVULGACAQ

O candidato podera obter
informacoes referentes ao
concurso ptblico na Central

de Atendimento ao Candidato
do Cebraspe, localizada na
Universidade de Brasilia
(UnB) — Campus Universitario
Darcy Ribeiro, Sede do
Cebraspe — Asa Norte, Brasilia/

DF, por meio do telefone (61)
3448-0100, ou via internet, no
enderego eletronico http://www.
cebraspe.org.br/concursos/
tj_ma_22_juiz (disponivel em
breve), ressalvado o disposto no
subitem 14.6 deste edital, e por
meio do endereco eletrnico
sac@cebraspe.org.br.

Reproduzida conforme o original, com informacdes e opinides de responsabilidade do veiculo
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T.r -'-.lh PODER JUDICIARIO

Ity TRIBUNAL DE JUSTICA

AVISO DE LICI'I'ACM‘]

Pregio Eletrinico SRP n" 23/2022

Processo n® 10.074/2022
Objeto: Registro de Precos objetivando a Aquisiclio de SMARTTVS; Abertura: 10/03/2022
as 10:00 hs (hordrio de Brasilia-DE); Local: www.oov.br/compras/pi-br: Informagies: Coor-
denadoria de Licitagdio e Contratos, Rua do Egito, n* 144, Centro, 580 Luis™A, CEP: 65.010-
150; E-mail: 4 il s Fone: (98) 3261-6181/6194, Sdo Luis™ A, 25 de abril
de 2022, Allvson Frank Gouveia Costa — Pregoeire TIMA.

1Y ESTADO DO MARANHAO
TJMA, PODER JUDICIARIO
vt TRIBUNAL DE JUSTICA

AVISO DE LICITACAO
Pregio Eletrimico n® 25/2022 — SRP
Processo n" 10615/2022
Objeto: Aquisicio de bebedouroes do tipo coluna (garrafio de 20 litros); Abertura: [0/05/2022,
ds 10:00 horas (hordrio de Brasilia-DF): Loeal: www.gov.br/compras/pt-br/; Informagies:
Coordenadoria de Licitagio e Contratos, Rua do Egito, n® 144, Centro, 530 Luis™MA. CEP:
65.010-190; E-mail: colicitacaod tjma.jus.br. Fones: (98) 3261-6181 /6194, Sio Luis, 25 de
abril de 2022, André de Sousa Moreno - Pregoeiro TIMA,

Reproduzida conforme o original, com informacdes e opinides de responsabilidade do veiculo



