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COMISSOES DE ASSEDIO MORAL, DO ASSEDIO SEXUAL E DA
DISCRIMINAGCAO 2024

Composicao do 1° Grau
ATO DA PRESIDENCIA-GP N° 56, DE 15 DE MAIO DE 2024
Composicdo da Comissao de Enfrentamento e Prevengcao do Assédio Moral, do
Assédio Sexual e da Discriminagao no ambito do 1° grau de jurisdigdo

| — Ariane Mendes Castro Pinheiro, juiza de direito da 13% Vara Civel do Termo
Judiciario de Sao Luis, matricula n® 36707 — como presidente;

Il — Arianna Rodrigues de Carvalho Saraiva, juiza de direito da 12 Vara de Pinheiro,
matricula n® 185371 — indicada pela Corregedoria suplente da Presidéncia;

Il — Luciany Cristina de Sousa Ferreira Miranda, juiza de direito auxiliar de entrancia
final, matricula n° 115022 — representante da Diretoria do Férum do Termo Judiciario de
Sao Luis;

IV — Maria José Franga Ribeiro, juiza de direito da 7° Juizado Especial Civel e das
Relagcdes de Consumo de Sao Luis, matricula n® 36723 — indicada pela Associagao
dos(as) Magistrados(as) do Maranhao — AMMA;

V — Elaile Silva Carvalho, juiza de direito da 12 Vara de Codo, matricula n°® 144279 —
representante da Comissao da Diversidade;

VI — Thamires Chaves Mendes Almeida, assessora de administragdo, matricula n°
215954 — secretaria da Comissao; (redacdo dada pelo Ato da Presidéncia-GP n° 115,
de 18 de novembro de 2025).

VIl — Marjorye Cardoso Domiciano Santos, secretaria de conciliagdo, matricula n°
196089 — secretaria substituta — indicagdo da Corregedoria;

VIII — Amanda Barros Batista Costa, analista judiciaria — direito, matricula n°® 197095 —
indicada da Comissdao Permanente de Acessibilidade e Incluséo; (redacdo dada pelo
Ato da Presidéncia n°® 111, de 25 de julho de 2024)

IX — Joyce Karolinny Negromonte Moreira, analista judiciaria — direito, matricula 160622,
diretora de Combate ao Assédio Moral e Sexual, ao Preconceito, a Violéncia e
Discriminagdo do SINDJUS - representante do Sindicato dos(as) Servidores(as) da
Justica do Estado do Maranhao — SINDJUS;

X — Ana Maria Barbosa da Silva, auxiliar judiciaria — apoio administrativo, matricula n°
134585 - representante dos servidores/das servidoras de 1° (primeiro) Grau,
lotados(as) na Capital;

Xl — Gilberth Sa Amorim, analista judiciario — administrador, matricula n® 158253 —
representante dos servidores/das servidoras de 1° (primeiro) Grau, lotados(as) no


https://www.tjma.jus.br/midia/assedio/pagina/hotsite/507884
https://www.tjma.jus.br/midia/assedio/pagina/hotsite/507884
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interior;

XII — Elyelthon Silva Alvares, residente, matricula n® 55102343 — representante dos
estagiarios/estagiarias/residentes; (redagao dada pelo Ato da Presidéncia-GP n°® 115, de
18 de novembro de 2025)

XIII = Ménica Rejane Maciel — colaboradora terceirizada;

XIV — Railson de Oliveira Rodrigues, analista judiciario — psicélogo, matricula 132316.
(incluido pelo Ato da Presidéncia-GP n°® 138, de 4 de setembro de 2024).

Composicao do 2° Grau
ATO DA PRESIDENCIA-GP N° 40, DE 7 DE MAIO DE 2024
Composicdo da Comissao de Enfrentamento e Prevengcao do Assédio Moral, do
Assédio Sexual e da Discriminagao no ambito do 2° grau de jurisdigdo

| — Marcia Cristina Coelho Chaves — desembargadora, matricula n® 26963, indicada pela
Presidéncia, que presidira a Comissao;

Il — Raimundo Nonato Neris Ferreira — juiz de direito, ora substituindo um cargo de
desembargador, matricula n° 20073;

Il — Maria do Socorro Mendonga Carneiro — juiza de direito, ora substituindo um cargo
de desembargadora, matricula n°® 20024,

IV — Isabella de Amorim Parga Martins Lago, juiza de direito do 9° Juizado Especial
Civel e das Relagbes de Consumo de Sao Luis, matricula n° 36624 — magistrada
indicada pela Associagao dos(as) Magistrados(as) do Maranhdo — AMMA — 12 Suplente;

V — Douglas Lima da Guia, juiz de direito da 42 Vara da Comarca de Balsas, matricula
n® 182980 — magistrado eleito em votagao direta entre os magistrados e as magistradas
— 2° Suplente;

VI — Mariana Clementino Brandao, analista judiciaria — administradora, matricula n°
111492, ora exercendo o cargo em comissao de subdiretora da secretaria do Tribunal
de Justica — servidora indicada pela Presidéncia — secretaria do comité;

VIl — Raimundo Nonato Ferreira, Oficial de Justica, matricula n® 69757, servidor eleito
como 2° colocado em votacao direta entre os servidores e as servidoras do quadro da
justica do 2° Grau;

VIl — Fabio Marcelo Lima Silva, auxiliar judiciario — apoio administrativo, matricula n°®
108738, ora exercendo a fungao gratificada de supervisor de Legislagdo de Gestao de
Pessoas, representante da Diretoria de Recursos Humanos;

IX — Geovane da Silva Santos, juiz de direito da Comarca de Anajatuba, matricula n°


https://novogerenciador.tjma.jus.br/storage/arquivos/atos_da_presidencia/ato_da_presidencia_n_40_de_7_de_maio_de_2024_compilado_24_11_2025_10_58_42.pdf

209296 indicada pelo presidente da Comissdo Permanente de Acessibilidade e
Inclusao; (redagao dada pelo Ato da Presidéncia n® 112, de 25 de julho de 2024)

X — Luciano Lopes Vilar, técnico judiciario — apoio técnico administrativo, matricula n°
147835, representante do Comité da Diversidade; (redagdo dada pelo Ato da
Presidéncia-GP n° 114, de 18 de novembro de 2025)

Xl — George de Jesus dos Santos Ferreira, auxiliar judiciario — apoio administrativo,
matricula n°® 110825 — presidente do Sindicato da Justica dos(as) Servidores(as) da
Justica do Maranhao — SINDJUS/MA;

XII - Eliandro Romulo Cruz Araujo, analista judiciario — psicélogo, matricula n® 135087;

XIII — Suhelen Maria Ferreira das Chagas, estagiaria, matricula n° 55103383; (redagao
dada pelo Ato da Presidéncia-GP n° 114, de 18 de novembro de 2025)

XIV — Oberdan Santos da Costa Junior, funcionario terceirizado, CPF: 02721150375;
(redacgao dada pelo Ato da Presidéncia-GP n°® 114, de 18 de novembro de 2025)

XV — Jammson Sousa de Almeida, analista judiciario — direito, matricula n°® 130435, ora
exercendo a funcéo gratificada de supervisor técnico IV.(redacdo dada pelo Ato da
Presidéncia-GP n° 114, de 18 de novembro de 2025).
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Relatério Consolidado das Acoes da
CPEAMAS/TIMA

(Janeiro a Dezembro de 2025)

Em consonancia com o Plano de Agao 2025, as Comissdes de Prevencgao e
Enfrentamento do Assédio Moral, do Assédio Sexual e da Discriminagcao de 1° e 2°
Graus desenvolveram, entre os meses de janeiro e dezembro de 2025, acdes de
cunho educativo, preventivo e institucional, reafirmando o compromisso do
Tribunal com a promocao de um ambiente de trabalho saudavel, ético e

respeitoso.

Dentre as ag¢des realizadas no periodo mencionado, destacam-se:

JANEIRO

Reuniao de Alinhamento das Comissoes de 1° e 2° Graus

As Comissdes reuniram-se para alinhar as demandas do ano,
conforme o plano de acao estabelecido, e tratar de outras
atividades administrativas, conforme registrado na
(ATA-CPEAMAS2G-12025).

FEVEREIRO

Visita ao Férum de Sio José de Ribamar (10/2/2025)

Realizacdo de uma roda de conversa com magistrados(as) e
servidores(as), conduzida pela Presidenta da CPEAMAS de 2°
Grau, Desembargadora Marcia Chaves, juiza Isabella Lago e juiza
Ariane Mendes, Presidenta da CPEAMAS de 1° Grau e demais
membros e membras das Comissdes. O objetivo foi esclarecer
condutas que configuram assédio e discriminagao, além de
divulgar os canais de noticia.

LINKS NOTICIAS

Enfrentamento ao assédio é tema de discussdo no
Forum de Sdo José de Ribamar



https://www.tjma.jus.br/midia/portal/noticia/516634/enfrentamento-aoassedio-e-tema-de-discussao-no-forum-de-sao-jose-de-ribamar
https://www.tjma.jus.br/midia/portal/noticia/516634/enfrentamento-aoassedio-e-tema-de-discussao-no-forum-de-sao-jose-de-ribamar

MARCO

Informativo para Realizacido de Curso Autoinstrucional
EAD ESMAM

Convocacao de servidores e servidoras, especialmente as
pessoas com cargo de lideranga, para participarem do curso
autoinstrucional disponibilizado na plataforma da EAD ESMAM
(OFC-CPEAMAS-212025 e CIRC-CPEAMAS-12025).

Visita a Comarca de Imperatriz (13/3/2025)

Visita institucional e acao formativa com a presenca da
Presidenta da CPEAMAS de 2° Grau, Desa Maércia Chaves e
demais membros e membras das Comissdes de 1° e 2° Graus
reforcando o papel e os canais de escuta.

LINKS NOTICIAS

% Comissdo de Prevencdo ao Assedio do TIMA
realiza acdo em Imperatriz

Visitas nos Foruns de Raposa e Paco do Lumiar (14 e
20/3/2025)

Acao informativa promovendo a campanha "Assédio Aqui Nao.
Denuncie", com participacao de membros e membras das
Comissdes de 1° e 2° Graus e apoio da Assessoria de
Comunicacdo (ASSCOM/TI).

LINKS NOTICIAS

(\\) TIMA realiza agdo de prevencdo ao assedio nos
Foéruns de Raposa/MA e Paco do Lumiar/MA

Visita no Setor de Recursos Constitucionais (28/3/2025)

Acao informativa promovendo a campanha "Assédio Aqui
Nao.Denuncie", com participacao de Arlene Carla Lima Franca
Aradjo e Thamires Chaves Mendes Almeida, membras da
Secretaria da Comissao de Prevencao e Enfrentamento ao
Assédio e a Discriminacgao de 2° Grau.

LINKS NOTICIAS

% Comissdo realiza visita institucional.



https://www.tjma.jus.br/midia/portal/noticia/516961/comissao-de-prevencao-ao-assedio-do-tjma-realiza-acao-em-imperatriz
https://www.tjma.jus.br/midia/portal/noticia/516961/comissao-de-prevencao-ao-assedio-do-tjma-realiza-acao-em-imperatriz
https://www.tjma.jus.br/midia/portal/noticia/517020/tjma-realiza-acao-de-prevencao-ao-assedio-nos-foruns-de-raposama-e-paco-do-lumiarma
https://www.tjma.jus.br/midia/portal/noticia/517020/tjma-realiza-acao-de-prevencao-ao-assedio-nos-foruns-de-raposama-e-paco-do-lumiarma
https://www.tjma.jus.br/midia/portal/noticia/518498/comissao-de-assedio-do-tjma-promove-debate-em-balsas

ABRIL

Curso sobre Prevencgao e Enfrentamento do Assédio Moral,
Sexual e da Discriminagao no Ambiente de Trabalho

Capacitacao autoinstrucional disponibilizada na plataforma da
ESMAM EAD, amplamente divulgada a todos os servidores, com
énfase nas pessoas que ocupam cargos de chefia.
(OFC-CPEAMAS - 212025)

Treinamento com o Psicélogo Eliandro Araujo (14/4/2025)

Treinamento conduzido pelo psicélogo Eliandro Aradjo para
preparar os membros e membras das Comissdes para o
acolhimento adequado de noticias de assédio, em alinhamento
com a Politica Nacional de Prevencao e Enfrentamento do
Assédio no Poder Judiciario.

0 () o e i ) SUTEINES o

MAIO

Semana de Combate ao Assédio (5 a 9/5/2025)

Campanha que incluiu visitas institucionais, entrega de kits
com assediometros e botons, agcées de divulgacao, materiais

como wallpapers, flyers, cartazes, outdoor e camisas
tematicas.




Divulgagcao e Abertura: Ampla divulgacdo no site do TIMA,
e-mail para a lista geral de usuarios, Instagram, Outdoor e
materiais impressos.

Explanacdo da Desembargadora Marcia Chaves Presidente
da Comissdo de 2° Grau no Orgido Especial sobre a
campanha e a importancia da prevencao e enfrentamento ao
assédio em suas variadas formas.

Visitas nas Unidades Judiciais e Administrativas: Visita as
varas do Forum Des. Sarney Costa Capital e unidades
administrativas (TJMA e CGJ) e sessdes do Orgao Especial, com
a presenca de membros das Comissdes de 1° e 2° Graus. O
objetivo foi reforcar o papel das comissdes e os canais de
escuta.

Visita nas Diretorias (TIC e Judiciaria) (8/5/2025): Visita com o
objetivo de reforcar a importancia do tema.

Palestra de Encerramento (9/5/2025): Tema: “Entendendo os
assédios e seus atores — os abusadores, os facilitadores e os
negadores”, realizada no Auditério Madalena Serejo, no Férum
da Comarca de Sao Luis, e transmitida pelo Youtube do PIJMA.

LINKS NOTICIAS

Q. Palestra marca Semana de Combate ao Assédio
© e a Discriminacdo no TIMA

Instagram

JUNHO

Curso para Cartordarios do Estado do Maranhao (5 a
20/6/2025)

Curso online (com atividades sincronas e assincronas) sobre
“Assédio Moral, Sexual e Discriminagao”, promovido pela ESMAM
em parceria com a CPEAMAS/TIMA. O foco foi na prevencéo de
condutas assediosas e discriminatdrias.

LINKS NOTICIAS

QO 1imA promove curso sobre assédio e
discriminacdo para cartorarios/as



https://www.tjma.jus.br/midia/portal/noticia/517553/palestra-marca-semana-de-combate-ao-assedio-e-a-discriminacao-no-tjma
https://www.tjma.jus.br/midia/portal/noticia/517553/palestra-marca-semana-de-combate-ao-assedio-e-a-discriminacao-no-tjma
https://www.instagram.com/reel/DJcqysSSVCR/?igsh=MXBpNXdmcW9qMWR0aA
https://www.tjma.jus.br/midia/portal/noticia/517915/tjma-promove-curso-sobre-assedio-e-discriminacao-para-cartorariosas
https://www.tjma.jus.br/midia/portal/noticia/517915/tjma-promove-curso-sobre-assedio-e-discriminacao-para-cartorariosas

Visita a Comarca de Balsas (16/6/2025)

Visita institucional e agcao formativa com a presenca de membros
da Comissao, reforcando o papel e os canais de escuta.

LINKS NOTICIAS

% Comissdo de Assédio do TIMA promove debate
em Balsas

Roda de Conversa com Colaboradores/as e
Terceirizados/as do TIMA (23/6/2025)

Acao estratégica incluida para refor¢car o compromisso com
um ambiente institucional mais ético, seguro e respeitoso,
por meio do didlogo e da sensibilizacao.

LINKS NOTICIAS
% Judiciario realiza roda de conversa sobre

prevencdo aqo assedio no ambiente de
trabalho

Parceria com o Nucleo de Justica Restaurativa - NEJUR
(24/6/2025)
Alinhamento de parceria institucional voltada a execucao de

acoes preventivas e de conscientizacao, através do projeto piloto
desenvolvido pelo NEJUR.

LINKS NOTICIAS

% Comissdo de Assédio e Nducleo de Justica
Restaurativa alinham parceria para acdes
preventivas

JULHO

Roda de Conversa sobre assédio em Varas de Violéncia
Doméstica de Imperatriz (10/7/2025)

Com o tema “Roda de Conversa sobre Assédio Moral, Assédio
Sexual e Discriminagao nas Varas de Violéncia Doméstica e
Familiar da Comarca de Imperatriz”, o encontro integrou as ag¢des
preventivas do projeto institucional “Assédio aqui ndo. Denuncie!”,
iniciativa voltada a conscientizacédo e ao enfrentamento de praticas que
comprometam a integridade e o respeito no ambiente de trabalho.



https://www.tjma.jus.br/midia/portal/noticia/518498/comissao-de-assedio-do-tjma-promove-debate-em-balsas
https://www.tjma.jus.br/midia/portal/noticia/518498/comissao-de-assedio-do-tjma-promove-debate-em-balsas
https://www.tjma.jus.br/midia/portal/noticia/518076/judiciario-realiza-roda-de-conversa-sobre-prevencao-ao-assedio-no-ambiente-de-trabalho
https://www.tjma.jus.br/midia/portal/noticia/518076/judiciario-realiza-roda-de-conversa-sobre-prevencao-ao-assedio-no-ambiente-de-trabalho
https://www.tjma.jus.br/midia/portal/noticia/518076/judiciario-realiza-roda-de-conversa-sobre-prevencao-ao-assedio-no-ambiente-de-trabalho
https://www.tjma.jus.br/midia/portal/noticia/518120/comissao-de-assedio-e-nucleo-de-justica-restaurativa-alinham-parceria-para-acoes-preventivas
https://www.tjma.jus.br/midia/portal/noticia/518120/comissao-de-assedio-e-nucleo-de-justica-restaurativa-alinham-parceria-para-acoes-preventivas
https://www.tjma.jus.br/midia/portal/noticia/518120/comissao-de-assedio-e-nucleo-de-justica-restaurativa-alinham-parceria-para-acoes-preventivas

LINKS NOTICIAS

% TJMA realiza roda de conversa sobre assédio em Varas de
Violéncia Doméstica de Imperatriz

Visita a Comarca de Chapadinha (23 a 25/7/2025)

Visita institucional e acao formativa, parte da Acao “Isso nao é
normal, € assédio moral”.

Foi realizado o projeto “Circulo de Construcao de Paz" do Nucleo
da Justica Restaurativa com os servidores da comarca, visando
fomentar a escuta ativa, o bem estar e o fortalecimento das
relagcdes interpessoais.

LINKS NOTICIAS

% Comissdo de Enfrentamento ao Asseédio promove
acgées preventivas em Chapadinha

Reels no Instagram do Tribunal de Justica sobre Abuso
Moral no ambiente de trabalho: como identificar e
enfrentar? (24/7/2025)

Acao para fornecer informacdes claras e acessiveis sobre assédio
e suas diversas formas, promovendo a conscientizagcao e
incentivando a denudncia.

LINKS NOTICIAS

Instagram

AGOSTO

Reunido de Alinhamento do Fluxo das Comissées com o
Nucleo de Gestao de Processos Institucionais (NGPI)

A iniciativa buscou compreender o fluxo do processamento de
reclamacdes e denuncias e a conexao com a Coordenadoria de
Processo Administrativo Disciplinar e Sindicancia (CPADES). O
objetivo é permitir a inclusao dos processos da CPEAMAS na

Cadeia de Valor e no repositério de processos do Judiciario
maranhense.

LINKS NOTICIAS

Reunides das comissdes de Assédio do 1° e 2° Graus discutem
Qy Pprocessos de trabalho

Gerir noticias de conduta de assedio ou discriminacao

R
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https://www.tjma.jus.br/midia/portal/noticia/518274/tjma-realiza-roda-de-conversa-sobre-assedio-em-varas-de-violencia-domestica-de-imperatriz
https://www.tjma.jus.br/midia/portal/noticia/518274/tjma-realiza-roda-de-conversa-sobre-assedio-em-varas-de-violencia-domestica-de-imperatriz
https://www.tjma.jus.br/midia/portal/noticia/518502/comissao-de-enfrentamento-ao-assedio-promove-acoes-preventivas-em-chapadinha
https://www.tjma.jus.br/midia/portal/noticia/518502/comissao-de-enfrentamento-ao-assedio-promove-acoes-preventivas-em-chapadinha
https://www.instagram.com/reel/DMfi6rVO137/?igsh=MWhkMW1ncmtsd2ViZg==
https://www.tjma.jus.br/midia/portal/noticia/518970/reunioes-das-comissoes-de-assedio-do-1o-e-2o-graus-discutem-processos-de-trabalho
https://www.tjma.jus.br/midia/portal/noticia/518970/reunioes-das-comissoes-de-assedio-do-1o-e-2o-graus-discutem-processos-de-trabalho
https://novogerenciador.tjma.jus.br/storage/mapas/mapas-repositorio/prevenir_e_enfrentar_assedio_e_discriminacao/#list

Noticia sobre “Os efeitos psicolégicos do assédio:
Impactos na salide mental e bem-estar dos servidores”
(15/8/2025)

Publicagao no site do TIJIMA com o objetivo de destacar os
impactos psicolégicos do assédio no ambiente de trabalho e
promover recursos de apoio e estratégias de prevencao para
melhorar a saude mental dos servidores.

LINKS NOTICIAS

% TIMA aponta Iimpactos e estratégias de
enfrentamento do assédio no trabalho

Visita na Comarca de Itapecuru-Mirim (19/8/2025)

Visita institucional e agao formativa pelos membros e membras
das Comissdes, reforcando o papel e os canais de escuta. O
objetivo foi esclarecer e diferenciar comportamentos abusivos,
mostrar como identificar o assédio moral,assédio sexual e
discriminacgao, incentivando a busca por apoio e como noticiar.

LINKS NOTICIAS

% Roda de conversa impulsiona debate sobre assédio
no Judiciario maranhense

Roda de Conversa com Estagiarios(as) e Residentes do
Poder Judiciario Maranhense (28/8/2025)

Reflexdo sobre os ciclos dialéticos que envolvem o
enfrentamento ao assédio, buscando sensibilizar os presentes
para a complexidade e gravidade dessas condutas, bem como
reforcando o papel e os canais de escuta. O objetivo foi
esclarecer e diferenciar comportamentos abusivos, mostrar
como identificar o assédio moral, assédio sexual e discriminacao,
incentivando a busca por apoio e como noticiar.

LINKS NOTICIAS

% Projeto "Assédio Aqui Ndo. Denuncie!" promove
roda de conversa com estagidrios e residentes

SETEMBRO

Visita na Comarca de Barreirinhas

Visita institucional e acao formativa pelos membros e membras
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https://www.tjma.jus.br/midia/portal/noticia/518682/tjma-aponta-impactos-e-estrategias-de-enfrentamento-do-assedio-no-trabalho
https://www.tjma.jus.br/midia/portal/noticia/518682/tjma-aponta-impactos-e-estrategias-de-enfrentamento-do-assedio-no-trabalho
https://www.tjma.jus.br/midia/portal/noticia/518887/roda-de-conversa-impulsiona-debate-sobre-assedio-no-judiciario-maranhense
https://www.tjma.jus.br/midia/portal/noticia/518887/roda-de-conversa-impulsiona-debate-sobre-assedio-no-judiciario-maranhense
https://www.tjma.jus.br/midia/portal/noticia/518842/projeto-assedio-aqui-nao-denuncie-promove-roda-de-conversa-com-estagiarios-e-residentes
https://www.tjma.jus.br/midia/portal/noticia/518842/projeto-assedio-aqui-nao-denuncie-promove-roda-de-conversa-com-estagiarios-e-residentes

das Comissoes, reforcando o papel e os canais de escuta. O
objetivo foi esclarecer e diferenciar comportamentos abusivos,
mostrar como identificar o assédio moral,assédio sexual e
discriminacao, incentivando a busca por apoio e como noticiar.

LINKS NOTICIAS

% Prevencdo ao asseédio € tema de encontro em
Barreirinhas

OUTUBRO

Reels no Instagram do Tribunal

Fornecer informacdes claras e acessiveis sobre assédio e suas
diversas formas, promovendo a conscientizacao, esclarecendo
duvidas e incentivando a prevencao em um formato visual e
interativo.

LINKS NOTICIAS

Instagram

Visita Institucional nas Varas Criminais do Forum da
Capital

Visita institucional nas Varas Criminais do Férum da Capital,
fortalecendo o trabalho preventivo da Comissdo e os canais de
escuta.

LINKS NOTICIAS

% Comissbées de Assédio do TIMA ampliam acdes
de orientacdo

Curso “ O Enfrentamento aos Assédios e Discriminagoes
pelos Gestores e Lideres” (30 e 31/10/2025)

A capacitacao foi promovida em parceria com a Escola Superior
da Magistratura do Maranhao (ESMAM), ministrada pela
magistrada do TRT-PE Andréa Keust Bandeira de Melo e Mariana
Clementino Brandao, analista judiciaria e diretora adjunta da
Secretaria do TIMA, onde reuniu magistrados, magistradas e
servidores e servidoras do Tribunal de Justica do Maranhao, no
qual os participantes discutiram as novas configuragdes do
assédio no ambiente de trabalho, os impactos das relacdes
hierarquicas e o papel transformador da lideranca ética nas
instituicoes publicas.

LINKS NOTICIAS
O,
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https://www.tjma.jus.br/midia/portal/noticia/519105/prevencao-ao-assedio-e-tema-de-encontro-em-%20barreirinhas.
https://www.tjma.jus.br/midia/portal/noticia/519105/prevencao-ao-assedio-e-tema-de-encontro-em-%20barreirinhas.
https://www.instagram.com/reel/DQegvmEkREy/?igsh=MW81bjA5ZW9qdzVseQ==
https://www.tjma.jus.br/midia/portal/noticia/520047/comissoes-de-assedio-do-tjma-ampliam-acoes-de-orientacao
https://www.tjma.jus.br/midia/portal/noticia/520047/comissoes-de-assedio-do-tjma-ampliam-acoes-de-orientacao

Judiciario reforca controle sobre novas formas de assedio
e lideranca ética

NOVEMBRO

Visita Institucional na COGEX (12/11/2025)

Visita institucional da Comissdo na Corregedoria-Geral da Justica
(COGEX). Na ocasiao, foram apresentados os objetivos, as
atribuicbes e as frentes de atuacdo das Comissdes, bem como
realizada a distribuicdo dos assedidbmetros, instrumento de carater
educativo e preventivo.

LINKS NOTICIAS

% Comissoées de Assédio do TIMA ampliam ac¢des de
orientacdo

Visita Institucional no FERJ (14/11/2025)

Visita institucional da Comissao no Fundo Especial de
Reaparelhamento do Judiciario (FERJ). Na ocasido, foram
apresentados os objetivos, as atribuicbes e as frentes de atuagao das
Comissdes, bem como realizada a distribuicdo dos assedidbmetros,
instrumento de carater educativo e preventivo.

LINKS NOTICIAS

% Comissées de Assédio do TIMA ampliam ag¢bes de
orientacdo

Workshop “Cultura  do Respeito: Prevenciao e
Enfrentamento aos Assédios e Comportamentos Téxicos"

(25/11/2025)

Com o objetivo de discutir relacdes saudaveis e comportamentos
gue evitem a pratica de assédio no ambito do Poder Judiciario, o
Tribunal de Justica do Maranhao (TJMA), por meio das Comissoes
de Prevencao e Enfrentamento do Assédio Moral, do Assédio
Sexual e da Discriminacao, promoveu o workshop "Cultura do
Respeito: Prevencao e Enfrentamento aos Assédios e
Comportamentos Toéxicos" ministrado pela professora pioneira
em pesquisas da area, Lis Soboll, voltada a desembargadores e
desembargadoras do TIMA.

LINKS NOTICIAS

% TIMA promove palestra sobre enfrentamento aos
assedios e praticas toxicas para
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https://www.tjma.jus.br/midia/portal/noticia/519585/judiciario-reforca-controle-sobre-novas-formas-de-assedio-e-lideranca-etica
https://www.tjma.jus.br/midia/portal/noticia/519585/judiciario-reforca-controle-sobre-novas-formas-de-assedio-e-lideranca-etica
https://www.tjma.jus.br/midia/portal/noticia/520047/comissoes-de-assedio-do-tjma-ampliam-acoes-de-orientacao
https://www.tjma.jus.br/midia/portal/noticia/520047/comissoes-de-assedio-do-tjma-ampliam-acoes-de-orientacao
https://www.tjma.jus.br/midia/portal/noticia/520047/comissoes-de-assedio-do-tjma-ampliam-acoes-de-orientacao
https://www.tjma.jus.br/midia/portal/noticia/520047/comissoes-de-assedio-do-tjma-ampliam-acoes-de-orientacao
https://www.tjma.jus.br/midia/portal/noticia/519838/tjma-promove-palestra-sobre-enfrentamento-aos-assedios-e-praticas-toxicas-para-desembargadoresas
https://www.tjma.jus.br/midia/portal/noticia/519838/tjma-promove-palestra-sobre-enfrentamento-aos-assedios-e-praticas-toxicas-para-desembargadoresas

desembargadores/as

DEZEMBRO

Visita Institucional nas Varas de Familia do Féorum da
Capital
Visita institucional nas Varas Criminais do Férum da Capital,

fortalecendo o trabalho preventivo da Comissao e os canais de
escuta.

LINKS NOTICIAS

% Comissoées de Assédio do TIMA ampliam ag¢bes
de orientacdo

Postagem Interativa sobre o Sistema Escuta no Instagram
(17/12/2025)

Postagem Institucional contendo apresentacao e passo a passo
sobre a utilizacdo do Sistema Escuta para noticias de possiveis

casos de Assédio e Discriminacao.

LINKS NOTICIAS

Instagram

Infografico das Acg¢dées da CPEAMAS/TIMA (Janeiro a
Dezembro de 2025) (18/12/2025)

LINK DO INFOGRAFICO

% Infogrdfico das Acées Consolidadas da CPEAMAS/TIMA
2025

Relatério Consolidado das Ag¢des da CPEAMAS/TIMA
(Janeiro a Dezembro de 2025)
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https://www.tjma.jus.br/midia/portal/noticia/519838/tjma-promove-palestra-sobre-enfrentamento-aos-assedios-e-praticas-toxicas-para-desembargadoresas
https://www.tjma.jus.br/midia/portal/noticia/520047/comissoes-de-assedio-do-tjma-ampliam-acoes-de-orientacao
https://www.tjma.jus.br/midia/portal/noticia/520047/comissoes-de-assedio-do-tjma-ampliam-acoes-de-orientacao
https://www.instagram.com/p/DSX29sQEfkL/?igsh=aWRqMHZtZzNpN2Vr
https://www.tjma.jus.br/midia/assedio/pagina/hotsite/509727
https://www.tjma.jus.br/midia/assedio/pagina/hotsite/509727

Relatorio Institucional com todas as acdes efetivadas pela
Comissao de Prevencao e Enfrentamento do Assédio Moral, do
Assédio Sexual e da Discriminacaode 1° e 2° Graus do TIMA

durante todo o ano de 2025.

Este relatério consolida as comprovacgdes solicitadas, atendendo a Diretriz
4 sobre a Politica de Prevencao e Enfrentamento do Assédio Moral, do

Assédio Sexual e da Discriminacgéo (Resolucao CNIJ n. 351/2020).
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https://atos.cnj.jus.br/files/compilado1718072023121865807ecf30155.pdf
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