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Pregoeiro Oficial
Coordenadoria de Licitagao e Contratos
Matricula 104802

Documento assinado. SAO LUIS - TRIBUNAL DE JUSTICA, 26/01/2022 16:29 (THIEGO CHUNG DE FARIAS)

Divisao de Contratos e Convénios

RES-DCCONV - 142022
( relativo ao Processo 182482021 )
Codigo de validagdo: 08F4AE196AA

RESENHA DA NOTA DE EMPENHO N.° 2022NE000114/TJ/MA; PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 18.248/2021; OBJETO:
AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS PERECIVEIS (ACUCAR, CAFE) PARA ABASTECIMENTO DO TRIBUNAL DE
JUSTICA DO MARANHAO; BASE LEGAL: LEI N.° 10.520/2002; CONTRATANTE: TRIBUNAL DE JUSTICA_DO ESTADO DO
MARANHAO; CONTRATADA: E. DOS R. PEREIRA - ME; CNPJ: 31.635.123/0001-22; DATA DE EMISSAO DA NOTA DE
EMPENHO: 25/01/2022 VALOR DA NOTA DE EMPENHO; R$ 238.300,00 (DUZENTOS E TRINTA E OITO MIL E TREZENTOS
REAIS); DOTACAO ORCAMENTARIA: UNID. ORCAMENTARIA: 04101 — TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO; FUNCAO: 02 —
JUDICIARIA; SUBFUNCAO: 061 — ACAO JUDICIARIA; PROGRAMA: 0543 — PRESTACAO JURISDICIONAL; PROJETO
ATIVIDADE: 4434 — ACESSO A JUSTICA - TJ; NATUREZA DE DESPESA: 339030 — MATERIAL DE CONSUMO; MODALIDADE
DO EMPENHO: ORDINARIO; MODALIDADE DE LICITACAO: 11 — PREGAO ELETRONICO. ORDENADOR DE DESPESA:
AMUDSEN DA S. BONIFACIO; CPF 827.596.773-20.

FLAVIA DE JESUS COSTA MORAES BUNA
Aucxiliar Judiciaria - Apoio Administrativo
Divisao de Contratos e Convénios
Matricula 103762

Documento assinado. SAO LUIS - TRIBUNAL DE JUSTICA, 26/01/2022 13:03 (FLAVIA DE JESUS COSTA MORAES BUNA)

Diretoria de Recursos Humanos

EDT-DRH - 22022
Codigo de validagao: 376543DEOD

72 EDITAL DE CONVOCACAO DOS SERVIDORES CONTEMPLADOS NO XVI CONCURSO DE REMOCAO

A DIRETORA DE RECURSOS HUMANOS DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO MARANHAO torna publico o
59 IIEEIgITllkL I/)E CONVOCACAO DOS SERVIDORES CONTEMPLADOS NO XVI CONCURSO DE REMOGAO, conforme item 5.1.3

o Edital 27/2021.

Os servidores contemplados, abaixo em negrito, deverdo confirmar o interesse na remocao:
5.1.4 No prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a partir da divulgagdo de cada edital de convocagdo a que se refere o item 5.1.3,
o candidato contemplado com a vaga tera que confirmar o interesse em ser removido, exclusivamente via internet, no
enderego eletrdnico www.tjma.jus.br, no sistema de Remocéo acessado pelo “Sentinela”, que ficara disponivel ao candidato no
prazo de confirmagdo, sob pena de configurar desisténcia tacita.

A remocado do servidor somente se efetivara com a respectiva portaria, devendo o servidor contemplado continuar
exercendo suas atribuicdes na comarca de origem até a publicacdo da mesma.
OFICIAL DE JUSTICA

4 185785 CLEDISON XAVIER SILVA SAO MATEUS PINDARE-MIRIM

COMISSARIO DA INFANCIA E JUVENTUDE

SAO LUIS -
1 191122 ELINEYLA DE CASTRO LIMA ENTRANGIA FINAL

TECNICO JUDICIARIO — APOIO TECNICO ADMINISTRATIVO

SANTA INES

14 | 163857 YLANA K’;RELF’:‘E’:‘F'{'XES SILVA MIRADOR PASTOS BONS

16 | 164962 |  MAGNO CARDOSO DE JESUS IMPERATRIZ SAO JOAO BATISTA
HUMBERTO DE

6 | 156406 | PAULO HENRIQUE SANTOS SILVA MORROS AT

AUXILIAR JUDICIARIO — APOIO ADMINISTRATIVO

CLEUDENICE DO ROSARIO DOS GOVERNADOR NUNES
8 | 1617582 SANTOS SOARES RAPOSA FREIRE
JOSENI DE JESUS PEREIRA P
4| 161497 NS PINHEIRO SAO JOAO BATISTA
ALIRIO DOMINGOS MENDES SAO JOSE DE
5 | 161034 QNS TR BURITICUPU
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4 | 160903 CLEBIO JORGE DIAS FREITAS PINHEIRO SANTA RITA
PAULA RAYANE SILVA SERRA SAO JOSE DE
5 | 166389 FURTADO RIBAMAR IMPERATRIZ

Sé&o Luis (MA), 25 de Janeiro de 2022.

DANIELLE MESQUITA DE FRANGA SOUSA
Diretora de Recursos Humanos
Diretoria de Recursos Humanos

Matricula 103879

Documento assinado. SAO LUIS - TRIBUNAL DE JUSTIGA, 26/01/2022 10:49 (DANIELLE MESQUITA DE FRANGA SOUSA)

EDT-GP - 52022
Cadigo de validacao: 8SDESFCE894

XVIII CONCURSO DE REMOCAO DE SERVIDORES

O VICE-PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista
o disposto na Resolucdo n.° 23, de 06 de maio de 2010, publicada no Didrio de Justica Eletronico n.° 90, de 18.05.2010 e na Resol-GP-332019,
de 11 de Julho de 2019, publicada no Diéario da Justica Eletronico, na Edi¢do n.® 126/2019, de 15.07.2019;

CONSIDERANDO a Politica Nacional de Atengéo Prioritaria ao Primeiro Grau de Jurisdi¢do, instituida pela Resolugido do Conselho Nacional
de Justica — CNJ n.° 194, de 26 de maio de 2014, e a necessidade de estabelecer instrumentos efetivos de combate as causas dos problemas
enfrentados pela primeira instancia;

CONSIDERANDO a necessidade de adequagdo de pessoal em cumprimento as determinagdes da Resolug@o n.° 219, de 26 de abril de 2016,
alterada pela Resolucdo n° 243, de 09 de setembro de 2016, ambas do Conselho Nacional de Justica — CNJ, que dispdem sobre a redistribui¢cdo
de servidores, de cargos em comissdo e de fungdes de confianga nos érgéos do Poder Judiciario de primeiro e segundo graus;

CONSIDERANDO os dados de lotacdo paradigma, constantes da Tabela de Lotagcdo de Pessoal — TLP, divulgada no Portal da Transparéncia
deste Poder Judiciario;

RESOLVE tornar publica a abertura do XVIII CONCURSO DE REMOCAO DE SERVIDORES EFETIVOS DO PODER JUDICIARIO
DO ESTADO DO MARANHAO.

1 DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 Este Edital regulamenta o XVIII Concurso de Remocdo, que visa a classificacdo de servidores titulares dos cargos efetivos de Analista
Judiciario — Direito, Oficial de Justica, Técnico Judicidrio — Apoio Técnico Administrativo e Auxiliar Judicidrio — Apoio
Administrativo, interessados em serem removidos para fins de preenchimento das vagas constantes do Anexo Unico, durante o prazo de
validade previsto no item 1.4 deste Edital, observados os critérios estabelecidos para equalizacdo da forca de trabalho na Tabela de Lotacdo de
Pessoal — TLP, definida pela Resolucdo n.° 219/2016, do Conselho Nacional de Justica — CNJ.

1.2 O concurso compreendera as fases de inscrigéo, classificacdo dos candidatos e publicacéo dos resultados, observado o disposto neste Edital.
1.3 A realizacéio do concurso de remocéo de que trata este Edital ficara a cargo da Diretoria de Recursos Humanos.
1.4 O prazo de validade deste concurso serd de até 06 (seis) meses, contado a partir da homologagéo do resultado final.

1.5 E possivel a realizacdo de novo concurso de remocdo quando ndo houver mais servidores na lista de classificagdo ou no cadastro de reserva,
independente da periodicidade constante no item anterior.

2 DAS INSCRICOES

2.1 As inscrigdes realizar-se-ao exclusivamente via internet, no endereco eletronico http://www.tjma.jus.br, no sistema de Remocdo acessado
pelo “Sentinela”, no periodo de 31/01/2022 a 04/02/2022.

2.1.1 Efetuada a inscri¢do, o comprovante desta ficara disponivel no endereco eletronico http://www.tjma.jus.br, na secdo “Sentinela”, subse¢do
“Concurso de Remogdo”, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obtencdo desse documento.

2.1.2 Considerar-se-4 intempestiva e sem validade a inscrigdo realizada fora do periodo fixado neste Edital.

2.1.3 Cada candidato, no ato de inscri¢do, poderd manifestar o interesse em ser removido para até 03 (trés) comarcas, obedecida a ordem de
preferéncia (1%, 2* e 3*) das opg¢des registradas.

2.1.4 O candidato que, dentro do prazo a que se refere o item 2.1, realizar nova inscrigdo terd a anterior desconsiderada.

2.1.5 O servidor que prestar informacdes falsas terd a respectiva inscricdo cancelada, sendo declarados nulos os atos dela decorrentes, em
qualquer fase do certame ou apds a conclusdo deste, sem qualquer Onus para a Administracdo e sem prejuizo da imposicdo das sangdes
administrativas cabiveis, aplicdveis mediante sindicancia ou processo administrativo disciplinar.

216 E vedada, nos termos do artigo 4.°, inciso II, da Resolugdo n.® 23/2010 — TIMA, e do artigo 47, caput, da Resolucdo n.° 52/2010 — TIMA,
publicada no Diario de Justica Eletrdnico n.° 217, de 01.12.2010, a inscri¢do do servidor:
I - que tiver sido condenado em processo administrativo disciplinar, enquanto durarem os efeitos da pena disciplinar;
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