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VERA LUCIA GOMES DE SOUSA PEREIRA
Pregoeiro Oficial
Divisdo de Contratos e Convénios
Matricula 176677

RESENHA DO CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS N° 0143/2021 - TJMA;PROCESSO ADMINISTRATIVO N.°
23.077/2021; BASE LEGAL: LEI N.° 8.666/1993. CONTRATANTE: TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO MARANHAO;
CONTRATADA: P A COMERCIO E SERVICOS GERAIS EIRELI ME;CNPJ: 27.044.495/0001-07; OBJETO: CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVICOS DE FORNECIMENTO DE JORNAIS (DIGITAL E IMPRESSO);
VIGENCIA: O PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO E DE 12 (DOZE) MESES, A PARTIR DE SUA ASSINATURA, COM
EFICACIA A PARTIR DE SUA PUBLICAGAO NO DIARIO DA JUSTICA ELETRONICO — DJE, DESDE QUE AS DESPESAS
REFERENTES A CONTRATACAO SEJAM INTEGRALMENTE EMPENHADAS ATE 31 DE DEZEMBRO, PARA FINS DE
INSCRIGAO EM RESTOS A PAGAR;DO VALOR:O VALOR TOTAL PARA A PRESTACAO DE SERVICO DESTE CONTRATO E
R$ 43.020,00 (QUARENTA E TRES MIL E VINTE REAIS); DOTACAO ORCAMENTARIA: UNIDADE ORCAMENTARIA: 04101 —
TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO; FUNGAO: 02 — JUDICIARIA; SUBFUNGAO: 061 — ACAO JUDICIARIA; PROGRAMA:
0543 — PRESTACAO JURISDICIONAL; PROJETO ATIVIDADE: 4434 — ACESSO A JUSTICA. NATUREZA DA DESPESA: 339039
— OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO - PESSOAJURIDICA.DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 10/01/2022.
ASSINATURAS: P/ CONTRATANTE: DES. LOURIVAL DE JESUS SEREJO SOUSA - PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA
DO ESTADO DO MARANHAQ; P/ CONTRATADA: PEDRO HENRIQUE DE ABREU CUNHA- REPRESENTANTE DA EMPRESA.
VERA LUCIA GOMES DE SOUSA PEREIRA
Pregoeiro Oficial
Divisao de Contratos e Convénios
Matricula 176677

Diretoria de Recursos Humanos

EDT-GP - 12022
( relativo ao Processo 376262021 )
Cadigo de validacao: 4343E017FF

EDITAL DE CONVOCAGAO
Dispée sobre a convocagdo de candidatos aprovados e classificados no Concurso Publico de Nivel Superior e Médio para o
Poder Judiciario do Estado do Maranh&o — Edital n® 3/2019 —, e da outras providéncias.
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,
CONSIDERANDO o que estabelece o Capitulo VIII da Resolugdo n® 15/2019, que regulamenta o concurso para provimento de
cargos do Poder Judiciario,
CONSIDERANDO o resultado final do concurso publico homologado pela Resolugéo n® 16/2020, publicada no Diario da Justiga no
dia 13/03/2020,
CONSIDERANDO a existéncia de cargos vagos em unidades jurisdicionais e administrativas para as quais nao ha servidores
interessados na remocgao, conforme editais 2/2019, 5/2019, 7/2020, 15/2020, 27/2020, 8/2021, 19/2021, 27/2021 e 37/2021, nem a
existéncia de candidatos aprovados em concurso publico de ingresso nas carreiras do Poder Judiciario,
CONSIDERANDO a pandemia vivenciada atualmente e diante das medidas sanitarias impostas como prevengéo ao contagio do
novo coronavirus (COVID-19) no Poder Judiciario do Estado do Maranhéo,
CONSIDERANDO a necessidade de preservar a integridade fisica e a saude dos candidatos aprovados em concurso publico, bem
como, dos profissionais do Tribunal de Justi¢ca do Estado do Maranhao,
CONSIDERANDO a DECISAO-GP-81972021, referente ao Processo 37626/2021,
RESOLVE:
Art. 1° Tornar publica a convocagéo dos candidatos aprovados e classificados no concurso publico para os cargos de nivel superior
e médio do Poder Judiciario do Maranhao, constantes na relacdo do ANEXO | deste Edital.
Art. 2° Os candidatos deverao enviar para o e-mail divprotocolo@tjma.jus.br os exames médicos e os documentos (em formato
PDF) exigidos nos itens 15.5 e 15.6 do EDT-GP-32019 como condigdo para a sua posse, que devera ocorrer em até 30 (trinta)
dias apds a publicagédo da respectiva nomeacgao no Diario da Justica Eletrénico.
§ 1° A relagdo de exames médicos e documentos exigidos encontra-se disponibilizada no site www.tima.jus.br , na aba “Servidor”,
“Processos Seletivos”, “Ingresso de Servidores - Concurso 20197, conforme enderego eletrénico
http://www.tjma.jus.br/tj/visualiza/sessao/366/publicacao/429819 .
§ 2° O candidato nomeado que, por qualquer motivo, ndo apresentar algum dos documentos exigidos ou ndo tomar posse dentro
do prazo legal terda o ato de nomeagdo tornado sem efeito, conforme prevé o § 6° do art. 17 da Lei 6.107/1994, sendo
automaticamente eliminado do concurso.
§ 3?2 S6 podera ser empossado o candidato que for julgado apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo por junta médica
oficial do Tribunal de Justica do Estado do Maranhao, conforme paragrafo Unico do art. 18 da Lei 6.107/1994.
Art. 32 A escolha da comarca de lotagdo para o cargo de Oficial de Justica sera feita em Audiéncia Publica, a ser realizada por
meio de videoconferéncia em 20/01/2022 as 09:30H, obedecendo rigorosamente a ordem de classificacgao.
§ 12 O link de acesso a videoconferéncia sera o https://vc.tjma.jus.br/concursos Usuario: Nome; Senha: tjima1234.
§ 2° As comarcas disponiveis sdo as constantes no ANEXO Il deste Edital.
§ 32 O candidato que ndo comparecer a Audiéncia Publica, ou comparecer atrasado, perdera o direito de escolha.
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Art. 42 Os candidatos terdo 30 (trinta) dias, a partir da data da posse, para entrarem em exercicio, em conformidade com o § 1° do
art. 20 da Lei 6.107/2004.
E 1'06? cc):%q%igzto que nao entrar em exercicio dentro do prazo determinado sera exonerado, conforme disposto no § 2° do art. 20 da
ei 6. .
§ 2° A posse e o exercicio ocorrerdo na respectiva lotagdo referente ao cargo para o qual o candidato foi aprovado (ou escolhida
em Audiéncia Publica), seguindo todas as recomendagdes da Organizagcdo Mundial de Salde, especialmente quanto ao uso de
mascaras e distanciamento social adequado.
Art. 52 Sera disponibilizado Programa de Ambientacao e Treinamento para os novos servidores, conforme instrugées a serem
divulgadas posteriormente.
Art. 6° Este Edital entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢cées em contrario.
PALACIO DA JUSTIGA “CLOVIS BEVILACQUA” DO ESTADO DO MARANHAO, em S3o Luis.
ANEXO |

RELACAO DOS CANDIDATOS CONVOCADOS
Cargo: 19 — TECNICO JUDICIARIO — APOIO TECNICO ADMINISTRATIVO
LOTAGAO: ESCOLHA EM AUDIENCIA PUBLICA

Class. Nome do Candidato Inscricao
37 MARIA ELIZANGELA DE SOUSA 42442a
38 JOAO VICTOR DOS SANTOS SILVA (N)* 17775b
39 RAFAELA CRISTINA NERI MAGALHAES 5592k
40 LUCAS FREIRE SAMPAIO GOUVEIA 58013c
41 POLLYANA LEAL RIBEIRO DIAS (D)* 39127k
42 LUCAS COUTINHO VERONEZI 2643i
43 ALANA VANESSA MENDES MANICOBA (N)* 16005¢
44 LUIZ AUGUSTO AMARAL DUTRA 8505e
45 DAFNE DE ARAUJO ALVES 45784k
46 MAYANA RAMOS BANDEIRA 57593i

Legenda: *(N) Negros **(D) Deficientes

Critério de alternancia previsto nos itens 5.2.3 e 6.1.2, em consonancia ao disposto no item 6.5.2 do Edital de Abertura de Inscrigdes, que estabelecem a ordem de nomeagéo
dos candidatos aprovados por meio das cotas:

“ 5.2.3 O primeiro candidato com deficiéncia classificado no Concurso serd convocado para ocupar a 52 vaga aberta, relativa ao cargo para o qual concorreu, enquanto 0s
demais candidatos com deficiéncia classificados serdo convocados para ocupar a 212, 412 e a 612 vagas, e assim sucessivamente, observada a ordem de classificacdo
durante o prazo de validade do Concurso.”

"6.1.2 O primeiro candidato negro classificado no concurso serd convocado para ocupar a 32 vaga aberta, relativa ao cargo para o qual concorreu, enquanto os demais
candidatos negros classificados serdo convocados para ocupar a 8% a 132 a 182 e a 23° vagas, e assim sucessivamente, observada a ordem de classificacdo, relativamente a
criagdo de novas vagas, durante o prazo de validade do concurso.”

“ 6%(21 O candidato negro aprovado dentro do nimero de vagas oferecido & ampla concorréncia ndo serd computado para efeito de preenchimento das vagas reservadas a
candidatos negros.”

ANEXO Il
COMARCAS DISPONIVEIS PARA ESCOLHA EM AUDIENCIA PUBLICA

TECNICO JUDICIARIO — APOIO TECNICO
ADMINISTRATIVO

COMARCA QTD.
ITINGA DO MARANHAO 02
GOVERNADOR EUGENIO BARROS 01
CEDRAL 01
BURITI BRAVO 01
VITORINO FREIRE 02
PAULO RAMOS 01
PINDARE MIRIM 01
SAO JOAO BATISTA 01

Desembargador LOURIVAL DE JESUS SEREJO SOUSA
Presidente do Tribunal de Justica
Matricula 3954

Documento assinado. SAO LUIS - TRIBUNAL DE JUSTICA, 10/01/2022 16:36 (LOURIVAL DE JESUS SEREJO SOUSA)

RESOL-GP - 1082021
( relativo ao Processo 429462021 )
Cadigo de validacao: 14881517DC

Redistribui 01 (um) carqo efetivo de Analista Judiciario - Direito da 3¢ Vara de Lago da
Pedra para a 92 Vara Civel do Termo Judiciario de S&o Luis da Comarca da llha.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE, ad referendum do Plenario:

Art. 12 Fica redistribuido 01 (um) cargo efetivo de Analista Judiciario — Direito da 32 Vara de Lago da Pedra para a 92 Vara Civel do

Termo Judiciario de Sao Luis da Comarca da llha.

Art. 22 Esta Resolugéo entra em vigor na data da sua publicagéo.

PALACIO DA JUSTICA “CLOVIS BEVILACQUA” DO MARANHAO , em So Luis, 17 de dezembro de 2021.
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