EDT-GP - 312026
Cadigo de validagdo: 8CAB26CF93
(relativo ao Processo 266142026 )

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,
conferidas pelo art. 29, inciso XXXV, do Regimento Interno do Tribunal de Justica,
CONSIDERANDO o que estabelece o Capitulo VIII da Resolu¢do-GP-96, publicada no Diario da Justica no dia 30.11.2023 que
regulamenta o concurso para provimento dos cargos efetivos de servidores(as) do Poder Judiciario do Estado do Maranhao;
CONSIDERANDO a homologagédo do resultado final do Concurso Publico, nos termos da Resolugdo-GP-112025, publicada no
Diario da Justica no dia 13.02.2025;
CONSIDERANDO a existéncia de cargos vagos em unidades jurisdicionais para as quais ndo ha servidores(as) interessados(as)
no concurso de remocao;
CONSIDERANDO o Quadro de Lotagdo Paradigma (QLP) vigente, definido pela Resolugdo-GP- 192023, publicada no Diario da
Justica no dia 14.03.2023 que regulamenta a equaliza¢éo da forca de trabalho no Poder Judiciario do Estado do Maranhéo;
CONSIDERANDO o entendimento do CNJ firmado no Procedimento de Controle Administrativo — 0002274-87.2025.2.00.0000;
CONSIDERANDO os Processos administrativos 266142026, 17468/2026, 163412026; e
CONSIDERANDO o pedido de Final de Fila do candidato, Filipe de Jesus Lobato, cargo de Analista Judiciario — Analista de
Sistemas — Desenvolvimento (Processo 46950/2026); dos candidatos que ndo apresentaram a documentagdo no prazo legal,
Claudio Roberto Carvalho Silva e Cristian de Oliveira Gamba, ambos cargos de Técnico Judiciario — Apoio Téc. Administrativo; e
pedido de desisténcia do candidato, Michael Anderson Mesquita da Silva, cargo de Técnico Judiciario — Apoio Téc. Administrativo
(Processo 45175/2026) ,
RESOLVE:
Art. 1° Tornar publica a convocacédo de candidatos(as) aprovados(as) e classificados(as) no concurso publico para os cargos
relacionados no ANEXO I.
Art. 2° Os(as) candidatos(as) deverdo enviar para o e-mail divprotocolo@tjma.jus.br, com o assunto “Documentacdo para
concurso - servidor”, os exames médicos, emitidos ha, no maximo, 180 (cento e oitenta) dias, e os demais documentos exigidos,
conforme os itens 4 e 18 do EDT-GP-222024.
§ 1° A relag@o de exames médicos e documentos mencionados no caput encontra-se nos Anexos Il e Ill deste Edital e as
declaracdes e ficha cadastral estdo disponiveis no site www.tima.jus.br, na aba concursos/seletivo, concurso publico 2024, ou
diretamente no eletronico https://www.tjma.jus.br/atos/tj/geral/508161/4951/pnao.
§ 2° Os(as) candidatos(as) nomeados(as) que, por qualquer motivo, ndo apresentarem algum dos documentos comprobatoérios
exigidos ou ndo tomarem posse dentro do prazo legal terdo o ato de nomeacdo tornado sem efeito, sendo automaticamente
eliminados(as) do concurso.
§ 3° Os(as) candidatos(as) convocados(as) deverdo realizar Avaliagdo Médica e Psiquiatrica na Divisdo Médica do Tribunal de
Justica, localizada na Praca D. Pedro Il (prédio anexo), Centro, S&o Luis/MA, mediante agendamento, que devera ser feito logo
apos o envio dos exames médicos e documentos para o e-mail divmedica@tjma.jus.br.
§ 4° Somente podera ser nomeado(a) o(a) candidato(a) considerado(a) apto(a), fisica e mentalmente, para o exercicio do cargo por
junta médica oficial do Tribunal de Justica do Estado do Maranh&o, conforme o item 18.4 do Edital 222024.
Art. 3° A escolha da comarca de lotacdo serd realizada em Audiéncia Publica, conduzida por videoconferéncia e/ou
presencialmente, apds as homeacdes, seguindo rigorosamente a ordem de classificagao.
§ 1° Caso a Audiéncia Publica ocorra por videoconferéncia, o link e horario serdo divulgados em data oportuna.
§ 2° Os(as) candidatos(as) que ndo comparecerem a Audiéncia Publica ou chegarem atrasados perderéo o direito de escolha.
§ 3° Os(as) candidatos(as) deverdo apresentar um documento de identificacdo oficial com foto, seja em formato digital ou
impresso.
Art. 4° A posse do cargo da especialidade de Informatica ocorrera na Diretoria de Recursos Humanos, e o exercicio, em unidade
administrativa do Tribunal de Justica vinculada a respectiva area de atuagao.
Art. 5° O(a) candidato(a) tera 30 (trinta) dias, a partir da publicagdo do ato de nomeagédo para tomar posse e até 30 (trinta) dias
apos a posse para entrar em exercicio.
Paragrafo Unico O(a) candidato(a) que ndo entrar em exercicio dentro do prazo legal sera exonerado(a).
Art. 6° Em caso de desisténcia formal da convocag¢do ou homeacdao, sera realizada a convocagdo dos(as) demais candidatos(as)
habilitados(as) no certame, respeitada a ordem de classificacéo.
Art. 7° Este Edital entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
PALACIO DA JUSTICA “CLOVIS BEVILACQUA” DO ESTADO DO MARANHAO, em S&o Luis.
ANEXO |

RELACAO DOS CARGOS E CANDIDATOS(AS) CONVOCADOS(AS)
Cargo: Analista Judiciario — Analista de Sistemas - Desenvolvimento
Comarca de Lotacdo: Tribunal de Justica

Convocagédo | Classificagdo Tipo de Nome do candidato(a) Inscricédo
vaga
8 40 N Agamenon Silva Do Nascimento 594071529
Junior

Legenda: *(N) Negros **(PcD) Deficientes *** (I) Indigenas ***Resolucdo CNJ 5122023, art. 5°, £ 5°.
Cargo: Técnico Judiciario — Apoio Técnico Administrativo
Comarca de Lotacdo: a ser escolhida em Audiéncia Publica

Convocagédo | Classificagdo Tipo de Nome do candidato(a) Inscrigédo
vaga
23° N Caroline Ester Furtado Rodrigues* — 594035008
Final de Fila
63 24° N Patricia Alexandre Carvalho Lima* 594049582
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88° AC Matheus Da Silva Souza — Final de 594055114

Fila
66 90° AC Beatriz Cristine Reis Collins Alves 594016535
67 92° AC William Henrique Dias Borges Moura 594068219

Legenda: *(N) Negros **(PcD) Deficientes *** (I) Indigenas
ANEXO Il

RELAGAO DE EXAMES MEDICOS OBRIGATORIOS PARA AVALIAGAO DE APTIDAO FISICA E MENTAL
1. Exames especializados:
a) ECG - Eletrocardiograma e Ecocardiograma bidimensional com Doppler com laudo do Cardiologista;
b) Radiografia do Térax em PA e PE com laudo do Radiologista;
c) Avaliacdo Psicoldgica para Fins Admissionais (apresentar laudo conclusivo ou comprovante de avaliagdo em curso (com entrega do resultado a
Divisdo Médica do TIMA em até 30 dias ap6s a nomeagdo) decorrente de Avaliacdo Psicologica ou Neuropsicoldgica (preferencialmente). O
processo avaliativo deve ser realizado obrigatoriamente de forma presencial, conduzido por psicélogo(a) com Especializagdo em Neuropsicologia
(quando tratar-se de Avaliagdo Neuropsicolégica). O documento deve observar rigorosamente as Resolugdes CFP n° 06/2019 e n° 31/2022, bem
como o Manual de Neuropsicologia do Conselho Federal de Psicologia - CFP, devendo contemplar, necessariamente, os seguintes eixos:
Eixo Cognitivo: Utilizagdo de baterias de testes de desempenho (performance) para avaliagdo de fungdes executivas, como atencdo, memoria e
raciocinio 14gico;
Eixo de Personalidade: Utilizacdo de instrumentos validados para afericdo de tracos de personalidade.
A fundamentacdo técnica deve conter apenas instrumentos com parecer "FAVORAVEL" no SATEPSI, sendo vedada a conclusdo baseada
majoritariamente em instrumentos de autorrelato (escalas, questionarios ou inventérios de rastreio), exigindo-se a integracdo qualitativa dos
dados de desempenho e personalidade.
Paragrafo Unico: os instrumentos encaminhados que ndo preencherem os critérios acima descritos, ndo serdo aceitos. Nos casos em que forem
identificados sinalizadores de comprometimento cognitivo no laudo apresentado podera ser determinada a necessidade de complementagdo com
nova Avaliagdo Neuropsicoldgica Especializada .
Caso a Junta Médica do TIJMA detecte inconsisténcias na documentacdo apresentada poderd ser solicitada, complementarmente uma nova
Avaliagdo Neuropsicoldgica Especializada.
2. Exames de sangue:
a) Hemograma completo;
b) Ureia/Creatinina;
¢) Hemoglobina Glicada;
d) Sorologia para lues VDRL;
e) Lipidograma completo;
f) Glicemia em jejum;
g) Anti Hbs, HbsAg, Anti HCV;
h) AST, ALT.

ANEXO Il

RELACAO DE DOCUMENTOS OBRIGATORIOS PARA NOMEACAO, POSSE E EXERCICIO
1) Ficha cadastral (com a assinatura digital)
2) Comprovacao de escolaridade exigida para o cargo especialidade, com a apresentacdo do respectivo diploma ou certificado, conforme o caso,
devidamente autenticado;
3) Uma foto 3x4 recente digitalizada (apresentar a mesma foto impressa no dia da posse);
4) Cépia da carteira de identidade (podendo ser carteiras expedidas pelos Ministérios Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos
Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos érgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens,
conselhos, etc.); passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que,
por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; Carteira Nacional de Habilitagdo);
5) Cépia da Certiddo de nascimento ou, se casado, cépia da Certiddo de casamento;
6) Cdpia do documento de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda (CPF);
7) Comprovante do PIS/PASEP (caso tenha)
8) Declaragdo de Imposto de Renda ou de lIsento, referente ao exercicio 2023, entregue em 2024, com as devidas atualizagfes e/ou
complementagdes ou, no caso de o nomeado ndo ser declarante do imposto de renda, devera apresentar declaracédo firmada por ele proprio
informando esta condigéo;
9) Cépia autenticada do titulo de eleitor e de documento que comprove estar em dia com as obrigacGes eleitorais ou certiddo negativa da Justica
Eleitoral;
10) Copia autenticada de documento que comprove a quitacéo de obrigagdes concernentes ao servigo militar, se do sexo masculino;
11) Certidao negativa ou folha-corrida expedido pelo Poder Judiciario dos Estados, pelas Justicas Federal, Estadual e Eleitoral do local ou dos locais
em que tiver residido nos ultimos dez anos;
12) Certiddo negativa do Tribunal de Contas da Unido (contas julgadas irregulares ou inabilitados) e do Tribunal de Contas do Estado (contas
julgadas irregulares);
13) Registro no respectivo 6rgéo da classe para os cargos de nivel superior, quando exigido;
14) Comprovante de Conta Bancéaria no Banco do Brasil (se ja tiver conta no BB);
15) Comprovante de endereco atualizado;
16) Declaragdo de bens, caso seja isento de Imposto de Renda;
17) Declaracéo de ndo acumulacdo de cargo, emprego ou fungdo publica e aposentadoria inacumulaveis; (a proibicdo de acumular estende-se a
empregos e fungdes nas autarquias, fundagdes, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsidiarias, e sociedades controladas,
direta ou indiretamente, pelo poder publico);
18) Declaracéo de que residira na sede da comarca onde exercera suas fungdes, para os candidatos aos cargos da Justica de 1° Grau (consta na
ficha cadastral);
19) Declaracéo de que residira em S&o Luis (MA), para os candidatos aos cargos do quadro do Tribunal de Justi¢a (consta na ficha cadastral);
20) Declaragdo ou certidao, contendo a informacéo de que nao foi demitido, a qualquer titulo, ndo teve cassada a aposentadoria ou disponibilidade e
néo destituido de cargo em comisséo;
21) Declaracéo de autorizacéo de acesso as declaragfes de ajuste anual do Imposto de Renda pessoa fisica;
22) Declaraco de ciéncia do Cédigo de Etica profissional, Conduta e Integridade dos servidores(as);
23) Certiddo ou declaracéo negativa do Cadastro Nacional de Condenacgdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa do Conselho Nacional de
Justica;
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24) Declaragéo de relagéo familiar ou parentesco
25) Termo de Ciéncia e Responsabilidade Regime de Previdéncia Complementar (RPC).
ANEXO IV
CRONOGRAMA

Descri¢ao Periodo

Convocagédo para entrega de exames médicos e documentos
caop 9 08 de julho de 2026

. - 09 a 15 de julho de 2026
Recebimento dos exames médicos e documentos

Realizagédo de Avaliagdo Médica e Psiquiatrica (presencial pela Junta Médica do PIMA) 15 a 17 de julho de 2026

Previsdo de nomeagao dos candidatos(as) considerados(as) aptos 20 de julho de 2026

Audiéncia Publica para escolha de lotacéo 22 de julho de 2026

Desembargador RICARDO TADEU BUGARIN DUAILIBE
Presidente do Tribunal de Justica
Matricula 176362

Documento assinado. SAO LUIS - TRIBUNAL DE JUSTIGA, 08/07/2026 17:08 (RICARDO TADEU BUGARIN DUAILIBE)
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