EDT-GP - 622023
Cadigo de validagéo: 3D1799D8ES8
(relativo ao Processo 621222022)
EDITAL DE CONVOCACAO
Dispde sobre a convocacéo de candidatos, aprovados e classificados e candidatas aprovadas e classificadas no Concurso Publico
de Nivel Superior e Médio para o Poder Judiciario do Estado do Maranh&o — Edital n® 3/2019 —, e da outras providéncias.
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,
CONSIDERANDO o0 que estabelece o Capitulo VIIl da Resolugdo n° 15/2019, que regulamenta o concurso para provimento de
cargos do Poder Judiciario,
CONSIDERANDO o resultado final do concurso publico homologado pela Resolugdo n° 16/2020, publicada no Diario da Justiga no
dia 13/03/2020,
CONSIDERANDO a DECISAO-GP - 1702023, referente ao processo n°621222022,
CONSIDERANDO a Resolugdo RESOL-GP — 202023, alterou a nomenclatura de 02 (dois) cargos vagos de Analista Judiciario —
Andlise de Sistemas — Desenvolvimento, para Analista Judiciario — Analista de Sistemas — Suporte de Redes, publicada no Diario
da Justica no dia 16/03/2023,
CONSIDERANDO o pedido de desisténcia de candidato convocado no EDT-GP — 492023.
RESOLVE:
Art. 1° Tornar publica a convocacgao de candidato aprovado e classificado no concurso publico para os cargos de nivel superior e
médio do Poder Judiciario do Maranh&o, constante na relacdo do ANEXO UNICO deste Edital.
Art. 2° O candidato devera enviar e-mail para divprotocolo@tjma.jus.br, com o assunto Avaliacdo de Candidato, anexando os
exames médicos e os documentos (em formato PDF) exigidos nos itens 15.5 e 15.6 do EDT-GP-32019 como condic¢éo para a
sua posse, que devera ocorrer em até 30 (trinta) dias apés a publicacdo da respectiva nomeacao no Diario da Justica Eletrdnico.
§ 1° A relacdo de exames médicos e documentos exigidos encontra-se disponibilizada no site www.tjma.jus.br , na aba “Servidor”,
“Processos Seletivos”, “Ingresso de  Servidores -  Concurso 2019 conforme  enderego  eletrbnico
http://ww.tjma.jus.br/tj/visualiza/sessao/366/publicacao/429819.
§ 2° O candidato nomeado que, por qualguer motivo, ndo apresentar algum dos documentos exigidos ou ndo tomar posse dentro
do prazo legal terd o ato de nomeacgdo tornado sem efeito,conforme prevé o § 6° do art. 17 da Lei 6.107/1994, sendo
automaticamente eliminado do concurso.
§ 3° S6 poderéa ser empossado o candidato que for julgado apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo por junta médica
oficial do Tribunal de Justica do Estado do Maranh&o, conforme paragrafo Unico do art. 18 da Lei 6.107/1994.
Art. 3°Os candidatos terdo 30 (trinta) dias, a partir da data da posse, para entrarem em exercicio, em conformidade com o § 1° do
art. 20 da Lei 6.107/1994.
§ 1° O candidato que ndo entrar em exercicio dentro do prazo determinado sera exonerado, conforme disposto no § 2° do art. 20
da Lei 6.107/1994.
§ 2° A posse e 0 exercicio ocorrerdo na respectiva lotagéo referente ao cargo para o qual o candidato foi aprovado (ou escolhida
em Audiéncia Publica).
Art. 4° Sera disponibilizado Programa de Ambientacdo e Treinamento para os novos servidores, conforme instrucdes a serem
divulgadas posteriormente.
Art. 5° Este Edital entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
PALACIO DA JUSTICA “CLOVIS BEVILACQUA” DO ESTADO DO MARANHAO, em S#o Luis.
ANEXO UNICO
RELACAO DOS CANDIDATOS CONVOCADOS
Cargo: B02 — ANALISTA JUDICIARIO — ANALISTA DE SISTEMAS — SUPORTE E
REDE

Class. NomedoCandidato Inscricao

06 GLAUBERTDONASCIMENTOSANTOS 0052082c

Legenda: *(N) Negros **(D) Deficientes
Critério de alternancia previsto nos itens 5.2.3 e 6.1.2, em consonancia ao disposto no item 6.5.2 do Edital de Abertura de
Inscri¢gbes, que estabelecem a ordem de nomeagédo dos candidatos aprovados por meio das cotas:
“5.2.3 O primeiro candidato com deficiéncia classificado no Concurso serd convocado para ocupar a 5% vaga aberta, relativa ao
cargo para o qual concorreu, enquanto os demais candidatos com deficiéncia classificados serdo convocados para ocupar a 2123,
412 e a 612 vagas, e assim sucessivamente, observada a ordem de classificagcdo durante o prazo de validade do Concurso.”
"6.1.2 O primeiro candidato negro classificado no concurso sera convocado para ocupar a 32 vaga aberta, relativa ao cargo para o
qual concorreu, enquanto os demais candidatos negros classificados serdo convocados para ocupar a 82 a 132 a 182 e a 232
vagas, e assim sucessivamente, observada a ordem de classificacao, relativamente a criagdo de novas vagas, durante o prazo de
validade do concurso.”
“6.5.2 O candidato negro aprovado dentro do nimero de vagas oferecido a ampla concorréncia ndo sera computado para efeito de
preenchimento das vagas reservadas a candidatos negros.”
Desembargador PAULO SERGIO VELTEN PEREIRA
Presidente do Tribunal de Justica
Matricula 126599
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