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PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO MARANHAO
Tribunal de Justica

NORMAS PARA REALIZAGAO DA AVALIACAO BIOPSICOSSOCIAL

O Instituto Consulplan, nos termos dos itens 5.1.4 e seguintes do Edital n2 1, de 18 de abril de 2024, que
regulamenta o Concurso Publico para o provimento de cargos efetivos de servidores e a formac¢do de cadastro
de reserva do quadro de pessoal do Poder Judicidrio do Estado do Maranhdo, torna publicas as normas
referentes a etapa de Avaliagdao Biopsicossocial para os candidatos e candidatas inscritos como pessoa com
deficiéncia, nos termos do presente Edital.

1. A avaliagdo biopsicossocial envolvera a andlise de enquadramento legal da deficiéncia indicada pelo
candidato ou candidata, mediante analise de laudo médico que ateste a espécie, o grau ou o nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doencas - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

2. Aequipe multidisciplinar responsavel pela realizacdo da avaliagdo biopsicossocial compete confirmar ou
ndo a condicdo de pessoa com deficiéncia identificada no ato da inscrigdo preliminar, sem prejuizo da
apuracdo de responsabilidades administrativa, civil e penal, na hipdtese de constatacdo de declaragado
falsa.

3. A Avaliagdo Biopsicossocial serd realizada em duas etapas, assim compreendidas:

12 Etapa: Analise de enquadramento legal da deficiéncia indicada pelo candidato ou candidata,
mediante analise de laudo médico apresentado pelo candidato para fins de inscricdo no certame e
deferimento da concorréncia;

22 Etapa: Realizacdo da Avaliacdo Biopsicossocial presencial para os candidatos cuja andlise da primeira
etapa tenha concluido pelo ndo enquadramento legal da deficiéncia indicada pelo candidato ou
candidata, assim como para aqueles em que identificar a necessidade de complementacao de laudos ou
exames.

4. A segunda etapa da Avaliacdo Biopsicossocial serd realizada nas datas provaveis de 10 a 13 de outubro
de 2024, em S3o Luis/MA, conforme regras e agendamento que constardo do ato especifico de
convocacao, previsto para ser pulicado a partir de 04 de outubro de 2024.

5. O candidato ou candidata que, apds a avaliagcdo biopsicossocial, ndo for considerado pessoa com
deficiéncia, permanecerd somente na lista de ampla concorréncia de classificacdo do
cargo/especialidade para o qual se inscreveu, desde que tenha alcangado a hota minima exigida em cada
etapa, para esta concorréncia.

6. A compatibilidade entre as atribuicdes do cargo/especialidade e a deficiéncia apresentada pelo
candidato ou candidata serd avaliada durante o estagio probatério.

7. O candidato ou candidata com deficiéncia que, no decorrer do estagio probatdrio, apresentar
incompatibilidade da deficiéncia com as atribuicbes do cargo/especialidade, ndo detectada
anteriormente pela avaliagcdo biopsicossocial, sera exonerado.

Instituto Consulplan
27 de setembro de 2024



