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O presente relatório – conclusivo 
da nossa gestão na Diretoria 

da Escola Superior da Magistratura do 
Maranhão – mostra, com transparên-
cia, as bases sólidas da atuação abran-
gente e irreversível da Instituição no 
biênio 2019/2021, com os números e 
estatísticas registradas em seus canais 
de formação e aperfeiçoamento pro-
fissional de magistrados e servidores. 

Graças à união de esforços de uma 
equipe exemplar foi possível concreti-
zar, de maneira abnegada, nossas metas 
institucionais, dando forma e conteúdo 
ao nosso projeto de tornar a Escola uma 
referência nacional, propiciando um 
extenso cenário de produção  e compar-
tilhamento de conhecimento e saberes. 

A tônica das ações privilegiou o diu-
turno e gratificante desafio de colabo-
rar decisivamente no aprimoramento 
profissional dos membros e servidores 

do Poder Judiciário, com o entendi-
mento de que devemos estar perma-
nentemente capacitados para o perfeito 
cumprimento de nossas competências.  

Assim, o sólido programa de forma-
ção continuada – desenvolvido com fer-
ramentas pedagógicas adequadas – criou 
os alicerces sobre os quais foi cumprida 
nossa missão institucional de garantir 
aos magistrados e servidores o contínuo 
aprimoramento profissional, visando o 
melhor desempenho de nossas funções 
para o alcance dos objetivos do Poder 
Judiciário Maranhense.

Desembargador Froz Sobrinho
Diretor da ESMAM

ESMAM - produzindo  
e compartilhando 
conhecimento e saberes
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ESMAM – UMA ESCOLA SUPERIOR PARA O 
JUDICIÁRIO



ESMAM:
UMA ESCOLA SUPERIOR
PARA O JUDICIÁRIO



Ao assumirem a gestão da escola, em fevereiro de 2019, os desembargadores 
Froz Sobrinho (diretor) José Jorge Figueiredo (vice-diretor), firmaram o 

compromisso de iniciar o processo de credenciamento da ESMAM como Escola de 
Governo do Judiciário, prevendo o aperfeiçoamento do quadro funcional do TJMA, 
por meio de cursos de formação continuada, especialização, mestrado e doutorado 
próprios e em convênio com outras instituições de ensino superior.

O novo projeto segue em execução, envolvendo a ampliação da capacidade 
tecnológica e estratégica da instituição, especialmente na gestão da informação e 
na comunicação institucional, além da reorganização da política pedagógica e dos 
seus serviços.

Vamos ao futuro

Desembargador Joaquim Figueiredo (Presidente do TJMA) na posse da diretoria 2019-2020
15
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DA GESTÃO
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PROGRAMA DE PÓS GRADUAÇÃO
E PESQUISA (PPGP)

Criado por meio da Portaria ESMAM 
14/2019, o Programa de Pós-Graduação e Pes-
quisa (PPGP) é constituído por atividades de 
ensino em nível de pós-graduação e pesquisas, 
promovidos diretamente pela escola ou por coo-
peração junto a instituições parceiras.

CONSELHO TÉCNICO-CIENTÍFICO 
(CTCE)

Insitituído em 2019, o Conselho Técni-
co-Científico de Pós-Graduação e Pesquisa 
(CTCE) é instância de caráter interdisciplinar, 
com a responsabilidade de orientar a política de 
Pós- Graduação e Pesquisa da ESMAM e delibe-
rar sobre matérias específicas demandadas pela 
Direção-Geral e coordenação do PPGP. O CTCE 
é composto por profissionais do TJMA, entre 
magistrados e demais servidores, e pesquisado-
res externos. (Portaria No.)

COMITÊ DE ÉTICA EM PESQUISA (CEP)
Composto por magistrados e pesquisadores, 

o CEP também será regulado pela Comissão Na-
cional de Ética em Pesquisa (CONEP). Instituído 
pela Portaria ESMAM 15/2019 para assegurar o 
respeito às premissas inerentes à produção e à 
comunicação científica, aos adequados padrões 
éticos e metodológicos, observando as normas 
e diretrizes regulamentadoras de pesquisa nos 
campos das Ciências Humanas e Sociais.

Lançamento do PPGP-ESMAM

Posse dos  membros do CEP e CTCE da ESMAM

Juízes Douglas Lima, Douglas de 
Melo, Mirella Freitas e Rosângela 
Prazeres e os desembargadores 
Froz Sobrinho e Raimundo 
Barros
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IMPLANTAÇÃO DA
 ESCOLA DE GOVERNO

Dentro dessa nova proposta, pela Portaria 
25/2019, a ESMAM criou grupo de trabalho 
destinado à preparação da entidade para cre-
denciamento da ESMAM, junto ao Ministério 
da Educação e Cultura (MEC), como Escola de 
Governo.

Nesse sentido, foi celebrado um Acordo de 
Cooperação Técnica, junto à Associação dos Ma-
gistrados do Maranhão (AMMA), para garan-
tir apoio estratégico e técnico e maior estrutura 
com vistas à implantação da escola de governo e 
à oferta de cursos de pós-graduação (especiali-
zação, mestrado e doutorado) aos juízes e outros 
profissionais que atuam no Judiciário.

REVISTA CIENTÍFICA

Outro avanço foi a concepção da Revista In-
terdisciplinar Justiça e Sociedade, que reúne a 
produção científica no âmbito da ESMAM, aco-
lhendo trabalhos de autores do Poder Judiciário 
do Maranhão e de outras instituições e regiões, 
no Brasil e exterior. O lançamento do periódico 
digital foi feito em fevereiro de 2021, com a pu-
blicação de 8 artigos científicos que abordaram 
temas pertinentes à violência de gênero. Leitores, 
autores e avaliadores podem se cadastrar pelo 
domínio: justicaesociedade.tjma.jus.br.

Froz Sobrinho e juiz Ângelo Santos assinam Termo de Cooperação AMMA/ESMAM

https://justicaesociedade.tjma.jus.br/index.php/esmam


19

RELATÓRIO DE 
GESTÃO 2019 l 2020

CADASTRO DE DOCENTES

Mapeamento das competências acadêmicas no contexto do TJMA para formação de 
corpo docente permanente do PPGP. Cerca de 90 profissionais estão inscritos, prevendo a 
integração aos programas de aperfeiçoamento em docência superior.

Juíz Jayme de Oliveira (AMB) no lançamento do Programa de Políticas Públicas Judiciária

PROGRAMA DE POLÍTICAS
PÚBLICAS JUDICIÁRIAS

Iniciado em 2019, o Programa de Extensão e Desenvolvimento Institucional da ESMAM 
possibilitou a participação de servidores e magistrados selecionados pela Divisão de Exten-
são em cursos de capacitação para elaboração de projetos em políticas públicas judiciárias. 
A iniciativa viabilizou a concepção de 18 projetos, bem com o a implantação de ações que 
ampliam o acesso à justiça em todo o Estado do Maranhão.
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- Projeto Paz: você como um agente de 
transformação social
- Destralhe: mais sustentabilidade, menos 
desperdício
- Justiça em Rede: o poder judiciário maranhense 
contribuindo na qualificação dos profissionais da 
rede de atendimento às mulheres em situação de 
violência
- Me(io)deAção- Núcleo de Solução de Conflitos na 
Delegacia de Polícia do 3º Distrito de Policia Civil 
de Timon/MA
- Reflete, João: Implantação dos Grupos Reflexivos 
na Comarca de Santa Helena
- Elaboração de Manual para Processos 
Disciplinares
- Manual do Oficial de Justiça: um guia teórico e 
prático para o aperfeiçoamento profissional
- Prêmio TJMA Sustentável: reconhecendo as 
melhores práticas sustentáveis no TJMA
- Ponteiros da Qualidade

Projetos de Políticas Públicas - Estação Projeta – O MP de partida para o futuro! 
Implantando o Escritório de Projetos e Inovação no 
âmbito da Secretaria de Planejamento e Gestão do 
MPMA
- Não Morra, Maria da Penha: a contribuição 
do Poder Judiciário maranhense na perspectiva 
e efetividade da Rede de Proteção à Mulher em 
Situação de Violência Doméstica e Familiar
- Protegendo Girassóis: Combate à violência sexual 
contra crianças e adolescentes em Cururupu/MA
- Novos olhares: repensando valores com meninos e 
meninas nas escolas públicas de São Luís
- Gestão Compartilhada na 1ª Vara de Presidente 
Dutra: adoção de um planejamento estratégico
- Capitães da Areia – a colaboração do 11º Batalhão 
da Polícia Militar nos programas de atendimento 
socioeducativo da cidade de Timon/MA
- Transformando Vidas
- Manual de Processos Disciplinares do 
Extrajudicial: uma contribuição para a padronização 
do procedimento disciplinar em desfavor dos 
cartorários
- Justiça Restaurativa em Foco 

Desembargador Jorge Figueiredo e Juiz Ângelo Santos no lançamento 
do Programa de Políticas Públicas Judiciária

Alunos organizam projetos com a metodologia CANVAS
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Na gestão do desembargador Froz Sobrinho, 
a instituição passou a contar com novas regras de 
funcionamento, aprovadas pelo Pleno do Tribunal 
de Justiça, na Resolução GP 212020, que reorgani-
za a estrutura e administração da entidade, impul-
sionando as atividades de estudo e aprimorando a 
pesquisa e comunicação técnica e científica no âm-
bito do Judiciário.

Para atender à nova proposta educacional. o 
novo Regimento Interno ampliou a composição 

organizacional e a ESMAM passou a contar com 
Conselhos Administrativo e Pedagógico, Técnico-
-Científico de Pós-Graduação e Pesquisa, além de 
Comitê de Ética em Pesquisa, todos com atribui-
ções bem definidas e voltadas ao aprimoramento 
técnico e científico dos magistrados e demais pro-
fissionais do TJMA. Foram criadas, ainda, a Divi-
são de Projetos e Desenvolvimento Institucional, 
Supervisão de Educação a Distância e a Coordena-
doria de Pós- Graduação e Pesquisa.

NOVO REGIMENTO INTERNO

COMISSÃO PRÓPRIA DE AVALIAÇÃO

Por meio da Portaria nº 09/2020, foi cons-
tituída Comissão Própria de Avaliação (CPA) - 
parte integrante do Programa de Pós-Graduação 
e Pesquisa (PPGP-ESMAM) e responsável por 
coordenar a auto avaliação institucional. A co-
missão atuará na implementação e coordenação 
dos processos de avaliação, especificamente em 
cursos e atividades correlatas à pós- graduação 
e, oportunamente, à Escola de Governo do Judi-
ciário, em processo de credenciamento junto ao 
Ministério da Educação (MEC).

EDIÇÕES ESMAM

A editora Edições ESMAM) – recém filiada 
à Associação de Editores Científicos – ABEC 
Brasil, em formato digital - lançou o e-book Vio-
lência de Gênero - contextos e reflexões. A obra 
reúne 11 artigos científicos de 19 pesquisadores 
sobre a temática.  A publicação foi organizada 
pelo desembargador Cleones Cunha, com a co-
ordenação da Biblioteca da ESMAM.

O conteúdo está disponível no catálogo de 
obras das Edições ESMAM.

ALINHAMENTO ÀS METAS DO TJMA

Como órgão principal de aperfeiçoamen-
to dos magistrados e demais profissionais que 
atuam no Judiciário Estadual, a ESMAM apre-
sentou no início da atual gestão plano de traba-
lho alinhado às metas da mesa diretora para o 
biênio de 2020 a 2022.

No planejamento, a direção elencou ações 
de formação continuada para magistrados, 
capacitação de servidores e outras iniciativas 
que incentivam a pesquisa e o debate jurídico 
de temas relevantes, desenvolvimento da ciên-
cia do direito, aperfeiçoamento na elaboração, 
interpretação e aplicação das leis, bem como a 
efetivação da justiça. Abertura do biênio 2020/2022

https://www.tjma.jus.br/bibliotecas/esmam/obras/303
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A 12ª Mostra de Cultura e Arte do Judiciá-
rio (ESMAM Cultural 2019) reuniu mais de 200 
participantes, entre servidores, magistrados e 
convidados, na Concha Acústica Reynaldo Fa-
ray, na Lagoa da Jansen. A mostra foi compos-
ta por trabalhos artísticos de servidores e juí-
zes, organizados na exposição Pratas da Casa. 
O projeto trouxe como convidados o mineiro 
Paulinho Pedra Azul e os maranhenses Djalma 
Chaves e Arturo Saboia. O público contribuiu 
com a doação de meia tonelada de alimentos, 

encaminhados aos projetos sociais mantidos 
pelo TJMA.

Em 2020, mesmo com as restrições impos-
tas pela pandemia, a 13ª edição do festival foi 
transmitida pelo YouTube, pelo canal EAD ES-
MAM. No roteiro, estavam 10 apresentações 
- uma combinação de sets do festival de 2019 e 
outras originais gravadas pelos participantes da 
nova fase. Em apresentação inédita, o sopranista 
e cantor maranhense, Fernando de Carvalho, foi 
uma das principais atrações do evento digital.

ESMAM CULTURAL

22

https://youtu.be/XNdtfC_J1mQ
https://youtu.be/XNdtfC_J1mQ
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BIBLIOTECA DESEMBARGADORA 

MADALENA SEREJO
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Buscando oferecer um serviço de atendimento de qualidade para 
os usuários, a biblioteca da ESMAM concluiu atualizações e melhorias, 
destinadas ao seu público de usuários, composto por membros da co-
munidade do Tribunal de Justiça do Maranhão − magistrados, servido-
res − e toda comunidade externa. 

A Biblioteca da ESMAM gerenciou a filiação 
da escola judicial à ABEC BRASIL. A iniciativa 
fomentará a prática de pesquisa imprescindível 
nos cursos de pós-graduação stricto sensu a se-
rem aprovados futuramente pela Coordenação 
de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior 
– CAPES.

      A divisão passou a organizar os documen-
tos oficiais da ESMAM – portarias, editais e outros 
conteúdos – em ordem cronológica no novo Portal 
do Judiciário, favorecendo a consulta de tais arqui-
vos para fins institucionais e externos.

Buscando oferecer um serviço de atendimen-
to de qualidade para os usuários, a biblioteca da 
ESMAM concluiu atualizações e melhorias, des-
tinadas ao seu público de usuários, composto por 
membros da comunidade do Tribunal de Justiça 
do Maranhão − magistrados, servidores − e toda 
comunidade externa. 

SERVIÇOS E INOVAÇÃO

      FILIAÇÃO À ABEC BRASIL
GERENCIAMENTO DE DOCUMENTOS

NO PORTAL DO JUDICIÁRIO

NOVA INTERFACE WEB PREMIUM SIABI
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Devido ao período de pandemia vivenciado no ano 2020, a biblioteca 
teve seu atendimento ao público reduzido e algumas medidas sanitárias 
foram tomadas para atender aos usuários. As solicitações de pesquisa e 
esclarecimentos de dúvidas foram realizados pelo e-mail bibliotecaes-
mam@tjma.jus.br. 

ATENDIMENTO

DADOS ESTATÍSTICOS DE ATENDIMENTO (2019)
Usuários cadastrados 31

Empréstimos domiciliares 319
Pesquisas bibliográficas 49

Novos títulos cadastrados no sistema 60
Consultas locais 453

DADOS ESTATÍSTICOS DE ATENDIMENTO (2020)
Usuários cadastrados 11

Empréstimos domiciliares 43
Pesquisas bibliográficas 27

Novos títulos cadastrados no sistema 34
Consultas locais 27

Por meio do Processo n. 28324/2019, foram adquiridos mais de 300 
livros nas áreas de Ciências Jurídicas, Sociologia, Antropologia, Literatu-
ra, Psicologia entre outras áreas afins. Outros 150 exemplares de livros da 
“Coleção Geia de temas maranhenses”, foram rcebidos a título de doação. 

ACERVO
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Por meio do Processo n. 28324/2019, foram adquiridos mais de 300 
livros nas áreas de Ciências Jurídicas, Sociologia, Antropologia, Literatu-
ra, Psicologia entre outras áreas afins. Outros 150 exemplares de livros da 
“Coleção Geia de temas maranhenses”, foram rcebidos a título de doação. 

PROCESSOS EDITORIAIS E ORGANIZAÇÃO DE PUBLICAÇÕES

OBRAS COM COEDIÇÃO

• Violência de gênero: contextos e reflexões

 Organizador: Cleones Carvalho Cunha

  Ano: 2021

• Direitos humanos e sistemas de justiça: estudos 
em homenagem ao professor Agostinho Ramalho 
Marques Neto. Volume 1 e Volume 2.
Organizadores: Márcio Aleandro Correia Teixeira, 
Marcelo de Carvalho Lima e Ariston Chagas Apoliano 
Júnior
Ano: 2019

• Direitos humanos e fraternidade estudos em 
homenagem ao ministro Reynaldo Soares da 
Fonseca . Volume 1 e Volume 2.
Organizadores: osé de Ribamar Fróz Sobrinho, Mar-
celo de Carvalho Lima, Márcio Aleandro Correia 
Teixeira, Roberto Carvalho Veloso e Ariston Chagas 
Apoliano Júnior
Ano: 2021
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FORMAÇÃO
CONTINUADA
E CAPACITAÇÃO
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A ESMAM superou em 63% a oferta de 
cursos de formação continuada para 

juízes e capacitação para os demais servidores 
do Tribunal de Justiça em 2019, de acordo com 
dados da Assessoria de Gestão Estratégica e Mo-
dernização (AGEM-TJMA) – responsável por 
fixar e aferir a produtividade das unidades judi-
ciais e administrativas do Judiciário.

Para os magistrados, foram ofertadas 163 
horas-aulas per capita contra 100 previstas no 
planejamento estratégico - 63 horas-aulas a mais 
na formação continuada para cada juiz. Quan-
to aos servidores, a escola registrou índice de 
99% de inscritos nos treinamentos, seminários, 
oficinas, palestras e cursos de extensão e aper-
feiçoamento - um crescimento de quase 10% em 
relação ao esperado.

O desembargador Froz Sobrinho, destaca que 
quando assumiu a direção da escola, em fevereiro 
de 2019, a meta de produtividade estipulada pas-
sou a ser maior que o dobro dos anos anteriores; 
o que exigiu maior empenho e envolvimento da 
equipe para ampliar a oferta de serviços e impul-
sionar a qualidade das atividades ofertadas.

“O Tribunal do Maranhão está entre os me-
lhores do país em produtividade. A formação 
continuada dos magistrados e a capacitação do 
quadro funcional se reflete em atendimento de 
qualidade a quem busca os serviços da justiça 
estadual, analisa.

O magistrado ressalta que a nova gestão 
assumiu o compromisso de tornar a ESMAM 

“Escola de Governo do Judiciário”, credenciada 
junto aos órgãos competentes para a oferta de 
especialização, mestrado e doutorado. “São me-
tas a serem concluídas a longo prazo, mas que 
foram alavancadas e devem ser aprimoradas na 
próxima gestão”, conclui.

Em números absolutos, 2.945 vagas foram 
destinadas à formação dos magistrados em 
cursos oficiais credenciados pela Escola Nacio-
nal de Formação e Aperfeiçoamento da Magis-
tratura, nas diversas áreas do direito, totalizan-
do 54 atividades presenciais e 3 de Educação a 
Distância (EAD).

Fóruns, colóquios, seminários e outros 
eventos registraram mais de 1.500 participa-
ções de integrantes da carreira da magistratura. 
Foram 1.190 horas de aula ministradas por 124 
formadores locais e de renome nacional.

A Divisão de Treinamento e Aperfeiçoamen-
to de Servidores (DTA) implantou 62 cursos na 
modalidade presencial e 18 a distância, com 
cerca de 5.312 vagas, totalizando 3.885 horas de 
aulas ofertadas aos 5.131 analistas, técnicos e au-
xiliares judiciários, além de representantes das 
carreiras jurídicas e profissionais vinculados às 
instituições parceiras da ESMAM.

As formações aconteceram na capital e em 
comarcas do interior, sempre alinhadas às reco-
mendações da Diretoria de Recursos Humanos 
do TJMA e das secretarias judiciais, consideran-
do ainda as sugestões das entidades de classe - 
Sindjus e Anajud.

2019
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RELATÓRIO DE 
GESTÃO 2019 l 2020

Mês de referência: JAN a DEZEMBRO de 2019
Indicador: Quantidade de horas aulas por magistrado 
Sistema de medição: Relatório da Área (nº de vagas ofertadas x carga horária 
média)/ total de magistrados = 2.819*18.36/318

META 01: OFERECER 100H/AULA POR MAGISTRADO.

REALIZADO: 162,75 h/a por magistrado

CURSOS PARA MAGISTRADOS
Período Curso Formadores(es) C/H Vagas Participantes Modalidade

14 e 15/03 Tutela Coletiva de 
Direitos.

Douglas de Melo 
Martins 20h/a 30 30 Presencial

28 e 29/03

Tendências 
do Direito 

das Famílias e 
Sucessões.

Wladimir 
Alcibíades 

Marinho Falção 
Cunha

20 h/a 30 26 Presencial

06/03 a 
07/04

Formação de 
Tutores no 
contexto da 

Magistratura.

Liliane Campos 
Machado 40h/a 30 11 Educação à 

Distância

04 e 05/04
Entrevista 

Investigativa 
Forense.

Maurício Viégas/
Ana Paula Alves F. 

Botelho
20 h/a 30 22 Presencial

11 e 12/04

Metodologia 
Científica I: 

Epistemologia do 
Campo Jurídico 

Márcio Aleandro 
Correia Teixeira 20 h/a 15 8 Presencial

08/04
Seminário – A 

justiça que 
produz Ciência

Márcio Aleandrio 
Correia Teixeira/ 

Lucyléa Gonçalves 
França/……

4 h/a 50 7 Presencial

1º a 26/05 Sistema 
Acusatório.

Anderson Sobral 
de Azevedo e 

Francisco Ronaldo 
Maciel Oliveira

30h/a 30 21 Educação à 
Distância

CURSOS PARA MAGISTRADO 2019
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9 e 10/5

Aspectos 
Metodológicos, 

Normas técnicas, 
Revisão e 

Orientação I

Carlos Hélder C. 
Furtado Mendes 20 h/a 15 8 Presencial

13/05/19

Seminário – A 
gestão de projetos 
nas organizações 

públicas: uma 
perspectiva 

estratégica sobre 
as políticas 

públicas 
judiciárias.

Jayme Martins 
de Oliveira Neto/ 
Laiza Mara Neves 

Spagna / Rosângela 
Maria Guimarães 

Rosa

3 h/a 100 20 Presencial

13 e 14/5

Atividade 
Orientada para 

a Produção 
Científica I

Paulo Guilherme 
Siqueira Rodrigue 20 h/a 15 6 Educação à 

Distância

16 e 17/05

Falência dos 
Mecanismos 
Formais de 
Aplicação e 
Defesa dos 

Direitos 
Fundamentais 

dos Encarcerados 
no Brasil.

José de Ribamar 
Froz Sobrinho 20 h/a 30 30 Presencial

23/05/19

Palestra: Prisão 
Cautelar e 
Evolução 

Jurisprudencial.

Joel Ilan Paciornik 2 h/a 200 30 Presencial

27 a 31/05

Segurança 
Institucional 

para magistrados  
- Módulo II – 

Turma I. 

Paulo Brandão / 
Rômulo Lima / 

Sandro Abel 
48 h/a 25 25 Presencial

30 e 31/05
Direito 

Ambiental 
Contemporâneo.

Alexandre Oheb 
Sion 20 h/a 30 14 Presencial

CURSOS PARA MAGISTRADOS
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Curso de Licitações Sustentáveis com a professora Teresa Villac

Curso de Segurança Institucional para magistrados
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03 e 04/06

Psicologia do 
Testemunho: 
Técnicas de 
Entrevistas 

Investigativa.

Lilian Milnitsky 
Stein 20 h/a 30 29 Presencial

06 e 07/06
III Seminário – 
Justiça e Meio 

Ambiente.

Vilmar Berna/ 
Deocleciano 

Guedes/ Douglas 
Martins/ Fernando 

Barreto/Jorge 
Rachid/ Marco  

Guerreiro/Rafael 
Carvalho/Felipe 

Camarão/Andréa 
de Araújo/Flávio 
Moraes/ Ricardo 

Cintra

16 h/a 20 3 Presencial

06 e 07/6

Metodologia 
Científica II:   

operacionalização 
da Pesquisa

Márcio Aleandro 
Correia Teixeira 20 h/a 15 7 Presencial

13 e 14/06

O Poder 
Judiciário e 
a Solução e 
Pacificação 
de Conflitos 
Agrários e 
Fundiários.

Douglas de Melo 
Martins 20 h/a 30 14 Presencial

12 à 14/06

Oficina 1: 
Estrutura 
básica de 

desenvolvimento 
de projetos / 
Projetos na 

perspectiva do 
cidadão usuário. 
Eixo estratégico 

sociedade

Laiza Mara Neves 
Spagna/ Rosângela 
Maria Guimarães 

Rosa

30 h/a 15 3 Presencial

CURSOS PARA MAGISTRADOS
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27 e 28/06
Direitos Sociais: 

direitos humanos 
e fundamentais

James Magno 
Araújo Farias 20 h/a 30 27 Presencial

27 e 28/06

Aspectos 
Metodológicos, 

Normas técnicas, 
Revisão e 

Orientação II

Carlos Hélder C. 
Furtado Mendes 20 h/a 15 7 Presencial

04 e 05/07

O tratamento 
de Demandas 
Repetitivas no 

CPC/2015

Paulo Sérgio 
Velten Pereira 20 h/a 30 27 Presencial

29/7 a 9/8

Atividade 
Orientada para 

a Produção 
Científica II

Paulo Guilherme 
Siqueira Rodrigues 20 h/a 15 6 Educação à 

Distância

05 e 06/08

IV Seminário 
Estadual de 
Valorização 
da Mulher - 
“Patriarcado 

e Gênero: 
desconstruindo 

paradigmas 
jurídicos”

Dra. Valeska 
Zanello/ Aparecida 

Sueli Carneiro 
Jacoel/ Dra. Alice 
Bianchinni/ Dra. 

Ana Lúcia Sacadell 
/ Dra. Eugênia 

Villa

16 h/a 50 14 Presencial

5 e 28/8

Atividade 
Orientada para 
elaboração de 
projetos em 

políticas públicas 
judiciárias (EAD)

Laiza Mara Neves 
Spagna/

Rosângela Maria 
Guimarães Rosa

30 h/a 15 3 Educação à 
Distância

CURSOS PARA MAGISTRADOS
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28 e 30/8

Oficina 2: 
Projetos de 

politicas 
judiciarias e sua 

interface com 
politicas públicas 
sociais / Etapas 
da captação de 
recursos: fontes 

de fomento e 
financiamento

Laiza Mara Neves 
Spagna/

Rosângela Maria 
Guimarães Rosa

30 h/a 15 3 Presencial

7/8 a 1/9

Registro Público 
Imobiliário e 
Fiscalização 
nos Serviços 

Extrajudiciais

Ticiany Gedeon 
Maciel Palácio 30 h/a  37 33 Educação à 

Distância

12 e 16/8

Segurança 
Institucional para 

Magistrado – 
Mód. I

Alexandre Magno 
de Souza Nunes/ 
Mauricio Viegas 

Pinto/ Álvaro 
Marques de 

andrade Neto/ 
Hipólito Alves 

Cardozo/ Jodson 
Luis Diniz/ 

Marcelo Canizares 
Schettini Seabra/ 

Lidenberg 
Rodrigues Melo

40 h/a  25 12 Presencial

22 e 23/08
Tutela Coletiva 

de Direito 
(Imperatriz)

Douglas de Melo 
Martins 20 h/a 50 11 Presencial

22 e 23/08 Biodireito e 
Direito à Saúde

Maria de Fátima 
Freire de Sá 20 h/a 50 40 Presencial

29 e 30/08
Educação 

Financeira e 
Investimento

Paulo Alexandre 
Ayres de Camargo 20 h/a 50 64 Presencial

CURSOS PARA MAGISTRADOS
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4 a 23/09

Depoimento 
Especial de 
Crianças e 

Adolescentes 

Sara Fernanda 
Gama 30 h/a 52 19 Semipresencial

6/09

Americanização 
à Brasileira: 

Um desafio à 
constituição e ao 
processo penal

Jacinto Nelson de 
Miranda Coutinho 2 h/a 100 6 Presencial

5 e 6/09

Ética e Gestão 
de Riscos 

como bases 
para prevenção 

à fraude e à 
corrupção e 
melhoria de 

resultados em 
organizações 

públicas

Reginaldo de 
Sousa Coutinho 20 h/a 15 13 Presencial

12 e 13/09
Juizados 

Especiais Cíveis e 
Criminais

Maurício Ferreira 
Cunha 20 h/a 50 22 Presencial

16 e 17/09

Aperfeiçoamento 
em Pesquisa e 
Comunicação 

Científica – 
Módulo I

João Batista 
Bottentuit Júnior 
/ Cláudia Maria 
Pinho de Abreu 

Pecegueiro 

20 h/a 10 9 Presencial

19 e 20/09

Feminicídio: 
uma análise 

sociojurídica do 
fenômeno no 

Brasil

Adriana Ramos de 
Mello 20 h/a 50 27 Presencial

25 e 27/9

Oficina 3: 
Elaboração 

supervisionada 
de projetos

Laiza Mara Neves 
Spagna/ Rosângela 
Maria Guimarães 

Rosa

30 h/a 15 3 Presencial

CURSOS PARA MAGISTRADOS
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26 e 27/09

Formação de 
formadores: 

Desenvolvimento 
Docente – Nível 

1 – Mód 3

Fábio Penezi 
Póvoa/ Fernando 
de Assis Alves/ 
Luis Fernando 
Tavares Santos

20 h/a 30 13 Presencial

7 e 8/10

Aperfeiçoamento 
em Pesquisa e 
Comunicação 

Cientifica - 
Módulo I

Cláudia Maria 
Pinho de Abreu 

Pecegueiro 
20 h/a 10 9 Presencial

8 e 10/10

Segurança 
Institucional 

para Magistrados 
- Módulo II 
(Imperatriz)

Rômulo Lima / 
Sandro Abel 25 h/a 15 12 Presencial

11/10 
Palestra: Justiça 
Restaurativa e o 
Poder Judiciário

Valtércio Ronaldo 
de Oliveira 2 h/a 200 3 Presencial

11/10

Complice nas 
organizações 

públicas: 
efeitos da Lei 

de autoridade e 
Abuso de Poder

André Luís Meira/ 
José Ricardo 

Marques/ Vitor 
Marcelo Rodrigues

4 h/a 100 22 Presencial

17 e 18/10
Tendências 
do Direito 

Processual Penal 

Antônio Henrique 
Graciano 
Suxberger 

20 h/a 50 41 Presencial

18/10

Palestra: 
Processo Penal 
Democrático, 

garantismo penal 
e importância da 
garantia de defesa 
e de presunção de 

inocência.

Geraldo Luiz 
Mascarenhas 

Prado
2 h/a 100 4 Presencial

CURSOS PARA MAGISTRADOS
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21 e 22/10

Aperfeiçoamento 
em Pesquisa e 
Comunicação 

Científica – 
Módulo III

João Batista 
Bottentuit Júnior 20 h/a 20 9 Presencial

25/10

Palestra: 
Inteligência 
Artificial no 

Poder Judiciário: 
desafios e 

perspectivas

Dr. José Faustino 
Ferreira e Ville 

Caribas Lima de 
Medeiros

2 h/a 150 13 Presencial

25/10

Roda de 
Conversa: 3 anos 

de vigência do 
CPC: avanços e 

desafios

Marcelo Navarro 
Ribeiro Dantas 2 h/a 150 5 Presencial

7 e 8/11
Improbidade 

Administrativa 
(Imperatriz) 

Alexandre 
Dartanhai de 
Mello Guerra 

20 h/a 50 11 Presencial

11/11

Seminário: a 
gestão de projeto 
e as contribuições 
para o sistema de 

justiça

Rosângela Maria 
Guimarães Rosa/ 

Jayme Martins 
de Oliveira Neto/ 
Laiza Mara Neves 

Spagna

2 h/a 100 4 Presencial

22/11
Curso: O Poder 

da Autoresponsa-
bilidade

Lia Pinheiro 
Hortêncio Silva 8 h/a 140 3 Presencial

25/11

Colóquio: 
Violência de 

gênero no 
Maranhão: 

Diagnóstico e 
Prognóstico

Sônia Maria 
Amaral Fernandes 

Ribeiro/ Ozimo 
Perreira Gama 
Filho/ Susan 

Lucena Rodrigues/ 
Kazumi Tanaka

4 h/a 100 1 Presencial

CURSOS PARA MAGISTRADOS



39

RELATÓRIO DE 
GESTÃO 2019 l 2020

28 e 29/11
II Fórum de 

Sistema de Justiça 
Criminal 

 Antônio Saldanha 
Palheiro/ Jorge 

Mussi/ Mafoane 
Odara Poli Santos/ 
Eugênio Pacelli de 
Oliveira/ Marcelo 
Semer/ Valdirene 

Daufemback

16 h/a 50 15 Presencial

2 e 3/12

Curso: Trabalho 
não pode ser 

sinônimo 
de estresse: 
estratégias 

de prevenção 
– Ateliês de 

Formação em 
Psicanálise e 

Direito 

Mônica Véras 12 h/a 40 4 Presencial

3/12

I Workshop 
de Tecnologia 
Estratégicas 
Aplicadas ao 

Sistema de Justiça 
Criminal do 
Maranhão.

Leandro Costa/ 
Luis Jorge 

Mesquita de Jesus/ 
Márcio Aleandro 
Correia Teixeira/ 

Paulo Zenha/ 
Dionatan Silva 
Carvalho/ Yata 

Anderson Gonzaga 
Masullo/ Cládio 

Cabral

10 h/a 100 1 Presencial

- - TOTAL 1.010 h/a 2819 830 -

CURSOS PARA MAGISTRADOS
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Formação Master em Alta Performance com 
a professora Adryanah Carvalho

Curso de Atualização em Direito Penal com o 
juiz Marco Adriano Fonsêca
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RELATÓRIO DE 
GESTÃO 2019 l 2020

Mês de referência: JAN a DEZEMBRO de 2019
Indicador: Número de vagas para capacitação de servidor 
Sistema de medição: Relatório da Área – nº de vagas ofertadas/ nº de servidores 
do Tribunal = 5.078/4.894=103%

META 01: Oferecer vagas para capacitação de servidores em quantidade que 
corresponda a no mínimo 90% do total de servidores do Tribunal.

REALIZADO: Oferta de vagas equivalente 103% do total de servidores do TJMA

CURSOS PARA SERVIDOR
Período Curso Palestrantes Local Vagas

21 a 25
FORMAÇÃO DE 

CONCILIADORES E/OU 
MEDIADORES JUDICIAIS

ALINE SOUSA CRUZ 
DUTRA/ HILDACY 

DE FÁTIMA ESTRELA 
PAIXÃO

IVANE RODRIGUES 
PINTO/ MAÍRA LOPES 

DE CASTRO

ESMAM 32

21 a 27 GESTÃO DO 
CONHECIMENTO 012019 AUTOINSTRUCIONAL EAD 100

04 a 18 LIBREOFFICE WRITER 
012019 AUTOINSTRUCIONAL EAD 150

08
VIOLÊNCIA DE GÊNERO 
E OS DESAFIOS DA LEI 

MARIA DA PENHA

DRA. LÚCIA HELENA 
BARROS HELUY DA 

SILVA
ESMAM 30

11 a 15
FORMAÇÃO DE 

CONCILIADORES E/OU 
MEDIADORES JUDICIAIS

HILZA MARIA FEITOSA 
PAIXÃO/ MARTINA 
ARAÚJO LOBATO

PEDREIRAS 16

11 a 15
FORMAÇÃO DE 

CONCILIADORES E/OU 
MEDIADORES JUDICIAIS

DAVINSON ALVES 
FILHO/IVANE 

RODRIGUES PINTO
CURURUPU 16

11 a 15
FORMAÇÃO DE 

CONCILIADORES E/OU 
MEDIADORES JUDICIAIS

ALINE SOUSA CRUZ 
DUTRA/DINALVA 
MARIA FEITOSA /

JUCINEIA DA SILVA 
MOREIRA/ WILMAR DE 
PAIVA VASCONCELOS

BACABAL 32

CURSOS PARA SERVIDORES 2019
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13/03 a 
11/03

LÍNGUA 
PORTUGUESA:TÓPICOS 

GRAMATICAIS 012019
ADEILSON MARQUES EAD 30

13/03 a 
14/04

FORMAÇÃO DE TUTORES 
012019 JONNILSON PASSOS EAD 30

18 a 22
FORMAÇÃO DE 

CONCILIADORES E/OU 
MEDIADORES JUDICIAIS

ALAN CARLOS COELHO 
FARIAS/GUILHERME 

FREIRE ALVES/ MARCUS 
FELIOE DA SILVA COSTA 

/ VAIL ALTARUGIO 
FILHO

PINHEIRO 32

18 a 22
FORMAÇÃO DE 

CONCILIADORES E/OU 
MEDIADORES JUDICIAIS

DINALVA MARIA 
FEITOSA/MARIA 

ISALETE DOS 
SANTOS BARRETO/ 

WASHINGTON SOUZA 
COELHO

IMPERATRIZ 24

21
ASPECTOS 

CONTROVERTIDOS DO 
DIREITO TRIBUTÁRIO

ALEX AGUIAR DA 
COSTA SÃO LUIS 30

25 a 29
SEMANA DE 

VALORIZAÇÃO DO 
OFICIAL DE JUSTIÇA

ANTÔNIO DE PÁDUA 
WEBER/ JOSÉ CARLOS 

ARAÚJO/ MARCELO 
ARAÚJO DE FREITAS

SÃO LUIS 200

26/03 a 
09/04

LIBREOFFICE CALC 
012019 AUTOINSTRUCIONAL EAD 150

28
SEGURANÇA PESSOAL 

NO CUMPRIMENTO DE 
MANDADOS

HIPÓLITO CARDOZO 
ALVES SÃO LUÍS 30

29
SEGURANÇA PESSOAL 

NO CUMPRIMENTO DE 
MANDADOS

HIPÓLITO CARDOZO 
ALVES SÃO LUÍS 20

28 e 29

LICITAÇÕES E 
CONTRATOS PÚBLICOS: 

APLICAÇÃO DA 
LEGISLAÇÃO ESTADUAL E 
TEMAS CONTROVERSOS

FELIPE COSTA 
CAMARÃO SÃO LUÍS 30

CURSOS PARA SERVIDOR
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01 a 05
FORMAÇÃO DE 

CONCILIADORES E/OU 
MEDIADORES JUDICIAIS

DAVINSON ALVES 
FILHO / WILMAR 
VASCONCELOS

TIMON 16

01 a 05
FORMAÇÃO DE 

CONCILIADORES E/OU 
MEDIADORES JUDICIAIS

WASHINGTON SOUZA 
COELHO / MARIA 

ISALETE DOS SANTOS 
BARRETO / DINALVA 

MARIA ALENCAR 
FEITOSA 

ITZ 24

01 a 05
FORMAÇÃO DE 

CONCILIADORES E/OU 
MEDIADORES JUDICIAIS

HILZA MARIA FEITOSA 
PAIXÃO / JANETE CLÉA 

CARVALHO SILVA / 
MARTINA DE ARAÚJO 

LOBATO

SANTA INÊS 24

02 a 03 PROCESSO JUDICIAL 
ELETRÔNICO – PJE 2.0

DIOGO GASPAR 
MENDONÇA

SÃO LUÍS 
GONZAGA 

DO MA
12

04 a 05 PROCESSO JUDICIAL 
ELETRÔNICO – PJE 2.0

ANDERSON OLIVEIRA 
BRASIL TIMBIRAS 12

09 a 10 PROCESSO JUDICIAL 
ELETRÔNICO – PJE 2.0

DANIEL CARVALHO 
CAVALCANTE

SÃO JOÃO 
DOS PATOS 12

11 a 12 PROCESSO JUDICIAL 
ELETRÔNICO – PJE 2.0

ADRIVANDERSON 
MARTINS SANTOS PARAIBANO 12

23 a 24 PROCESSO JUDICIAL 
ELETRÔNICO – PJE 2.0

THIAGO HENRIQUE 
BEZERRA SANTA RITA 12

25 a 26 PROCESSO JUDICIAL 
ELETRÔNICO – PJE 2.0 UILSON PEREIRA ICATU 12

08 a 12
FORMAÇÃO DE 

CONCILIADORES E/OU 
MEDIADORES JUDICIAIS

JULIANA SALES E 
MENDES / VANESSA DE 

OLIVEIRA AMORIM / 
JUCINEIA MOREIRA

TIMON 24

11 e 12

GÊNERO E INTERSECCIO-
NALIDADES: DESAFIOS 

PARA AS EQUIPES MULTI-
DISCIPLINARES DO TJMA

MAFOANE ODARA POLI 
SANTOS SÃO LUÍS 80

26 ATUALIZAÇÃO EM 
DIREITO PENAL

MARCO ADRIANO 
FONSECA SÃO LUÍS 50

CURSOS PARA SERVIDOR
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29 e 30

ASPECTOS LINGUÍSTICO 
– ESTRUTURAIS DE 

TEXTOS OFICIAIS NO 
SERVIÇO PÚBLICO

FÁBIO DE OLIVEIRA 
SOUSA SÃO LUÍS 50

06 a 20 LIBREOFFICE IMPRESS AUTOINSTRUCIONAL EAD 150

07 LIDERANÇA SISTÊMICA ADRIANA OLIVEIRA 
CARVALHO SÃO LUÍS 30

07 a 08 PROCESSO JUDICIAL 
ELETRÔNICO – PJE 2.0

DIOGO GASPAR 
MENDONÇA MIRADOR 12

09 a 10 PROCESSO JUDICIAL 
ELETRÔNICO – PJE 2.0

ANDERSON OLIVEIRA 
BRASIL

BURITI 
BRAVO 12

14 a 15 PROCESSO JUDICIAL 
ELETRÔNICO – PJE 2.0

DANIEL CARVALHO 
CAVALCANTE

HUMBERTO 
DE CAMPOS 12

16 a 17 PROCESSO JUDICIAL 
ELETRÔNICO – PJE 2.0

ADRIVANDERSON 
MARTINS SANTOS MORROS 12

21 a 22 PROCESSO JUDICIAL 
ELETRÔNICO – PJE 2.0

THIAGO HENRIQUE 
BEZERRA

PAULO 
RAMOS 12

22/05 a 
20/06

REGISTROS 
IMOBILIÁRIOS EM 

AÇÕES POSSESSÓRIAS E 
REIVINDICATÓRIAS

TICIANY MACIEL 
GEDEON EAD 30

23 a 24 PROCESSO JUDICIAL 
ELETRÔNICO – PJE 2.0 UILSON PEREIRA POÇÃO DE 

PEDRAS 12

23 a 24

SEGURANÇA PESSOAL 
NO CUMPRIMENTO DE 
MANDADOS-MÓDULOS 

I E II

HIPÓLITO ALVES 
CARDOZO ITZ 30

27 a 28 NOVAS PRÁTICAS PARA 
UM NOVO TEMPO

JOSÉ CARLOS BATISTA 
JUNIOR/MARCELO 

ARAÚJO DE FREITAS
ITZ 100

28 a 29 PROCESSO JUDICIAL 
ELETRÔNICO – PJE 2.0

DIOGO GASPAR 
MENDONÇA BURITI 12

30
SEGURANÇA PESSOAL 

NO CUMPRIMENTO DE 
MANDADOS-MÓDULO II

HIPÓLITO ALVES 
CARDOZO SÃO LUÍS 20

CURSOS PARA SERVIDOR
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31
SEGURANÇA PESSOAL 

NO CUMPRIMENTO DE 
MANDADOS-MÓDULO II

HIPÓLITO ALVES 
CARDOZO SÃO LUIS 20

30 a 31 PROCESSO JUDICIAL 
ELETRÔNICO – PJE 2.0

ANDERSON OLIVEIRA 
BRASIL

URBANO 
SANTOS 12

13 a 17
FORMAÇÃO DE 

CONCILIADORES E/OU 
MEDIADORES JUDICIAIS

GUILHERME FREIRE 
ALVES / MAÍRA LOPES 
DE CASTRO / DINALVA 

MARIA ALENCAR 
FEITOSA / ALINE SOUSA 

CRUZ DUTRA

SÃO LUIS 32

23
PRISÃO CAUTELAR 

E EVOLUÇÃO 
JURISPRUDENCIAL 

JOEL ILAN PACIORNIK SÃO LUÍS 100

28 CONFLITOS FUNDIÁRIOS 
COLETIVOS DR. JEAN CARLOS SÃO LUÍS 30

30 e 31
FAZENDA PÚBLICA 

EM JUÍZO – TEORIA E 
PRÁTICA

DR. MARCO ADRIANO 
RAMOS FONSECA SÃO LUÍS 50

03 a 04

PSICOLOGIA DO 
TESTEMUNHO:TÉCNICAS 

DE ENTREVISTA 
INVESTIGATIVA

LILIAN STEIN SÃO LUÍS 10

03 a 07
FORMAÇÃO DE 

CONCILIADORES E/OU 
MEDIADORES JUDICIAIS

JULIANA SALES E 
MENDES / VANESSA 

DE OLIVEIRA AMORIM 
/ DINALVA MARIA 

ALENCAR FEITOSA

CAXIAS 24

03 a 07
FORMAÇÃO DE 

CONCILIADORES E/OU 
MEDIADORES JUDICIAIS

MARTINA DE ARAÚJO 
LOBATO / ALAN 

CARLOS COELHO 
FARIAS

SÃO LUÍS 16

03 a 17 LIBREOFFICE WRITER AUTOINSTRUCIONAL EAD 150

04 a 05 PROCESSO JUDICIAL 
ELETRÔNICO – PJE 2.0

DANIEL CARVALHO 
CAVALCANTE LORETO 12

CURSOS PARA SERVIDOR
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Palestra com o Ministro Joel Paciornik (STJ) - 
Jurisprudência da Prisão Preventiva.
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05 a 06 ATENDIMENTO AO 
PÚBLICO

ADRIANA OLIVEIRA 
CARVALHO BALSAS 30

06 a 07 PROCESSO JUDICIAL 
ELETRÔNICO – PJE 2.0

ADRIVANDERSON 
MARTINS SANTOS

SÃO RAI-
MUNDO 

DAS MAN-
GABEIRAS

12

06 a 07
III SEMINÁRIO DE 
JUSTIÇA E MEIO 

AMBIENTE

Vilmar Berna / 
Deocleciano Guedes/ 

Douglas Martins/ Fernando 
Barreto / Jorge Rachid / 

Marco Antônio Guerreiro 
/ Rafale Ribeiro Carvalho 
/ Felipe Costa Camarão / 

Andréa de Araújo / Flávio 
Moraes / Ricardo Cintra 

Torres de Carvalho

SÃO LUÍS 50

11 a 12 PROCESSO JUDICIAL 
ELETRÔNICO – PJE 2.0

THIAGO HENRIQUE 
BEZERRA

GOVERNA-
DOR EU-

GÊNIO DE 
BARROS

12

13 a 14 PROCESSO JUDICIAL 
ELETRÔNICO – PJE 2.0 UILSON PEREIRA DOM PEDRO 12

17 a 18

UNIFORMIZAÇÃO DE 
JURISPRUDÊNCIAS 

E SISTEMA DE 
PRECEDENTES

HOLÍDICE 
CANTANHEDE BARROS SÃO LUÍS 30

18 a 19
COMPETÊNCIAS 

ESSENCIAS DE 
LIDERANÇA

FELIPE MARANHÃO 
MUSSALÉM TIMON 30

19

IMPROBIDADE 
ADMINISTRATIVA 
E CRIMES CONTRA 
A ADMINISTRAÇÃO 

PÚBLICA

MARCO ADRIANO 
RAMOS FONSECA SÃO LUÍS 50

CURSOS PARA SERVIDOR
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24 a 25

ASPECTOS LINGUÍSTICO 
– ESTRUTURAIS DE 

TEXTOS OFICIAIS NO 
SERVIÇO PÚBLICO

FÁBIO DE OLIVEIRA 
SOUSA PINHEIRO 40

24 a 25 LASERTERAPIA EM 
ODONTOLOGIA

ANDREA REIS 
NEVES

SÃO LUÍS 20

24 a 28
FORMAÇÃO DE 

CONCILIADORES E OU 
MEDIADORES JUDICIAIS

WILMAR DE PAIVA 
VACONCELOS/ 

JUCINEIA DA SILVA 
MOREIRA

BARREIRI-
NHAS 16

01 a 02

ATUALIZAÇÃO EM 
PROCEDIMENTOS, 
FERRAMENTAS E 

TÉCNICAS DE MEDIAÇÃO

ÍRIS MARY VICTOR 
ALENCAR SÃO LUÍS 30

02 e 03 PROCESSO JUDICIAL 
ELETRÔNICO – PJE 2.0

DIOGO GASPAR 
MENDONÇA

MAGALHÃES 
DE ALMEIDA 12

04 a 05 PROCESSO JUDICIAL 
ELETRÔNICO – PJE 2.0

ANDERSON OLIVEIRA 
BRASIL

SÃO 
BERNARDO 12

08 a 09 TUTELA COLETIVA DE 
DIREITOS DOUGLAS MARTINS SÃO LUÍS 30

09 a 10 PROCESSO JUDICIAL 
ELETRÔNICO – PJE 2.0 DANIEL CAVALCANTE ALCÂNTARA 12

11 a 12 PROCESSO JUDICIAL 
ELETRÔNICO – PJE 2.0

ADRIVANDERSON 
MARTINS SANTOS BEQUIMÃO 12

15 a 26 LIBRAS EM CONTEXTO - 
MÓDULO I GEORGIANA CASTRO SÃO LUÍS 30

16 a 17 PROCESSO JUDICIAL 
ELETRÔNICO – PJE 2.0

THIAGO HENRIQUE 
BEZERRA CEDRAL 12

18 a 19 PROCESSO JUDICIAL 
ELETRÔNICO – PJE 2.0 UILSON PEREIRA GUMARÃES 12

23 a 24 PROCESSO JUDICIAL 
ELETRÔNICO – PJE 2.0

DIOGO GASPAR 
MENDONÇA

BARÃO DE 
GRAJAÚ 12

CURSOS PARA SERVIDOR
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25 a 26 PROCESSO JUDICIAL 
ELETRÔNICO – PJE 2.0

ANDERSON OLIVEIRA 
BRASIL

SÃO 
FRANCISCO 

DO 
MARANHÃO

12

30 a 31 PROCESSO JUDICIAL 
ELETRÔNICO – PJE 2.0

ADRIVANDERSON 
MARTINS SANTOS

OLINDA 
NOVA DO 

MARANHÃO
12

31/07 a 
02/08

TURMA II - OFICINA 1: 
ESTRUTURA BÁSICA DE 
DESENVOLVIMENTO DE 

PROJETOS / PROJETOS 
NA PERSPECTIVA DO 
CIDADÃO USUÁRIO. 
EIXO ESTRATÉGICO 

SOCIEDADE

LAIZA MARA NEVES/
ROSÂNGELA MARIA 

GUIMARÃES
SÃO LUÍS 20

05
SISTEMA ELETRÔNICO 
DE EXECUÇÃO PENAL 

UNIFICADO-SEEU

JOSÉ VIDAL DE FREITAS 
FILHO SÃO LUÍS 30

06
SISTEMA ELETRÔNICO 
DE EXECUÇÃO PENAL 

UNIFICADO-SEEU

JOSÉ VIDAL DE FREITAS 
FILHO SÃO LUÍS 30

05 a 07
FORMAÇÃO MASTER EM 

ALTA PERFORMANCE 
GERENCIAL

ADRIANA CARVALHO SÃO LUÍS 30

06 a 07 PROCESSO JUDICIAL 
ELETRÔNICO – PJE 2.0

THIAGO HENRIQUE 
BEZERRA

PASSAGEM 
FRANCA 12

08 a 09 LICITAÇÕES 
SUSTENTÁVEIS TEREZA VILLAC SÃO LUÍS 30

09 FUNDAMENTAÇÃO DA 
SENTENÇA CÍVEL

PAULO VELTEN 
PEREIRA SÃO LUÍS 30

13 a 14 PROCESSO JUDICIAL 
ELETRÔNICO – PJE 2.0

DIOGO GASPAR 
MENDONÇA

SÃO PEDRO 
DE ÁGUA 
BRANCA

12

15 a 16

GESTÃO E FISCALIZAÇÃO 
DE CONTRATOS 

DE SERVIÇOS 
TERCEIRIZADOS

WHERBETH SILVA 
SOUSA SÃO LUÍS 30

CURSOS PARA SERVIDOR
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15 a 17
SISTEMA ELETRÔNICO 
DE EXECUÇÃO PENAL 

UNIFICADO-SEEU

JOSÉ VIDAL DE FREITAS 
FILHO SÃO LUÍS 30

19 a 21
SISTEMA ELETRÔNICO 
DE EXECUÇÃO PENAL 

UNIFICADO-SEEU

JOSÉ VIDAL DE FREITAS 
FILHO SÃO LUÍS 30

22 a 24
SISTEMA ELETRÔNICO 
DE EXECUÇÃO PENAL 

UNIFICADO-SEEU

JOSÉ VIDAL DE FREITAS 
FILHO SÃO LUÍS 30

23 a 24
SISTEMA ELETRÔNICO 
DE EXECUÇÃO PENAL 

UNIFICADO-SEEU

JOSÉ VIDAL DE FREITAS 
FILHO TIMON 30

20 a 21 PROCESSO JUDICIAL 
ELETRÔNICO – PJE 2.0

DANIEL CARVALHO 
CAVALCANTE

ALTO 
PARNAÍBA 12

19 a 23
FORMAÇÃO DE 

CONCILIADORES E/OU 
MEDIADORES JUDICIAIS

ALAN CARLOS COELHO 
FARIAS/ JANETE CLÉA 

CARVALHO SILVA/ 
MARCUS FELIPE DA 

SILVA COSTA

BACABAL 24

19 a 23
FORMAÇÃO DE 

CONCILIADORES E/OU 
MEDIADORES JUDICIAIS

 MARIA ISALETE DOS 
SANTOS BARRETO/ 

MARTINA DE ARAÚJO 
LOBATO/ HILZA MARIA 

PAIXÃO

IMPERATRIZ 24

22 a 23 TUTELA COLETIVA DE 
DIREITOS DOUGLAS MARTINS IMPERATRIZ 20

23 a 24
SISTEMA ELETRÔNICO 
DE EXECUÇÃO PENAL 

UNIFICADO-SEEU

JOSÉ VIDAL DE FREITAS 
FILHO IMPERATRIZ 30

26 a 30
SISTEMA ELETRÔNICO 
DE EXECUÇÃO PENAL 

UNIFICADO-SEEU

FERNANDA OLIVEIRA 
PINHEIRO IMPERATRIZ 30

28 a 30
FORMAÇÃO MASTER EM 

ALTA PERFORMANCE 
GERENCIAL

ADRIANA CARVALHO CAXIAS 30

CURSOS PARA SERVIDOR
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28 a 30

PADRONIZAÇÃO 
DE ROTINAS E 

PROCEDIMENTOS DE 
SECRETARIAS JUDICIAIS

RODRIGO OTÁVIO 
TERÇAS SANTOS SÃO LUÍS 30

05 a 19 LIBREOFFICE CALC - 
022019 AUTOINSTRUCIIONAL EAD 150

07/08 a 
05/09

LÍNGUA PORTUGUESA-
TÓPICOS GRAMATICAIS ADEILSON MARQUES EAD 30

05 a 06

IV SEMINÁRIO ESTADUAL 
DE VALORIZAÇÃO 

DA MULHER - 
“PATRIARCADO 

E GÊNERO: 
DESCONSTRUINDO 

PARADIGMAS 
JURÍDICOS”

VALESKA ZANELLO/  
DRA ALICE 

BIANCHINNI/ DRA. ANA 
LÚCIA SABADELL E DRA 
EUGÊNIA VILLA/ DRA.

MAFOANE ODARA/ 
DR. ADOLFO CERETTI/ 
ALCIONI ESCOBAR DA 

COSTA ALVIM

SÃO LUIS 200

05 a 25

 ESTRUTURA BÁSICA DE 
DESENVOLVIMENTO DE 

PROJETOS / PROJETOS 
NA PERSPECTIVA DO 
CIDADÃO USUÁRIO. 
EIXO ESTRATÉGICO 

SOCIEDADE

LAIZA MARA NEVES/ 
ROSÂNGELA MARIA 

GUIMARÃES
EAD 20

04 a 06

PADRONIZAÇÃO 
DE ROTINAS E 

PROCEDIMENTOS DE 
SECRETARIAS JUDICIAIS

RODRIGO OTÁVIO 
TERÇAS SANTOS SÃO LUÍS 30

05 a 06

ÉTICA E GESTÃO DE 
RISCOS COMO BASES 
PARA PREVENÇÃO À 

FRAUDE E À CORRUPÇÃO 
E MELHORIA DE 
RESULTADOS EM 
ORGANIZAÇÕES 

PÚBLICAS.

REGINALDO DE SOUSA 
COUTINHO SÃO LUÍS 20

CURSOS PARA SERVIDOR
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Seminário de Gestão de Projetos nas 
Organizações Públicas

Curso de Formação de Conciliadores e Mediadores, com 
o desembargador José Luiz Almeida
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06

PALESTRA-
AMERICANIZAÇÃO À 

BRASILEIRA: UM DESAFIO 
À CONSTITUIÇÃO E AO 

PROCESSO PENAL

JACINTO NELSON DE 
MIRANDA COUTINHO SÃO LUÍS 100

09
GESTÃO PROCESSUAL 

E ADMINISTRAÇÃO 
JUDICIÁRIA

DOUGLAS LIMA DA 
GUIA SÃO LUIS 30

09 a 13
FORMAÇÃO DE 

CONCILIADORES E OU 
MEDIADORES JUDICIAIS

JUCINEIA DA SILVA 
MOREIRA/ IRIS MARY 

VICTOR ALENCAR/ 
MARIA LILA CASTRO 

LOPES DE CARVALHO/ 
WILMAR DE PAIVA 

VASCONCELOS JUNIOR

TIMON 32

11 a 13

PADRONIZAÇÃO 
DE ROTINAS E 

PROCEDIMENTOS DE 
SECRETARIAS JUDICIAIS

RODRIGO OTÁVIO 
TERÇAS SANTOS SÃO LUÍS 30

11 a 13

PADRONIZAÇÃO 
DE ROTINAS E 

PROCEDIMENTOS DE 
SECRETARIAS JUDICIAIS

DOUGLAS LIMA DA 
GUIA SÃO LUÍS 30

16 a 17
GESTÃO DOCUMENTAL 

APLICADA AO 
JUDICIÁRIO

KONRAD AUGUSTO DE 
ALVARENGA AMARAL SÃO LUÍS 30

16 a 17

APERFEIÇOAMENTO 
EM PESQUISA E 
COMUNICAÇÃO 

CIENTÍFICA-MÓDULO I

JOÃO BATISTA 
BOTTENTUIT JUNIOR SÃO LUÍS 20

16 a 20
FORMAÇÃO DE 

CONCILIADORES E/OU 
MEDIADORES JUDICIAIS

MAÍRA LOPES DE 
CASTRO/

GUILHERME FREIRE 
ALVES/ JUCINÉIA DA 

SILVA MOREIRA

SÃO LUÍS 24

17 a 18 CURSO PRÁTICO DE 
JUIZADO ESPECIAL

ROGÉRIO MONTELES 
DA COSTA IMPERATRIZ 40

CURSOS PARA SERVIDOR
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18 a 20

PADRONIZAÇÃO 
DE ROTINAS E 

PROCEDIMENTOS DE 
SECRETARIAS JUDICIAIS

DOUGLAS LIMA DA 
GUIA SÃO LUÍS 30

23 a 27
FORMAÇÃO DE 

CONCILIADORES E/OU 
MEDIADORES JUDICIAIS

MARCUS FELIPE DA 
SILVA COSTA/MANOEL 

FERREIRA RAMOS
PINHEIRO 16

30/09 a 
04/10

FORMAÇÃO DE 
CONCILIADORES E/OU 

MEDIADORES JUDICIAIS

JULIANA SALES E 
MENDES/ ROGERIO 

MONTELES DA COSTA/
VANESSA AMORIM

BARÃO DE 
GRAJAÚ 24

25/09 a 
23/10

ELABORAÇÃO DE TERMO 
DE REFERÊNCIA

MAURÍCIO FERNANDES 
LIMA EAD 30

03 a 04
COMPETÊNCIAS 
ESSENCIAIS DE 

LIDERANÇA
FELIPE MUSSALÉM CHAPADI-

NHA 30

10 a 11 LIÇÕES DE PORTUGUÊS 
JURÍDICO

FÁBIO DE OLIVEIRA 
SOUSA IMPERATRIZ 40

10/10 a 
06/11

INTRODUÇÃO À GESTÃO 
SOCIOAMBIENTAL

ROSELINE COSTA DE 
ARAÚJO EAD 30

16/10 a 
14/11 DOSIMETRIA DA PENA ANDERSON SOBRAL DE 

AZEVEDO EAD 30

14 a 16
FORMAÇÃO MASTER EM 

ALTA PERFORMANCE 
GERENCIAL

ADRIANA CARVALHO SÃO LUIS 30

14 a 18
FORMAÇÃO DE 

CONCILIADORES E/OU 
MEDIADORES JUDICIAIS

LUCIENI MARIA SILVA 
/MARIA ISALETE 

BARRETO
SANTA INÊS 16

15 a 16 PROCESSO JUDICIAL 
ELETRÔNICO – PJE 2.0

ANDERSON OLIVEIRA 
BRASIL CAXIAS 12

17 a 18 PROCESSO JUDICIAL 
ELETRÔNICO – PJE 2.0 UILSON PEREIRA TIMON 12

CURSOS PARA SERVIDOR
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21 a 25
FORMAÇÃO DE 

CONCILIADORES E/OU 
MEDIADORES JUDICIAIS

DR. ROGÉRIO 
MONTELES / VANESSA 

AMORIM / JULIANA 
SALES E MENDES

CAXIAS 24

21 a 22
IV ENCONTRO DE 

ASSISTENTES SOCIAIS E 
PSICÓLOGOS DO TJMA

SONIA LIANE 
ROVINSKI/ RITA DE 

CASSIA SILVA OLIVEIRA
SÃO LUIS 92

22 a 23 INEXIGIBILIDADE E 
DISPENSA DE LICITAÇÃO ANTINO NOLETO SÃO LUÍS 30

23

ENTREVISTA 
INVESTIGATIVA 
NAS DEMANDAS 
PSICOSSOCIAIS

LUCAS DANNILO 
ARAGÃO SÃO LUÍS 92

25

INTELIGÊNCIA 
ARTIFICIAL NO PODER 

JUDICIÁRIO: DESAFIOS E 
PERSPECTIVAS

VIILLE 
MEDEIROS(TJRR)/ 

DR. JOSÉ FAUSTINO 
(TJPE)

SÃO LUÍS 150

25 a 26 CURSO DE MEDIAÇÃO 
FAMILIAR

VANESSA AMORIM/ 
WILMAR VASCONCELOS TIMON 30

29 a 30 PROCESSO JUDICIAL 
ELETRÔNICO – PJE 2.0 THIAGO BEZERRA AÇAILÂN-

DIA 12

01
 INTERSECÇÕES DO 

DIREITO DE FAMÍLIA, 
INFÂNCIA E JUVENTUDE

BRUNA BARBIERI 
WAQUIM SÃO LUÍS 30

04 a 08
FORMAÇÃO DE 

CONCILIADORES E/OU 
MEDIADORES JUDICIAIS

JANETE CLÉA 
CARVALHO SILVA/ 
IVANE RODRIGUES

PEDREIRAS 16

07 a 08

A APLICAÇÃO DA 
TÉCNICA LEGISLATIVA 

E DA LEGÍSTICA NA 
ELABORAÇÃO DE ATOS 

ADMINISTRATIVOS

MARICY VALLETTA SÃO LUÍS 30

07 a 09 IMPROBIDADE 
ADMINISTRATIVA

ALEXANDRE 
DARTANHAN DE MELO 

GUERRA
IMPERATRIZ 30

CURSOS PARA SERVIDOR
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11 a 14
FORMAÇÃO DE 

CONCILIADORES E/OU 
MEDIADORES JUDICIAIS

DR ROGÉRIO 
MONTELES DA COSTA/

VENESSA OLIVEIRA 
AMORIM/MANOEL 
FERREIRA RAMOS

SÃO LUÍS 24

11 a 13
FORMAÇÃO MASTER EM 

ALTA PERFORMANCE 
GERENCIAL

ADRIANA OLIVEIRA 
CARVALHO SÃO LUIS 30

28 a 29 II FÓRUM DE JUSTIÇA 
CRIMINAL

MARCELO SEMER; 
MAFOANE ODARA POLI 

SANTOS/ ANTONIO 
SALDANHA PALHEIRO/ 
EUGENIO PACELLI DE 

OLIVEIRA/JORGE MUSSI

SÃO LUIS 80

02 a 03

TRABALHO NÃO PODE 
SER SINÔNIMO DE 

ESTRESSE: ESTRATÉGIAS 
DE PREVENÇÃO (ATELIÊS 

DE FORMAÇÃO EM 
PSICANÁLISE & DIREITO) 

MARIA MÔNICA OURO 
REIS VÉRAS SÃO LUÍS 80

02 a 04

PADRONIZAÇÃO 
DE ROTINAS E 

PROCEDIMENTOS DE 
SECRETARIAS JUDICIAIS

RODRIGO OTÁVIO 
TERÇAS SÃO LUÍS 30

TOTAL 5.078

CURSOS PARA SERVIDOR
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Seminário de Justiça Restaurativa, com o conselheiro 
Valtércio Oliveira (CNJ) e o juiz José Costa

Seminário estadual de Educação Ambiental (Apoio da ESMAM)
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SEM DISTÂNCIA

De abril a dezembro de 2020, 98% das ações 
formativas aconteceram na plataforma de edu-
cação a distância (EAD-ESMAM). O esforço 
resultou na contratação de tutores e formadores 
locais e externos que atuaram na realização de 
novas atividades realizadas com o apoio de fer-
ramentas e plataformas digitais.

As aulas online foram coordenadas pela 
equipe do Núcleo de Ensino a Distância, res-
ponsável pela concepção de salas virtuais que 
abrigaram, em média, 10 cursos por mês - a 
maior faixa de oferta formativa já alcançada na 
história da escola.

A plataforma de Educação à Distância 
(EAD) da Esmam movimentou 89 novos cursos, 
capacitando 6.066 magistrados e servidores em 
temas jurídicos, administração judiciária, lide-
rança e desenvolvimento gerencial.

Mais dinâmico e intuitivo, o ambiente vir-
tual de aprendizagem passou por novas atuali-
zações e conta com ferramentas que permitem 
maior integração entre professores e alunos, 
além de agilidade na realização das atividades 
dos cursos.

Para os magistrados, foram abertas 1.662 
vagas em 20 cursos de formação continuada 
para juízes com duração de, no mínimo, 20 ho-
ras - conforme determina a Escola Nacional de 
Formação e Aperfeiçoamento da Magistratura -, 
além de 18 atividades de extensão, 6 seminários, 
cursos de curta duração e palestras online, que 
totalizaram 845 horas-aula ao ano.

Os servidores do TJMA tiveram acesso a 
5.984 vagas, distribuídas em 101 atividades de 
capacitação e aperfeiçoamento, presenciais e a 
distância, totalizando 1.797 horas-aula.

PANDEMIA

Em 2020, devido à pandemia do novo co-
ronavírus, foi adotado regime diferenciado de 
trabalho. A instituição adaptou-se à nova reali-
dade para garantir acesso a cursos na modali-
dade a distância disponíveis na sua plataforma 
EAD, ou através de parcerias com escolas dos 
tribunais estaduais e com a Escola Nacional de 
Formação e Aperfeiçoamento da Magistratura 
(Enfam), viabilizaram o compartilhamento de 
dezenas de cursos para os magistrados mara-
nhenses, além da participação em webinários e 
congressos virtuais.

2020

Curso Direitos das Relações Étnico-Raciais , com o 
professor Paulo Fernando Soares Pereira
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LIVES

Cerca de 40 palestras lives e webinários fo-
ram transmitidos pelo perfil oficial do ESMAM 
no Instagram (@esmam_tjma) e no You Tube 
(@esmam ead), aos mais de cinco mil seguido-
res da escola judicial maranhense. A ESMAM 
apoiou ainda a realização de eventos digitais 
de outros órgãos do Judiciário. As mídias estão 
disponíveis na plataforma EAD-ESMAM, assim 
como mais de 60 opções de videoaulas, seminá-
rios e cursos com palestrantes que são referência 
na área jurídica e de administração pública.

BIÊNIO - SUPERAÇÃO

A escola superou em 64% a meta de formação 
e capacitação prevista para o biênio 2019 – 2020, 
com a oferta de três cursos de pós-graduação e 
369 atividades de formação continuada e de ca-
pacitação para o quadro funcional do Judiciário.

Foram ofertadas 8.302 horas-aulas, sendo 
2.082 horas de atividades formativas para os juí-
zes. A capacitação e aperfeiçoamento dos servi-
dores demandou 6.220 horas de aulas.

No total, houve a disponibilização de 19.017 
vagas, sendo 15.128 para os profissionais que atu-
am no Judiciário.

SEMINÁRIOS

Nesse período, a ESMAM apoiou a reali-
zação de 50 seminários, colóquios e palestras 
importantes (5.700 vagas para magistrados, ser-
vidores, estudantes e representantes da carreira 
jurídica). Destacam-se os seminários: A justiça 
que produz Ciência; A gestão de projetos nas or-
ganizações públicas: uma perspectiva estratégi-
ca sobre as políticas públicas judiciárias; Prisão 
Cautelar e Evolução Jurisprudencial; III Semi-
nário – Justiça e Meio Ambiente; Seminário Es-
tadual de Valorização da Mulher - Patriarcado 
e Gênero: desconstruindo paradigmas jurídi-
cos; Não Morra, Maria da Penha, dentre outros 
eventos digitais com transmissão ao vivo.

https://instagram.com/esmam_tjma?igshid=1874preb1z004
https://www.youtube.com/channel/UCMXet6GGFjX8KpK37T9klYw
https://www.youtube.com/channel/UCMXet6GGFjX8KpK37T9klYw
https://ead.tjma.jus.br/
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CURSOS PARA MAGISTRADOS

Período

CURSOS/ 
SEMINÁRIOS/
 PALESTRAS/ 
COLÓQUIO

FORMADOR(ES) C/H Vagas PARTICIPANTES/
CONCLUDENTES MODALIDADE

16/01

Seminário: Pro-
jeto Bem-Estar 
Psicológico dos 

Magistrados

Ingrid Fernandes Costa 
Rodrigues/Tatiana Carvalho 

Márcia Regina Liotto de 
Carvalho/ Ronaldo Lopes 

dos Santos/ Antônio Marcos 
Costa Bento

8 h/a 100 37 Presencial

24/01 Seminário: O 
Poder da Ação Joscelmo Costa Aires 2 h/a 40 0 Presencial

11 a 
13/02

Seminário: Não 
morra Maria da 

Penha

Thiago Allisson Cardoso de 
Jesus/ Lúcia Helena Barros 

Heluy da Silva/ Selma 
Martins/ Cel. Maria Augusta 
de Andrade Ribeiro/ Viviane 

Teixeira Mota Fontenelle/ 
Kazumi Tanaka/ Vânia 

Albuquerque/ Vivian Bauer/ 
Sônia Amaral/ Priscilla 

Selares/ Lindevânia Martins/ 
Jacyane Nunes Sousa/ Silvia 
Leite/ Marcelo Soares Costa/ 

Lúcia Regina de Azevedo 
Pacheco/ Maria Helena 

Veiga Vieira/ Susan Lucena/ 
Nayra Mayara Monteiro 

Sousa/ Adriana de Oliveira 
Lima

12 h/a 50 01 Presencial

CURSOS PARA MAGISTRADOS 2020

Mês de referência: 07/Jan a Dez de 2020
Indicador: Quantidade de horas aulas por magistrado 
Sistema de medição: Relatório da Área (nº de vagas ofertadas x carga horária 
média)/ total de magistrados = 1.662 *19,2/315= 101,3

META 01: OFERECER 100H/AULA POR MAGISTRADO.

REALIZADO: 101,3 h/a por magistrado
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17 e 
18/02

Curso Políticas 
Públicas de Trata-
mento Adequado 

de Conflitos.

José Luiz Oliveira de 
Almeida/ Alexandre Lopes 

De Abreu
20 h/a 25 20 Presencial

18 a 
20/02

Curso Seguran-
ça Institucional 
para Magistra-

dos – Módulo II 
(Teresina-PI)

Sandro Abel Sousa Barradas 
Paulo Roberto Tavares 

Brandão Rômulo Passos de 
Lima

25 h/a 20 12 Presencial

02/03
Seminário: Ges-
tão de Preceden-

tes

Aluísio Gonçalves de Castro 
Mendes/ Paulo Sérgio 

Velten Pereira/ Marcelo 
Ornellas Marchiori / Bianca 

Baptista Ramos/ Eduardo 
Henrique Ferro Freire/ 
Holídice Cantanhede 

Barros/ Anderson Sobral 
de Azevedo/ Sônia Maria 

Amaral Fernandes Ribeiro

8 h/a 100 38 Presencial

04/03 a 
05/04

Curso Forma-
ção de Tutores 
no contexto da 
Magistratura

Liliane Campos Machado 40 h/a 30 14 Educação à Dis-
tância

05 e 
06/03

Curso Gestão de 
Unidade Judicial Fábio Penezi Povóa 20 h/a 30 28 Presencial

06/03 Seminário: O 
Poder da Ação

João Paulo Teixeira Souza 
Cordeiro 2 h/a 50 03 Presencial

9 a 11/03

Seminário 
Capacitação e 
Treinamento 

para o Combate 
à Corrupção e 
à Lavagem de 

Dinheiro

Edson Fábio Garutti 
Moreira/Robinson 

Fernandes/ Luiz Roberto 
Beggiora/ Fabio Ramazzini 
Bechara /Francisco César 
Oliveira Silva/ Dorotheo 

Barbosa/ Ivana David

12 h/a 30 19 Presencial

CURSOS PARA MAGISTRADOS
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10 a 
12/03

Seminário: Não 
Morra, Maria da 

Penha

Kazumi Tanaka, Liliane 
Silva, Marcelo  Soares Costa, 
Silvia Leite, Selma Martins 
e Camila da Silva Barros 

Cardoso

6 h/a 50 0 Presencial

11/03
Palestra: Auto 

Conhecimento e 
Autoestima

Janaína Ferreira Pinheiro/
Amanda Bonesi Vilas Boas  2 h/a 50 0 Presencial

12 e 
13/03

Monitoramento e 
Avaliação de Pro-
jetos em Politicas 
públicas judiciá-
rias – Turma 1

Laiza Mara Neves Spagna 20 h/a 09 01 Presencial

13/03

Colóquio de Vio-
lência de Gênero 

no Maranhão: 
diagnóstico e 
prognóstico

Sônia Maria Amaral 
Fernandes Ribeiro/ Ana 

Paula Silva Araújo/ Thamisa 
Fialho Rodrigues/ Susan 

Lucena Rodrigues/Sylviane 
Lenira Cavalcante Tenório

4 h/a 50 01 Presencial

15/04 a 
10/05

Alienação Paren-
tal e o Judiciário: 
compreendendo 

os vieses constitu-
cionais, familistas 

e infancistas

Bruna Barbieri Waquim 30 h/a 36 29 Educação à Dis-
tância

06/05 a 
31/05

Processo de 
Conhecimento 
no CPC/2015: 

principais
 controvérsias

Maurício Ferreira Cunha 30 h/a 35 34 Educação à Dis-
tância

06/05 a 
31/05

Português Foren-
se para Magistra-

dos
Gabriel Henrique Collaço 30 h/a 35 27 Educação à Dis-

tância

20/05 a 
14/06

Multiparentali-
dade Bruna Barbieri Waquim 30 h/a 35 17 Educação à Dis-

tância

CURSOS PARA MAGISTRADOS
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15 a 
28/06

Noções Básicas 
Círculos em 

Movimento para 
Esmam – Tur-

ma 1

Curso autoinstrucional: 
Noções Básicas

 Círculos em Movimento 
para Esmam

20 h/a 30 28 Educação à Dis-
tância

17/06 a 
12/07

Gestão de Con-
flitos nas Organi-
zações e Relações 

Interpessoais 
no Ambiente de 

Trabalho

Erisevelton Silva Lima 30 h/a 35 22 Educação à Dis-
tância

01/07 a 
26/07

Media Training: 
relações da 

magistratura e 
da imprensa na 

atualidade

Gabriel Henrique Collaço 30 h/a 40 24 Educação à Dis-
tância

09/07
Webnário -Pro-

vimento 88/2019 
do CNJ.

Humberto Eustáquio 
Soares Martins,  Jorsenildo 
Dourado, Sérgio Ricardo de 
Souza,  Paulo Sérgio Velten 

Pereira

3 h/a 50 1 Educação à Dis-
tância

20 a 
31/07

Noções Básicas 
Círculos em 

Movimento para 
Esmam – Tur-

ma 2

Curso autoinstrucional: 
Noções Básicas Círculos em 

Movimento para Esmam
20 h/a 20 2 Educação à Dis-

tância

22/07 a 
23/08

Formação de Tu-
tores no Contexto 
da Magistratura

Liliane Campos Machado 40 h/a 30 15 Educação à Dis-
tância

05/08 a 
30/08 Tribunal do Júri Matheus Martins Moitinho 30 h/a 40 31 Educação à Dis-

tância

12/08 a 
13/09

Depoimento Es-
pecial de Crianças 

e Adolescentes

Sara Fernanda Gama/Lucas 
Dannilo Aragão Guimarães 40 h/a 30 24 Educação à Dis-

tância

CURSOS PARA MAGISTRADOS
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Seminário de Gestão de Precedentes, com os desmbargadores 
Aluísio Mendes (TRF 2) e Paulo Velten Pereira (TJMA)

Treinamento do PJE Criminal, com o juiz Roberto Abreu
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20 a 
31/08

Noções Básicas 
Círculos em 

Movimento para 
Esmam – Tur-

ma 3

Curso autoinstrucional: 
Noções Básicas Círculos em 

Movimento para Esmam
20 h/a 20 0 Educação à Dis-

tância]

02/09 a 
27/09

Media Training: 
relações da 

magistratura e 
da imprensa na 

atualidade

Gabriel Henrique Collaço 30 h/a 30 15 Educação à Dis-
tância

16/9 a 
11/10

Temas contem-
porâneos da 

Fazenda Pública: 
teoria e prática

Marco Adriano Ramos 
Fonsêca 30 h/a 40 33 Educação à Dis-

tância

21 a 
25/09

Aplicabilidade 
do Formulário 

Nacional de Ava-
liação de Risco e 
seus Impactos na 
Proteção Integral 

da Mulher

Luciana Lopes Rocha, 
Marcela Novais Medeiros e 
Ana Paula Antunes Martins

20 h/a 30 12 Educação à Dis-
tância

18/09 a 
09/10

Formação de 
Formadores – 

Desenvolvimento 
Docente  - N1M1.

 Erisevelton Silva Lima / 
Fábio Penezi Póvoa 30 h/a 35 16 Educação à Dis-

tância

14/10 a 
15/11

Improbidade 
Administrativa – 
Desafios contem-

porâneos

Alexandre Dartanhan de 
Mello Guerra/

Luis Manuel Fonseca Pires
40 h/a 40 30 Educação à Dis-

tância

28/09, 
29/09 e 
02/10

Curso Direito 
Eleitoral – Abor-
dagem Prática – 

Turma 01

Eilson Santos da Silva 20 h/a 30 26 Educação à Dis-
tância

30/09, 
1º/10 e 

2/10

Curso Direito 
Eleitoral – Abor-
dagem Prática – 

Turma 02

Eilson Santos da Silva 20 h/a 30 30 Educação à Dis-
tância

CURSOS PARA MAGISTRADOS
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15/10
Proteção e Priva-
cidade Online – 

Turma 1

Alesandro Gonçalves 
Barreto 8 h/a 20 13 Educação à Dis-

tância

19/10 Congresso Esta-
dual Eleitoral 

Nicolau Dino/ Volgane 
Oliveira Carvalho Michelle 

Pimentel Duarte/ Des. 
Marcelo Buhatem 

4 h/a 50 18 Educação à Dis-
tância

18/11

Webinário 
Crimes Raciais e 
o Direito Penal 

Brasileiro

Grazyela do Nascimento 
Sousa Machado, André 

Nocolitt, Dandara Amazzi 
Lucas Pinho, Fernando 
Santos, Juliana Sanches 

e Marco Adriano Ramos 
Fonsêca.

2 h/a 50 0 Educação à Dis-
tância

19 e 
20/11 Perícia Criminal Daniella Bandeira 20 h/a 30 15 Presencial

24/11

Webinário Pano-
rama da Justiça 
Restaurativa no 
Judiciário Brasi-

leiro

Jorge Antônio  Sales  Leite, 
Marcelo Nalesso Salmoso, 

José dos Santos Costa
3 h/a 50 0 Educação à Dis-

tância

26 e 
27/11

Proteção e Priva-
cidade Online – 

Turma 3 – IMPE-
RATRIZ

Alesandro Gonçalves 
Barreto 8 h/a 20 11 Presencial

30/11 a 
15/12

Formação de 
Formadores – 

Desenvolvimento 
Docente  - N1M2.

 Erisevelton Silva Lima 40 h/a 35 FINALIZA DIA 
15/12

Educação à Dis-
tância

03/12

Proteção e 
Privacidade 

Online – Turma 
4 - TIMON 

 Alesandro Gonçalves 
Barreto 8 h/a 20 8 Presencial

CURSOS PARA MAGISTRADOS
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04 a 
13/12

Violência contra 
a Mulher sob a 
Perspectiva de 

Gênero e os Di-
reitos Fundamen-
tais e Humanos.

Reijjane Ferreira de Oliveira 20 h/a 32 FINALIZA DIA 
13/12

Educação à Dis-
tância

9 e 10/12

Seminário Temá-
tico em Home-

nagem ao Dia Da 
Justiça

Dr. Roberto de Carvalho 
Veloso, Dr. Ynes da Silva 
Felix, Dr. José dos Santos 

Carvalho Filho, Dra. Lucylea 
Gonçalves França, Dr. 

Antonio de Sousa Prudente, 
Dr. Newton Ramos Neto, 

Dra. Rosário Almeida,  
Marcelo Carvalho Lima

8 h/a 50 FINALIZA DIA 
10/12

Educação à 
Distância

TOTAL 845 h/a 1662 - -

CURSOS PARA MAGISTRADOS
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Mês de referência: JAN a DEZEMBRO de 2020
Indicador: Número de vagas para capacitação de servidor 
Sistema de medição: Relatório da Área – nº de vagas ofertadas/ nº de servidores 
do Tribunal =5.147 /5.131=

META 02: Oferecer vagas para capacitação de servidores em quantidade que 
corresponda a no mínimo 90% do total de servidores do Tribunal.

REALIZADO: Oferta de vagas equivalente % do total de servidores do TJMA

CURSOS PARA SERVIDOR
MÊS DATA CURSO PALESTRANTE LOCAL VAGAS

JANEIRO 24 PALESTRA: O PODER 
DA AÇÃO JOCELMO COSTA AIRES FÓRUM 140

FEVEREIRO 10
PROCESSO JUDICIAL 

ELETRÔNICO-PJE-
-MÓDULO CEJUSC

DANIEL CARVALHO 
CAVALCANTE FÓRUM 30

FEVEREIRO 10
WORKSHOP: GES-
TÃOPOR RESULTA-

DOS

INGRID FERNANDES 
RODRIGUES/ RODRIGO 

ERICEIRA VALENTE
FÓRUM 30

FEVEREIRO 11 A 13
SEMINÁRIO: NÃO 

MORRA MARIA DA 
PENHA

Thiago Allisson Cardoso 
de Jesus/ Lúcia Helena 
Barros Heluy da Silva/ 

Selma Martins/ Cel. 
Maria Augusta de 

Andrade Ribeiro/ Viviane 
Teixeira Mota Fontenelle/ 

Kazumi Tanaka/ Vania 
Albuquerque/ Vivian 
Bauer/ Sônia Amaral/ 

Priscilla Selares/ 
Lindevânia Martins/ 

Jacyane Nunes Sousa/ 
Silvia Leite/ Marcelo 
Soares Costa/ Lúcia 
Regina de Azevedo 

Pacheco/ Maria Helena 
Veiga Vieira/ Susan 

Lucena/ Nayra Mayara 
Monteiro Sousa/ Adriana 

de Oliveira Lima/

FÓRUM 250

CURSOS PARA SERVIDORES 2020
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FEVEREIRO 17 A 18

POLÍTICA PÚBLICA 
JUDICIÁRIA  DE TRA-
TAMENTO ADEQUA-
DO DE CONFLITOS

DR. ALEXANDRE LOPES 
DE ABREU E DES. JOSÉ 

LUIS ALMEIDA
ESMAM 10

FEVEREIRO 19

PALESTRA: CONHE-
CENDO A RESOLU-
ÇÃO GP 55-2019   E 

SEUS REFLEXOS NA 
CESSÃO DOS SERVI-

DORES NO TRIBUNAL 
DE JUSTIÇA DO ESTA-
DO DO MARANHÃO

FABRÍCIA PEREIRA 
DE BRITO/TALITA 

GREYCE DOS SANTOS 
CARTAGENES

ESMAM 20

MARÇO 02 SEMINÁRIO:GESTÃO 
DE PRECEDENTES

DES. PAULO VELTEN/ 
ALUÍSIO MENDES/

MARCELO ORNELLAS/ 
BIANCA BAPTISTA

FÓRUM 150

MARÇO 02 A 06

FORMAÇÃO DE 
CONCILIADORES E/

OU MEDIADORES 
JUDICIAIS

MANOEL FERREIRA 
RAMOS/IVANE 

RODRIGUES PINTO
ESMAM 16

MARÇO 06 PALESTRA O PODER 
DA AÇÃO

JOÃO PAULO TEIXEIRA 
SOUZA CORDEIRO FÓRUM 100

MARÇO 02 A 04
GESTÃO PROCESSUAL 

E ADMINISTRAÇÃO 
JUDICIÁRIA

DOUGLAS LIMA DA 
GUIA

CURURU-
PU 40

MARÇO 09/03
WORKSHOP: GES-
TÃOPOR RESULTA-

DOS

INGRID FERNANDES 
RODRIGUES/ RODRIGO 

ERICEIRA VALENTE
FÓRUM 30

MARÇO 09 A 11
GESTÃO PROCESSUAL 

E ADMINISTRAÇÃO 
JUDICIÁRIA

DOUGLAS LIMA DA 
GUIA ESMAM 30

MARÇO 10 A 12
SEMINÁRIO: NÃO 

MORRA MARIA DA 
PENHA

KAZUMI TANAKA,  
LILIANE  SILVA/ 

MARCELO  SOARES 
COSTA, SILVIA LEITE/

SELMA MARTINS/ 
CAMILA DA SILVA 
BARROS CARDOSO

FÓRUM 50

CURSOS PARA SERVIDOR
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MARÇO 11
PALESTRA : AUTO-
CONHECIMENTO E 

AUTOESTIMA

JANAINA FERREIRA 
PINHEIRO / AMANDA 
BONESI VILAS BOAS

FÓRUM 150

MARÇO 12 A 13
GESTÃO E FISCALIZA-
ÇÃO DE CONTRATOS 
ADMINISTRATIVOS

ARLLINGTON CAMPOS 
SOUSA ESMAM 30

MARÇO 12 A 13

 MONITORAMENTO E 
AVALIAÇÃO DE PRO-
JETOS EM POLITICAS 
PÚBLICAS JUDICIÁ-

RIAS – TURMA 1

LAIZA  MARA NEVES 
SPAGNA ESMAM 21

MARÇO 10

AS FERRAMENTAS 
DE VIDEO CONFE-
RÊNCIA DO PODER 
JUDICIÁRIO MARA-

NHENSE

GERSON OLIVEIRA 
NEPOMUCENO JUNIOR

HUMBER-
TO DE 

CAMPOS
12

MARÇO 11

AS FERRAMENTAS 
DE VIDEO CONFE-
RÊNCIA DO PODER 
JUDICIÁRIO MARA-

NHENSE

GERSON OLIVEIRA 
NEPOMUCENO JUNIOR ICATU 12

MARÇO 12

AS FERRAMENTAS 
DE VIDEO CONFE-
RÊNCIA DO PODER 
JUDICIÁRIO MARA-

NHENSE

GERSON OLIVEIRA 
NEPOMUCENO JUNIOR MORROS 12

MARÇO 17

AS FERRAMENTAS 
DE VIDEO CONFE-
RÊNCIA DO PODER 
JUDICIÁRIO MARA-

NHENSE

DIOGO GASPAR 
MENDONÇA

PASSAGEM 
FRANCA 12

MARÇO 13

COLÓQUIO DE VIO-
LÊNCIA DE GÊNERO 

NO MARANHÃO: 
DIAGNÓSTICO E 
PROGNÓSTICO

SÔNIA AMARAL/ 
SYLVIANE TENÓRIO/ 

SUSAN LUCENA/ 
THAMISA RODRIGUES/ 

ANA PAULA ARAÚJO

IMPERA-
TRIZ 150

CURSOS PARA SERVIDOR
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MARÇO 11/03 A 13/04

FORMAÇÃO DE 
TUTORES NO CON-
TEXTO DO PODER 

JUDICIÁRIO

JONNILSON NOGUEIRA 
DOS PASSOS EAD 30

MARÇO 18/03  a 06/04
DEPOIMENTO ESPE-
CIAL DE CRIANÇAS E 

ADOLESCENTES
DRA SARA GAMA EAD 30

ABRIL 08/04 a 10/05 GESTÃO DE PESSOAS ALAN CARLOS  FARIAS EAD 30

ABRIL 22/04 a 20/05
INTRODUÇÃO À 

GESTÃO SOCIOAM-
BIENTAL

ROSELINE COSTA DE 
ARAÚJO EAD 30

ABRIL 13/04 a 27/04 LIBRE OFFICE WRI-
TER AUTOINSTRUCIONAL EAD 150

MAIO 06/05 a 28/05
CURSO DE LÍNGUA 

PORTUGUESA-TÓPI-
COS GRAMATICAIS

ADEILSON MARQUES EAD 35

MAIO 04/05 a 18/05 LIBRE OFFICE CALC AUTOINSTRUCIONAL EAD 150

MAIO 06/05 a 31/05

NOÇÕES SOBRE 
CONSTELAÇÕES 

FAMILIARES E SUA 
APLICAÇÃO NO DI-

REITO

DRA ARIANE MENDES EAD 30

JUNHO 01 A 08/ 06

INTRODUÇÃO À 
EAD ESMAM (CURSO 
BÁSICO PARA SERVI-

DORES DO TJMA)

TAMER HELUY EAD 100

JUNHO 15 a 28/06
NOÇÕES BÁSICAS 

CÍRCULOS EM MOVI-
MENTO

AUTOINSTRUCIONAL EAD 100

JUNHO 17/06 a 01/07
PADRONIZAÇÃO E 

ROTINA DE SECRETA-
RIA JUDICIAL

DR RODRIGO TERÇAS EAD 30

JUNHO 15 a 29/06 LIBRE OFFICE IM-
PRESS AUTOINSTRUCIONAL EAD 150

JULHO 06/07 a 04/08
O JUIZ E A ATIVI-

DADE NOTARIAL E 
REGISTRAL -TURMA I

SARA FERNANDA 
GAMA EAD 30

CURSOS PARA SERVIDOR
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JULHO 06/07 a 04/08
O JUIZ E A ATIVIDA-
DE NOTARIAL E RE-
GISTRAL -TURMA II

TICIANY GEDEON 
MACIEL EAD 40

JULHO 15/07 A 13/08
O JUIZ E A ATIVIDA-
DE NOTARIAL E RE-
GISTRAL -TURMA II

DOUGLAS LIMA DA 
GUIA EAD 40

JULHO 09/07 A 26/07 HOSPITALIDADE NO 
JUDICIÁRIO LUCIANA  FERREIRA EAD 30

JULHO 20/07 A 31/07
NOÇÕES BÁSICAS 

CÍRCULOS EM MOVI-
MENTO 

AUTOINSTRUCIONAL EAD 130

JULHO 20/07 A 27/07 AMBIENTAÇÃO FUN-
CIONAL 1 AUTOINSTRUCIONAL EAD 11

AGOSTO 12/08 a 14/09 GESTÃO DE PESSOAS ALAN CARLOS 
COELHO FARIAS EAD 30

AGOSTO 05/08 A 07/09
INTRODUÇÃO À 

GESTÃO SOCIOAM-
BIENTAL

ROSELINE ARAÚJO EAD 30

AGOSTO 19/08 a 07/09

 ESTRATÉGIA E INO-
VAÇÃO NO CON-

TEXTO DO PODER 
JUDICIÁRIO

ANDERSON MIRANDA EAD 40

AGOSTO 19/08 A 13/09

DIREITO DE PRO-
PRIEDADE, POSSE E 
REGISTRO IMOBILI-

ÁRIO

TICIANY GEDEON EAD 30

AGOSTO 20 a 31/08
NOÇÕES BÁSICAS 

CÍRCULOS EM MOVI-
MENTO

AUTOINSTRUCIONAL EAD 130

AGOSTO 20 A 21/08

ASPECTOS LINGUÍS-
TICO-ESTRUTURAIS 
DE TEXTOS OFICIAIS 
NO SERVIÇO PÚBLI-

CO - TURMA I

FÁBIO DE OLIVEIRA 
SOUSA AMMA 29

CURSOS PARA SERVIDOR
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AGOSTO 27 A 28/08

ASPECTOS LINGUÍS-
TICO-ESTRUTURAIS 
DE TEXTOS OFICIAIS 
NO SERVIÇO PÚBLI-

CO - TURMA I

FÁBIO DE OLIVEIRA 
SOUSA AMMA 29

SETEMBRO 08 A 11/09

SEMANA DE LIVES: 
SAÚDE EMOCIONAL 
E MENTAL DO EDU-

CADOR

LOURIVAL SEREJO/ 
MÁRIO SÉRGIO 

CORTELLA/ CLAUDIA 
DE CASTRO SILVA/ 
CRISTIANE LAGO/ 
RUY CRUZ / PAULO 

GUILHERME SIQUEIRA/ 
LISSANDRA FRAGA

EAD 50

SETEMBRO 09 A 27/09 HOSPITALIDADE NO 
JUDICIÁRIO LUCIANA FERREIRA EAD 40

SETEMBRO 16/09 a 11/10

GESTÃO DE CONFLI-
TOS NAS ORGANI-

ZAÇÕES E RELAÇÕES 
INTERPESSOAIS NO 
AMBIENTE DE TRA-

BALHO

ERISEVELTON  LIMA EAD 50

SETEMBRO 16/09 a 11/10 ALIENAÇÃO PAREN-
TAL BRUNA BARBIERI EAD 30

SETEMBRO 14/09 a 21/09 INTRODUÇÃO À EAD 
ESMAM AUTOINSTRUCIONAL EAD 100

SETEMBRO 21/09 A 09/11 PROGRAMA DE  MIN-
DFULNESS EAD SÍNCRONO EAD 40

CURSOS PARA SERVIDOR
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SETEMBRO 21/09 A 25/09

CURSO PRÁTICO DE 
DIREITO NOTARIAL 
E REGISTROS PÚBLI-

COS 

Des. Paulo Sergio 
Velten Pereira; Dra. Sara 

Fernanda Gama; Adelvane 
Luiz Beline Silva Mendes; 
Carolina Miranda Mota 
Ferreira; Christian Diniz 

Carvalho; 
 Devanir Garcia; Felipe 

Madruga Truccolo; 
Gustavo Dal Molin de 

Oliveira; Juliana Pereira 
Soares Lourenço; Juvêncio 

Costa Belfort; Lucas 
Cardoso Lopes Semeghini; 

Pedro Henrique de 
Cavalcante Lima; Thyago 
Ribeiro Soares; Diovani 
Alencar Santa Barbara.

PRESEN-
CIAL 100

SETEMBRO 23/09 A 11/11 PROGRAMA DE  MIN-
DFULNESS EAD SÍNCRONO EAD 40

SETEMBRO 23/09 a 11/10

GESTÃO DO CO-
NHECIMENTO E DE 

COMPETÊNCIAS NAS 
ORGANIZAÇÕES

DAVID LEONARDO 
BOUÇAS DA SILVA EAD 40

SETEMBRO 28/09 A 29/09

AS FERRAMENTAS DE 
VIDEOCONFERÊNCIA 

DO PODER JUDICI-
ÁRIO

GERSON 
NEPOMUCENO EAD 30

SETEMBRO 30/09 A 11/10 AMBIENTAÇÃO FUN-
CIONAL 02/2020 AUTOINSTRUCIONAL EAD 20

SETEMBRO 30/09 A 18/10

 ESTRATÉGIA E INO-
VAÇÃO NO CON-

TEXTO DO PODER 
JUDICIÁRIO

ANDERSON MIRANDA EAD 40

CURSOS PARA SERVIDOR
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OUTUBRO 05/10 

AS FERRAMENTAS DE 
VIDEOCONFERÊNCIA 

DO PODER JUDICI-
ÁRIO

DIOGO GASPAR EAD 30

OUTUBRO 05/10 A 11/10

APERFEIÇOAMENTO 
EM PESQUISA E CO-
MUNICAÇÃO CIEN-

TÍFICA

JOÃO BATISTA 
BOTTENTUIT EAD 50

OUTUBRO 12/10 

AS FERRAMENTAS DE 
VIDEOCONFERÊNCIA 

DO PODER JUDICI-
ÁRIO

GERSON 
NEPOMUCENO EAD 30

OUTUBRO 16/10
PROTEÇÃO E SEGU-

RANÇA ONLINE – 
TURMA 2 

ALESANDRO 
GONÇALVES BARRETO AMMA 20

OUTUBRO 19/10 CONGRESSO ESTA-
DUAL ELEITORAL

NICOLAO DINO DE 
CASTRO E COSTA 
NETO;  VOLGANE 

OLIVEIRA CARVALHO; 
MICHELLE PIMENTEL 

DUARTE.

EAD 250

OUTUBRO 19/10 

AS FERRAMENTAS DE 
VIDEOCONFERÊNCIA 

DO PODER JUDICI-
ÁRIO

DIOGO GASPAR EAD 30

OUTUBRO 21/10 A 04/11 INTELIGÊNCIA EMO-
CIONAL ANDRÉA DEIS PRESEN-

CIAL/EAD 60

OUTUBRO 21/10 A 08/11
PADRONIZAÇÃO E 

ROTINA DE SECRETA-
RIA JUDICIAL

DOUGLAS LIMA DA 
GUIA EAD 40

OUTUBRO 21/10 A 08/11
ENTREVISTA FOREN-
SE APLICADA AO DE-
POIMENTO ESPECIAL

LUCAS DANILO 
ARAGÃO EAD 30

OUTUBRO 21/10 A 15/11 MULTIPARENTALI-
DADE BRUNA BARBIERI EAD 30

CURSOS PARA SERVIDOR
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OUTUBRO 23/10 A 03/11

DIREITOS DAS RELA-
ÇÕES ÉTNICO-RA-

CIAIS: REFLEXÕES A 
PARTIR DOS DIREI-

TOS QUILOMBOLAS E 
DOS PATRIMÔNIOS

PAULO FERNANDO 
SOARES PEREIRA EAD 50

OUTUBRO 26/10 

AS FERRAMENTAS DE 
VIDEOCONFERÊNCIA 

DO PODER JUDICI-
ÁRIO

GERSON 
NEPOMUCENO EAD 30

OUTUBRO 26/10 A 27/10 PJE CRIMINAL DANIEL CAVALCANTE EAD 70

OUTUBRO 26/10 A 29/10

FORMAÇÃO DE 
CONCILIADORES E 
OU MEDIADORES 

JUDICIAIS

MARIA ISALETE DOS 
SANTOS BARRETO/ 

WASHINGTON SOUSA 
COELHO

PRESEN-
CIAL 16

OUTUBRO 26/10 A 08/11 AMBIENTAÇÃO FUN-
CIONAL 3 AUTOINSTRUCIONAL EAD 20

OUTUBRO 28/10 a 22/11
TEMAS CONTEMPO-
RÂNEOS DO DIREITO  

PROBATÓRIO
WILLIAM FERREIRA EAD 30

NOVEMBRO 02/11 

AS FERRAMENTAS DE 
VIDEOCONFERÊNCIA 

DO PODER JUDICI-
ÁRIO

DIOGO GASPAR EAD 30

NOVEMBRO 03/11 A 15/11 AMBIENTAÇÃO FUN-
CIONAL 4 AUTOINSTRUCIONAL EAD 22

NOVEMBRO 04/11 A 05/11 PJE CRIMINAL UILSON PEREIRA EAD 70

NOVEMBRO 06/11 A 16/11
PRODUTIVIDADE 

COM USO DAS TEC-
NOLOGIAS DIGITAIS

SHIRLEY RIBEIRO EAD 40

NOVEMBRO 09/11 

AS FERRAMENTAS DE 
VIDEOCONFERÊNCIA 

DO PODER JUDICI-
ÁRIO

GERSON 
NEPOMUCENO EAD 30

CURSOS PARA SERVIDOR
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NOVEMBRO 09/11 A 16/11 INTRODUÇÃO À EAD 
ESMAM AUTOINSTRUCIONAL EAD 100

NOVEMBRO 06/11 A 16/11

APERFEIÇOAMENTO 
EM PESQUISA E CO-
MUNICAÇÃO CIEN-

TÍFICA

JOÃO BATISTA 
BOTTENTUIT EAD 50

NOVEMBRO 10 A 11/11
SISTEMA NACIONAL 
DE ADOÇÃO E ACO-

LHIMENTO – SNA 

ISABELLY FONTANA DA 
MOTA EAD 30

NOVEMBRO 10/11 A 11/11 PJE CRIMINAL DIOGO GASPAR EAD 70

NOVEMBRO 10/11 A 11/11 PROCESSO JUDICIAL 
ELETRÔNICO-PJE-2.0 DANIEL CAVALCANTE EAD 30

NOVEMBRO 11/11 a 06/12 SISTEMA ACUSATÓ-
RIO

DR ANDERSON SOBRAL 
E DR RONALDO 

MACIEL
EAD 50

NOVEMBRO 11/11 a 06/12

TEMAS CONTEMPO-
RÂNEOS DA FAZEN-

DA PÚBLICA: TEORIA 
E PRÁTICA

DR MARCO ADRIANO 
FONSÊCA EAD 30

NOVEMBRO 16/11 

AS FERRAMENTAS DE 
VIDEOCONFERÊNCIA 

DO PODER JUDICI-
ÁRIO

GERSON 
NEPOMUCENO EAD 30

NOVEMBRO 17/11 A 18/11 PJE CRIMINAL DANIEL CAVALCANTE EAD 70

NOVEMBRO 18/11
WEBINÁRIO CRIMES 
RACIAIS E O DIREITO 

PENAL BRASILEIRO

GRAZYELA DO 
NASCIMENTO SOUSA 
MACHADO; ANDRÉ 

NICOLITT; DANDARA 
AMAZZI LUCAS PINHO; 

FERNANDO SANTOS; 
JULIANA SANCHES 

E MARCO ADRIANO 
RAMOS FONSÊCA

EAD 200

NOVEMBRO 20/11 A 14/12
ENTREVISTA FOREN-
SE APLICADA AO DE-
POIMENTO ESPECIAL

LUCAS DANNILO 
ARAGÃO EAD 30

CURSOS PARA SERVIDOR
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NOVEMBRO 23/11 

AS FERRAMENTAS DE 
VIDEOCONFERÊNCIA 

DO PODER JUDICI-
ÁRIO

DIOGO GASPAR EAD 30

NOVEMBRO 24/11

PANORAMA DA 
JUSTIÇA RESTAURA-
TIVA NO JUDICIÁRIO 

BRASILEIRO 

Jorge Antonio Sales Leite, 
José dos Santos Costa e 

Marcelo Nalesso Salmaso
EAD 150

NOVEMBRO 23/11 A 30/11 GESTÃO DE GENTE RODRIGO VALENTE EAD 50
NOVEMBRO 24/11 A 25/11 PJE CRIMINAL UILSON PEREIRA EAD 70

NOVEMBRO 26/11 A 27/11
PROTEÇÃO E PRI-

VACIDADE ONLINE 
-TURMA 3

ALESSANDRO 
GONÇALVES BARRETO

PRESEN-
CIAL 20

DEZEMBRO 02/12

WEBINÁRIO: TRANS-
VERSALIDADE  DE 
GÊNERO E O SISTE-

MA DE  JUSTIÇA

LOURIVAL SEREJO/
MARCELA SANTANA 

LOBO/PRISCILLA 
PLACHA SÁ/REYNALDO 

SOARES

EAD 150

DEZEMBRO 02/12 A 03/12 PJE CRIMINAL DIOGO GASPAR EAD 70

DEZEMBRO 03/12
PROTEÇÃO E PRI-

VACIDADE ONLINE 
-TURMA 4

ALESSANDRO 
GONÇALVES BARRETO

PRESEN-
CIAL 20

DEZEMBRO 09/12 A 10/12 PJE CRIMINAL DANIEL CAVALCANTE EAD 70
TOTAL 5.147

CURSOS PARA SERVIDOR
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PÓS-GRADUAÇÃO
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ESPECIALIZAÇÃO

Foram efetivadas as turmas de especialização 
em Gestão Judiciária (UFMA), Direito Público 
(em parceria com a UEMA, ALEMA e FAPEAD) 
e Perícias e Avaliação de Bens e Direitos (parce-
ria com a Unileya Educacional).

DOUTORADO

Outro acordo de cooperação relevante foi 
estabelecido entre a ESMAM, a Universidade do 
Oeste de Santa Catarina (UNOESC) e a AMMA, 
possibilitando a abertura de uma turma especial 
de Doutorado em Direito (15 vagas), com aulas 
presenciais em Chapecó (SC), aulas online e se-
minários de pesquisa em São Luís. O termo de 
contrato foi assinado em dezembro de 2020. Os 
resultados finais do processo seletivo serão pu-
blicados em fevereiro de 2021, mês em que tam-
bém serão iniciadas as aulas.

MESTRADO

Convênio em fase final de tramitação no 
âmbito do TJMA, permitirá a realização de Mes-
trado Interinstitucional em Direito (MINTER) 
junto à Universidade Federal de Santa Catarina 
(UFSC), em São Luís, no primeiro semestre de 
2021, em parceria com a Associação dos Magis-
trados do Maranhão (AMMA).
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397
(cursos, pós-graduação, formação 
continuada, treinamentos, oficinas, 
extensão e aperfeiçoamento).

ATIVIDADES FORMATIVAS
2019 – 2020

*Cursos credenciados na ENFAM - Instrução Normativa nº 01/2017

Capacitação e Treinamento

SERVIDORES

Vagas 
17.788

Horas Aula: 6.746
Fomadores: 461

Presencial

163
EAD

89

CURSOS

Formação Continuada*

MAGISTRADOS

Vagas 
1.203

Horas Aula: 820 
Fomadores: 224

Presencial

18
EAD

16

CURSOS

3
Pós-Graduação

(Doutorado e Especialização)

9.124
Total de Horas

Aulas

685
Total de

Formadores

22.317
Total de Vagas 

Oferecidas

82



83

RELATÓRIO DE 
GESTÃO 2019 l 2020



84

RELATÓRIO DE 
GESTÃO 2019 l 2020

CURSOS PARA MAGISTRADOS
CURSOS /

MODALIDADES
TOTAL DE 

CURSOS TOTAL DE VAGAS TOTAL DE CARGA 
HORÁRIA

TOTAL DE 
FORMADORES

Formação Continu-
ada Presencial 18 655 360 h/a 20

Formação continu-
ada na modalidade 
Educação a Distân-

cia (EaD)

16 548 460 h/a 19

Formação continu-
ada na modalidade 

Semipresencial
01 160 30 h/a 01

Formação de
Formadores 05 30 180 h/a 06

Cursos de
Capacitação 06 220 170 h/a 22

Cursos de
Extensão 12 940 426 h/a 53

Cursos de
Aperfeiçoamento 10 145 200 h/a 10

Seminários, Pales-
tras, Colóquios e 

Workshops
20 1.750 117 h/a 79

Pós-Graduação – 
Gestão Judiciária 
– 10 disciplinas 

01 78 275 h/a 09

Mestrado – Garan-
tismo e Processo 

Penal - 5 disciplinas
01 3 160 h/a 05

TOTAL GERAL 90 4.529 2.378 h/a 224

RESUMO BIÊNIO 2019 - 2020

CURSOS PARA MAGISTRADOS
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Lançamento Pós-graduação em Gestão 
Judiciária -ESMAM / UFMA

Lançamento Pós-graduação em Direito 
Público -ESMAM/ UEMA/ ALEMA
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CURSOS PARA SERVIDORES
CURSOS /

MODALIDADES
TOTAL DE 

CURSOS
TOTAL DE

VAGAS
TOTAL DE CARGA 

HORÁRIA
TOTAL DE 

FORMADORES

CURSOS DE FORMAÇÃO, 
APERFEIÇOAMENTOS, 

TREINAMENTOS, OFICINAS 
(PRESENCIAIS)

163 5.481 3.799  h/a 140

CURSOS À
DISTÂNCIA (EAD) 89 5.518 1.883  h/a 97

PALESTRAS, SEMINÁRIOS, 
COLÓQUIOS, WORKSHOPS 32 3.950 212  h/a 112

CURSOS DE
EXTENSÃO 20 2.660 526 h/a 100

PÓS-GRADUAÇÃO

GESTÃO JUDICIÁRIA –
9 disciplinas

DIREITO PÚBLICO –
1 disciplina

PERÍCIA E AVALIAÇÃO DE 
BENS E DIREITOS –
1 disciplina

03 179 326  h/a 12

TOTAL GERAL 307 17.788 6.746 h/a 461
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Curso de formação de Conciliadores e Mediadores, com 
o juiz Rogério Monteles

Curso Intersecções do Direito de Familia, Infância e 
Juventude, com a professora Bruna Barbieri Waquim
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INVESTIMENTOS
FESMAM E FERJ
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Para alavancar suas ações, a ESMAM contou 
com recursos do Fundo Especial – FESMAM, 
assegurando autonomia orçamentário-financei-
ra, conforme instituído pela Lei n° 8.414/2006; 
bem como com recursos do Fundo Especial de 
Modernização e Reaparelhamento do Judiciário 
– FERJ.

 No ano de 2019, para a realização de suas finalidades legais, a Escola recebeu de dotação orçamentá-
ria do Fundo Especial da Escola Superior da Magistratura – FESMAM, o valor total de R$ 1.007.125,00 
(um milhão, sete mil e cento e vinte e cinco reais). Destes, R$ 715.000,00 foram alocados inicialmente no 
Fundo, oriundos de Recursos Ordinários do Tesouro Estadual. Posteriormente, o Fundo recebeu mais R$ 
292.125,00, provenientes de recursos ordinários de exercícios anteriores.

Em capacitação, treinamento e aperfeiçoamento de magistrados e servidores foram aplicados R$ 
345.187,00 (trezentos e quarenta e cinco mil, cento e oitenta e sete reais) em honorários de professores/
palestrantes; R$ 69.037,00 (sessenta e nove mil e trinta e sete reais) para pagamento de cota patronal; e, 
por fim, R$ 162.406,00 (cento e sessenta e dois mil e quatrocentos e seis reais) para pagamento de diárias.

2019

Orçamento Inicial

Saldo de Exercício Anteriores

Convênios

Diárias

Cota Patronal

Honorários

R$ 126.772,00 

R$ 162.406,00 

R$ 69.037,00

R$ 345.187,00 

PÓS-GRADUAÇÃO

Além do investido já descrito anteriormente, 
este exercício contou com a aplicação na forma-
ção em nível de pós-graduação para servidores 
e magistrados, por meio das parceiras firma-
das entre Tribunal de Justiça do Maranhão, Es-
mam e as Universidades Estadual do Maranhão 
(UEMA) e Federal do Maranhão (UFMA), tendo 
sido empenhado o valor de R$ 126.772,00 (cento 
e vinte e seis mil, setecentos e setenta e dois reais). 

R$ 715.000,00 

R$ 292.125,00
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2020

Recurso Inicial

Recurso Exercício Anterior

No ano de 2020, a Escola recebeu de dotação 
orçamentária do Fundo Especial da Escola Su-
perior da Magistratura – FESMAM, o valor total 
de R$ 1.072.829,00 (um milhão, setenta e dois 
mil e oitocentos e vinte e nove reais). Destes, R$ 
750.000,00 foram disponibilizados inicialmente 
no Fundo, oriundos de Recursos Ordinários do 
Tesouro Estadual. Posteriormente, o FESMAM 
recebeu mais R$ 322.829,00, provenientes de re-
cursos ordinários de exercícios anteriores (vide 
gráfico ao lado).

Devido ao impacto da pandemia da Covid-19, com a suspensão dos eventos presenciais, foram 
aplicados em torno de 46% do orçamento disponibilizado. O período exigiu o replanejamento das ati-
vidades, optando-se por ações formativas e eventos online, com a preparação de novos processos de 
trabalho, adaptação de processos e realinhamento da aplicação dos recursos financeiro-operacionais.

Dada a margem de possibilidade de investimento, comprometeu-se em 2020 do FESMAM R$ 
492.815,00 dos R$ R$ 1.072.829,00 possíveis. Vide gráfico abaixo.

Já do FERJ utilizou-se cerca de R$ 373.427,00.

Saldo Orçamento FESMAM

Valor Aplicado

Aplicado

Não Aplicado

69,85%

30,15%
 Assim, o valor total utilizado do FESMAM 

foi de aproximadamente R$ 703.403,00 (sete-
centos e três mil e quatrocentos e três reais), 
equivalente a 69,85% (sessenta e nove vírgula 
oitenta e cinco por cento) do valor total do orça-
mento do FESMAM para o exercício 2019.

R$ 750.000,00 

R$ 492.815,00 

R$ 508.014,00

R$ 322.829,00
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A soma dos recursos aplicados chegam à ordem de R$ 866.242,00 (oitocentos e sessenta e seis mil, 
duzentos e quarenta e dois reais), somados os valores do FESMAM e FERJ.

Veja no gráfico abaixo, a disposição do investimento feito em 2020 com capacitação, treinamento 
e aperfeiçoamento de magistrados e servidores de acordo com a fonte de custeio.

R$492.815,00

R$492.815,00

R$ 1.0
72.829,00 

R$ 373.427,00

R$ 373.427,00

FESMAM + FERJ Comprometidos

FESMAM Comprometidos

FESMAM Disponibilizado

FERJ Comprometidos

Quanto a distribuição do valor aplicado do 
orçamento FESMAM, R$ 492.815,00, temp-
-se: R$ 402.588,00 em honorários, em torno 
de R$ 38.367,00 em cota patronal e cerca de R$ 
51.859,00 em diárias, conforme gráfico abaixo.

Diárias

SaldoCota Patronal

Honorários

R$ 492.815,00

R$ 38.367,00

R$ 51.859,00 

R$ 508.014,00
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Diárias

SaldoCota Patronal

Honorários

R$ 343.044,00

R$
 19

.3
37

,0
0 

R$ 7.945,00
R$ 3.100,00 Sobre o valor utilizado do FERJ, R$ 

373.427,00, tem-se: R$ 343.044,00 em honorá-
rios, R$ 19.337,00 em cota patronal, cerca de R$ 
7.945,00 em diárias e R$ 3.100,00 em inscrição 
para participação em eventos de capacitação, 
conforme gráfico abaixo.

Em 2020, a Escola ampliou o investimento na formação em nível de pós-graduação para servido-
res e magistrados, por meio das parceiras firmadas entre Tribunal de Justiça do Maranhão, ESMAM e 
as Universidades Federal e Estadual do Maranhão (UFMA e UEMA), Uniceuma e Unyead (Unyleya), 
tendo sido comprometido o valor de aproximadamente R$ 173.564,00 (cento e setenta e três mil, qui-
nhentos e sessenta e quatro reais), que representa pouco mais de 16% do orçamento global disponibi-
lizado à Esmam pelo FESMAM nesse exercício.
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PORTARIAS
RESOLUÇÕES
E CONVÊNIOS
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Portaria Esmam 142019, de 1º de abril de 2019
Cria o Programa de Pós-Graduação e Pesquisa (PPGP), no âmbito da Escola Superior da Magistra-

tura do Estado do Maranhão (ESMAM) e dá outras providências. 

Portaria Esmam 152019, de 1º de abril de 2019.
Cria o Comitê de Ética em Pesquisa (CEP) no âmbito da Escola Superior da Magistratura do Esta-

do do Maranhão e dá outras providências.

Portaria Esmam 162019, de 04 de abril de 2019
Dispõe sobre a designação dos componentes do Conselho Técnico Científico (CTCE) no âmbito 

da Escola Superior da Magistratura do Estado do Maranhão

Portaria Esmam 252019, de 25 de junho de 2019
Cria o Grupo de Trabalho (GT) para planejamento e apoio ao processo de credenciamento da Es-

cola de Governo (Egov) no âmbito da Escola Superior da Magistratura do Estado do Maranhão (ES-
MAM), e dá outras providências

Portaria Esmam 292019, de 12 de setembro de 2019.
Redefine o grupo de trabalho para planejamento e apoio ao processo de credenciamento da Escola 

de Governo (Egov) no âmbito da Escola Superior da Magistratura do Estado do Maranhão (Esmam), 
e dá outras providências.

Portaria Esmam 92020, de 30 de julho de 2020
Dispõe sobre a criação da Comissão Própria de Avaliação (CPA) no âmbito da Escola Superior da 

Magistratura do Estado do Maranhão (ESMAM).

Portaria Esmam 112020, de 30 de julho de 2020
Dispõe sobre a composição do Comitê de Ética em Pesquisa (CEP) no âmbito da Escola Superior 

da Magistratura do Estado do Maranhão (ESMAM).

Portaria Esmam 122020, de 30 de julho de 2020
Dispõe sobre a designação dos membros do Conselho Técnico¿Científico (CTCE) no âmbito da 

Escola Superior da Magistratura do Estado do Maranhão (ESMAM).

Portaria Esmam 202020, de 15 de dezembro de 2020
Dispõe sobre os requisitos e as condições para participação no processo seletivo para o curso de 

Doutorado em Direito - UNOESC – TJMA - ESMAM e AMMA)

https://novogerenciador.tjma.jus.br/storage/arquivos/PORTARIAS/6c4757d9757681ff6406716e3c423d85.pdf
https://novogerenciador.tjma.jus.br/storage/arquivos/PORTARIAS/546bc6a903bda9b468929c47f49502d3.pdf
http://www.tjma.jus.br/legislacao/esmam/portarias/titulo-portaria/346/433006
https://novogerenciador.tjma.jus.br/storage/arquivos/PORTARIAS/af990adfc902a471b70cecde4d2db663.pdf
https://novogerenciador.tjma.jus.br/storage/arquivos/PORTARIAS/bedc39b646b7e64c5a0e8d49d1fd0dee.pdf
https://novogerenciador.tjma.jus.br/storage/arquivos/PORTARIAS/f46e1042f37a1373a0b68999a90646cd.pdf
https://novogerenciador.tjma.jus.br/storage/arquivos/PORTARIAS/202b969a7e213bf2a7285e9904b029d9.pdf
https://novogerenciador.tjma.jus.br/storage/arquivos/PORTARIAS/a773115a25b4e37cea1ea92febe9294a.pdf
http://www.tjma.jus.br/legislacao/esmam/portarias/titulo-portaria/346/432935
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Resolução-GP-212020
Aprova o Regimento Interno da Escola Superior da Magistratura do Estado do Maranhão- ESMAM.

Contrato de Prestação de Serviços – TJMA – ESMAM – UNYLEYA EDUCACIONAL 

Convênio UEMA - TJMA – ESMAM – ALEMA - FAPEAD 

Contrato de Prestação de Serviços nº 0018_I/2020 - TJMA - ESMAM_UNOESC_AMMA

Convênio de Cooperação Técnico Científico - 0003/2019 - TJMA - ESMAM - UFMA

Termo de Cooperação Técnica - ESMAM - AMMA - 2020

https://novogerenciador.tjma.jus.br/storage/arquivos/ESMAM/ba9b7677fda8d0761a301d6e939f7508.pdf
https://novogerenciador.tjma.jus.br/storage/arquivos/ESMAM_2020/99348fe20a101877110b111611e142df.pdf
https://novogerenciador.tjma.jus.br/storage/arquivos/ESMAM_2020/99348fe20a101877110b111611e142df.pdf
https://novogerenciador.tjma.jus.br/storage/arquivos/ESMAM/a3fc97e362b2de8a07ef914fda33d4d0.pdf
https://novogerenciador.tjma.jus.br/storage/arquivos/ESMAM/a3fc97e362b2de8a07ef914fda33d4d0.pdf 
https://novogerenciador.tjma.jus.br/storage/arquivos/ESMAM_2020/58979ef8f052dadfbed932f5b36a93ad.pdf
https://novogerenciador.tjma.jus.br/storage/arquivos/ESMAM_2020/8dd9fe97b5a42a60e678fa9b7d8ad845.pdf
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