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RESOL-GP - 62017

Dispbe sobre a Governanca e o
Gerenciamento da Tecnologia da Informacao
no Tribunal de Justica do Maranhdo e da
outras providéncias.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO MARANHAO, no uso
de suas atribuicOes legais e regimentais,

CONSIDERANDO a Resolugao n° 211 do Conselho Nacional de Justica, que institui
a Estratégia Nacional de Tecnologia da Informacao e Comunicacdo do Poder
Judiciario (ENTIC-JUD);

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a convergéncia dos recursos
humanos, administrativos e financeiros empregados pelos segmentos do Poder
Judiciario no que concerne a Tecnologia da Informagdo e Comunicagao;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a Governanga e o Gerenciamento
da Tecnologia da Informagao, permitindo o planejamento, a coordenagao e o
controle das agdes e investimentos;

CONSIDERANDO as recomendacdes do Tribunal de Contas da Unido, para a
promocao de agdes voltadas para a normatizacao e o aperfeicoamento dos
controles e processos de governanca, de gestao e de uso de TIC, inclusive com
o0 estabelecimento de estratégias que visem a minimizar a rotatividade do pessoal
efetivo atuante na area, de modo a assegurar a entrega de resultados efetivos
para o Judiciario;

CONSIDERANDO a existéncia e atribuicbes da Comissao de Informatica do
Tribunal de Justica do Maranhao, previstas no Regimento Interno;

RE S OLVE, ad referendum:

CAPITULO I
DAS COMISSOES E COMITES

Art. 1° A Comissao de Informatica, comissao técnica permanente, criada pelo
Regimento Interno do TJMA, com funcao deliberativa, é a responsavel pela
Governanca de TI no Poder Judiciario do Maranhao.
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Paragrafo Unico. A Diretoria de Informatica e Automacdao € a unidade
responsavel pela execucdo das acoes de Tecnologia da Informacdao no Poder
Judiciario do Maranhao.

Art. 2° A Comiss3o de Informatica, além das atribuicOes previstas no regimento
Interno do TIMA, compete: (alterado pela Resolucao n° 54/2021, de
22/17/2021).

I - garantir o alinhamento estratégico entre a TI e os objetivos do Poder Judiciario
do Maranhao;
IT - garantir o cumprimento das resolugdes do TIMA relativas a TI;

III - garantir o cumprimento das resolugdes do CNJ relativas a TI;
IV - emitir parecer sobre anteprojetos de criacao ou alteracao de resolugdes
relativas a TI.

Art. 39 Fica instituido o Comité de Governanca de Tecnologia da Informacao,
nos termos da Resolugao n® 370, de 28 de janeiro de 2021 do CNJ. (alterado
pela Resolugao n° 54/2021, de 22/17/2021).

§ 1° O Comité de Governanga de Tecnologia da Informacado esta subordinado a
Comissao de Informatica, fornecendo-lhe apoio consultivo.

§ 20 O Comité funcionara como érgao fiscalizador das acOes relacionadas a
Tecnologia da Informagao no Poder Judiciario do Maranhao.

Art. 4° Compete ao Comité de Governanca de Tecnologia da Informagdo, além
do previsto na Resolucao n° 370, de 28 de janeiro de 2021 do CNJ: (alterado
pela Resolucao n° 54/2021, de 22/17/2021).

I - aprovar planos taticos e operacionais;
IT - analisar e priorizar demandas;

III - acompanhar a execucao de planos;
IV - estabelecer indicadores operacionais.

Art. 5° O Comité de Governanca de Tecnologia da Informagdo sera composto
pelos seguintes representantes: (alterado pela Resolucao n® 54/2021, de
22/17/2021).

I - um desembargador designado pela Presidéncia;

IT - um juiz de direito indicado pela Presidéncia;

III - um juiz de direito indicado pela Corregedoria Geral da Justica;
IV - um representante da Diretoria Geral;
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V - o Diretor de Informatica e Automacao;

VI - um representante da Diretoria Financeira;

VII - um representante da Diretoria Administrativa;

VIII - um representante da Diretoria de Engenharia, Obras e Servicos;

IX - um representante da Diretoria de Recursos Humanos;

X - um representante do Comité de Inovacao;

XI - um representante da Assessoria de Gestao Estratégica e Modernizacao;

§ 1° O Comité sera presidido pelo desembargador designado pela Presidéncia,
que sera substituido em seus afastamentos pelo juiz de direito indicado pela
Presidéncia.

§ 2° O Diretor de Informatica e Automagao sera responsavel por secretariar o
presidente do Comité.

§ 3° Nos afastamentos e impedimentos eventuais, os membros do Comité
poderao indicar representantes substitutos ou suplentes.

§ 49 O Comité deliberara sempre por maioria simples de seus membros.

CAPITULO II
DAS ESTRUTURAS ORGANIZACIONAIS E MACROPROCESSOS

Art. 6° A estrutura organizacional, o quadro permanente de servidores, a gestao
de ativos e os processos de gestdo de trabalho da Diretoria de Informatica e
Automacdo deverao estar adequados as melhores praticas preconizadas pelos
padrdes nacionais e internacionais para as atividades consideradas como
estratégicas.

§ 1° A Diretoria de Informatica e Automacao é a responsavel pela divulgacao dos
resultados da aplicagdo da tecnologia da informacdao no Judiciario, devendo
elaborar e divulgar Relatdrio Trimestral, contendo o resumo dos projetos e acoes
realizados no periodo. (alterado pela Resolucdo n° 73/2019, de 29/11/2019).

§ 20 A Diretoria de Informatica e Automacdo realizara avaliacao anual, para
mensurar os resultados da governanca e gestao de TIC no Tribunal. (incluido
pela Resolucao n° 73/2019, de 29/11/2019).

§ 39 A avaliacao iGovTIC-Jud, realizada anualmente pelo Conselho Nacional de
Justica, servira como avaliacao anual prevista no §2° e sera utilizada como diretriz
formal para mensurar a governanca e gestdo de TIC no Tribunal. (incluido pela
Resolugao n° 73/2019, de 29/11/2019).
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Art. 7° A Diretoria de Informatica e Automacdo devera constituir e manter
estruturas organizacionais adequadas e compativeis com a relevancia e demanda
de TIC, considerando, no minimo, os seguintes macroprocessos, conforme
Resolugao n° 370, de 28 de janeiro de 2021 do CNJ: (alterado pela Resolugao n®
54/2021, de 22/17/2021)

I - Governanca e de Gestao de TI;

IT - Seguranca da Informacao e Protecao de Dados;
III - Desenvolvimento de Solugdes e Aplicagoes;

IV - Infraestrutura e Servigos

Paragrafo Unico. A coordenacgdo dos macroprocessos devera ser executada por
servidores do quadro permanente da Diretoria de Informatica e Automacao e em
regime de dedicacao exclusiva.

Art. 8° As funcOes gerenciais serao exercidas, preferencialmente, por servidores
do quadro permanente da Diretoria de Informatica e Automacao, nos termos da
Resolugao n° 211 do Conselho Nacional de Justica.

Paragrafo Unico. Pelo menos 50% dos cargos de direcao, chefia e
assessoramento da Diretoria de Informatica e Automacao serdo ocupados por
servidores do quadro permanente da Diretoria de Informatica e Automacao, nos
termos da Resolugao n° 88 do Conselho Nacional de Justica.

Art. 9° Aos ocupantes de cargo em comissao sera exigida graduacao ou pos-
graduacao (lato ou stricto sensu), ambas na area de Tecnologia da Informagao.

§ 19 O ocupante de cargo em comissao devera ter concluido os cursos de
graduacdo ou pos-graduacao de que trata o caput ha, no minimo, trés anos.

§ 20 E requisito obrigatorio para ocupacao do cargo de Diretor de Informatica e
Automacdo, além dos definidos neste artigo, possuir, no minimo, cinco anos de
atividade profissional na area de Tecnologia da Informacdo e ter exercido, por
pelo menos trés anos, fungdo gerencial na area de Tecnologia da Informacao.

§ 39 Para comprovacao dos requisitos estabelecidos, o candidato ao cargo
comissionado devera apresentar, antes da nomeacao, curriculo atualizado,
instruido com comprovantes de formagao académica e experiéncia profissional.

CAPITULO III
DAS POLITICAS E PLANEJAMENTO

Art. 10. O Tribunal devera elaborar e manter o Plano Diretor de Tecnologia da
Informagao e Comunicacao (PDTIC), o qual devera elencar as acdes que estarao
alinhadas ao Planejamento Estratégico Institucional, ao Planejamento Estratégico
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Nacional do Poder Judiciario e a Estratégia Nacional de Tecnologia da Informacao
e Comunicacao do Poder Judicidrio. (alterado pela Resolucao n° 54/2021, de
22/17/2021)

§ 19 O PDTIC sera revisado a cada dois anos ou sempre que o Planejamento
Estratégico do Tribunal sofrer alteracoes.

§ 20 O Tribunal devera elaborar Plano de Projetos de TIC (PPTIC), contendo a
relacao dos projetos que serao implementados a cada ano.

§ 39 O Tribunal devera elaborar Plano de Contratagdes de TIC (PCTIC), contendo
os itens de custeio e investimento previstos para cada ano.

§ 4° O PPTIC e o PCTIC deverao ser submetidos até o dia 30 (trinta) de novembro
de cada ano a Presidéncia, que deliberara sobre as agdes e os investimentos em
Tecnologia da Informacao e Comunicacdao a serem realizados.

§ 50 O PPTIC e o PCTIC deverao ser atualizados mensalmente, com informagoes
dos projetos e valores realizados e disponibilizados para consulta, em portal
préprio.

Art. 11. O Tribunal devera elaborar e aplicar politica, gestdo e processo de
seguranca da informacao a serem desenvolvidos em todos os niveis da instituicao
e em harmonia com as diretrizes nacionais preconizadas pelo Conselho Nacional
de Justica.

Art. 12. Fica instituido o Comité Gestor de Seguranca da Informacao,
responsavel pela aprovacao e gestao da politica de seguranca da informacao, nos
termos da Resolugao n° 396, de 6 de julho de 2021 do CNJ. (alterado pela
Resolucdo n° 54/2021, de 22/17/2021)

§ 1° O Comité Gestor de Seguranca da Informacdo sera constituido pelos
seguintes representantes:

I - um desembargador indicado pela Presidéncia do Tribunal;

IT - um juiz de direito indicado pela Corregedoria Geral da Justica;
III - o Diretor de Informatica e Automagao;

IV - o Coordenador de Infraestrutura e Telecomunicagoes;

V - 0 Coordenador de Sistemas de Informacgao;

VI - um representante da Diretoria de Seguranca Institucional e Gabinete
Militar.

§ 2° Compete exclusivamente a Diretoria de Informatica e Automacdo a
elaboracdo e a aplicacao da politica de seguranca da informacao do Judiciario.
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CAPITULO IV
DAS PESSOAS

Art. 13. O Tribunal devera compor o seu quadro permanente com servidores que
exercerdo atividades voltadas exclusivamente para a area de Tecnologia da
Informacao e Comunicacao.

Paragrafo Unico. O quadro permanente de servidores de que trata o caput
devera ser compativel com a demanda, adotando-se como critérios para fixar o
quantitativo necessario o nimero de usuarios internos e externos de recursos de
TIC, bem como o referencial minimo estabelecido no Anexo da Resolucdo n° 211
do CNJ.

Art. 14. O Tribunal devera definir e aplicar politica de gestdo de pessoas que
promova a fixacao de recursos humanos na area da Tecnologia da Informacao e
Comunicacao, criando cargos, especialidades e gratificacdo especificos para essa
area, nos termos da Resolugao n° 211 do Conselho Nacional de Justica.

§ 1° Os cargos ou especialidades deverao ser organizados de forma a propiciar a
oportunidade de crescimento profissional.

§ 2° O Tribunal, consoante Resolugao n° 211 do CNJ, criara gratificagdo
especifica para area de TIC, regulamentando a sua percepcao e condigdes e
associando a critérios objetivos, como:

I - desempenho do servidor, com o objetivo de aumentar a eficiéncia dos
processos de Tecnologia da Informagao e Comunicagao;

IT - grau de responsabilidade ou atribuicdo técnica especifica do servidor, a fim
de estimular a colaboragdo de alto nivel e evitar a evasao de especialistas em
determinada area;

III - projetos de especial interesse para o Tribunal, de forma a obter um melhor
aproveitamento dos recursos humanos existentes.

§ 3° A gratificacdo devera ser destinada aos servidores do quadro permanente
do Tribunal, lotados na Diretoria de Informatica e Automacgado, para minimizar a
rotatividade de pessoal efetivo.

§ 4° A percepcao da gratificacao especifica difere daquela associada ao exercicio
das fungOes gerenciais da estrutura organizacional, referida nos macroprocessos
e processos contidos no art. 79°.

Art. 15. O Tribunal elaborard e implantard Plano Anual de Capacitacdo para
desenvolver as competéncias gerenciais e técnicas necessarias a
operacionalizacao da governanca, da gestao e do uso da Tecnologia da
Informacao e Comunicacao.
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§ 1° O Plano Anual de Capacitagdo promovera e suportara, de forma continua, o
alinhamento das competéncias gerenciais e técnicas dos servidores lotados na
area de TIC as melhores praticas de governanca, de gestdao e de atualizacao
tecnoldgica.

§ 20 O Tribunal providenciara a oferta de cursos de capacitacao na area de Gestao
de Tecnologia da Informacao aos servidores do seu quadro permanente, para
desenvolver as competéncias necessarias a gestdao dos servicos de TIC, em
cumprimento ao Art. 15 da Resolucao 211 do Conselho Nacional de Justica.

§ 3° O Plano Anual de Capacitagdo sera atualizado mensalmente com a
informacao dos treinamentos realizados e disponibilizado para consulta publica.
(incluido pela Resolugdo n° 73/2019, de 29/11/2019).

Art. 16. O Tribunal mantera servigo de suporte técnico de informatica nos fins
de semana, feriados e dias em que houver suspensao do expediente, observando
a necessidade de suporte ao processo judicial e demais servicos essenciais, nos
termos da legislagao aplicavel.

Paragrafo Unico. Os sistemas e servicos para os quais sera fornecido suporte
técnico serdo definidos através de portaria do diretor de informatica e automacao.

Art. 17. Esta Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicacao.

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO MARANHAO, Palacio da Justica “Clovis
Bevilacqua”, em Sao Luis.

Desembargador CLEONES CARVALHO CUNHA
Presidente do Tribunal de Justica
Matricula 13557
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