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Pontos Prioridade
N Resultados =
Agao Objetivo | UO. | UA Finalidade Descrigao e Produto | CustoTotal | Inicio | Termino | O'G009M® | Status Adequado OOVOMmaNGal - IDeterminag Probailidade| acurto e | Situagao de |Sestael
ao PLS das_ omplexidade| Legal ou da na de Sucesso médio |implementagéo| . e [lota
Aquisigbes Administragdo| Meta prazo Riscos
Promover a Estruturar e implantar Estruturar e implantar
AcSes de Qualidade d saude e a novas iniciativas e novas iniciativas e Agdes na area de qualidade de Andli
V%°es Se - d”a' ade d€ | qualidade de [FERJ  [DRH medidas voltadas para  |medidas voltadas para  |vida, palestras, eventos, eventos 500.000,00(01/01/2023|31/12/2023|  500.000,00 R”a '?e.t ’ 15 25 8 25 0 9 25 0 o[ 107
\da e Saude vida no promog&o, prevencdo e  |promogao, prevengdo e  [incentivos e convénios. equisitada
trabalho vigilancia em saude. vigilancia em saude.
Aperfeicoar - . ~ .
pgliticagoe Acdes de treinamento Agdes de treinamento Acdes de treinamento para os
préticas de para os EBAPs detectados |para os ~GAPs detectados GAPs detectados na Gestao de
" " Gestao de na GESt?O qe na Gestgo ‘.’e Competéncias e N de servidores Analise
Agdes de Treinamento Pessoas no FERJ DRH Competencnas e ) Competenaas e _ |aprimoramento da equipe da |treinados 1.416.457,00/01/08/2022|31/12/2023| 1.416.457,00 Requisitada 15 25 8 25! 0 9 25 0 0| 107
Poder aprimoramento da equipe |aprimoramento da equipe |y o' de Recursos
Judiciario do da Diretoria de Recursos |da Diretoria de Recursos Humanos
Maranhao Humanos Humanos
- ) Seleggo de livros; Elaboragao
Aqu'.s'gao de “W?s para de Termo de Referéncia;
o i
" = Promover a . A formalizagdo de Ata de Registro. "
g‘.‘;’l!'ﬁa?m paraas leficienciana |FERJ  |CBA Ze';'dg'eie d'."?g'.s"g‘d"s Aquisigao de livros de Prego; Encaminhamento |Livros 100.000,00/02/01/202331/12/2023|  100.000,00 Q"é“?e.t ; 15 25 8 25 0 9 25 0 0| 107
It 10! etzas_ﬁj;pals gestdo MOA © ert g‘ _|c‘|jar|o o das listagens de livros a equisitada
setores do ’ cor}hn uini otpa~ra empresa vencedora do certame
uma meihor prestacao Efetivacdo da aquisicao dos
urisdicional livros
Aperfeicoar
politicas e
;ér:éiéaos;ee Promover custeio para  |Promover custeio para |p;omgyer custeio para cursos Andlise
Auxilio-bolsa Pessoas no FERJ DRH cursos de grajdu(;ao e cursos de grs_idugao e de gradugo e pés-graduagao. bolsas 1.777.600,00/01/08/2022|31/12/2023| 1.773.600,00 Requisitada 0 25! 8 25 0 12 20! 9 0 99
Poder pos-graduagéo. pds-graduagéo.
Judiciario do
Maranhéo
Aperfeicoar
politicas e
praticas de
Capacitagéo para Gestao de CF- - Analise
servidores Pessoas no | ERY ESMAM capacitagdo 300.000,00/01/01/2023|31/12/2023|  300.000,00 Requisitada 15, 25 0 25 0 9 25 0 0| 99
Poder
Judiciario do
Maranhao
Apgrfeigoar
g?a!llttig:ssdee Capacitagdes de magistrados e
Capacitagéo para Gestao de CF. Promover a capacitagéo Capacitaca servidores em agdes formativas .
2 Ceanaang CF- 3 pacitacdo de Py N Andlise
serV[dores e Pessoas no || E ESMAM de sgwldores e servidores e magistrados. de Educagéo Con}lnuada e 0,00 891.000,00 Requisitada 15 25 6 25 0 9 25 0 0| 105
magistrados Poder magistrados. Curso de Formaggo Inicial para
Judiciario do magistrados.
Maranh&o
Consaod AT, }
Estacionamento 00 o [So0iedade @ [FERJ  IDENG 0,00 800.000,00/R0415€ 15 25 8 25 0 9 25 o o 107
Sorum éeset;n argador |istica equisitada
arney Cosf estadual
Ampliar o
Construgéo do Férum |acesso da Andli
da Comarca de sociedade 8 |[FERJ  |DENG 0,00 5.500.000,002"21%€ 15 25 6 25 0 9 25 0 0| 105
Pinheiro justica Requisitada
estadual
5 Ampliar o
consTugRono S,
COMARCA DE SANTO sociedade & |FERJ DENG 0,00 3.500.000,00 Requisitada 15 25! 6 25! 0 9 25! 0 0| 105
justica
ANTONIO DOS LOPES estadual
Ampliar o
Construgéo do Férum |acesso da Andli
da Comarca de Sdo  [sociedade & |[FERJ ~ |DENG 0,00 3.400.000,00/ 0 °€ 15 25 8 25 0 9 25 0 0| 107
Pedro da Agua Branca |justica equisitada
estadual
Ampliar o
~ . acesso da "
Construgdo do Forum o ciedade & |FERJ  |DENG 0,00 200.000,00 An3lise 15 25 6 25 0 9 25 of o 105
de Itinga justica Requisitada
estadual
CONSTRUGAO DO Ampliar o FERJ DENG 0,00 20.500.000,00|Analise 15, 25 8 25 0 9 25 0 0| 107
FORUM DE SAO JOSE |acesso da Requisitada
DE RIBAMAR sociedade &
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Pontos Prioridade

— Resultados =
Agdo Objetivo u.0. UA. Finalidade Descrigio ?;ﬁ:z;:ﬁggé%a Produto Custo Total Inicio | Término Orgzaorrzngmo Status  |Adequado GOVernanca exi DLeterrImnagao Impacto|popabilidade| a curto e | Situagso de | CeSta0 Total
ao PLS das_ Complexidade egal ou d? na de Sucesso médio |implementagéo ,de ota
Aquisigdes Administragdo| Meta prazo Riscos
justica
estadual
Ampliar o
Construgdo do Forum |acesso da Andlise
Padréo - 3 Varas e sociedade a |FERJ DENG 0,00 4.800.000,00 o 15 25! 6 25 0 9 25! 0 0| 105
Sal3o do Juri - Grajat | justica Requisitada
estadual
Promover a = P = P
Contratagéo de salde e a gg r;t]réac()a d§: %/l;l're;%zlnzagao g: ';Z:adg: ?)/';I;ear%eelrlzacao Contratagéo/Terceirizagdo de Analise
gzlé',igliggos e Assistente 3i|;|jaallggde de |FERJ DRH prof_'lssionais ps_ioplégos e prnfissionais psjc_()légos e ms?go‘li: gk;r: g:s?sr:)eflgstzlgr;gzais Profissional 2.143.000,00|01/01/2023|31/12/2023| 2.143.000,00 Requisitada 0. 25 6 0 0 6 25 0 0 62
. trabalho assistentes sociais assistentes sociais P 9
Aplgtnffelgoar Custeio de cursos de Pés-
politicas graduago (Especializagdo,
praticas de B
Cursos de Pos- Gestao de CF- Promover cursos a nivel Cursos para participagdo Mestrado e Doutorado) para Analise
e 5 FESMAM| gy Ay |de Pés-graduagdo para S P p P b PaCA0 sarvidores e magistrados do 0,00 220.000,00( 0558, 15 25 6 25 0 9 20 9 o[ 109
graduagao Pe:soas no servidores e magistrados. em agoes formativas. Tribunal de Justiga do equisitada
J\?digério do Maranhao, no periodo de Jan
Maranhao 2023 a Dez 2023.
Aperfeigoar -Promover a capacitagdo
politicas e de servidores e Custeio de diarias para publico
praticas de magistrados em nivel de externo para promogao de
Didrias para Gestao de FESMAM CF- Pés-graduagao; - Diarias para colaborador |eventos, cursos de Pos- Analise
colaborador externo  |Pessoasno | "' |ESMAM |Promover cursos, externo . graduagao, congressos, 0.00 200.000,00 Requisitada 15 25 6 25 0 9 25 0 0} 105
Poder seminarios, congressos seminarios de servidores e
Judiciario do de servidores e magistrados.
Maranhédo magistrados.
Aperfeicoar
politicas e Promover a capacitagdo : i
praticas de de magistrados e Cus{elo de d|ar|aslpara Curso Oficial de Formagao
Diarias para Gestao de CF- desenvolver magistrados do Tribunal Inicial para magistrados e Andlise
1as p FERJ ove de Justica do Maranhéo, p 9IS 0,00 70.000,00 > 15 25 10 25 0 6 25 0 0| 106
magistrados Pessoas no ESMAM |competéncias no periodo de Jan 2023 a |Cursos de Formagdo Requisitada
Poder necessarias ao exercicio P Continuada .
A . Dez 2023.
Judiciario do da magistratura.
Maranhao
Aperfeigoar
po[llt.lcasde z’romov.e; aé:apacnacao Diarias para magistrados(as)
Didrias para pGr:slt?asd: CF- dZsr;]:\?(l)slvr:r ose Didrias para em agbes formativas de Analise
1as p FERJ P magistrados(as) em Educagéo Continuada e Curso 0,00 70.000,00 o 15 25 6 25 0 9 25 0 0| 105!
magistrados Pessoas no ESMAM competéncias _ lacoes formativas. de Formago Inicial para Requisitada
Poder necessérias ao exercicio magistrad
Judiciario do da magistratura. gistrados(as).
g
Maranhédo
Aperfeigoar
politicas e
praticas de Diarias para servidores do
o : Gestao de CF- P : Diérias para participagdo |Tribunal de Justica do Andlise
Diarias para servidor Pessoas no FERJ ESMAM Diarias para servidores. lom agBes formativas. Maranhao, no perfodo de jan 0,00 50.000,00 Requisitada 15 25 6 25 0 6 25! 0 0| 102
Poder 2023 a Dez 2023.
Judiciario do
Maranhéo
Aperfeicoar
politicas e
perantgas;e CF Promover a capacitagdo Didrias para servidores Diarias para servidores, no Andli
Didrias para servidor estao de FERJ N de servidores e para supervisionar os periodo de Jan 2023 a Dez 0,00 30.000,00 nalise 15! 25 6 25 0 9 25 0 0/ 105
Pessoas no ESMAM | - gi eventos promovidos pela Requisitada
gistrados. 2023.
Poder Esmam.
Judiciario do
Maranh&o
EFE-SEGINFO - Reestruturar |[FERJ DIA Fornecer alta Fortalecimento da - Aquisigao de sistemas Sistemas e 6.950.000,00|02/01/2023|30/12/2023| 6.950.000,00|Analise 15 25! 6 25 0 6 25! 3 0| 105
Seguranga da a Tecnologia disponibilidade, Estratégia Nacional de informatizados de seguranga  |servigos de Requisitada
Informagao da integridade e TIC e Protegéo de Dados |da informagéo; - Atualizagéo de |seguranca da
Informagao confidencialidade em através do fornecimento |softwares e licenciamento para (informagéo
(Governanga, seus sistemas de de alta disponibilidade,  |servidores de rede; - Aquisigéo
Servigos e informagao, como o PJE, |integridade e de software de Gestdo de
Infraestrutura) e equipamentos confidencialidade em Ativos e Riscos em
computacionais no seus sistemas de conformidade com a LGPD; -
ambiente de rede local e |informagéo, como o PJE, |Servigo de monitoramento e
diante da rede mundial de |e equipamentos gerenciamento da infraestrutura
computadores, Internet, |computacionais no do PJe
onde novas técnicas de  [ambiente de rede local e
invasdo e captura de diante da rede mundial de
informagdes por parte de |computadores, Internet,
pessoas e grupos mal onde novas técnicas de
intencionados. Assim, invasao e captura de
este tribunal precisa estar (informagdes por parte de
sempre atualizado e pessoas e grupos mal
preparado tecnicamente |intencionados. Assim,
para enfrentar essas este tribunal precisa estar
tentativas de capturas de |sempre atualizado e
dados e atender as preparado tecnicamente
conformidades legais, para enfrentar essas
resolugdes do CNJ e tentativas de capturas de
TJMA, além de atender a |dados e atender as
LGPD. conformidades legais,
resolugdes do CNJ e
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Pontos Prioridade
— Resultados =
Agdo Objetivo u.0. UA. Finalidade Descrigio Detalhamento da Produto Custo Total Inicio | Término | Oréamento | graryg Adequado| Governanca A Determinagéo|Impacto|p o aiidade a curtoe | Situagdo de |CeSta0
Implementagéo 2023 20 PLS as Complexidade| Legalouda | na ["yo"e o <™ % e e ™ implementacaol  de  |Total
Aquisigdes Administragdo| Meta prazo P 930| Riscos
TJMA, além de atender a
LGPD.
Servicos de suporte de  |Servigos de suporte de
TIC visando realizar apoio|TIC visando realizar apoio|Formalizar contrato de servigos
Reestruturar e consultoria e consultoria de suporte de TIC, visando
a Tecnologia especializada em especializada em realizar apoio e consultoria
EFE-SUPTECN - da infraestrutura de Tl e infraestrutura de Tl e especializada em infraestrutura |Suporte e Andlise
Suporte de Tecnologia Informagao  |FERJ DIA atendimento de tarefas  |atendimento de tarefas  |de Tl e atendimento de tarefas |consultoria a 8.831.454,76|02/01/2023|30/12/2023| 8.831.454,76 Requisitada 15 25 6 25 0 9 25! 9 0| 114
(Governanga, dos usuarios de TIC. dos usuarios de TIC. dos usuarios de TIC. Servigos |servicos de TIC
Servigos e Servigos de suporte e Servigos de suporte e de suporte e manutengéo ao
Infraestrutura) manutengao ao novo manutengdo ao novo novo datacenter em fase de
datacenter em fase de datacenter em fase de implantagdo.
implantag&o. implantagéo.
Reestruturar
ZJeCHOIogIa Implantagao da rede sem ﬁ;r;m::;gzgigg g:m Aquisicdo e instalagdo de
Emz%gsg;%égica Informacdo |[FERJ  |DIA ﬂ‘r’“gvavézg jg‘ggggrs 3 o (WIFl) em todas as |equipamentos sem fio para | CauiPamentos de | 5 554 606 00(02/01/2023(30/12/2023| 3.200.000,00 Qggﬁ;tada 15 25 8 25 0 9 25 9 0 116
(Governanga, ‘udiciario unidades do poder todas as unidades do PJMA
Servigos e judiciario
Infraestrutura)
Aquisicdo de
equipamentos e solugdes
a fim de manter o parque |Aquisigoes de : -
E?éigg:;;; computacional atualizado [Notebooks; Estagdes de
EFE MODPTIC - da com a.quJento na trabalho; Spanners; no- Aqui;igées dos gquipamentos . »
Modemizagao do Informagéo  |FERJ  |DIA ( le de breaks; switches de rede; |definidos se dara conforme as |Equipamentos de |45 539 300,00|02/01/2023 |30/12/2023|15.539.300,00 AN4lise 15 25 6 25 0 6 25 3 0| 105
Parque de TIC (Governanga, armazenamento e servidores de rede; resolus;oes CNJ 182/2013; GP- |TIC Requisitada
Servigos e processamento de dados [storages 52017; TIMA GP-272022
Infraestrutura) ccom suporte técnico on- |(armazenamento de
site e garantia estendida |dados)
de no minimo 60
(sessenta) meses.
Continuidade e novas Trata-se da COT“"Hidage
contratagdes de servigos © novas %ontra acoes de
de telecomunicagéo, tseirwcos e Seguintes macro agoes: -
Reestruturar servigos de infraestrutura | e9°m”g'°.a9fa°’ wrutura [Melhoria e expanséo de
a Tecnologia de telecomunicagdes Zer;n(l;os € Infraestrutura servigos de Internet ; - Servigo
EFE_MODTELE - da para transmissao de o ete°°m“."'°_a<?‘?fs de SDWAN - redundancia de [ - " Anali
Modernizago de Informagéo  [FERJ  |DIA dados, voz e imagem, 5:[130 s'a‘;‘jzme'sif:g :m links de dados para as sgrﬁ‘/'ipa's“ﬁg %sce 16.944.000,00/02/01/2023 30/12/2023|16.944.000,00 Rg l']?:na da 15 25 6 25 0 6 25 3 0| 105
Telecomunicagdes (Governanga, telefonia IP, redundancia telef i P. red gd‘ ’ . |comarcas; - Servigo de VolP 60! q
Servigos e através de SDWAN, para ete °,”'ad ’Srsv\l;A"Na"C'a (telefonia IP) - Link redundante
Infraestrutura) atendimento as a ravde_s et . »Para lentre os Datacenters (anel
localidades do TIMAna (2tendimento as optico entre os DCs)
capital e no interior do Iocqlldades E.jo T‘.JMA na
estado capital e no interior do
estado
Atualizagdo do PJe para a
Promover Cpntrat_ar servigos de trabalhar com a arquiteturg dq
EFE PUE. P Agilidade e IMPLANTAR E EVOLUIR [Tigracéo d‘? Pf‘eop?ra o dPDPJ' F ormagéo o °alpa.°"a9‘a° Processo Judicial Andii
- T0CeSSO | produtividade FERJ  |DIA 0 PROCESSO (Justica 4.0); € equipe de desenvolvimento |getranico 7.000.000,00/02/01/202330/12/2023| 7.000.000,00 AN2"1€ 15 25 6 25 0 9 25 6 of 111
Judicial Eletrénico na Prestagdo ELETRONICO Processos de dedicada a migragéo do PJe; Atualizado Requisitada
Jurisdicional digitalizaggo de Analise de contratagéo de
processos fisicos servigo para manutengao
evolutiva e adaptativa do PJe
Reestruturar
aa‘l'ecnolog|a Implantagédo de solugdes |Implantagéo de solugdes |Realizar a implantagdo de
EFE_SOFTLIV - - em software livre. em software livre. solugdes em software livre, Servigos e Analise
Software Livre Iréformagao FERJ DIA Contratagao de suporte |Contratagéo de suporte |com a contratagdo de servigo  |softwares 390.000,00|02/01/2023(30/12/2023|  390.000,00 Requisitada 15 25 6 25 0 9 25 0 0| 105
(Se?\‘/,i?;sagga’ especializado especializado de suporte especializado.
Infraestrutura)
Aperfeicoar
politicas e
Evolucao do Sistema pGr:;'t%a:;j Evolugo do aplicativo Evolugéo do aplicativo Evolug&o do aplicativo Andlise
Nexugrh Pessoas no FERJ DRH NEXUSRH . APP de NEXUSRH . APP de NEXUSRH . APP de Gestéo de |Software 250.000,00|01/08/2022|31/12/2023|  250.000,00 Requisitada 0 25 6 0 0 9 25 9 0| 74
Poder Gestao de Pessoas. Gestéo de Pessoas. Pessoas. q
Judiciario do
Maranhao
Execugéo de Sistema 2;2';2'5’8
de Combate /A INcéNdio | sociedade  |FERJ  |DENG 0,00 600.000,00 3205 15 25 8 25 0 9 25 o o 107
Judiciais e Admin justica
estadual
Instalagdo de Estudio |Ampliar o T ASCOM |1 - Divulgagéo das 1- Gravagao e No estudio serdo desenvolvidas|100 200.000,00/01/01/2023|01/01/2024,  200.000,00|/Analise 15! 25 4 25 0 9 20 0 0 98
de Tv Institucional acesso da atividades institucionais  |transmiss&o de atividades as concepgdes e Requisitada
sociedade a do Poder Judiciario. oficiais do Poder desenvolvimento de projetos
justica Judiciario. 2 - Produgao e |audiovisuais, bem como a
estadual veiculagao de produg&o jornalistica em
conferéncias, palestras, |sistemas eletrénicos
reunides com temas do  |comunicacionais dirigidos as
Poder Judiciario. 3 - midias de youtube, Instagram,
Gravagéo e edigao de facebook e outras redes sociais
programas televisivos de comunicagao.
institucionais. 4 -
Produgéo e edigao de
videos institucionais. 5 -
Gravagao e filmagem dos
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Pontos Prioridade
Detalhamento da Orgamento G Determinacai Resultados Gestao
Agdo Objetivo u.o0. UA. Finalidade Descrigio . Produto Custo Total Inicio | Término Status  |Adequado| Overnanca A eterminacao Impacto o1 pilidade| a curto e | Situagdo de
Implementagéo 2023 20 PLS das Complexidade| Legalouda | na g 'qicaccn’| medio  |implementagao| 98 [Total
Aquisigdes Administragdo| Meta prazo Riscos
eventos do Poder
Judiciario.
Aperfeicoar
politicas e
praticas de ) . . _
Instrutoria Interna Gestdode |cppy  |pry  |Instrutoriaintenano |instrutoria Internano - |Contratagéo de servidores para ;o tor 440.000,00(01/08/2022|31/12/2023)  440.000,00(An4lise 15 25 8 25 0 9 25 9 o 116
Pessoas no ambito do TIMA ambito do TIMA instrutoria interna. Requisitada
Poder
Judiciario do
Maranhao
Promover a
| Odontolégico |quaidade e [FERJ |DRH  0uIsiga0 de insumos aquisigdo de insurmos aquisigao de insumos terial 150.000,00(01/01/2023(31/12/2023)  150.000,00A71Se 0 25 8 25 0 12 25 3 o 8
nsumos Odontologico 3:12'n3 e de odontoldgicos odontoldgicos odontolégicos material s Y Requisitada
trabalho
Reestruturar
L 50 d g Tecnologia P icod Prover s~ervi<;0 de ti Contratagéo de nova empresa
ocagéo de a rover servigo de impresséo corporativa i A i ari
Equipamentos e Informagao  |FERJ DIA impress&o corporativa através de controle sgr:nz (l’rr;;t);zsearc:)cs[go;a:va 0,00 5.011.399,76 égalnlj?:itada 15 25 6 25 0 9 25! 6 o] 111
Servigos (Governanga, ccom controle por usuario |efetivo por usuario e " " a
i necessidade do tribunal.
Servigos e suporte em todo o estado.
Infraestrutura)
Aperfeicoar
pollt‘icas e ~ ~
Manutencéo do grét;gas:e C(I)Entr'Tllo_de dMaSn_uteng:az C%n(r?toge dMaSn_u:engag Contrato de Manutengéo e Andli
Sistema de Folha de estaode  rep)  IDRH € Evolugao do Sistema de|e Evolugao do Sistema de g q),c56 do Sistema de Folha |Software 1.850.000,00(06/03/2023|06/03/2024 1.850.000,00 AN21S€ 0 25 8 25 0 12 25 15 o| 110
Pessoas no Folha de Pagamentoe  |Folha de Pagamento e Requisitada
Pagamento e Rh Poder RH RH de Pagamento e RH
Judiciério do
Maranhéo
Aperfeicoar
polit_icas e
Manutenggo do PGfalltgas dde Ccéntrlatofle dMaSn.uienL;ag C%""ftofje dMaSnu:engag Contrato de Manutengao e Andli
Sistema de Folha de estaode  rrR)  IDRH € Evolugao do Sistema de|e Evolugao do Sistema de g, q),c56 do Sistema de Folha |Software 1.800.000,00(06/03/2023|06/03/2024 1.800.000,00 ANa1S€ 0 25 8 25 0 9 25 15 o[ 107
Pessoas no Folha de Pagamento e  |Folha de Pagamento e Requisitada
Pagamento e Rh Poder RH RH de Pagamento e RH
Judiciario do
Maranhdo
Aperfeigoar DESENVOLVER AGOES
politicas e QUE VISEM AO
’ga"tc_asfe RECONHECIMENTO E  |Programa de Valorizagao Anaii
Meritocracia Pes @0de |FER)  |DRH  |VALORIZAGAO DOS |dos Servidores - méritos 248.450,00/01/08/2022(31/12/2023|  248.450,00 R” '?e.t " 15 25 8 25 0 9 25 0 0| 107
Podeco 0 SERVIDORES POR MERITUS equisitada
odiciario do MEIO DE UM SISTEMA
= DE RECOMPENSAS.
Maranhao
Aperfeicoar
politicas e
praticas de
y Gestéo de Programa-valorizagdo-  |Programa-valorizagdo-  |Programa-valorizagéo- . Cadastro
Meritus Pessoas no FERJ DRH servidores-MERITUS servidores-MERITUS servidores-MERITUS Beneficios 0,00/01/08/2022/31/12/2023 0,00 Incompleto 15 2 8 25 0 9 20 0 0] 102
Poder
Judiciario do
Maranhao
1- Divulgar noticias 1 - Atualizagao, insercgéo,
relacionadas ao Poder divulgagéo da criagéo, No sistema midia indoor serdo
Judiciario por meio de informagéo, noticias, desenvolvidas e divulgadas as
Aprimorar a monitores de videos em |materiais e contetidos agdes, noticias, materiais e Andlise
Midia Indoor comunicagéo |TJ ASCOM |locais estratégicos. 2- produzidos pelo TJMA. 2 |contetidos produzidos pelo DIGITAL 200.000,00/01/01/2023/01/01/2024|  200.000,00 Requisitada 0 0 0 0 0 0 0 0 o o0
institucional Aproximar o Poder - O contetdos serao TJMA em monitores de videos
Judiciario da populagédo |divulgados nos pontos de |em locais estratégicos do
com transparéncia das tvs externos ao sistema |Poder Judiciario.
informagdes. indoor TUIMA.
Aquisicédo de
equipamentos e solugdes
afim de manter o parque |Aquisigées de : -
E?I'Zf:‘rll'glt:r?; computacional atualizado |Notebooks; Esta¢des de
da 9 com aumento na trabalho; Scanners; no-  |Aquisigdes dos equipamentos
Modernizagao do = « idade de breaks; switches de rede; |definidos se dara conforme as |Equipamentos de Analise
Parque de TIC I(réfg\r;g;@aar:;a FERJ DIA armazenamento e servidores de rede; resolugdes CNJ 182/2013; GP- |TI 23.739.300,00/02/01/2023/30/10/2023|23.739.300,00 Requisitada 15 25 6 25 0 3 20 0 0 o4
: ’ processamento de dados [storages 52017; TIMA GP-272022
ﬁ\?gg:fu?ura) com suporte técnico on- |(armazenamento de
site e garantia estendida |dados) ;
de no minimo 60
(sessenta) meses.
Modernizagao e Reestruturar |FERJ DIA Continuidade e novas Trata-se da continuidade |Seguintes macro agdes: - Links [Servigos e 24.963.998,61|01/02/2022(31/12/2023|24.963.998,61|Analise 15 25 6 25 0 9 25! 6 o] 111
Manutengao da a Tecnologia contratages de servigos |e novas contratagdes de |atuais - Contrato 003/2022; -  |equipamentos de Requisitada
Infraestrutura de da de telecomunicagéo, servigos de Servicos de Internet - em fase |telecomunicagGes
Telecomunicagdes Informagéo servigos de infraestrutura [telecomunicagéo, de construgédo de
(Governanga, de telecomunicagdes servigos de infraestrutura |documentagéo; - Servigo de
Servigos e para transmissao de de telecomunicagdes SDWAN; - Servigo de VolP
Infraestrutura) dados, voz e imagem, para transmissao de (telefonia IP) - Link redundante
telefonia IP, redundéncia |dados, voz e imagem, entre os Datacenters (anel
através de SDWAN, para [telefonia IP, redundancia |dptico entre os DCs)
atendimento as através de SDWAN, para
localidades do TIMAna |atendimento as
capital e no interior do localidades do TUMA na
estado
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capital e no interior do
estado
Aperfeicoar
politicas e
Olimpiadas do T - peratltgas;e Desenvolver atividades  |Desenvolver atividades Desenvolver atividades voltad: Anali
piadas do 1} estaode 1 DRH voltada para a semana do |voltada para a semana do |2 coenvolver atividades voltada |g, ¢t 150.000,00/01/10/2022(28/10/2022|  150.000,00(2Na"IS€ 15 25 6 25 0 9 25 0 o[ 105
Semana do Servidor Ee(s’soas no Servidor Servidor. para a semana do Servidor. Requisitada
oder
Judiciario do
Maranhao
Os servigos poderédo ser
produzidos em qualquer ponto
do Poder Judiciério do Estado
do Maranhao. As reunides para
Contratagao de empresa aprovagao das pautas e do
para prestacao de material final produzido sob
Servigos de Comunicagao|Os servigos previstos demanda serdo realizadas na
para planejar, neste contrato Assessoria de Comunicagéo,
desenvolver, executar e |contemplam: 1. Planejar, na sede da Poder Judiciario,
dinamizar as agdes do desenvolver, executar e |diariamente, salvo acordo entre
Poder Judiciario, com dinamizar as agdes do as partes. As tarefas
videos com contetidos Poder Judiciario; 2. Editar necessarias para a perfeita
jornalisticos, documentais |dudio e videos, criagdo de|execugdo do objeto deste
e educacionais para spots e videos, de termo de referéncia serdo
veiculagéo nas redes conteddo jornalistico e realizadas de segunda a sexta-
socias, no portal e canal |informativo; 2.1. O feira, sem interrupgao, em
do youtube do Tribunal de |objetivo é viabilizar a horarios compreendidos entre 8
Justica (TJMA), em lizagao de videos horas e 18 horas, exceto em
outros canais da internet, |especiais, como os situagdes especiais que serdo
. . intranet, redes sociais documentais e/ou definidas no contrato. A
Blea::rjl?/g}smtnto. 2;‘;';?;6 exisr:entes e que aénda edg?a_tiyc_:s, néof CONTRATADfA tambérpbpt‘)jderé DIVULGAGAO
Execugéo e sociedade & |TJ vonham a ser criadas e [publicitarios, ref eT'e,\']I‘/_e\S executar ‘a'? as aos saba ;’5: DAS AGOES 700.000,00 0 25 0 o| 79
Dinamizago das justica em eventos internos e aos servigos dg JMA. domlngvos e enadovs,' caso haja |5 5| |CADAS
Acbes Institucionais estadual externos (.!a instituicao 2.2 A§ gravagbes necessidade e a critério da
(que inclui sessoes, poderao ser feitas na CONTRATANTE Servigos de
audiéncias publicas, sede do TIMA ou nas natureza intelectual: aqueles
exposigGes, oficinas, unidades do Poder em que a arte e a racionalidade
p , cursos de Judiciario, quando foro  |humana so intrinsecos para a
formagao, programas e  |caso. 3. Criagdo de execugao plena; Servigos
atividades correlatas do  |cenarios, trilhas, continuados: aqueles que, pela
judiciario e formagao videografismo e outros  |sua essencialidade, visam
social), e a produgdo de |elementos de identidade |atender & necessidade da
materiais eletronicos e Visual; 4. Criagéo de administragéo de forma
impressos que apoiem aplicativos que facilitem a |permanente e continua, por
esta finalidade, sempre  |divulgagdo das matérias e mais de um exercicio
em conformidade com o  |servigos prestados pelo [financeiro, assegurando a
planejamento de atuagéo |Poder Judiciario do integridade do patriménio
do TJMA, conforme Maranhéo. publico ou o funcionamento das
critérios estipulados neste atividades finalisticas do érgédo
contrato. ou entidade, de modo que sua
interrupgao possa comprometer
a prestacdo de um servigo
publico ou o cumprimento da
miss&o institucional;
Aperfeicoar
politicas e
praticas de
. = Gestao de CF- Analise
Pés-graduagao Pessoas no FERJ ESMAM 0,00 550.000,00 Requisitada 15, 25 6 25 0 9 25 9 0| 114
Poder
Judiciario do
Maranhao
" . - Os recursos disponibilizados
Utiliza método objetivo
para calculo da Eficiéncia gertenclerx a0 GND 01 -
produtiva no Poder Pessoal. As etapas para
judiciario. Por meio de |mpl§mer_1ta<;ao, em I'nh?s a
oise oz de 9788, oo sequries .
Dados - DEA (método ecea u o \em
0O prémio Eficiéncia n3o probabilistico e trzm!tlg(;aoDr_la Corregedoria); 2
Judiciaria consiste em adequado para variaveis ;\ nalise, foussaf’ e "
Promover instrumento de n&o financeiras), serdo Fﬂ;vaga_oca?nreg:haamen ©
Prémio Eficiéncia Agilidade e reconhecimento e estabelecidos escores de |, 08 - TEAEIT o Unidade Judicial
Judiciaria Produtividade |CGJ premiagdo as unidades |eficiéncia para as tambeém & im ortantve‘“' 2. Eficiente 5.680.859,67 0 25 0 0/ 70
na Prestagao judiciarias de primeiro unidades judiciais de Sensibiliza(;ég sewidél:es e
Jurisdicional grau mais eficientes no  |primeiro grau. Numa N  Ea =
tratamento, julgamento e |escala de 0% a 100% gaglstrac:o.ség -CAprfovagao
baixa processual. sera possivel ranquear as rg:,?mer;ol,_b - Loniecgao,
unidades mais eficientes |2N21S€: ¢ e} erlacao e
na utilizagao dos recursos apro;/a;ao‘ ina d;’f pgrtanaz
postos a sua disposi¢do rBegu admeg a:jresl, g -C?Irgal g
(insumos), em relacéo a Ezzsre:' 93-%5r'azu- afacu o
produtividade(saidas- Recursos; 10° - Ceri’r)nénia de
utilidades) entregue. Premi o
remiagao.
Prémio “luiz Alves Aperfeicoar |TJ 0 “PREMIO LUIZALVES |O Prémio “Luiz Alves O Prémio “Luiz Alves Ferreira 0,0 25 25 0 0| 124
Ferreira de Promogdo |politicas e FERREIRA DE Ferreira de Promog@o a |de Promog&o a Diversidade e
A Diversidade e préticas de PROMOGAO A Diversidade e Combate & |Combate a Discriminag&o é um
Combate A Diversidade e DIVERSIDADE E Discriminagéo é um projeto idealizado pelo Comité
Discriminagéo Inclusdo COMBATE A projeto idealizado pelo de Diversidade do TIMA, que
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DISCRIMINAGAO” é Comité de Diversidade do [foi elaborado pelas
destinado a valorizar TJMA. Objeto: O prémio é|participantes do Comité:
praticas institucionais destinado a valorizagdo |Luciana Brandao e Bianca
bem-sucedidas, ao longo |de praticas institucionais |Bezerra. O prémio homenageia
de toda a existéncia do  |bem-sucedidas, ao longo |o médico e ativista do
Tribunal de Justica do de toda a existéncia do  |movimento negro do Maranhao
Maranhao, que Tribunal de Justica do e do Brasil, Luiz Alves Ferreira
promovam a diversidade |Maranhao, que (Luizéo), falecido em margo de
e estimulem atitudes promovam a diversidade |2020. A iniciativa contempla um
antidiscriminatérias no e estimulem atitudes dos objetivos do Comité, que é
ambito do Poder antidiscriminatérias no assegurar o respeito aos
Judiciario. ambito do Poder direitos fundamentais aos
Judiciario. Publico diversos grupos da sociedade,
destinatario: Servidores e |assegurando-lhes o acesso a
magistrados do Tribunal |justica contra qualquer tipo de
de Justiga do Maranh&@o |preconceito e violéncia, a
poderao inscrever boas |exemplo do racismo. O projeto
praticas, casos de do prémio foi submetido a
sucesso e decisoes aprovagao do presidente do
Judiciais que foram Tribunal de Justi¢a do
executadas para a Maranh&o, desembargador
promogao da diversidade |Lourival Serejo. A premiagao foi
e agoes instituida por meio da
antidiscriminatérias no Resolugdo GP492021. As
ambito do Judiciario. Para|inscrigdes foram abertas no
o publico externo sera més de julho e seguem até dia
homenageada 03 de setembro de 2021,
personalidade de exclusivamente pelo e-mail:
reconhecida atuagdo no |comite.diversidade@tjma.jus.br,
Maranh&o em agdes de |com o nome da pratica e a
respeito a diversidade e |categoria.
praticas
antidiscriminatorias.
Premiagdo: Com a
disponibilidade do recurso
por meio do Programa e-
POP, o Comité
reconhecera com
premiagao os servidores
e magistrados
classificadas nos trés
primeiros lugares da
categoria publico interno.
Atualizagao do PJe para a
Promover Contratar servigos de trabalhar com a arquitetura do
- " migragdo do PJe parao |PDPJ; Formagao e capacitagao
P Judicial Agilidade e Implantar e evoluir o PDPJ (Justica 4.0); d ive de d i t Anali
EI"’C‘?S.S" udicia Produtividade [FERJ  |DIA processo judicial ustica 4.0); © equipe de desenvolvimento 0,00 26.373.462,25 Analse 15 25 6 25 0 9 20 9 o[ 109
letronico na Prestaca letroni Processos de dedicada a migragéo do PJe; Requisitada
restagao eletronico digitalizagdo de Analise de contratagéo de
Jurisdicional 191 6a0 C A 6a0 «
processos fisicos servigo para manutengao
evolutiva e adaptativa do PJe
Programa Aprendendo |Ampliar o TJ CEMSVD |Difundir a Lei Maria da 1. Orientar as - Organizagao da equipe autores, 50.000,0016/01/2023|31/12/2023 50.000,00 Analise 15 25 8 25 0 12 20! 9 0| 114
Com Maria da Penha |acesso da Penha em todo o Estado |comunidades de técnica e planejamento das potenciais Requisitada
No Cotidiano sociedade a do Maranh&o, com foco  |potenciais autores de agoes interventivas de forma  |autores de
justica especial para as violéncia sobre nogdes |transdisciplinar para assegurar |violéncia,
estadual comunidades de basicas de cidadania, por \Jum atendimento integral e de | mulheres em
potenciais autores de meio de palestras e qualidade; - Articulagéo dos situagao de
violéncia, conforme dados oficinas; 2. Propiciar servigos e programas em rede |violéncia
levantados pelas Varas  |atendimento social, por meio de parcerias com domeéstica e seus
Especializadas de psicoldgico e educacional |érgéos governamentais e ndo- |dependentes, e
Imperatriz e Séo Luis, aos autores e mulheres  |governamentais da Unido, sociedade em
visando contribuir para a |em situag&o de violéncia |Estado e Municipios; - geral.
mudanga de atitudes e |doméstica e familiar, Capacitagao da equipe
comportamentos sexistas, através de parcerias com |transdisciplinar quanto a
enfatizando drgéos governamentais e |violéncia de género para
responsabilidades as nao governamentais; 3. | ministragao de palestras e
quais potenciais autores e Promover o outras atividades sobre a
mulheres em situagdo de |empoderamento social tematica; - Elaboragdo de
violéncia devem assumir |das usuarias por meio de |cartilhas, panfletos e folders
na eliminagéo deste cursos de capacitagao explicativos sobre violéncia
fenémeno. profissional, como doméstica e familiar para
também, dos seus distribuicdo em
dependentes; 4. estabelecimentos comerciais,
Promover a insergdo das |escolas, hospitais, igrejas,
mulheres vitimas de sindicatos, etc.; - Firmar
violéncia doméstica no parcerias com 6érgéos
mercado de trabalho governamentais e ndo-
através de governamentais para garantir a
encaminhamento a eficacia do atendimento dos
agéncias de contratagdo |usudrios; - Atendimento as
de m&o-de-obra ou mulheres vitimas de violéncia
diretamente as empresas |doméstica e familiar a nivel de:
conveniadas; 5. Estimular |a) prestagéo de servigos
o fortalecimento dos complementares de orientagao,
vinculos familiares, apoio e assessoria; b)
definindo fronteiras e encaminhamento a rede de
limites, fomentando a enfrentamento, e/ou ao abrigo
valorizagdo e o respeito  |provisorio.
mutuo face a dinamica da
violéncia enquanto um
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processo relacional; 6.
Divulgar estudos sobre a
violéncia através de
dados obtidos a partir do
cadastro de mulheres
atendidas, visando
conscientizar a sociedade
que o fenémeno da
violéncia doméstica e
familiar contra mulheres &
um agravo a saude e as
relagtes familiares e
sociais; 7. Notificar, in
continenti, a Delegacia
Especial da Mulher os
casos de atendimento as
mulheres vitimas de
violéncia ainda n&o
registrados naquele
orgéo.
Aperfeicoar
politicas e
N praticas de Selegao, bolsa, seguro e |Selegéo, bolsa, seguro e vale .
fl?\‘jgm";zige Estagio - S::;z::ﬁo FERJ |DRH S:tg"i"‘;ﬁg? de vale transporte para os  [transporte para os estagiarios |estagiarios 1.149.180,00(01/08/2022(31/12/2023, 1.149.180,00 Qgé'lﬁ:im i 15 25 8 25 9 20 9 o 111
Poder 9 . estagiarios de nivel médio|de nivel médio a
Judiciario do
Maranhéo
Aperfeicoar
politicas e
praticas de
Rrograma do Estégio - |Gestdode ' |pery R [Frograma de Estégio - |Flograma de Estaglo - - |Processo de seleco, bolsa, - egtagigrios 5.115.646,80(01/08/2022|31/12/2023| 5.115.646,80 Analise 15 25 8 25 9 20 6 0| 108
ivel Superior Pessoas no Nivel Superior Nivel Superior seguro e vale transpote. Requisitada
Poder
Judiciario do
Maranhao
antrl‘;#;ar' e Programa de contratagéo
Programa de polpitica de Contratagéo de residente gzgﬁfﬂ;ﬁ—.gﬁrdo Edital e Contrag&o de Cadastro
Residéncia e Estagio glstrlbulgao FERJ DRH em varias areas de atuacdo no Tribunal de  |Residentes. 0.00 0.00 Incompleto 0 25 8 25 9 25 0 0| 92
a forga de atuag&o. Justica do Estado d
trabalho do a co Estado do
Maranhao
PJMA
1. Capacitar servidores
dos setores de Recursos
Humanos, Divis&o
Psicossocial e Divisao
Médica para o devido
atendimento e
encaminhamento da
demanda; 2. Divulgar
Proporcionar, no conteldos sobre o Oferecer
ambiente institucional do |enfrentamento a violéncia acolhimento,
Poder Judicirio do doméstica e familiar escutae
(’;’g&gh:‘;t:ﬁg;m;etgm' gﬂ:;; Zg"gg‘:er’rno Organizagao da equipe técnica |atendimento
humanizados as Judiciario, através dos © planejamento das agdes; humanizados as
Promover a colaboradoras de canais intémos de Estabele_cime_nto de parcerias - |colaboradoras de
Programa Desperta salde e a empresas terceirizadas, ~(comunicag&o; 3. azTn:ngge;T;::sﬁﬁgugzos teetherﬁiszaasdas Analise
Marsi;a P qualidade de |TJ CEMSVD |servidoras e magistradas |Disponibilizar aos Comunicagao da Presidéncia  |servidoras e 6.000,00/16/01/2023|31/12/2023 6.000,00 Requisitada 15 25 8 25 12 20! 9 0| 114
vida no que estejam vivepciando usudrios do Progn;ama do TIMA: ibilizacdo e magi que
trabalho thuas:ol_es defon_T_ncla _E:espertz, l\c/I’an::l! ,_caﬁils capacitagao da Divisao estejam
omestica ¢ familiar, com finternos de denuncias; 4. |pgjcossocial e Divisao Médica  |vivenciando
o posterior Promover palestras e do TIMA. situacoes de
encaminhamento desses |agdes informativas sobre . violancia
casos para os direitos das mulheres, doméstica e
acompanhamento pelos  |no &mbito do Poder famili
6rgéos da Rede. Judiciario; 5. Assegurar
prioridade de
atendimento médico,
psicossocial e juridico,
inclusive online, as
mulheres em situagao de
violéncia doméstica e
familiar e seus
dependentes.
Programa Homem Ampliar o TJ CEMSVD |Sensibilizar e divulgar o Programa Homem Compartilhamento de Publico 10.000,00/16/01/2023(31/12/2023 10.000,00|Analise 15 25 8 25 12 20! 9 0| 114
Consciente acesso da contetidos sobre Consciente possui o contetdos (artigos e outras masculino e Requisitada
sociedade a masculinidades e grupos |intuito de propagar publicagdes) sobre sociedade em
justica reflexivos para homens  |contetidos, metodologias |masculinidades e grupos geral
estadual autores de violéncia e experiéncias exitosas | reflexivos com homens autores
contra a mulher, com foco |na atuagé@o com os de violéncia doméstica e
no publico masculino em |homens no Brasil e no familiar contra a mulher, no
geral, visando a Maranhéo, hotsite da CEMULHER; 2.
prevengao de atos compreendendo a Divulgagao sistematica das
violentos nas relagdes importancia desse foco |praticas dos grupos reflexivos
intimas de afeto, na luta pela prevengdo e |realizados pelas varas
domeésticas e familiares. |enfrentamento & violéncia |especializadas e comarcas do
contra a mulher. Maranhé&o (relatorios, videos,
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relatos de experiéncia,
entrevistas). A divulgagdo sera
no hotsite da CEMULHER e
midias sociais do TIMA; 3.
Acdes educativas (palestras e
rodas de didlogos, presenciais
ou online) com foco no publico
masculino em diversos espagos
(escolas, igrejas, empresas,
instituicdes); 4. Promog&o de
acoes formativas para
servidores e magistrados, nas
tematicas de grupos reflexivos
para homens autores de
violéncia contra a mulher.
- Fortalecer o
:;Jrggﬁg;rg:té)adas * Reunido com os stakeholders
para apresentag&o,
;Ea’\cgsl‘gfi/(ymco a estabelecimento de parcerias e
Py execugdo do projeto: «
p'gm"ga%.d,? palestras e | g\ 102050 ¢ assinatura do
r% als e tla 0gos c(;m Termo de Cooperag&o entre TJ
;g:?:;‘oe:é \Cllrsrfan oa lo Secretarias; « Mapeamento
N : : das Escolas Municipais e
:onr\g‘\jsrr:qaorg:peltosa € |Estaduais a partir das
re{)acionagn?entos informagdes repassadas pelas
abusivos; - Colaborar Secre?aria_s; « Planejamento da
para a construgéo de uma| ;:gfocrléas?ss)?eas?ores .
Desenvolver palestras e ?;I;‘;?e:efalﬁizlianéss e Elaboragédo de mater{al
Amplar o Sdolescanies garede.  fsociais: - Fomentar boas  ZUle 0 IERARES o
PROJ. Novos olhares, 28550 da publica de ensino sobre sﬁ‘éi?]ac?ad:oﬁ:z‘;zgg? a as Escolas (géstores e Anlise
y ' |sociedade a |TJ CEMSVD |valores, masculinidades, o professores) — reunido para 0,00 8.970,00 o 15 25 10 25 0 12 20! 9 0| 116
novos valores justica empoderamento feminino familiar contra a mulher apresentagéo do projeto Requisitada
estadual visando prevenir relf:lg&')esY no anllbielnte escolar; - realizagdo de capacitag;éo e
abusivas e a violéncia gontrléululrr parg o alcance rodas de dialogos com os
contra as mulheres. N 0 obje 'V,?idi do adolescentes; « Contato com a
;Odfl'ltel:ldo Wo orogramas | oria de Comunicagéo/TJ
da base currigulagr das para construgdo de videos e
escolas da rede publica dlyqlgagao do projeto e
d tado do M ‘r) nhao: atividades; « Requerimento
CO ets'b 0 do Maranhao; - s nto & Coordenadoria de
> ?:;I" uir pE:rado . Material e Patrimonio dos
doo Tﬁclw\en :ng:agem materiais informativos, camisas
pmfessmelsue alunos da |© alguns materiais didaticos; *
rede publica por meio de Splgclta(}ao dos servigos da
~ ducativa Divisdo de Transportes para
gg?/z?eier aadiminuigéo a locomog&o da equipe durante o
longo prazo, dos indices Si;}gio de execugdo do
de violéncia doméstica e )
familiar contra a mulher.
Visita técnica as empresas para
divulgagao do projeto;
1. Conscientizar as Estabelecimento de parcerias
empresas sobre 0 seu com instituicdes e empresas
" papel no enfrentamento & |para execugéo do projeto;
E/fl;n :ﬁa’ :ao ﬁtﬁﬁ}:s‘:ta violéncia de género; 2. Definigdo da comissao E]Tep:esgseg:"e
Ampliar o “Valoriza Mulher”, as Estimular a - avalla_do{a.para Concessdo da agoes e projetos
acesso da empresas que investem :mpiletri?/entagaovfe m _?_r?mlaga(}fla?oragio de de prevengao a Andli
Projeto Valoriza Mulher |sociedade a |TJ CEMSVD |em agdes e projetos de clativas que visema | fermo de Adesao com 0s violéncia 6.000,00(16/01/2023(31/12/2023]  10.000,00 ANa'S€ 15 25 8 25 0 12 20 9 o| 114
justica prevengao 4 violéncia equidade de género nas |critérios dp projeto, bem como, doméstica e Requisitada
estadual doméstica e familiar e S;Tg;izz;fa:::mﬁ;f;g g?efenv:g\l#igr?tgzraas empresas familiar e garantia
ﬁfu'ﬁ]"e‘r'gsd"s direitos das | hiente de trabalho;  |que aderiram, destacando as gfﬁrf’e'zg"s das
) 4.Contribuir para a acdes desenvolvidas; Reunido
transformagéo social e da comissdo avaliadora com a
empoderamento feminino.|equipe técnica da CEMULHER
para avaliagdo dos resultados
apresentados pelas empresas.
REFORMA E Ampliar o
ADAPTAGAO PARA  |acesso da Analise
GAB. DE sociedade & |FERJ DENG 0,00 450.000,00 Requisitada 15, 25 6 25 0 9 25 0 0| 105
DESEMBARGADORES |justica
NO PREDIO SEDE estadual
Promover a
Reforma e Adequagdo -|salde e a Analise
A ibili - Férum i FERJ DENG 0,00 1.000.000,00 i 15, 25 6 25 0 9 25 0 0| 105
Des. Sarney Filho vida no Requisitada
trabalho
Ampliar o
Reforma e Adequagdo |acesso da Anlise
Férum da Comarca de |sociedade a |FERJ DENG 0,00 6.000.000,00 o 15, 25 6 25 0 9 25 0 0| 105
Pedreiras justica Requisitada
estadual
Reforma e Ampliagdo  |Ampliar o FERJ DENG 0,00 1.536.000,00 Analise 15 25! 6 25! 0 9 25! 3 0| 108
do Férum da Comarca |acesso da Requisitada
de Acailandia sociedade a
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— Resultados =
Agdo Objetivo u.0. UA. Finalidade Descrigio ?;ﬁ:z;:ﬁggé%a Produto Custo Total Inicio | Término Orgzaorrzngmo Status  |Adequado Goveransanqa Complexidade DE;Z;TgLag:O "“‘:;“‘” Probabilidade| acurtoe | Situagdo de PB;:” Total
aoPLS Aquisigdes Administragdo| Meta de Sucesso r:réa‘i'g implementagéo Riscos
justica
estadual
REFORMA E Ampliar o
AMPLIACAO DO acesso da Analise
FORUM DA sociedade a |FERJ DENG 0,00 1.500.000,00 Requisitada 15 25! 6 25! 0 9 25! 0 0| 105
COMARCA DE SANTA |justica
QUITERIA estadual
Ampliar o
Reforma e Ampliagdo |acesso da Andlise
do Férum da Comarca |sociedade a |FERJ DENG 0,00 45.000,00 Requisitad 15 25! 8 25 0 9 25! 0 0| 107
de Zé Doca justica equisitada
estadual
Reforma e Ampliarg)
Recuperagéo Estrutural acesso aa | Analise
do Férum da Comarca jsuc;(i::adade a |FERJ DENG 0,00 1.500.000,00 Requisitada 15 25 6 25 0 9 25! 0 0| 105
de Estreito estadual
Resgate, preservagao |Promover a Cadastro
e disseminagéo da eficiéncia na |FERJ CBA 0,00 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AP A - Incompleto
memoria institucional  |gestdo
Aperfeicoar
politicas e
préticas de Fortalecer aforgade |\ 2050 da minuta de
Gestéo de EQUALIZAGAO DA trabalho com resolugéo pelo pleno Processo Andlise
Residencia Juridica P FERJ DRH investimento que ndo ¢ao pelo p residente 7.534.052,40|01/08/2022|31/12/2023| 7.534.052,40 o 15 25 8 25 0 9 20! 9 o 111
essoas no FORGCA DE TRABALHO cause impacto da Lei de de selegao realizado pela Requisitada
j\?{ii{éric do Responsabilidade Fiscal Esmam Contratagéo
Maranhao
- Convénio com Universidade
para levar ao interior agdes de
psisologia, assisténcia social,
0O Projeto abrange nutricionista, enfermaria e
desenvolver agdes para gdontol(;)gi?: -é\géesl "
melhoria e bem estar do sgg:zna ?enmeésl'cae}zacf)sn:arsa de
A acdo tem como Magistrado e Servidor. Kits ondontol:’)I ic‘os e g
Promover a fi ¢ . Tem como indicadores N L .g ~
. ) salde e a |nal|dade_o cumprlrr)e_nto estratégicos diminivir o psicossociais; - Contrat’agao de N
Salde e Qualidade de |0, oidade de [FERJ |DRH  (da do projeto estratégico i yioo'Go Apsenteismo-  ([SETViS0S na area de salde | 5e¢ 3.932.000,00]01/08/2022|31/12/2023| 3.932.000,00ANlise 15 25 6 25 0 9 20 0 0| 100
Vida - TIMA vida no de Promover a salde e a doenga e aumentar o como fisioterapeutas, Requisitada
trabalho qualidade de vida no Percentual da Forca de nutricionistas e pslcologos_
trabalho. Trabalho Total wsanqo a execucdo de agoes
Participante de Agoes de de satide e bem-estar de.
Qualidade de Vida no magistrados e ser_wdores, -
Trabalho Compra de material
B ergondmico; - Auditorias
comportamentais; -
Desenvolvimento da salde
mental dos colaboradores.
Fortalecimento da
Estratégia Nacional de
s;r;:rﬁebirlggze TIC e Protegéo de Dados
integridade e ' através do fornecimento
confidencialidade em de alta disponibilidade,
- integridade e
isnefgfnf:t;g]izg% o PJE confidencialidade em
e equi (a;méntos ' |seus sistemas de
corﬁpuﬁacionais no informagao, como o PJE,
ambiente de rede local e | €duipamentos - Aquisicao de sistemas
diante da rede mundial de CoMPutacionais no informatizados de seguranca
Reestruturar computadores, Internet ambiente de rede local e |da informagao; - Atualizagéo de
a Tecnologia onde novas técnicas de diante da rede mundial de |softwares e licenciamento para
Sequranca da da invasio e captura de computadores, Internet, |servidores de rede; - Aquisigéo Anlise
Infgrma 9'0 Informagédo  |FERJ DIA informa ﬁespor arte de onde novas técnicas de |de software de Gestao de 0,00 7.333.255,00 Requisitada 15 25! 6 25! 0 9 25! 3 0| 108
Ga (Governanga, pessnage grspog mal invasdo e captura de Ativos e Riscos em a
Servigos e intencionados. Assim informagdes por parte de |conformidade com a LGPD; -
Infraestrutura) este tribunal p}ecisa éstar pessoas e grupos mal Servigo de monitoramento e
sempre atualizado e intencionados. Assim, gerenciamento da infraestrutura
preparado tecnicamente este tribunal precisa estar |do PJe
P arniarowas  semre saliatoe
tentativas de capturas de prep:
dados e atender as para enfrentar essas
conformidades legais, tentativas de capturas de
resolugdes do CNJ e dados e atender as
TJMA, além de atender a conforrvlldades legais,
LGPD. resolugdes do CNJ e
. TJMA, além de atender a
LGPD.
Semana Estadual de  |Ampliar o TJ CEMSVD|-Sensibilizar os - Sensibilizar a sociedade |- Elaborar a programagéo da 0,00 50.000,00 Analise 15 25 8 25 0 12 20! 9 0| 114
Valorizagao da Mulher |acesso da magistrados, servidores, |em geral sobre o Semana Estadual da Requisitada
sociedade a promotores de justica, fenémeno da violéncia Valorizagao da Mulher; -
justica defensores publicos, domeéstica e familiar Articular com as unidades
estadual delegados, advogados e |contra a mulher; - judiciarias competentes em
demais parceiros, quanto |Articular politicas publicas jugar casos de violéncia
as questdes referentes a |de garantias dos direitos |doméstica e familiar contra as
género, empoderamento |das mulheres; - mulheres para realizagdo de
feminino, violéncia Fortalecer a prestagao atividades nas suas comarcas;
domeéstica e familiar jurisdicional no combate a - Formalizar parceria com a
contra a mulher, dentre |violéncia contra a mulher, |[ESMAM para realizagéo do
outros, a fim de fortalecer |envolvendo a Seminario Estadual de
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Pontos Prioridade
— Resultados =
Agdo Objetivo u.o0. UA. Finalidade Descrigio Detalhamento da Produto Custo Total Inicio | Término | Oréamento | grarg Adequado| Governanca A Determinagéo|Impacto|p o aiidade a curtoe | Situagdo de |CeStA0
Implementagéo 2023 20 PLS as Complexidade| Legalouda | na ["y"e o <™ % e e™ Lmplementacdol  de  |Total
Aquisigdes Administragdo| Meta prazo P 930| Riscos
o enfrentamento a toda e |comunidade com a Valorizagdo da Mulher; -
qualquer forma de realizagdo de Seminarios |Articular com as instituicdes
violagéo dos direitos da  |sobre a tematica de integrantes da Rede Amiga da
mulher, no estado do género e Mulher para participar da
Maranh&o. interseccionalidades, programagcao elaborada para a
além de atividades Semana.
direcionadas a articulagéo
de politicas publicas de
garantias dos direitos das
mulheres.
Solugdes de plataforma e
softwares que permite a
existéncia de um
Uso de ambiente ambiente colaborativo em Manutengao do contrato do
colaborativo em nuvem  |nuvem (e-mail; lambiente colaborativo em
(e-mail; videoconferéncia |videoconferéncia e nuvem (e-mail;
Promover e edicdo de d(;&lmenlos); edicao de documentos) videoconferéni:ia e edicdo de
. Agilidade e Licenga de software e para o aumento da = .
fggfg::g;"é‘;‘f’&“;rzs Produtividade FERJ  |DIA tecnologia de_ produtividade dos ﬁg:;‘gﬂ:'?]‘e"nst)o Sg’;g?“;gf:ge 0,00 7.229.655,83 Qgg‘ﬁ;tada 15 25 6 25 0 9 25 9 0 114
na Prestagao conteinerizagdo parao  |servidores e magistrados. tecnologia de conteinerizagio
Jurisdicional Pje; Suporte e locagéo de |Licenciamento de para o Pje. Suporte e locagao
s%ugéo dfe A soft}/v.are e tec_nologia de de solu(;éo. de videoconferéncia
videoconferéncia para o |conteinerizagéo para o
20 Grau (Zoom) Pje. Suporte e locagéo de para 0 20 Grau (Zoom)
solugéo de
videoconferéncia para o
20 Grau (Zoom)
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