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PORTARIA-GP - 13782025

(relativo ao Processo 639542025)

Dispbe sobre os procedimentos e a documentacéao
necessaria para homeagao em cargos em Comissao
e designacgao para fungdes gratificadas no ambito do
Poder Judiciario do Estado do Maranhao.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO MARANHAO, no
uso de suas atribuigdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO o inciso XXXV do art. 29 do Regimento Interno do Tribunal de
Justica do Estado do Maranhdo, que atribui ao Presidente a competéncia para
nomear servidores e servidoras em cargos em comissao, bem como nomear e lotar
servidores efetivos e servidora efetivas no ambito do Poder Judiciario estadual;

CONSIDERANDO a necessidade de padronizar e otimizar os procedimentos
relativos as indicagbes para cargos em comissdo e fungdes gratificadas,
assegurando maior celeridade, seguranga juridica, eficiéncia administrativa e
reducao de riscos;

CONSIDERANDO a Resolucéo n°® 156, de 8 de agosto de 2012, do Conselho
Nacional de Justica — CNJ, que proibe a designagao para fungao de confianga ou a
nomeacao para cargo em comissao de pessoa que tenha praticado os atos que
especifica, tipificados como causa de inelegibilidade prevista na legislagao eleitoral,
e da outras providéncias;

CONSIDERANDO a Resolucdo n° 7, de 18 de outubro de 2005, do Conselho
Nacional de Justica — CNJ, que disciplina o exercicio de cargos, empregos e fungdes
por parentes, cbnjuges e companheiros ou companheiras de magistrados ou
magistradas e de servidores ou servidoras investidos ou investidas em cargos de
direcdo e assessoramento, no ambito dos 6rgdos do Poder Judiciario, e da outras
providéncias;

CONSIDERANDO a Resolucao n° 324, de 30 de junho de 2020, do Conselho
Nacional de Justica — CNJ, que estabelece diretrizes para a Politica de Gestao de
Pessoas no ambito do Poder Judiciario, reforcando a necessidade de
profissionalizagcédo, transparéncia, padronizacdo de rotinas administrativas e
valorizacao da forga de trabalho;

CONSIDERANDO as determinacgbes constantes do Relatério da Inspecao Ordinaria
do Conselho Nacional de Justica (Insp 0007933-14.2024.2.00.0000), realizada no
Tribunal de Justica do Estado do Maranhao, especialmente no que se refere aos
procedimentos de nomeacao de servidores e servidoras;
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CONSIDERANDO o compromisso institucional deste Tribunal com a modernizagao
administrativa, a governanga e a conformidade as diretrizes nacionais de gestao de
pessoas, de modo a garantir maior eficiéncia e integridade nos processos de
nomeacao e designacgao de servidores e servidoras;

RESOLVE:

Art. 1° As indicagdes para cargos em comissao e funcgdes gratificadas no Poder
Judiciario do Estado do Maranhao deverao ser formalizadas por meio de requisicao
cadastrada no sistema Digidoc, instruida com a documentagcdo e as declaragbes
exigidas nesta Portaria.

Art. 2° A requisicdo devera ser acompanhada, conforme o caso, dos seguintes
documentos:

| — se o indicado ou a indicada n&o possuir vinculo efetivo ou em comissdo com este
Tribunal, deverdo ser apresentados os documentos constantes do Anexo | desta
Portaria; (redagao dada pela Portaria-GP n° 382, de 30 de marco de 2026)

Il — se o indicado ou a indicada for servidor efetivo ou servidora efetiva, ou ocupante
de cargo em comissao deste Tribunal, deverao ser apresentados os documentos
constantes do Anexo Il desta Portaria. (redagao dada pela Portaria-GP n° 382, de 30
de marco de 2026)

Paragrafo unico. A ficha cadastral e as declaragdes padronizadas disponibilizadas
pelo Tribunal deverdo ser preenchidas eletronicamente e juntadas em formato
editavel, com assinatura eletrbnica verificavel, vedada a apresentacdo dos
formularios impressos e posteriormente digitalizados (escaneados), bem como o
preenchimento manuscrito ou por mera imagem, por inviabilizar a validagdo e
contrariar as diretrizes de padronizagdo e sustentabilidade. (acrescentado pela
Portaria-GP n° 382, de 30 de marco de 2026)

Art. 3° Além dos documentos previstos no art. 2° desta Portaria, deverao ser
anexadas outras certiddes ou declaragbes eventualmente exigidas em lei,
regulamento ou norma interna, de acordo com as especificidades do cargo ou da
funcao.

Art. 4° A expedicdo do ato de nomeagdo ou da portaria de designacao ficara
condicionada a apresentagcdo integral e regular de todos os documentos,
declaragdes e certiddes exigidos.

Art. 5° As nomeagbes para cargos em comissao serdo formalizadas por Ato do
Presidente, e as designacgdes para fungdes gratificadas, por Portaria.
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Art. 6° Os atos de nomeacao, exoneracao, designacgao e dispensa serao publicados
no Diario da Justica Eletrénico (DJE).

Art. 7° Compete a autoridade indicante:

| — instruir a requisicdo no sistema Digidoc com a documentagdo exigida nesta
Portaria;

Il — anexar as certidoes, a ficha cadastral e as declara¢des padronizadas constantes
dos Anexos desta Portaria, exclusivamente, em formato digital editavel, compativel
com o sistema eletrénico de tramitacdo de documentos administrativos — Digidoc,
com assinatura eletronica verificavel, observadas as orientagdes constantes dos
Anexos; (redagao dada pela Portaria-GP n° 382, de 30 de marco de 2026)

Il — atender as solicitacbes de complementagcdo documental, formuladas pela
Diretoria de Recursos Humanos.

IV — anexar os demais documentos previstos nos Anexos, bem como aqueles
exigidos em lei, regulamento ou norma interna, observados os requisitos de
legibilidade, integridade e completude. (acrescentado pela Portaria-GP n°® 382, de 30
de marco de 2026)

Art. 7°-A. A exoneracéo do ocupante de cargo em comisséo ou fungao gratificada,
quando implicar quebra do vinculo, sera efetivada automaticamente: (acrescentado
pela Portaria-GP n°® 382, de 30 de marco de 2026)

| — por forgca da nomeacgéo, posse ou exercicio do servidor ou da servidora em novo
cargo em comissdao ou fungdo gratificada no ambito do Poder Judiciario do
Maranhao; (acrescentado pela Portaria-GP n° 382, de 30 de marco de 2026)

Il — por forca da nomeacgao, posse ou exercicio de outro servidor ou outra servidora
no cargo em comissao ou funcao gratificada anteriormente ocupado, ainda que o
ocupante anterior esteja em transicdo para outra fungdo no ambito do Poder
Judiciario do Maranhao. (acrescentado pela Portaria-GP n°® 382, de 30 de marco de
2026)

Art. 8° Compete a Diretoria de Recursos Humanos:
| — verificar a regularidade e a integralidade da documentacao apresentada;

Il — solicitar a autoridade indicante a complementacdo de documentos, quando
necessario;

Il — atestar o cumprimento dos requisitos documentais e encaminhar o processo a
Diretoria Geral;
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IV — submeter a Diretoria Geral casos que envolvam suspeita de nepotismo,
apresentacao de certiddes positivas ou outras situagdes que demandem analise
especifica.

Art. 9° O fluxo processual referente as indicagdes para cargos em comissao e
funcdes gratificadas sera definido por meio de portaria da Diretoria de Recursos
Humanos. (redacéo dada pela Portaria-GP n° 382, de 30 de marco de 2026)

Art. 9°-A. Devera constar do ato de nomeacédo ou da portaria de designagao o
respectivo codigo do cargo em comissdo ou da fungdo gratificada, gerado pelo
sistema informatizado de recursos humanos. (acrescentado pela Portaria-GP n° 382,
de 30 de marco de 2026)

Art. 10. Os casos omissos ou excepcionais serao resolvidos pela Presidéncia.
Art. 11. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.
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ANEXO |

(redagao dada pela Portaria-GP n° 382, de 30 de marco de 2026)

LISTA DE DOCUMENTOS PARA INDICADOS OU INDICADAS QUE NAO
OCUPAM CARGO NO PJMA

Obs. 1: Todos os documentos exigidos devem ser apresentados, exclusivamente,
em formato digital, compativel com o sistema eletrbnico de tramitagdo de
documentos administrativos — Digidoc, a fim de serem anexados a “requisicao” de
indicagao (*.pdf ou *.zip). Nao serdo aceitos documentos manuscritos, fotografados
ou apenas escaneados, ainda que convertidos para PDF.

Obs. 2: As certiddes negativas de que trata o item Illl do Anexo | desta Portaria,
deverédo ser emitidas pelos érgaos com jurisdigdo sobre o domicilio indicado na ficha
cadastral do nomeado ou da nomeada, designado ou designada.

Obs. 3: Os documentos enviados deverdo ser fornecidos, obrigatoriamente, por
meio dos links indicados nesta Portaria.

I) DOCUMENTOS DE INDICAGAO:
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a) Oficio de indicagao assinado eletronicamente (pelo Digidoc/Portal Sentinela) pela
autoridade competente indicante, constando obrigatoriamente:

1. Nome do indicado ou da indicada;

2. Cargo ou Funcao gratificada;

3. Matricula, caso servidor ou servidora;

4. Unidade do cargo ou fungéo;

5. Declarar expressamente se a indicacio resultara na manutencao ou na quebra do
vinculo funcional do servidor indicado ou da servidora indicada;

(Em caso de manutencgdo do vinculo: informar o numero do processo de indicagéo
referente ao cargo atualmente ocupado pelo servidor ou pela servidora).

6. Sinalizar se a indicacao se refere a cargo vago ou ocupado.

(Em caso de cargo ocupado: informar se ha processo de indicagéo para o servidor
ou a servidora que atualmente ocupa o cargo objeto da indicagao).

Il) DOCUMENTOS PESSOAIS:

a) Ficha Cadastral TUIMA, disponivel no link — todos os campos sao editaveis e de
preenchimento obrigatoério, assinar eletronicamente pelo GovBr;

b) Documento de identificacdo com CPF;

c) Titulo de Eleitor;

d) Foto 3 x 4;

e) Comprovante de Conta Corrente no Banco do Brasil — BB,;

f) Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagéo (sexo masculino);

g) Comprovante ou Declaragdo de Residéncia (contas de agua, de luz, telefone,

internet, contrato de aluguel etc... ou declaragao de residéncia, nos termos da Lei n°
7.115, de 29 de agosto de 1983);

h) Certificado ou Diploma de Escolaridade (frente e verso) exigido para o cargo ou
funcao;

i) Certificado do Curso de Politicas de Prevencado e de Enfrentamento do Assédio
Moral, Sexual e Discriminagdo, com carga horaria de 40h, para indica¢des a cargos
de Chefia (Resolucdo-GP n° 41, de 13 de marco de 2025).

lll) CERTIDOES: (Resolucéo n°® 156/2012 - CNJ);

a) Certidao negativa civel regionalizada do 1° e do 2° Graus da Justiga Federal,
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disponivel no link;

b) Certiddo negativa criminal regionalizada do 1° e do 2° Graus da Justiga Federal,
disponivel no link;

c) Certidao da Justica Federal para fins eleitorais disponivel no link;
d) Certidao de quitacao eleitoral da Justica Eleitoral — TSE, disponivel no link;

e) Certidao negativa de crimes eleitorais da Justi¢a Eleitoral — TSE Justica Eleitoral,
disponivel no link;

f) Certidao negativa civel do 1° e do 2° Graus da Justica Estadual ou Distrital;

Obs.: Para domiciliados ou domiciliadas no Estado do Maranhao, certiddo negativa
civel disponivel no link, com a opcédo de escolha da natureza da certiddo: “Acdes
Civeis”.

g) Certidao negativa criminal do 1° e do 2° Graus da Justica Estadual ou Distrital;
Obs.: Para domiciliados ou domiciliadas no Estado do Maranhdo, as certiddes
negativas criminais estdo disponiveis no link, com a opg¢ao de escolha da natureza
da certidao: “A¢des Penais”.

h) Certiddo da Justiga Estadual para fins eleitorais disponivel no link;
i) Certidao negativa da Justica Militar da Uniao — STM, disponivel no link;

j) Certidao negativa da Justica Militar Estadual,

Obs.: Para domiciliados ou domiciliadas no Estado do Maranhao, disponivel no link,
com a opcao de escolha da natureza da certidao: “Acdes Penais — Justica Militar
Estadual” (para ambos os sexos);

k) Certidao negativa do Tribunal de Contas da Unido — Contas julgadas irregulares,
disponivel no link;

I) Certidao negativa do Tribunal de Contas do Estado;
Obs: Para domiciliados ou domiciliadas no Estado do Maranhéo, disponivel no link;

m) Certidao negativa do Tribunal de Contas do Municipio, para os domiciliados ou as
domiciliadas nos Municipios de Sdo Paulo e Rio de Janeiro;

n) Certiddo ou declaragdo negativa do Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis
por Ato de Improbidade Administrativa do Conselho Nacional de Justica, disponivel
no link;

o) Certiddo negativa do conselho ou érgao profissional competente, constando a
informacgéo de que néo foi excluido do exercicio da profissao;

p) Certiddo de outros entes publicos ou 6rgdos jurisdicionais, em que tenha
trabalhado nos ultimos 10 (dez) anos, constando expressamente a informacao de
que "nao foi demitido ou demitida, a qualquer titulo, ndo teve cassada aposentadoria
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ou disponibilidade e n&o foi destituido ou distituida de cargo em comissao";
Obs.: Obrigatéria no caso do indicado ou da indicada ter assinalado a opgao “Sim,
em outro(s)” do item “7” da ficha cadastral.

IV) DECLARAGOES:

a) Declaragao que residira na comarca onde exercera suas fungdes (paragrafo unico
do art. 121 da Lei Complementar n°® 14, de 17 de dezembro de 1991);
Obs.: Assinalar o item “1” da ficha cadastral.

b) Declaragdo de opgédo da Assisténcia Saude (FUNBEN), nos termos da Lei n°
10.079/2014 e LC n° 166/2014. (Aliquota de 3% sobre o salario-contribuicdo do
segurado ativo, dos proventos e da pensao, acrescida de 1% para cada um dos
dependentes inscritos);

Obs.: Assinalar o item “2” da ficha cadastral (opcional).

c) Declaragédo que nado participa de sociedade comercial (exceto como acionista,
cotista ou comanditario), Diretoria, geréncia ou administracao de empresa privada e
de sociedade civil prestadora de servicos ao Estado, bem como nio exerce
comércio, tendo em vista as vedagdes previstas nos incisos X e Xl do art. 210 da Lei
n°® 6.107, de 27 de julho de 1994;

Obs.: Assinalar o item “3” da ficha cadastral.

d) Declaracdo que nao possui contrato de trabalho com empresa prestadora de
servico junto ao Tribunal de Justica do Maranhao;
Obs.: Assinalar o item “4” da ficha cadastral.

e) Declaragao de nao-acumulo de cargos;
Obs.: Assinalar item “5” linha “d” da ficha cadastral.

f) Declaragéo que ndo incide em qualquer das hipoteses de vedagéao previstas em lei
ou na Resolucao n® 156/2012, do Conselho Nacional de Justica, bem como suas
alteracoes;

Obs.: Assinalar o item “9” da ficha cadastral-

g) Declaragcdo que nao exerce, ainda que em causa propria, a advocacia, conforme
disposto no inciso IV do art. 28 da Lei n°® 8.906, de 4 de julho de 1994;
Obs.: Assinalar o item “6” da ficha cadastral.

h) Declaragao que nao utiliza mao de obra de menores de dezesseis anos de idade
em qualquer tipo de trabalho, inclusive no trabalho domeéstico, assim como de
menores de dezoito anos em atividades insalubres, perigosas, penosas ou durante o
horario noturno (entre 22 horas de um dia e 5 horas do dia seguinte), conforme arts.
7°, XXXIIl, e 227, caput e paragrafos, da Constituicao Federal de 1988 (art. 210, inc.
XXl da Lei n°®6.107, de 27 de julho de 1994, acrescido pela Lei n°® 8.816, de 10 junho
de 2008);

Obs.: Assinalar o item “10” da ficha cadastral.

i) Declaragado de parentesco devidamente preenchida e assinada eletronicamente
pelo_GovBr, disponivel no link;
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j) Declaracao do 6rgao de origem informando que o indicado ou a indicada requereu
exoneragao a contar da data da posse no cargo ao qual foi nomeado ou nomeada
no PJMA (caso o candidato ou a candidata esteja exercendo cargo, emprego ou
funcdo publica, de provimento efetivo ou comissionado, seja da esfera municipal,
estadual ou federal, quando inacumulavel);

k) Declaragao de Ajuste Anual do Imposto de Renda Pessoa Fisica — bens e direitos
— disponivel no link;

Obs. 1: A Declaracao deve ser emitida exclusivamente pelos canais disponibilizados
pela Receita Federal.

Obs. 2: Caso seja isento de declarar Imposto de Renda, preencher e assinar
eletronicamente pelo GovBr a Declaragao de Isento, disponivel no link.

I) Declaracdo de Inexisténcia de Nepotismo Direto ou Cruzado e de Influéncia
Indevida, disponivel no link — preenchimento exclusivo e obrigatorio pela autoridade
indicante, assinar eletronicamente pelo Digidoc/Portal Sentinela, pelo_GovBr ou via
Token.
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ANEXO I

(redagao dada pela Portaria-GP n° 382, de 30 de marco de 2026)

LISTA DE DOCUMENTOS PARA INDICADOS OU INDICADAS QUE JA OCUPAM
CARGO NO PJMA

I) DOCUMENTOS DE INDICAGAO:


https://www.tjma.jus.br/atos/portal/geral/520914/128/pnao

a) Oficio de indicacdo assinado eletronicamente (Digidoc) pela autoridade
competente indicante, constando obrigatoriamente:

1. Nome do indicado ou da indicada;

2. Cargo ou Funcao gratificada;

3. Matricula, caso servidor ou servidora;
4. Unidade do cargo ou fungéo;

5. Declarar expressamente se a indicagao resultara na manuteng¢ao ou na quebra
do vinculo funcional do servidor indicado ou da servidora indicada;

(Em caso de manutengéao do vinculo: informar o numero do processo de indicagéo
referente ao cargo atualmente ocupado pelo servidor ou pela servidora).

6. Sinalizar se a indicacao se refere a cargo vago ou ocupado.
(Em caso de cargo ocupado: informar se ha processo de indicagéo para o servidor
ou a servidora que atualmente ocupa o cargo objeto da indicagao).

Il) DOCUMENTOS PESSOAIS:

a) Ficha Cadastral TUMA, disponivel no link — todos os campos sao editaveis e de
preenchimento obrigatoério, assinar eletronicamente pelo GovBr;

b) Certificado do Curso de Politicas de Prevencédo e de Enfrentamento do Assédio
Moral, Sexual e Discriminagao, com carga horaria de 40 h.

Obs.: Resolucao-GP n° 41, de 13 de marco de 2025 — Para indicagbes a cargos de
Chefia e designagao de seus respectivos substitutos ou substitutas, passa a ser
obrigatéria.

lll) CERTIDOES:

a) Certidao negativa civel regionalizada do 1° e do 2° Graus da Justiga Federal,
disponivel no link;

b) Certiddo negativa criminal regionalizada do 1° e do 2° Graus da Justica Federal,
disponivel no link;

c) Certidao da Justica Federal para fins eleitorais disponivel no link;

d) Certiddo de quitagao eleitoral da Justiga Eleitoral — TSE, disponivel no link;

e) Certidao negativa de crimes eleitorais da Justi¢a Eleitoral — TSE Justigca Eleitoral,
disponivel no link;

f) Certidao negativa civel do 1° e do 2° Graus da Justiga Estadual ou Distrital;
Obs.: Para domiciliados ou domiciliadas no Estado do Maranhéo, certiddo negativa
civel disponivel no link, com a opg&o de escolha da natureza da certidao: “A¢des
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Civeis”.

g) Certiddo negativa criminal do 1° e do 2° Graus da Justica Estadual ou Distrital;
Obs.: Para domiciliados ou domiciliadas no Estado do Maranhdo, as certidboes
negativas criminais estdo disponiveis no link, com a opg¢ao de escolha da natureza
da certidao: “A¢des Penais”.

h) Certidao da Justica Estadual para fins eleitorais disponivel no link;
i) Certidao negativa da Justica Militar da Unidao — STM, disponivel no link;

j) Certidao negativa da Justica Militar Estadual;

Obs.: Para domiciliados ou domiciliadas no Estado do Maranhao, disponivel no link,
com a opgao de escolha da natureza da certiddo: “A¢cbdes Penais — Justica Militar
Estadual” (para ambos os sexos);

k) Certiddo negativa do Tribunal de Contas da Unido — Contas julgadas irregulares,
disponivel no link;

I) Certidao negativa do Tribunal de Contas do Estado;
Obs: Para domiciliados ou domiciliadas no Estado do Maranhao, disponivel no link;

m) Certiddo negativa do Tribunal de Contas do Municipio, para os domiciliados ou as
domiciliadas nos Municipios de Sao Paulo e Rio de Janeiro;

n) Certidao ou declaragdao negativa do Cadastro Nacional de Condenacgdes Civeis
por Ato de Improbidade Administrativa do Conselho Nacional de Justica, disponivel
no link;

o) Certiddo negativa do conselho ou érgao profissional competente, constando a
informagéo de que n&o foi excluido ou excluida do exercicio da profisséo;

p) Certiddo de outros entes publicos ou 6rgdos jurisdicionais, em que tenha
trabalhado nos ultimos 10 (dez) anos, constando expressamente a informacao de
que “nao foi demitido ou demitida, a qualquer titulo, ndo teve cassada aposentadoria
ou disponibilidade e nao foi destituido de cargo em comissao”;

Obs.: Obrigatdria no caso do indicado ou da indicada ter assinalado a opgéo “Sim,
em outro(s)” do item “7” da ficha cadastral.

IV) DECLARAGOES:

a) Declaragao que residira na comarca onde exercera suas fungdes (paragrafo unico
do art. 121 da Lei Complementar n°® 14, de 17 de dezembro de 1991);
Obs.: Assinalar o item “1” da ficha cadastral.

b) Declaragdo de opg¢ao da Assisténcia Saude (FUNBEN), nos termos da Lei n°
10.079/2014 e LC n° 166/2014. (Aliquota de 3% sobre o salario-contribuicdo do
segurado ativo, dos proventos e da pensédo, acrescida de 1% para cada um dos
dependentes inscritos);

Obs.: Assinalar o item “2” da ficha cadastral (opcional).
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c) Declaragédo que nédo participa de sociedade comercial (exceto como acionista,
cotista ou comanditario), Diretoria, geréncia ou administragdo de empresa privada e
de sociedade civil prestadora de servicos ao Estado, bem como nio exerce
comércio, tendo em vista as vedacodes previstas nos incisos X e Xl do art. 210 da Lei
n°® 6.107, de 27 de julho de 1994;

Obs.: Assinalar o item “3” da ficha cadastral.

d) Declaracdo que nao possui contrato de trabalho com empresa prestadora de
servico junto ao Tribunal de Justica do Maranhao;
Obs.: Assinalar o item “4” da ficha cadastral.

e) Declaragao de ndo-acumulo de cargos;
Obs.: Assinalar item “5” linha “d” da ficha cadastral.

f) Declaragao que nao incide em qualquer das hipoteses de vedagao previstas em lei
ou na Resolucdo n°® 156/2012, do Conselho Nacional de Justica, bem como suas
alteracoes;

Obs.: Assinalar o item “9” da ficha cadastral.

g) Declaragcdo que nao exerce, ainda que em causa propria, a advocacia, conforme
disposto no inciso IV do art. 28 da Lei n°® 8.906, de 4 de julho de 1994;
Obs.: Assinalar o item “6” da ficha cadastral.

h) Declaragao que nao utiliza mao de obra de menores de dezesseis anos de idade
em qualquer tipo de trabalho, inclusive no trabalho domeéstico, assim como de
menores de dezoito anos em atividades insalubres, perigosas, penosas ou durante o
horario noturno (entre 22 horas de um dia e 5 horas do dia seguinte), conforme arts.
7°, XXXIIl, e 227, caput e paragrafos, da Constituicao Federal de 1988 (art. 210, inc.
XXl da Lei n°®6.107, de 27 de julho de 1994, acrescido pela Lei n°® 8.816, de 10 junho
de 2008);

Obs.: Assinalar o item “10” da ficha cadastral.

i) Declaragao de parentesco devidamente preenchida e assinada eletronicamente
pelo_GovBr, disponivel no link;

j) Declaragao do 6rgao de origem informando que o indicado ou a indicada requereu
exoneragao a contar da data da posse no cargo ao qual foi nomeado ou nomeada
no PJMA (caso o candidato ou a candidata esteja exercendo cargo, emprego ou
funcdo publica, de provimento efetivo ou comissionado, seja da esfera municipal,
estadual ou federal, quando inacumulavel);

k) Declaracao de Ajuste Anual do Imposto de Renda Pessoa Fisica — bens e direitos
— disponivel no link;

Obs. 1: A Declaragao deve ser emitida exclusivamente pelos canais disponibilizados
pela Receita Federal.

Obs. 2: Caso seja isento de declarar Imposto de Renda, preencher e assinar
eletronicamente pelo GovBr a Declaragao de Isento, disponivel no link.

[) Declaragao de Inexisténcia de Nepotismo Direto ou Cruzado e de Influéncia
Indevida, disponivel no link — preenchimento exclusivo e obrigatorio pela autoridade
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indicante, assinar eletronicamente pelo Digidoc/Portal Sentinela, pelo GovBr ou
via Token.

PALACIO DA JUSTICA “CLOVIS BEVILACQUA” DO ESTADO DO MARANHAO, em
Sao Luis, 24 de setembro de 2025.

Desembargador JOSE DE RIBAMAR FROZ SOBRINHO
Presidente do Tribunal de Justica
Matricula 140558
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