*Referendada, por unanimidade, na 102 sessdo Administrativa Ordinaria do dia 15.07.2020.

RESOL-GP - 412020
(relativo ao Processo 475672019 )
Cddigo de validacdo: 13EF3A9BEO

Institui o Programa Voluntarios da Justica, que disp8e sobre a prestacao de servigos voluntarios no ambito do Poder Judiciario do
Estado do Maranhéo.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA, no uso de suas atribui¢cdes legais,

CONSIDERANDO a Lei n.° 9.608/98, que dispbe sobre o servigo voluntario a ser prestado por pessoa fisica a entidade publica de
qualquer natureza;

CONSIDERANDO a Resolucdo n.° 292, de 23 de agosto de 2019, do Conselho Nacional de Justica, que dispde sobre a prestagéo
de servigo voluntario nos 6rgdos do Poder Judiciario;

CONSIDERANDO que ag0es voluntarias provém da participagdo espontanea e consciente, e estimulam a responsabilidade social,
a solidariedade e a cooperacao;

CONSIDERANDO que o voluntariado promove a melhoria do clima organizacional, desenvolve e acentua a nogéo de trabalho em
equipe e gera maior comprometimento e aumento de produtividade;

CONSIDERANDO que a eficiéncia operacional € um dos temas estratégicos a serem perseguidos pelo Poder Judiciario;

CONSIDERANDO que a implantagdo do servigo voluntério auxiliara na melhora da prestacéo jurisdicional das unidades judiciarias
de primeiro grau de jurisdigdo e nos servicos administrativos, garantindo o ganho de experiéncia profissional do voluntario e
potencializando sua empregabilidade;

CONSIDERANDO o0 processo administrativo n.° 47567/2019 e a necessidade de regulamentar a selecdo e atuagdo dos
interessados em prestar servi¢o voluntario no &mbito do Poder Judiciario do Maranhéo;

RESOLVE, ad referendum do Plenéario:

Art. 1° Instituir o Programa Voluntérios da Justica para prestagdo de servigos voluntarios no ambito do Poder Judiciario do Estado
do Maranhdo, a serem realizados em atividades e tarefas vinculadas as areas de interesse deste Tribunal e compativeis com o
conhecimento e experiéncias profissionais.

Art. 2° Considera-se servigo voluntario a atividade ndo remunerada, prestada espontaneamente ao Poder Judiciario, sem vinculo
empregaticio, funcional ou qualquer obrigacdo de natureza trabalhista, previdenciaria, tributaria ou afim, por pessoa fisica com
idade superior a dezoito anos e que atenda aos seguintes requisitos:

I — N&o ter sofrido punicdo em procedimento administrativo disciplinar;

Il — N&o ter antecedentes criminais;

Il — Estar em pleno dominio de suas faculdades mentais;

IV — Estar em dias com as obrigacdes eleitorais e, no caso de interessados do sexo masculino, com o servigo militar.

§ 1° A prestacdo voluntaria dos servicos ndo assegura a percepcdo de auxilio-alimentacéo, auxilio-transporte e outros beneficios
diretos e indiretos concedidos aos servidores do Tribunal de Justica.

§ 2° Pessoas portadoras de deficiéncia compativel com o exercicio do servico poderdo ser voluntarias, desde que atendam aos
requisitos desta Resolugéo.

§ 3° O servico voluntario ndo se caracteriza como estagio, por ndo ser ato educativo escolar supervisionado.

Art. 3° Poderéo prestar servi¢o voluntario, nas respectivas areas de atuacao:

| — Estudantes ou graduados: atendimento ao publico, fornecimento de informag6es em geral, auxilio a execugdo de atividades
cartorarias e das areas administrativas do Poder Judiciario;

Il — Servidores aposentados: além das atividades descritas no inciso |, orientacdo e capacitacdo de servidores em estagio
probatério ou em processo de aprendizagem.

Il — Magistrados aposentados: além das atividades descritas nos incisos | e Il, capacitacdo de magistrados em formacgéo até o
vitaliciamento, bem como realizacdo de casamentos;

IV — Servidores ativos: na pratica de competéncias alheias aos cargos que desempenham, que tenham objetivos civicos, culturais,
educacionais, cientificos, recreativos ou de assisténcia a pessoa, ou enquanto orientadores e palestrantes na pratica de atividades
relativas aos cargos que desempenham.

§ 1° Esta resolucéo ndo se aplica as atividades e servicos voluntarios objetos de regulamentacéo especifica e aos conciliadores e
mediadores, consoantes as disposi¢cdes do Codigo de Processo Civil, Lei n.° 13.140/2015 (Lei de Mediagéo) e da Resolugdo CNJ
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n.° 125/2010.

§ 2° A prestacao de servigo voluntério é incompativel com o exercicio da advocacia e com a realizagéo de estagio em escritério ou
sociedade de advogados, salvo quando o servigo voluntario for realizado exclusivamente em areas administrativas do Poder
Judiciério.

§ 3° Os servicos voluntarios prestados pelos servidores ativos constituem atividades meritérias para fins de reconhecimento do
Programa de Valorizagdo dos Servidores — MERITUS, regido pela RESOL-GP-572018, cuja comprovacao devera ser realizada
mediante a apresentacéo do respectivo Termo de Adeséo, por ocasido da inscri¢do no referido Programa.

Art. 4° Cabe a Diretoria de Recursos Humanos, por meio da Diviséo de Selecdo e Movimentacao:

| — Coordenar as ac¢des necessarias a prestacéo de servico voluntério;

Il — Realizar o0 acolhimento inicial e prestar as devidas informag6es aos candidatos ao trabalho voluntério;

Ill — Gerenciar pedidos das unidades judiciais e administrativas quanto ao interesse em receber voluntérios;

IV — Efetuar o cadastro e o controle dos voluntarios;

V — Acompanhar eventual lista de espera de candidatos;

VI — Providenciar expedic¢éo do certificado de prestagéo de servi¢o voluntério;

VIl — Manter sob sua guarda uma das vias do Termo de Adesédo de cada voluntario, bem como, os arquivos com as copias dos
documentos apresentados no ato da adeséo em pastas proprias individuais;

VIII — Ao término da prestagéo do servico voluntério, juntar no dossié do voluntario o termo de desligamento;

IX — Deliberar sobre os demais procedimentos administrativos relacionados a matéria de que trata esta Resolugéo.

Art. 5° As unidades interessadas em contar com a colaboracdo de prestadores de servico voluntario deverdo encaminhar
solicitacdo & Diretoria de Recursos Humanos, indicando o nimero de vagas, as atividades a serem desenvolvidas, as areas de
conhecimento e 0os demais requisitos a serem observados no recrutamento de prestadores de servigo voluntario.

Art. 6° O interessado em prestar servigo voluntario devera preencher o formulario de Requerimento de Inscricdo para Servigo
Voluntéario (conforme modelo disponibilizado no site www.tjma.jus.br, na aba Servidor, Processos Seletivos, Programa Voluntarios
da Justica) e enviar para o e-mail concursos@tjma.jus.br.

§ 1° As inscrigbes serdo reunidas e armazenadas em um banco de dados Unico, que podera ser acessado pelas unidades
interessadas, observando a localidade de prestacéo do servigo voluntario.

§ 2° A selecdo do voluntario cadastrado no banco de dados sera realizada pelas unidades interessadas, com a colaboragdo da
Diretoria de Recursos Humanos.

§ 3° A é&rea de conhecimento, o interesse e a experiéncia do voluntario selecionado devem guardar correspondéncia com a
natureza e as caracteristicas dos servi¢os da unidade em que ele atuara.

§ 4° Caberé a unidade solicitante analisar se a area de graduagdo do estudante ou de formagé&o do graduado possui afinidade com
as atividades rotineiras da propria unidade administrativa ou judiciaria requisitante, exceto quando se tratar de servidor aposentado
desta institui¢&o.

§ 5° Fica facultada a realizagdo de processo seletivo de ambito estadual, conduzido pela Diretoria de Recursos Humanos deste
Tribunal de Justica ou pela Escola Superior da Magistratura do Estado do Maranh&o, ou o aproveitamento dos candidatos
aprovados em cadastro de reserva ou acima do nimero de vagas dos processos seletivos dos Programas de Residéncia em
Pratica Juridica (PRJud) e de Estagio Extracurricular, mediante a celebracdo de Termo de Adesdo ao presente programa de
voluntéarios, na forma desta Resolucao.

Art. 7° O candidato selecionado devera, antes de iniciar suas atividades, firmar Termo de Adesé&o (conforme modelo disponibilizado
no site www.tjma.jus.br, na aba Servidor, Processos Seletivos, Programa Voluntarios da Justica) com o Poder Judiciario, sendo
gue este podera se fazer representar pelo magistrado ou chefe da unidade a qual o voluntério prestara servico.

§ 1° O Termo de Adesdao sera assinado em 3 (trés) vias, a primeira entregue ao voluntario, a segunda arquivada em pasta propria
na unidade em que o servigo sera prestado e a terceira deverad ser encaminhada pela referida unidade a Divisdo de Selecéo e
Movimentacao.

§ 2° Ficaré a critério da unidade requerente providenciar junto a Diretoria de Informética e Automagao deste Tribunal os acessos do
prestador voluntario aos sistemas, que poderao ser concedidos total ou parcialmente, ou de forma fundamentada, negados.

§ 3° E de competéncia da unidade requerente solicitar identificacdo propria expedida pelo setor competente a fim de permitir o
transito do prestador voluntério nas instalagcdes necessarias ao desenvolvimento de suas atividades.

§ 4° A identificacdo de que trata o paragrafo anterior devera ser devolvida pelo voluntario na unidade em que o servico foi prestado,
por ocasido de seu desligamento.

Art. 8° O inicio das atividades do candidato selecionado a prestacdo de servigo voluntario esta condicionado a apresentacdo dos
seguintes documentos:
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| — Copia da carteira de identidade, do CPF e do comprovante de residéncia;

Il — Curriculo e foto 3x4;

Il — Documento que comprove o grau de escolaridade;

IV — Documentos relacionados no art. 5°, § 1°, da Resolugdo n.° CNJ 156, de 8 de agosto de 2012, a saber: certiddes ou
declaracdes emitidas pelos érgdos com jurisdicdo sobre o domicilio do voluntério das Justicas Federal, Eleitoral, Estadual e Militar;
dos Tribunais de Contas da Unido, do Estado e, quando for o caso, do Municipio; do Cadastro Nacional de Condenacgdes Civeis
por Ato de Improbidade Administrativa do Conselho Nacional de Justica; do conselho ou 6rgéo profissional competente, constando
a informacgdo de que ndo foi excluido do exercicio da profissdo; dos entes publicos ou 6rgéos jurisdicionais, em que tenha
trabalhado nos ultimos dez anos, constando a informacdo de que ndo foi demitido, a qualquer titulo, ndo teve cassada
aposentadoria ou disponibilidade e nao foi destituido de cargo em comisséo;

V — Indicagdo do magistrado/chefe da respectiva unidade em que o voluntario pretende atuar e/ou formulario de Requerimento de
Inscrigdo para Servigo Voluntario, conforme modelo disponibilizado no site www.tjma.jus.br, na aba Servidor, Processos Seletivos,
Programa Voluntéarios da Justica, devidamente preenchido;

VI — Nos casos dos graduandos ou graduados em Direito, declaragdo de que ndo estejam prestando os servi¢os indicados no § 2°
do art. 3° desta Resolugao;

VII — Outros documentos que se mostrem Uteis ou necessarios para a atividade a ser desempenhada pelo voluntario.

§ 1° Nas hipoteses em que o voluntario seja servidor aposentado do Poder Judicidrio e pretenda desempenhar atividade
equivalente a exercida anteriormente, ficara dispensada a comprovacao da escolaridade ou titulagdo.

§ 2° Os documentos indicados acima deverdo ser enviados para o e-mail concursos@tjma.jus.br ou anexados em requisi¢ao,
cadastrada com assunto “Programa Voluntarios da Justi¢a”, no sistema DIGIDOC.

Art. 9° Devem constar no Termo de Adesdao:
| — As atribuicdes, os deveres e as proibigdes inerentes ao servigo voluntario;
Il — Os dias e os horarios da prestagdo do servigo voluntario, combinados entre as partes envolvidas.

§ 1° A carga horaria de prestacdo de servi¢o voluntario devera observar o horario do expediente, a necessidade e o interesse da
unidade em que se realizara o servigo e a disponibilidade do voluntéario, devendo ser de no minimo 10 (dez) e no maximo 20 (vinte)
horas semanais, a partir de 2 (dois) dias por semana, atendendo a conveniéncia da unidade.

§ 2° O magistrado ou outro servidor por ele designado como supervisor serd o responsavel pelo efetivo acompanhamento das
atividades desempenhadas pelos voluntarios e pelo controle da frequéncia, devendo os mesmos registrarem suas frequéncias em
formularios préprios na unidade em que atuarao.

§ 3° O ndo-cumprimento do horério estabelecido e as faltas sem justificativas poderdo acarretar a rescisdo do Termo de Adeséao,
nos termos do art. 18.

§ 4° Tratando-se de prestador de servico voluntario estudante, o horario de prestacéo do servico ndo podera ser incompativel com
0 seu horéario académico.

§ 5° A atuacdo como voluntério por parte de servidor ativo deve ocorrer fora do seu expediente de trabalho e a carga horéria
respectiva ndo pode ser computada como tempo de servi¢co ou para compensacado no banco de horas.

Art. 10. A prestacao de servico voluntario terd duragcédo de 12 (doze) meses, prorrogavel, a critério das autoridades das respectivas
unidades e havendo interesse do servidor voluntario, uma Unica vez, por igual periodo.

§ 1° A prorrogacao de que trata o caput deste artigo ficard condicionada a prévia avaliacdo dos servicos prestados a ser realizada
pela autoridade a qual o servidor voluntario esteja diretamente vinculado.

§ 2° A prorrogacao do servico voluntario serd precedida da assinatura de novo Termo de Ades&o, onde devera constar novo prazo
de duracao, limitado ao prazo maximo estipulado no caput.

§ 3° O voluntério podera, quando achar conveniente, solicitar seu afastamento do programa, comunicando sua decisdo com
antecedéncia de 05 (cinco) dias Uteis da data em que pretender interromper a prestagao.

Art. 11. A prestacdo de servico voluntario ndo pode exceder o quantitativo de cargos da respectiva unidade judiciaria ou da
Comarca, e, em se tratando do Tribunal de Justi¢ca, dos cargos das unidades judicirias e das unidades administrativas em que o
servigo sera prestado.

Art. 12. S&o direitos do prestador de servi¢o voluntério:

| — Ser informado claramente de suas atribuicbes e responsabilidades;

Il — Desempenhar tarefas de acordo com os seus conhecimentos e experiéncia, desde que néo privativa de membro ou servidor;

IIl — Receber orientacdo e apoio na atividade que desempenhar, por meio de capacitacdo e supervisao;

IV — Usar as instalacdes, bens, servigos e recursos necessarios para o desenvolvimento das atribuigées que lhe forem confiadas;
V — Receber certificado, ao final do prazo da prestacdo de servigo voluntario, com a discriminagdo do servico desempenhado e
respectiva carga horaria.
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Art. 13. Sdo deveres do prestador de servico voluntario:

| — Respeitar as normas legais e regulamentares;

Il — Exercer suas atividades com zelo e responsabilidade;

Il — Atuar com respeito, urbanidade e observancia dos procedimentos adequados;

IV — Manter sigilo sobre assuntos dos quais, em raz&o do trabalho voluntario, tiver conhecimento;

V — Atuar de forma integrada e coordenada com a equipe de trabalho do tribunal;

VI — Responder por perdas e danos que, comprovadamente, vier a causar a bens do Tribunal de Justica, decorrentes da
inobservancia de normas internas ou de disposicdes desta Resolucéo;

VII — Utilizar com parcimbnia os recursos que lhe forem disponibilizados e zelar pelo patrimdnio publico;

VIl — Cumprir, fielmente, a programac&o do trabalho voluntario, comunicando ao chefe da unidade em que atua, bem como a
Divisdo de Selecdo e Movimentacdo, preferencialmente por escrito, qualquer fato que impossibilite a continuidade de suas
atividades;

IX — Justificar as auséncias nos dias em que estiver designado a prestacao do servigo voluntario.

Art. 14. E proibido ao prestador de servigo voluntario:

| — Receber, a qualquer titulo, remuneracgéo pela prestacéo do servico voluntério;

Il — Retirar e/ou utilizar qualquer material de uso exclusivo do servigo para qualquer fim diverso da prestacao do servigo voluntario;
Ill — Aceitar emprego, comissdo ou exercer atividade de consultoria ou assessoramento para pessoa fisica ou juridica que tenha
interesse suscetivel de ser atingindo ou amparado por acdo ou omissao do Poder Judiciario;

IV — Revelar ou permitir que chegue ao conhecimento de terceiro qualquer informacgdo antes da respectiva divulgacao oficial;

V — Revelar fato ou circunstancia de que tem ciéncia em raz&o do servico voluntério e que deva permanecer em segredo.

§ 1° E impedido de atuar como prestador de servigo voluntario a pessoa que tenha interesse direto ou indireto em processo judicial
ou administrativo em tramitagdo na respectiva unidade, circunstancia que deve ser imediatamente comunicada ao gestor da
unidade, abstendo-se de atuar, sob pena de desligamento imediato do Programa.

§ 2° E vedada a admisséo de prestador de servigo voluntario para atuar, sob orientagio ou superviso, diretamente subordinado a
membros do Poder Judiciario ou a servidor investido em cargo de dire¢do, chefia ou assessoramento que lhe seja cénjuge,
companheiro ou parente até terceiro grau.

Art. 15. O servidor voluntario sera informado das atividades que executara e das suas responsabilidades, atuando com os recursos
materiais e tecnoldgicos disponiveis, ficando sujeito as condigbes, normas e principios disciplinares estabelecidos aos servidores
do Poder Judiciario bem como as regras dessa Resolugao e as estabelecidas expressamente no Termo de Adesao.

Art. 16. Constatada a violagdo dos deveres e das proibicdes previstas no termo de adesdo, o voluntario serd imediatamente
afastado, devendo, antes do seu desligamento definitivo, ser-lhe assegurada ampla defesa.

Art. 17 O voluntario é responsavel por todos os atos que praticar na prestacdo do servico, respondendo civil e penalmente pelo
exercicio irregular de suas atribuigées.

Pardgrafo Unico. Para fins de apuracdo na esfera administrativa, o voluntério sera submetido as regras do regime disciplinar,
aplicaveis aos servidores no que forem compativeis com a natureza do servigco prestado.

Art. 18. O Termo de Adesdo podera ser rescindido nas seguintes hipdteses:

| — Pelo término do prazo de duragéo indicado;

Il — Por iniciativa do voluntario;

Il — Por solicitagdo motivada da autoridade superior a quem o prestador voluntério esta diretamente vinculado;

IV — Por descumprimento das obrigacdes fixadas pela autoridade competente;

V — Por auséncia injustificada do prestador voluntario por mais de 15 (quinze) dias seguidos ou 30 (trinta) dias interpolados dentro
de 6 (seis) meses;

VI — Inobservancia dos deveres e dos impedimentos previstos nos artigos 13 e 14 desta Resolucao;

VIl — A qualquer tempo, por interesse da Administracao.

§ 1° O prestador voluntério que causar a rescisdo devido as hipoteses previstas nos incisos 1V a VI do caput, ficard impedido de
firmar novo Termo de Adeséo com este Tribunal de Justica.

§ 2° Rescindido o Termo de Adesdo, excluidas as hipoteses mencionadas no paragrafo anterior, o servigo voluntario somente
podera ser prestado ao Poder Judiciario depois de transcorridos, no minimo, doze meses, contados do encerramento do Termo
anterior.

§ 3° Em qualquer caso de rescisdo do Termo de Adesédo, com vistas a manter atualizado o quadro cadastral de servico voluntério,
devera o supervisor responsavel, informar expressamente a Divisao de Selecdo e Movimentagéo, acerca da data da formalizagcdo
da resciséo a fim de que seja publicado o ato respectivo, dando-se ampla ciéncia quanto ao desligamento da fungdo de voluntario
para a producgéo dos respectivos efeitos.

Art. 19. Ao término do prazo estabelecido no Termo de Adesdo, serd realizada avaliagdo do voluntario (conforme modelo
disponibilizado no site www.tjma.jus.br, na aba Servidor, Processos Seletivos, Programa Voluntarios da Justica) que deverd indicar
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0 comprometimento com as atividades desempenhadas, a assiduidade e a presteza no servico.

Art. 20. A prestagdo do servigo voluntario ndo gera vinculo funcional entre o participante e o Tribunal de Justica, tampouco altera
eventual vinculo ja estabelecido, quando houver, ndo sendo devida retribuigdo pecuniaria ou compensacao de qualquer natureza.

§ 1° Podera ser autorizado o uso do transporte coletivo oferecido aos servidores sem que esse fato ou sua posterior supressao
gere qualquer direito a continuidade do beneficio.

§ 2° O prestador do servigo voluntario podera ser ressarcido pelas despesas que comprovadamente realizar no desempenho das
atividades voluntérias.

Art. 21. A unidade em que o voluntario prestar servigos informard mensalmente a Divisdo de Selecdo e Movimentag&o o nimero de
horas de servico prestado, para fins de registro.

Art. 22. Ao término do prazo estabelecido no Termo de Adeséo, o voluntario avaliado positivamente recebera certificado de servigco
voluntario expedido pelo Presidente do Tribunal de Justica, contendo a indicacédo da(s) unidade(s) em que foi prestado o servico,
do periodo e da carga horaria cumprida.

Paragrafo unico. O certificado de que trata o caput deste artigo podera valer como critério de pontuagao nos concursos realizados
no dmbito do Poder Judiciario do Estado do Maranh&o.

Art. 23. Eventuais casos omissos serdo decididos pelo Presidente do Tribunal de Justica.

Art. 24. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Art. 25. Esta Resolugéo entrard em vigor na data de sua publicagdo.

PALACIO DA JUSTICA “CLOVIS BEVILACQUA” DO ESTADO DO MARANHAO, em S&o Luis.
Desembargador LOURIVAL DE JESUS SEREJO SOUSA

Presidente do Tribunal de Justica
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