Texto compilado a partir da redagédo dada pela Resolucdo-GP
n® 12, de 25 de fevereiro de 2026.

RESOLUCAO-GP N° 33, DE 9 DE MAIO DE 2023.

Cédigo de validagdo: F2EDCAF09C
RESOL-GP - 332023
(relativo ao Processo 175042023 )

Dispbe sobre a Governanca e a Gestao da
Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo do
Poder Judiciario do Estado do Maranhé&o.

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO
MARANHAOQO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO a Resolugcdo n°® 370, de 28 de janeiro de 2021, do Conselho
Nacional de Justica (CNJ), que estabelece a Estratégia Nacional de Tecnologia da
Informacédo e Comunicac¢do do Poder Judiciario (ENTIC-JUD);

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a convergéncia dos recursos
humanos, administrativos e financeiros empregados pelos segmentos do Poder
Judiciario do Estado do Maranhdo no que concerne a Tecnologia da Informacéo e
Comunicacéo (TIC);

CONSIDERANDO a necessidade de garantir a Governanca da Tecnologia da
Informacdo e Comunicacéo por meio da avaliacdo das necessidades e dos objetivos
do Poder Judiciario do Estado do Maranh&o a fim de determinar a direcdo por meio
de priorizacdo e tomada de decisdo, assim como de prover o monitoramento de
desempenho e conformidade com relacédo aos objetivos estabelecidos;

CONSIDERANDO a necessidade de garantir a Gestdo da Tecnologia da Informacéo
e Comunicacdo, por meio do planejamento, execucdo e monitoramento das
atividades alinhadas com a direcdo estratégica estabelecida pela Governanca da
Tecnologia da Informacéo e Comunicacao para atingir 0s objetivos corporativos;

RESOLVE:

CAPITULO |
DAS COMISSOES E COMITES
Art. 1° A Comissdo de Informatica, Comissdo Técnica Permanente, criada pelo
Regimento Interno do Tribunal de Justica do Estado do Maranhdo (TJMA), com
funcdo deliberativa, é responsavel por superintender os servicos de tecnologia de
informatica do Poder Judiciario, sugerindo medidas para seu aperfeicoamento e
seguranca. A essa comiss&o, além das suas atribuicbes, compete ainda:

| - garantir os recursos humanos, administrativos e financeiros necessarios ao
desenvolvimento das atividades da Tecnologia da Informacéo e Comunicacao;

Il - garantir o cumprimento das resolu¢cdes do Poder Judiciario do Estado do
Maranhé&o relativas a TIC;
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Il - garantir o cumprimento das resolucbes do Conselho Nacional de Justica
relativas a TIC.
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XI—aprovar-e-monitorar-os-planos—estratégicos; (revogado pela Resolucdo-GP n°
12, de 25 de fevereiro de 2026)

XH—aprovar—priorizare-monitorara—execucao-deprojetos-de-HGC; (revogado pela
Resolucdo-GP n° 12, de 25 de fevereiro de 2026)

seetedade—(revogado pela Resolucdo-GP n° 12 de 25 de fevereiro de 2026)
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de 25 de fevereiro de 2026)
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pela Resolucao GPn°12, de 25 de feverelro de 2026)

H—um{a)juiz(a)-de-direito-indicado{a) pelaPresidéncia; (revogado pela Resolucao-
GP n® 12, de 25 de fevereiro de 2026)

(revogado pela Resolucao GP n° 12 de 25 de feverelro de 2026)

V—o-diretor-geral: (revogado pela Resolucdo-GP n° 12, de 25 de fevereiro de 2026)

Vi —o-diretor-de-informatica—e—automacado; (revogado pela Resolucdo-GP n° 12, de
25 de fevereiro de 2026)

VH—um{a)representante-da DiretoriaFinanceira—(revogado pela Resolugdo-GP n°
12, de 25 de fevereiro de 2026)
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Vi—um{a)representante-da-Diretoria-Administrativa-(revogado pela Resolucdo-GP
n® 12, de 25 de fevereiro de 2026)

PX—um(a)-representante-da-Diretoria-de-Engenharia, Obras-e-Services; (revogado
pela Resolucdo-GP n° 12, de 25 de fevereiro de 2026)

X — um(a) representante da Diretoria de Recursos Humanos; (revogado pela
Resolucdo-GP n° 12, de 25 de fevereiro de 2026)

Reaparelhamen%e—de—%@mrane—de#nbunal—de—&usﬂe& (revogado pela Resolugao-
GP n® 12, de 25 de fevereiro de 2026)

XH—um{a)representante-daDiretoria—Judiciaria; (revogado pela Resolucdo-GP n°
12, de 25 de fevereiro de 2026)

Xl — um(a) representante do Comité de Gestdo da Inovacdo; (revogado pela
Resolucdo-GP n° 12, de 25 de fevereiro de 2026)

2026)
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(revogado pela Resolucao GPn°12, de 25 de feverelro de 2026)

Art. 4° O Comité de Gestdo de Tecnologia da Informacdo e Comunicacao
(CGesTIC), instituido pela Portaria-TJ — 4730, de 09 de setembro de 2022, é
responsavel pelo planejamento, execu¢cdo e monitoramento das acles, projetos e
atividades de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo do Poder Judiciario do
Estado do Maranhéo.

Art. 5° O Comité de Governanca de Seguranca da Informacdo, instituido pela
Resolucdo-GP N° 113, de 11 de novembro de 2022, responséavel pela promocéo da
cultura de seguranca da informacédo, inclusive no que tange a prevencdo, ao
gerenciamento, ao tratamento de crises cibernéticas de forma continua, assim como
a sua investigacao, estabelecendo um modelo de gestdo que cria um sistema
eficiente de seguranca da informacdo em todas as suas variaveis, nos termos do art.
14° da Resolucéo n° 396, de 07 de junho de 2021, do Conselho Nacional de Justica.
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CAPITULO I
DAS ESTRUTURAS ORGANIZACIONAIS E MACROPROCESSOS

Art. 6° A estrutura organizacional, o quadro permanente de servidores e servidoras,
a gestdo de ativos e 0s processos de gestdo de trabalho da area de TIC deverao
estar adequados as melhores préaticas preconizadas pelos padrdes nacionais e
internacionais para as atividades consideradas como estratégicas.

8 1° A Diretoria de Informatica e Automacao € a responsavel pela divulgagdo dos
resultados da aplicacdo da tecnologia da informacg&o no Judiciario, devendo elaborar
e divulgar relatorio periédico ao CGovTIC e a Comissao de Informatica, contendo o
resumo das acdes realizadas no periodo.

Art. 7° O Poder Judiciario do Estado do Maranhdo deverd constituir e manter
estruturas organizacionais adequadas e compativeis com a relevancia e demanda
de TIC, considerando, no minimo, 0s seguintes macroprocessos, conforme
Resolucado n° 370, de 28 de janeiro de 2021, do Conselho Nacional de Justica:

| - governanca e de gestdo de TIC;
Il - seguranca da informacéo e protecéo de dados;
[l - desenvolvimento de solugdes e aplicacoes;

IV - infraestrutura e servicos.

8 1° A coordenacdo dos macroprocessos devera ser executada por servidores e
servidoras do quadro permanente da area de TIC e em regime de dedicacdo
exclusiva.

8§ 2° As estruturas organizacionais de que tratam o caput deverdo privilegiar a
departamentalizacdo por funcdo e possuir niveis hierarquicos de decisdo, quais
sejam estratégicos ou institucionais, taticos ou gerenciais, e operacionais, a fim de
garantir a plena execugéo dos macroprocessos.

8 3° O Poder Judiciario do Estado do Maranhdo deverd definir sua estrutura
organizacional de TIC, os papéis e as responsabilidades realizando revisdes no
minimo bienais, compatibilizando a estrutura com as demandas.

Art. 8° As funcgdes gerenciais serdo exercidas, preferencialmente, por servidores e
servidoras do quadro permanente da area de TIC, nos termos da Resolucdo n°® 370,
de 28 de janeiro de 2021, do Conselho Nacional de Justica.

Paragrafo unico. Pelo menos 50%(cinquenta por cento) dos cargos de direcéo,
chefia e assessoramento da area de TIC serdo ocupados por servidores e
servidoras do quadro permanente da area de TIC, nos termos da Resolucdo n° 88,
de 08 de setembro de 2009, do Conselho Nacional de Justica.

CAPITULO III
DAS POLITICAS E PLANEJAMENTO
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Art. 9° O Poder Judiciério do Estado do Maranhao devera elaborar e manter o Plano
Diretor de Tecnologia da Informacédo e Comunicacéo (PDTIC), o qual devera elencar
as acles que estardo alinhadas ao Planejamento Estratégico Institucional, ao
Planejamento Estratégico Nacional do Poder Judiciario, Plano de Transformacéo
Digital do Poder Judiciario do Estado do Maranhdo, a Estratégia Nacional de
Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo do Poder Judiciario e a Estratégia
Nacional de Seguranca Cibernética do Poder Judiciario.

8 1° As propostas orcamentarias de TIC deverdo ser elaboradas em integral
harmonia e alinhamento com o PDTIC.

8 2° As despesas de TIC terdo preferéncia sobre as demais, salvo determinagéo
expressa da Administracdo, competindo a administracdo adotar as medidas
necessarias para o cumprimento do PDTIC e pela area financeira a fiscalizacao e
cumprimento da prioridade exigida.

§ 3° O PDTIC sera revisado a cada 2(dois) anos ou sempre que o Planejamento
Estratégico do Poder Judiciario do Estado do Maranhéo sofrer alteracdes.

8 4° O Poder Judiciario do Estado do Maranh&o devera elaborar o Plano de Projetos
de TIC (PPTIC), contendo a relagdo dos projetos que serdo implementados a cada
ano.

8 5° O Poder Judiciario do Estado do Maranhdo devera elaborar o Plano de
Contratacdes de TIC (PCTIC), contendo os itens de custeio e investimento previstos
para cada ano.

8 6° O PPTIC e o PCTIC deverao ser submetidos até o dia 30(trinta) de novembro
de cada ano a Presidéncia do Tribunal de Justica do Estado do Maranh&o, que
deliberar4 sobre as a¢Bes e o0s investimentos em Tecnologia da Informacéo e
Comunicacéao a serem realizados.

8§ 7° O PPTIC e o PCTIC deverédo ser atualizados mensalmente, com informacdes
dos projetos e valores realizados e disponibilizados para consulta, em portal préprio.

CAPITULO IV
DAS PESSOAS

Art. 10. O Poder Judiciario do Estado do Maranhdo devera compor o quadro
permanente da area de TIC com servidores e servidoras que exercerdo atividades
voltadas exclusivamente para a sua area de atuacgao.

Paragrafo unico. O quadro permanente de servidores e servidoras de que trata o
caput devera ser compativel com a demanda, adotando-se como critérios para fixar
0 uantitativo necessario o numero de usuarios internos e externos e usuarias
internas e externas de recursos de TIC, bem como o referencial minimo estabelecido
no Anexo da_Resolucdo n°® 370, de 28 de janeiro de 2021, do Conselho Nacional de
Justica.
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Art. 11. O Poder Judiciario do Estado do Maranh&o devera definir e aplicar politica
de gestdo de pessoas que promova a fixacdo de recursos humanos na area da
Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo, criando cargos, especialidades e
gratificacGes especificas para essa area, nos termos da Resolucédo n° 370, de 28 de
janeiro de 2021, do Conselho Nacional de Justiga.

§ 1° Os cargos ou especialidades deverédo ser organizados de forma a propiciar a
oportunidade de crescimento profissional.

§ 2° O Poder Judiciario do Estado do Maranh&o criara gratificagéo especifica para
area de TIC, regulamentando a sua percepc¢éo e condicbes e associando a critérios
objetivos como:

I - desempenho do servidor ou da servidora , com o objetivo de aumentar a
eficiéncia dos processos de Tecnologia da Informacdo e Comunicacéo;

[l - grau de responsabilidade ou atribuicdo técnica especifica do servidor ou da
servidora, a fim de estimular a colaboracdo de alto nivel e evitar a evasao de
especialistas em determinada area;

11 - projetos de especial interesse para o Poder Judiciario do Estado do
Maranhdo, de forma a obter um melhor aproveitamento dos recursos humanos
existentes.

8§ 3° A gratificacdo devera ser destinada aos servidores e as servidoras do quadro
permanente do Poder Judiciario do Estado do Maranhéo, lotados e lotadas na area
de TIC, para minimizar a rotatividade de pessoal efetivo.

8 4° A percepcado da gratificacdo especifica difere daquela associada ao exercicio
das funcbes gerenciais da estrutura organizacional, referida nos macroprocessos e
processos contidos no art. 6°.

Art. 12. Aos ocupantes e as ocupantes de cargo em comissao sera exigida
graduacéo ou poésgraduacédo (lato ou stricto sensu), ambas na area de sua atuacao
do cargo ocupado.

§ 1° O ocupante ou a ocupante de cargo em comissédo devera ter concluido os
cursos de graduagéo ou pés-graduacdo de que trata o caput ha, no minimo, 3(trés)
anos.

§ 2° E requisito obrigatério para ocupacdo do cargo de diretor de informética e
automacdao, além dos definidos neste artigo, possuir, no minimo, 5 (cinco) anos de
atividade profissional na area de Tecnologia da Informagéo e ter exercido, por pelo
menos 3(trés) anos, funcdo gerencial na area de Tecnologia da Informacéo.

8§ 3° Para comprovacao dos requisitos estabelecidos, o candidato ou a candidata ao
cargo comissionado devera apresentar, antes da nomeacao, curriculo atualizado,
instruido com comprovantes de formacao académica e experiéncia profissional.
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Art. 13. O Poder Judiciario do Estado do Maranh&o elaborara e implantara o Plano
Anual de Capacitagcdo para desenvolver as competéncias gerenciais e técnicas
necessarias a operacionalizacdo da governanca, da gestdo e do uso da Tecnologia
da Informag&o e Comunicagao.

§ 1° O Plano Anual de Capacitacdo promovera e suportara, de forma continua, o
alinhamento das competéncias gerenciais e técnicas dos servidores lotados e das
servidoras lotadas na area de TIC as melhores préaticas de governanca, de gestédo e
de atualizacdo tecnoldgica.

§ 2° O Poder Judiciario do Estado do Maranh&o providenciara a oferta de cursos de
capacitacdo na area de Gestdo de Tecnologia da Informacdo aos servidores e as
servidoras do seu quadro permanente, para desenvolver as competéncias
necessarias a gestdo dos servigcos de TIC, em cumprimento ao art. 27 da Resolucéo
n® 370, de 28 de janeiro de 2021, do Conselho Nacional de Justica.

8§ 3° O Plano Anual de Capacitacdo sera atualizado periodicamente com a
informacao dos treinamentos realizados e disponibilizado para consulta publica.

Art. 14. O Poder Judiciario do Estado do Maranhdo mantera servico de suporte
técnico de informéatica nos fins de semana, feriados e dias em que houver
suspensao do expediente, observando a necessidade de suporte ao processo
judicial e demais servi¢os essenciais, nos termos da legislacao aplicavel.

8 1° Devera ser regulamentado o sobreaviso para atendimento das necessidades
definidas no caput deste artigo;

§ 2° Os sistemas e servigcos para 0s quais sera fornecido suporte técnico serdo
definidos através de portaria do diretor da area de TIC.
CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 15. Revogar as Resolugdes n° 6, de 26 de janeiro de 2017; 62, de 1° de
outubro de 2019; 73, de 29 de novembro de 2019, e a 54, de 22 de julho de 2021.

Art. 16. Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicacéo.
Dé-se ciéncia. Publique-se.

PALACIO DA JUSTICA "CLOVIS BEVILACQUA" DO ESTADO DO MARANHAO, em
Sao Luis, 9 de maio de 2023.

Desembargador PAULO SERGIO VELTEN PEREIRA
Presidente do Tribunal de Justica
Matricula 126599
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