
(ANEXO XI)

RELATÓRIO PARA AVALIAÇÃO DE APROVEITAMENTO DO MÓDULO TEORICO DO CURSO DE
FORMAÇÃO DE MEDIADORES/CONCILIADORES

(ANEXO I – DIRETRIZES CURRICULARES, DA RESOLUÇÃO N. 125/CNJ)

Nome do mediador/conciliador em formação: __________________________________

____________________________________________________________________________

Data:____/____/_________

Local:______________________________________________________________________

1)Conceitue:

Mediação:___________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________

Conciliação:________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________

2) Qual a importância da declaração de abertura na sessão de Mediação/conciliação?

____________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________

3)Quais os principais fundamentos éticos que regem a atuação do mediador/conciliador

judicial?

____________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________

4)Quais são os papéis do Terceiro Facilitador na sessão de Mediação/Conciliação

judicial?

____________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________


