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PALAVRA DO
PRESIDENTE
DO TIMA

Tribunal de Justica do Maranhao

(TJMA) tem a honra de apresentar

o Relatorio de Desempenho de
Sustentabilidade, um importante instrumento
de transparéncia e governanca que traz os
resultados referentes aos indicadores de
desempenho e as acoes realizadas por esta
instituicao durante o ano de 2021, marcado
pela continuidade da pandemia da Covid-19,
impactando de modo significativo as
atividades presenciais.

Nesse contexto, destacamos a edicao,
pelo Conselho Nacional de Justica (CNJ),
da Resolucao n°. 400, de 16 de junho de
2021, que regulamentou a politica de
sustentabilidade do Poder Judiciario e trouxe
alteracoes importantes nos parametros
de afericao de indicadores, exigindo dos
tribunais a adaptacao de acoes ja iniciadas.
Uma expressiva parte dos dados que

serao apresentados reflete os impactos
desse cendrio nas atividades do Judiciario e
retrata os esforcos deste Tribunal em inovar,
desenvolvendo tecnologias e ferramentas
de gestao que asseguram a eficiéncia nas
atividades jurisdicionais e administrativas e,
também, constroem um novo olhar sobre a
forma como nos relacionamos com as pessoas
e com a coisa publica.
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Entre as diversas iniciativas realizadas
para fortalecer a cultura da sustentabilidade
de maneira que ela perpasse todas as
rotinas executadas no ambito do Judiciario
maranhense, destacam-se os projetos:
TJMA Sustentavel Itinerante, Campanha
Consumo Consciente, Projeto Construindo
um Pensamento Sustentavel, 17 Jornada
Socioambiental do TIMA, Certificacao
Selo Verde e a vedacao da compra de dgua
envasada em garrafas PET de 1,5L.

Ciente do seu papel como formador
de valores e paradigmas, de sua forca
mobilizadora e de sua responsabilidade
em ser exemplo para a sociedade, o TIMA
tem incentivado que cada individuo seja
um agente transformador, assumindo o
protagonismo nesse processo ao adotar, em
sua rotina, praticas sustentaveis, contrarias
ao desperdicio e ao uso inadequado dos
recursos naturais. Um trabalho que parte da
conviccao de que pequenos gestos individuais
podem gerar grandes mudancas em um
circulo virtuoso de acoes.

LOURIVAL DE JESUS SEREJO SOUSA
Presidente do TIMA
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com o disposto na Resolucao n°
201/2015 do CNJ. No entanto, em junho de
2021, o referido 6rgao editou a Resolucao
n.° 400/2021-CNJ revogando a anterior e
aprimorando a gestao do Plano de Logistica
Sustentavel no ambito do Poder Judiciario.

Assim, foi publicada a Portaria-Conjunta
252021 regulamentando o PLS no ambito do
Poder Judiciario Maranhense, para adequa-
lo aos termos do novo normativo.

O presente relatorio, nos termos do art.7
da referida resolucao, observa os seguintes
temas: uso eficiente de insumos, materiais
e servicos; energia elétrica; agua e esgoto;
gestao de residuos; qualidade de vida no
ambiente de trabalho; sensibilizacao e
capacitacao; deslocamento de pessoal a
servico, bens e materiais; obras de reformas
e leiaute; aquisicoes e contratacoes
sustentaveis.

Elaborado pelo Nucleo de Gestao
Socioambiental, com apoio da Assessoria de
Gestao Estratégica (AGEM), este documento,
mais que uma prestacao de contas, dentro do
principio da transparéncia que deve pautar as
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instituicoes publicas, € uma importante fonte
para a tomada de decisoes futuras, diante da
responsabilidade do Judiciario em formular
politicas que contribuam para a preservacao
do meio ambiente.

O acompanhamento das atividades
relacionadas a esses temas, realizadas
ao longo do ano, é de responsabilidade do
Nucleo de Gestao Socioambiental, com
apoio da AGEM, por meio da Divisao de
Anélise de Dados Estatisticos, além das
unidades administrativas que acompanham
e coletam as informacoes referentes
aos gastos e consumo dos indicadores
estratégicos.

O momento excepcional exigiu
adaptacoes nas acoes e metas previstas,
a fim de se adequarem a nova realidade
com o melhor resultado possivel. Sendo
assim, este relatério de desempenho de
sustentabilidade apresenta os resultados
das acoes realizadas pelo tribunal e atualiza
o cenario da gestao socioambiental na
instituicao, demonstrando séries histéricas
de consumo e gastos, a variacao de 2021 em
relacao ao ano de 2020, além de apontar a
evolucao dos indicadores desde 2016.
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O consumo de papel A4, apresentou
significativa reducao em 2020 em
virtude da suspensao das atividades
presenciais e a conclusao da
implantacao do Processo Judicial
Eletrénico (PJe) em 100% no Poder
Judiciario do Maranhao.

Em 2021, essa tendéncia de reducao
permaneceu, apresentando uma
queda de 8,8%, mesmo com o
retorno das atividades presenciais.
Atribui-se esse fato a ampliacao da
digitalizacao de processos, aceleracao

do desenvolvimento de ferramentas
tecnoldgicas, estimulo ao consumo
racional por meio da certificacao Selo
Verde, capacitacoes, sensibilizacoes e
visitas técnicas.

Mesmo com os resultados positivos,
tanto no consumo, como no gasto,

o TJMA continuara a priorizar a
reducao desses indices no Plano de
Logistica Sustentavel (PLS) como
estabelecimento de tetos de consumo
de papel A4, que passarao a valer em
2022.




AGUA ENVASADA
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A Observa-se que o consumo de dgua
ANALISE DU mineral em embalagens descartaveis
reduziu cerca 95,5% em relacao a
DESEM PEN HU 2020. Tal fato se deve a proibicao,

por meio de Ato da Presidéncia,

da aquisicao de dgua mineral em
embalagens nao retornaveis.

Esta medida impactou
expressivamente a variacao do
consumo de dgua envasada retornavel,
que aumentou na ordem de 61,5%
como consequéncia da substituicao
das embalagens descartaveis por
garrafoes de 20 litros.
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A reducao de 10,6% na quantidade

de impressoes se justifica pela
virtualizacao de processos e utilizacao
de meios digitais para execucao

de rotinas de trabalho, além das
suspensoes do trabalho presencial
durante a pandemia e, consequente,

a ampliacao do teletrabalho. Vale
ressaltar o papel dos projetos Consumo
Consciente e TIMA Sustentavel
Itinerante na conscientizacao do corpo
funcional.

A reducao de 24,2% no indicador
quantidade de equipamentos de
impressao é resultado da retirada

de equipamentos em desuso e da

nova regulamentacao que redefiniu a
quantidade de impressoras por unidade.
O contrato sofreu reajuste de precos,
o que justifica o Gasto com Contratos
de Terceirizacao de Impressao de 2021
similar ao exercicio de 2020, mesmo
havendo reducao na quantidade de
equipamentos de impressao.
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Em 2021, verifica-se diminuicao no
consumo de energia em relacao ao ano
anterior e uma reducao consideravel

de 24% em comparacao a 2019.

Mesmo com o retorno das atividades
presenciais este ano, o TJIMA conseguiu
manter nivel de consumo de 2020,
ponto alto da pandemia, quando
ocorreu a suspensao das atividades
presenciais e o fechamento dos prédios
do judicidrio. Vale destacar a campanha
permanente Consumo Consciente,
lancada em 2021 e realizada na capital

e no interior, com o intuito de estimular
o uso racional de energia elétrica.

No que se refere ao gasto, observa-se
reducao em relacao a 2019 e aumento
em comparacao com o ano de 2020
que se deveu essencialmente aos
reajustes tarifarios ocorridos em 2021.
Vale destacar que em 2021 foi lancado
o projeto de Eficiéncia Energética
objetivando garantir a geracao de
energia limpa e a reducao significativa
dos gastos com energia elétrica a partir
de 2022.




AGUA E ESGOTO
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ANALISE DO
DESEMPENHO

Nota-se uma consideravel diminuicao
do consumo e gasto com agua e esgoto
a partir de 2020 em decorréncia da
restricao do fluxo de pessoas nos
prédios do judiciario.

No ano de 2021, manteve-se a
tendéncia de reducao de consumo, que
foi de 14% em relacao ao ano anterior,
mesmo com a retomada das atividades
presenciais e maior necessidade de
medidas de higienizacao e limpeza em
razao da pandemia.

Vale destacar a campanha Consumo
Consciente, de carater permanente,
lancada em 2021 e realizada, na
capital e no interior, no intuito de
sensibilizar e capacitar para o uso
racional de itens, a exemplo da agua.




RESIDUOS




RELATORIO DE DESEMPENHO DE SUSTENTABILIDADE 202135 NS

RESIDUOS: PAPEL, PLASTICO,
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TIPO DE RESIDUO 2016 2017 2018 2019 2020 2021

DEla
Destinacdo de Residuos Eletronicos (kg) 2400 2.178 319 82

Dimp
Destinacdo de Suprimentos de Impressao (Unid) 1.094 361 2.939 683

DPB

Destinacao de Pilhas e Baterias (Kg) 116 146

DRS
Destinacao de Residuos de Saude (Kg) 71 205

DLp
Destinacao de Residuos de Lampadas (Unid) 0

DUTROS
RESiDUOS

DOB W DL B DRS Jj orB B Diwe B DENx
VARIAGAO 55%  -232% -96% 80%

2016 2017 2018 2019 2020 2021



ANALISE DO DESEMPENHO

Em 2021 verificou-se um crescimento de 74%

no montante de plastico, papel, metal e vidro
destinados a cooperativas de reciclagem em
decorréncia do aumento exponencial da destinacao
de papel, sobretudo, em virtude da padronizacao
do descarte de processos judiciais, somado a acoes
de sensibilizacao a respeito da coleta seletiva
solidaria, como o Destralhe e o TIMA Sustentavel
Itinerante.

Verificou-se aumento de 55% na destinacao de
residuos de saude em virtude do aprimoramento

do fluxo de informacoées e da qualidade dos

dados junto aos setores geradores de residuos e
também junto a empresa contratada para coleta e
tratamento dos residuos infectantes.

- Ps dados referentes a destinacao de residuos de

mpadas e de obras e reformas passaram a ser

envio das comprovacoes do cumprimento das
clausulas contratuais.

A destinacao de residuos eletrénicos cresceu 80%
como resultado sobretudo da campanha Destralhe
que sensibilizou para importancia da coleta seletiva
e da qualidade de vida no ambiente de trabalho,
padronizando procedimentos de devolucao de bens
e materiais.

Em relacao a quantidade de residuo de impressao,
observa-se a reducao de 96% na coleta de carcaca
de tonner em relacao ao execicio anterior motivada
pela reducao do volume de impressao e a utilizacao
de insumos com maior autonomia.

Para 2022, o TIMA buscara aperfeicoar o
gerenciamento dos residuos produzidos,
trabalhando para ampliar a implantacao da coleta
seletiva solidaria, especialmente em unidades
judiciais do interior, possibilitando a inclusao social
e geracao de renda para os agentes ambientais.



REFORMAS E CONSTRUGOES

o
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ANALISE DO
DESEMPENHO

Em 2021 houve reducao de 23% no
gasto com reformas. O ano anterior
apresentou configuracao atipica em
virtude da existéncia de demanda
reprimida em 2019 pela ndo conclusao
de processos licitatérios no periodo.
Apesar da diminuicao na execucao

de servicos nao essenciais, os valores
absolutos ndo sofreram o impacto
financeiro desejado em virtude do
aumento consideravel nos custos

da construcao civil no periodo da
pandemia.

Vale destacar que estd em andamento
a realizacao de estudo técnico para
disciplinar as solicitacoes de servicos a
fim de reduzir os gastos com reformas
nao essenciais.




LIMPEZA
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GLB - GASTO COM
CONTRATO DE LIMPEZA
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n Verificou-se um aumento de 3,3%
ANALISE DU nos gastos com contratos de limpeza
em decorréncia do reajuste do valor
D ESEM PEN HU do contrato por for¢ca de Convencao

Coletiva de Trabalho em 2021.
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ANALISE DO
DESEMPENHO

No que se refere a gasto com material
de limpeza, houve reducao de 6,2%.
Esta diminuicao esta relacionada

ao fortalecimento da cultura de
sustentabilidade no Poder Judiciario,
aliada a certificacao Selo Verde, que
tornou meta a reducao do consumo
geral de materiais, além de acoes

de sensibilizacao promovidas em
treinamentos e palestras.

Ainda, para 2022, sera feita revisao
do portfélio geral dos materiais de
limpeza, para eliminacao de itens nao
essenciais, bem como a manutencao
da meta de reducao do consumo geral.




VIGILANCIA
ARMADA E DESARMADA
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GV - GASTO COM CONTRATOS DE
VIGILANCIA ARMADA E DESARMADA
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n Embora tenha ocorrido reducao
ANALISE DO no valor individual do posto de
servico, o gasto com contratos de
DESEMPENHU vigildncia armada e desarmada

apresentou acréscimo de 2,3%,
em decorréncia do aumento no
numero de postos.

O gasto com vigilancia eletrénica
em 2021 foi de RS 87.286, sendo a
primeira vez que consta esse tipo
de despesa, visto que, até esse
ano, nao havia sido implantado
posto de monitoramento de
circuito fechado de TV.




TELEFONIA MOVEL
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LTM - LINHAS
TELEFONICAS MOVEIS
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ANALISE DO
DESEMPENHO

E possivel identificar um incremento
na quantidade de linhas méveis

a partir de 2020 a fim de atender

a suspensao dos trabalhos
presencias durante a pandemia e
como consequéncia, um aumento
proporcional nas despesas com
telefonia movel.

Em 2021 a quantidade de linhas
permaneceu a mesma, no entanto,
houve uma variacao de 22,7% no
gasto que se deveu em parte, ao
aumento das tarifas de servicos

da empresa contratada, em 4,5%

e, também, pelo maior uso dessa
ferramenta pelas unidades judiciais
e administrativas em decorréncia
do incremento no teletrabalho e
atendimento a distancia.



TELEFONIA FIXA
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ANALISE DO
DESEMPENHO
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O gasto com telefonia fixa vem
apresentando ao longo dos anos
uma tendéncia de queda em

virtude de um trabalho constante

de regulamentacao, controle e
conscientizacao acerca do uso das
linhas telefonicas fixas apenas para
atividades laborais. Vale destacar o
reflexo do teletrabalho e do uso de
telefonia mével em substituicao a
fixa nesta reducao, bem como, acdes
de conscientizacao quanto ao uso de

recursos, a exemplo da Campanha
Consumo Consciente.

Em 2020 o nidmero de linhas fixas

era de 332 passando para 2.696 em
2021, em virtude do aprimoramento na
captacao dos dados que, no periodo de
2016 a 2020, evidenciavam apenas as
quantidades de linhas fixas sem levar
em consideracao o nimero real de
terminais de voz disponiveis, ramais,
nao listados no detalhamento das
contas telefonicas.




VEICULOS E COMBUSTIVEL
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QUANTIDADE DE VEICULOS
POR TIPO DE COMBUSTIVEL

VARIACAO  _30,2% 14,5% -36,4%

2016 2017 2018 2019 2020 2021
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CONSUMO TOTAL DE COMBUSTIVEL

2016 2017 2018 2019 2020 2021
ggNSUMO DE GASOLINA 340.634 | 333.531 | 319.224 | 312.218 | 221.147 209.967
ggNSUMO DE ETANOL 279 320 352 - 19 -
g(D)NSUMO DE DIESEL 106.915 | 131.169 | 185.621 | 175115 | 121.392 | 138.253

GG oecasora CE SeEranoL CD oebise” TOTAL

202031 5% 12% 2%
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ANALISE DO
DESEMPENHO

Observa-se uma reducao de 30% da
frota em relacao ao ano anterior devido
a realizacao de leilao dos veiculos

que encontravam-se em situacao
economicamente invidvel, gerando
muitas despesas com manutencao.
Em 2021, mesmo com o retorno

parcial das atividades presenciais

e 0 consequente aumento dos
atendimentos na capital e interior,

o consumo total de combustivel
permaneceu proximo ao de 2020, com
uma variacao de apenas 2% e cerca de
40% menor em relacao a 2019. Entre
as medidas adotadas, destacam-se a
realizacao de manutencao preventiva,
arenovacao da frota e o controle de
consumo que foi de 7 km/l, em 2020,
para 8 km/l, em 2021.




APQIO AO SERVIGO
ADMINISTRATIVO

o
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GCGRAF - GASTO COM
SERVIGOS GRAFICOS
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ANALISE DO
DESEMPENHO

O indicador nao possui série histoérica
por tratar-se de novidade trazida
pela Resolucao n.° 400/2021-CNJ. A
variacao dos gastos ao longo do ano
justifica-se pelo uso dos servicos
conforme demanda das unidades.
Para o ano de 2022, projetam-se
varias medidas a serem adotadas
para disciplinar a execucao desse
tipo de servico reduzindo a producao
de residuos por meio da utilizacao
de meios digitais em substituicao a
impressos.




AQUISIGIES E
CONTRATACOES

o
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O indicador nao possui série historica
por tratar-se de novidade trazida pela
Resolucao n.° 400/2021-CN..

Em 2021 chegamos ao percentual de
20% de contratacoes com critérios
de sustentabilidade que servira

de referéncia para elaboracao de
estratégias para os préoximos anos.
Para o Plano Anual de Contratacodes
2022/2023 o Sistema de inclusao

de demandas (LICITATUM) foi
aprimorado para permitir a inclusao
pelos setores requisitantes de
clausulas de sustentabilidade
ambiental nos termos de referéncia
em todas as licitacoes, o que
possibilitara alavancar o resultado
em 2022, bem como cumprir as metas
estabelecidas no Plano de Logistica
Sustentavel.




QUALIDADE DE VIDA

o



AQV - QUANTIDADE DE AGOES
DE QUALIDADE DE VIDA
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PQV - PARTICIPAGOES EM
AGOES DE QUALIDADE DE VIDA
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A majoracao de 70% na quantidade

de acoes realizadas é de 101% em
participacoes e se deu em virtude do
uso de tecnologias que possibilitaram
a ampliacao de atendimentos médico,
psicossocial e odontoldgico em
formato online por videoconferéncia e
teleatendimento que garantiram maior
cobertura as demandas do interior do
estado, nao deixando de disponibilizar,
sempre que possivel, os atendimentos
no formato presencial.

Foram realizadas diversas

acoes, como palestras

presenciais, campanhas online,

por videoconferéncia e lives,

disponibilizacao de videos nos canais
oficiais do TIMA e divulgacao de
cartilhas e textos informativos por
e-mail, sobre temas diversos, além
do aprimoramento dos sistemas de
atendimento.

Destacam-se acdes de enfrentamento
a Covid-19, Programa Rodas de
Conversa, o Projeto Felicidade no
Trabalho, a Criacao do Portal da
Saude e campanhas de vacinacao
contra gripe.

O TJMA mais que nunca empreendeu
esforcos para garantir a saude e

a qualidade de vida do seu corpo
funcional.




ACOES SOLIDARIAS

o
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A Em 2021 houve um expressivo aumento
ANALISE DU na participacao em acoes solidarias
apesar da diminuicao na quantidade de
D ESEM PE N HU acoes em virtude das recomendacoes

arespeito de aglomeracoes no periodo
da pandemia. Tal aumento deve-se
arealizacao de acoes que contaram
com ampla divulgacao para incentivar

a participacao dos servidores e do
. aprimoramento do fluxo de dados junto
aos setores envolvidos que elevou a
( qualidade das informacoes. A isso
\
\%

‘ soma-se a continuidade dos projetos
YR %

Abrigo, unicos no pais, mantidos por

permanentes, Casa da Crianca e Casa
este tribunal.
\




CAPACITACAO
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ANALISE DO
DESEMPENHO

Para fins de compreensao do
resultado do ano de 2021 em
relacao aos anos anteriores faz-se
necessario esclarecer a modificacao
da metodologia de calculo desses
indicadores.

O resultado gerado até 2020,
regulamentado pela Resolucao
201/2015-CNJ, somava a quantidade
de acoes de capacitacao em
sustentabilidade e de acdes de
sensibilizacao em sustentabilidade,
bem como, as de participacoes em

acoes de capacitacao e sensibilizacao.

A partir de 2021, a Resolucao
400/2021-CNJ determinou que

os indicadores de capacitacao

e sensibilizacao deveriam ser
considerados separadamente.
Desta forma, optou-se por realizar o
monitoramento desses indicadores
a partir do novo normativo, em

<

conformidade a orientacao do CNJ
que deixou a cargo dos tribunais a
escolha pela metodologia de calculo
a ser utilizada, o que impossibilita a
analise comparativa de 2021 com os
anos anteriores.

Enfatiza-se que devido a pandemia a
maioria das acoes foram ministradas
nas plataformas digitais do Poder
Judiciario maranhense, resultando
em uma maior abrangéncia do corpo
funcional.

Destacam-se a realizacao da 1°
Jornada Socioambiental durante

a semana internacional do meio
ambiente, o projeto Construindo um
Pensamento Sustentavel e o TIMA
Sustentavel Itinerante para capacitar
servidores e servidoras de comarcas
do interior, bem como, os cursos
ministrados pela ESMAM na tematica
socioambiental.




SENSIBILIZACAO

o



RELATORIO DE DESEMPENHO DE SUSTENTABILIDADE 202180 N

ASEN - AGOES DE SENSIBILIZAGAO
EM SUSTENTABILIDADE

2016 2017 2018 2019 2020 2021

VARIAGAD
2020721 WAUEEL




RELATORIO DE DESEMPENHO DE SUSTENTABILIDADE 202181 NN

PARTICIPAGAO EM AGOES DE
SENSIBILIZAGAO EM SUSTENTABILIDADE

305@ 159.\ 866 on 292

J—— —i(0®
Nt A

ZEIB 2017 2018 2019 2020 2021

VARIAGAO
2020/21 ;




ANALISE DO
DESEMPENHO

Para fins de compreensao dos
resultados dos indicadores aqui
analisados valem os mesmos
esclarecimentos ja realizados no
topico acerca da metodologia de
calculo do indicador de quantidade de
acoes de capacitacao e participacao
em acoes de capacitacao.
Enfatiza-se que devido a pandemia a
maioria das acoes foram realizadas
nas plataformas digitais do Poder
Judiciario maranhense, resultando
em uma maior abrangéncia do corpo
funcional.

Dentre acdes como plantios de mudas,
iluminacao de prédios, colocacao

de outdoors, fixacao de placas nos
prédios incentivando economia de
energia e agua, confeccao de cartilha
7Rs da sustentabilidade, matérias
informativas e lives em midias
sociais, destacam-se as realizadas
no dia da dgua, na semana do meio
ambiente, no Dia Mundial da Limpeza
e as campanhas Julho sem Plastico

e Consumo Consciente, de carater
permanente, que alerta para o uso
racional dos insumos.




MENSAGEM
FINAL

Este Relatorio de Desempenho de
Sustentabilidade 2021 retrata o compromisso
do Tribunal de Justica do Maranhao (TJIMA)
em adotar um modelo de gestao integro e
transparente, que promova a sustentabilidade
com acoes ambientalmente corretas,
economicamente viaveis e socialmente justas
e inclusivas.

Este caminho s6 é possivel de ser trilhado
com dedicacao coletiva para o abandono de
velhos habitos e a construcao de padroes
mais sustentaveis, por meio da reflexao sobre
nossos comportamentos de consumo para
minimizar os impactos negativos no meio
ambiente e maximizar os positivos.

Sendo assim, dedico especiais
agradecimentos ao Presidente da Comissao
Gestora do PLS, Des. Jorge Rachid Mubarack
Maluf, que, na conducao do Nucleo de Gestao
Socioambiental, tem se empenhado em
impulsionar uma mudanca de mentalidade ao
fomentar uma cultura de responsabilidade
socioambiental nesta Corte.

Na pessoa do Corregedor-Geral de

Justica, Des. Paulo Sérgio Velten Pereira,
que abracou essa causa em sua gestao,
externo meus agradecimentos a todos

os magistrados e magistradas que se
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aliaram a este esforco para fortalecer a
sustentabilidade no Judiciario.

Também agradeco a todos os membros da
Comissao Gestora do PLS, bem como aos
setores integrantes dos Grupos Executivos,
cujo envolvimento foi fundamental para
gue as informacoes que constam deste
documento tivessem a qualidade necessaria
e, também, para a execucao das metas
propostas.

Por fim, nada seria possivel semo
comprometimento de servidores e servidoras,
estagidrios e estagiarias e terceirizados e
terceirizadas, que ao adotarem praticas de
sustentabilidade em suas rotinas diarias
de trabalho fazem a sustentabilidade se
concretizar nesta instituicao.

H4, ainda, muitos desafios a serem
superados, mas é importante termos
consciéncia de que nossas praticas
precisam ser continuamente repensadas.
Ressalto, contudo, o fato de que a Corte
maranhense encontra-se profundamente
comprometida com a sustentabilidade de
forma permanente.

LOURIVAL DE JESUS SEREJO SOUSA
Presidente do TIMA






