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1 DESCRIÇÃO SUMÁRIA 

O PROGRAMA COMEÇAR DE NOVO foi lançado em 2009 pelo Conselho Nacional de Justiça, sendo 

executado nos Estados sob a coordenação dos Tribunais de Justiça. Objetiva à sensibilização de órgãos públicos e da 

sociedade civil para que forneçam postos de trabalho e cursos de capacitação profissional para presos e egressos do 

sistema carcerário, na perspectiva de promover a cidadania e consequentemente diminuir a reincidência de crimes. 

Propõe a articulação de parcerias no setor público e na iniciativa privada como ferramenta de 

consolidação da proposta do Programa. Neste sentido a Unidade de Monitoramento, Acompanhamento, 

Aperfeiçoamento e Fiscalização do Sistema Carcerário (UMF) através da Divisão do Programa Começar de Novo têm 

no seu escopo a competência de desenvolver ações que contribuam com a inserção dessa população no mercado de 

trabalho. 

Para tanto adota 03 eixos de intervenção, que se materializam pela articulação com instituições diversas, 

visando facilitar o acesso à documentação civil básica e qualificação profissional, bem como a busca interlocução com 

o empresariado local para inserção do público alvo do Programa no mercado de trabalho formal. 

Além dessas ações estratégicas desenvolvidas pela Divisão do Programa Começar de Novo, registram-se 

outras ações que contribuem no processo de aprimoramento da equipe. 

 

 

ATIVIDADES INTERNAS/EXTERNAS 2017 

 

 

Instituição Jan Fev 

Atendimentos 55 21 

Encaminhamentos Realizados 55 39 

Encaminhamentos Recebidos 07 10 

Visitas Institucionais 19 12 

Reuniões 6 5 

Eventos/Palestras 0 1 

 

 

 

 



 

 

EIXO 01 – DOCUMENTAÇÃO 

 

QUANTITATIVO DE DOCUMENTOS ACESSADOS PELO PROGRAMA. 

 13 Carteiras de Identidade; 

 12 Carteiras de Trabalho; 

 05 Certificados de Reservista; 

 180 solicitações de CPF à Receita Federal (80 emissões, 96 buscas e 04 regularizações); 

 21 Certidões de Nascimento recebidas; 

 36 Certidões Negativas recebidas1; 

 Totalizam-se 231 documentos acessados através da Ação do Programa Começar de Novo. 

 

 

QUANTITATIVO DE DOCUMENTOS ACESSADOS PELO PROGRAMA 

 

Documentos Jan Fev 

Carteiras de Identidade 21 13 

Carteiras de Trabalho 13 12 

Certificados de Reservista; 14 05 

Cadastro de Pessoa Física – CPF 53 180 

Certidão de Nascimento 25 21 

Certidões Negativas 32 36 

Certidões de óbito2 0 0 

Certidões Neg. de Óbito* 0 0 

TOTAL 158 231 

  

 

                                                           
1. As certidões negativas não contam como documentos acessados pelos pelos usuários do Programa, 

entretanto, não havendo localização da Certidão de Nascimento em nenhum dos cartórios indicados, estas 

são utilizadas no processo judicial para lavratura do registro civil. 

2
 Esse número e os demais com * não somam na totalização do quadro, visto que, o eixo documentação trata-se de documentos acessados pelo 

público do Programa. As certidões de óbitos, destinam-se a compor o processo para fins de arquivamento. 



  

 

 

EIXO 02 – EDUCAÇÃO E QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL 

 

Realizado levantamento junto aos cadastros, para solicitarmos cursos junto ao Sistema S. 

 

 

 

EIXO 03 – INSERÇÃO NO MERCADO DE TRABALHO 

 

Nesse mês foram encaminhadas 03 pessoas para uma seleção da Empresa Maxtec, em substituição a uma 

pessoa demitida da Empresa, encaminhada pelo Programa. 

Registra-se também que fora concluído o processo seletivo da Stericycle iniciado em janeiro e a 

contratação de uma mulher selecionada para a vaga disponibilizada. 

 

 

 

 PARTICIPAÇÃO EM OUTRAS AÇÕES 

  

Neste mê foi Realizado uma reunião ampliada na EMAP com seus prestadores de serviço  – cuja 

organização contou com a participação a equipe do Programa Começar de Novo e Equipe da Gerência de Comunicação 

e Responsabilidade Social – EMAP com o objetivo de sensibilizar esse empresariado para a existência e cumprimento 

da Lei 10.182/2014. Tal evento contou com a participação de empresas prestadoras de serviço no Complexo Portuário 

do Itaqui, representantes de Empresas que já contratam o público do Programa (MAXTEC e SLEA, esta representada 

pelo Comitê de limpeza Urbana de São Luís), Corregedoria de Justiça , 2ª Vara de Execuções Penais na pessoa do Juiz 

Titular e funcionários de setores estratégicos da EMAP no cumprimento da Lei; 

Reunião na APAC de Pedreiras com o objetivo de buscar parcerias que contribuam no processo de 

ressocialização dos recuperandos. Participaram dessa reunião Presidente da APAC .O Evento foi precedido de visita às 

instalações da APAC, seguido da apresentação da Metodologia de ressocialização da APAC; seguida da apresentação do 

Programa Começar de Novo com indicativos de como as autoridades presentes poderiam contribuir para inclusão desse 

público no mercado de trabalho. 

 

 

 



 

 

ANEXOS 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fonte: Coordenação de Trabalho e Renda 
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