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1 DESCRICAO SUMARIA

O PROGRAMA COMECAR DE NOVO foi lancado em 2009 p€&onselho Nacional de
Justica, sendo executado nos Estados sob a cooaéertbs Tribunais de Justica. Objetiva

sensibilizacdo de 6rgados publicos e da sociedadlepeira que fornecam postos de trabalho e curg

de capacitacdo profissional para presos e egrdsssistema carcerario, ha perspectiva de promovd|

cidadania e consequentemente diminuir a reincidéteicrimes.

Propde a articulagdo de parcerias no setor publita iniciativa privada como ferramenta d
consolidagdo da proposta do Programa. Neste sendddJnidade de Monitoramento,
Acompanhamento, Aperfeicoamento e FiscalizacaoiskerSa Carcerario (UMF) através da Divisd
do Programa Comecar de Novéém no seu escopo a competéncia de desenvolves amde

contribuam com a insercao dessa populagcéo no ntedsattabalho.

Para tanto adota 03 eixos de intervencdo, que deriali@zam pela articulacdo com
instituices diversas, visando facilitar o acesdo@mentacéo civil basica e qualificacéo profisaip
bem como a busca interlocucdo com o empresariadd para inser¢cdo do publico alvo do Progran

no mercado de trabalho formal.

Além dessas acOes estratégicas desenvolvidas pat@d®do Programa Comecar de Novd
registram-se outras agdes que contribuem no pdesaprimoramento da equipe.

| ATIVIDADES INTERNAS/ EXTERNAS 2016/2017

Instituicio Jan | Jan | Fev | Fev | Mar | Mar | Abr | Abr | Mai | Mai | Jun | Jun | Jul | Jul | Ago | Ago | Set | Set | Out | Out
& 2016/2017|2016/2017| 2016|2017 2016|2017/ 2016| 2017| 2016|2017/ 2016| 2017| 2016| 2017| 2016| 2017| 2016| 2017

Atendimentos 13 (30| 11 (21| 22|29 | 24|18 |42 | 36|29 |33 |31 | 30|54 | 30| 2| 28| 35| 30

Encaminhamento

12 | 55| 22 | 22|42 |67 | 31|27 | 27 | 71|45 |61 | 28|52 |62| 65| 70| 26 | 78 | 37

s Realizados
Encaminhamento 5 | o7 | o | 10 | 18 | 03 | 18 | 01 | 13 | 08 | 9 | 10 | 14 | 07 | 19| 6 | 09 | 04 | 25 | 08
s Recebidos
Visitas 21019 | 07| 12| 06| 32| 12| 15| 11| 09| 12| 15| 06| 18| 14| 20| 10 | 05 | 19 | 8
Institucionais
Reunites o| 6| 1|5 21|05/ 1|8|2|5s5|o0o|1]2]0]1]o0|0|0]|2

Eventos/Palestrag 0 0 0 1 2 1 3 3 3 2 2 1 1 1 3 3 03 | 03| 03| 04
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EIXO 01 — DOCUMENTACAO 2016/2017

QUANTITATIVO DE DOCUMENTOS ACESSADOS PELO PROGRAMA

Documentos Jan | Jan | Fev | Fev|Mar |Mar | Abr | Abr | Mai | Mai | Jun | Jun | Jul | Jul | Ago| Ago| Set| Set | Out | Out
2016| 2017|2016 2017] 2016|2017 2016| 2017| 2016{ 2017] 2016 2017 2016] 2017] 2016| 2016{ 2016( 2017{ 2016 2017

Carteiras de 6 | 21| 14| 13| 16| 44| 15| 12| 15| 40| 70| 33| 14| 32| 2055528 10|27 15
Identidade

Carteiras de 3 (13| 412|124 15| 7 |o5|10]22]|12|0]| 7 09|16 121|23|06]20] o8
Trabalho

Certificadosde | 4 | 14| 3 [ 05| 12| 12| 5 | 05| 6| 6 | 15| 12| 6 | 09| 12| 14| 10| 06 | 16| 06
Reservista

Cadastro de Pesq

Fisica.~ CPF 7 | 53| 4 |180| 17| 46| 13| 26 | 16 [ 102| 30 |107| 52| 61| 29| 56 | 23 | 06 | 44 | 44
Certidao de

NascimentcCasarl 13 | 25| 5 | 21| 8 [ 30| 7 | 28| 26| 23| 4 [ 30| 5 | 16| 18| 22| 13| 27 | 16| 16
ento

CertidOes

Negativa 6 | 32| 3|36 4326 |22| 6|27 9|34 7|37|28|[37|16|25[09] 26
TOTAL 36 | 158| 33 | 231| 72 | 180| 53 | 100] 79 | 209| 139 192| 91 | 163| 123| 195| 113| 80 [132] 115
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Jul -
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Certificados de Reservista

M Certiddo de Nascimento/Casamento B Certides Negativas

Set- Out-

EVOLUCAO DAS CERTIDOES DE NASCIMENTO RECEBIDAS

Documentos 2012 2013 2014 2015 2016 2017 | Total
Certiddo de 14 17 | 116 | 93 | 141 | 337 | 718
Nascimento/Casamento

Certid3o de Nascimento/Casamento
718
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EVOLUCAO ANUAL DOS DOCUMENTOS ACESSADOS

Ano 2013 2014 2015 2016 2017 Total
Totalde |4 154 1539 832 1137 | 1623 | 6285
Documentos
Total de Documentos
8.000 - 6.285
6.000 -
4.000 - Leas
1.154 1235 832 1.137 ;
2.000 -
0
2013 2014 2015 2016 2017 Total

Totalizam-se 6.285 documentos acessados pelosiasdar Programa Comecar de Novo d
2013 a setembro de 2017.

| EIXO 02 — EDUCACAO E QUALIFICACAO PROFISSIONAL |

A pedido do DEPEN houve uma reduc¢ao na solicitagate cursos do Pronatec.

\174

Polo/Unidade Curso Turma Quant
Sao Luis -Egressos Salgadeiro 1 20
IAPAC- Coroata Salgadeiro 1 20
IAPAC-Pedreiras Salgadeiro 1 20
APAC- Viana Salgadeiro 1 20
APAC-Itapecuru- Mirim Salgadeiro 1 20
APAC-Sao Luis Mecénico de Motocicletas 1 20
TOTAL DE VAGAS 120

Evolucéo de matriculados pelo Plano de Educacéao npssdes e Capacitacao.

Ano 2013 2014 2015 2016 2017 Total
Totalde internos no | 765 | 618 | 528 | 1.006 | 1.124 | 4.059

estudo

Total de Internos no Estudo
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EIXO 03 — INSERCAO NO MERCADO DE TRABALHO

QUANTITATIVO DE INSERIDOS EM VAGA DE TRABALHO

VRGOS Jan | Fev [ Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out
Trabalho
Total 0 01 01 02 03 0 0 0 0 0
EVOLU(;AO ANUAL DE VAGAS DE TRABALHO
Vagade | 5413 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | Total
Trabalho
Total 8 22 14 8 8 60

Total de vagas de Trabalho
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MULHER ENCARCERADA - Outubro |

Devido a necessidade de acompanhar informac¢des saltheres em situacao de prisg

nas unidades do Estado, especificamente, em reg@mantitativo de gravidas, maes col

criancas e mulheres trabalhando ou estudando, meggidados abaixo:

] CRIANCAS MORANDO
UNIDADE GRAVIDAS A Do

UPR FEMININA 05 02

P.RES PEDREIRAS 0 0

UPR TIMON 0 0

Quantitativos de mulheres estudando -EJA.
UNIDADES 12 ETAPA | 22 ETAPA | 32 ETAPA | 42 ETAPA fﬂn:é?g TOTAL
UPR Feminina 16 38 22 28 104
UPR de Pedreiras 1 2 2 0 5

UPR Davindépolis 0 0 8 5 23
TOTAL 17 40 32 33 132
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Quantitativos de mulheres trabalhando.

UNIDADES TOTAL
UPR Feminina Sao Luis 163
UPR de Timon 17
UPR de Pedreiras 12
UPR de Acailandia 16
Hospital Nina Rodrigues 5
TOTAL 213

Fonte: Secretaria Adjunta de Atendimento e Humanizacéo Penitenciaria da SEAP.




ANEXOS




- FABRICA DE MAOS
OFICINAS HORTA T;:‘Tiﬁ:? MAN‘J;;NCAO BLOCOSE | COZINHA | DE S:;;R ENFERMARIA | TOTAL
PAVIMENTACAO FADA
AR- LIMPEZA E
CONSERVACAO CALCANDO | ALINHANDO | L\ o | a1 viopapa |BRINCANDO | RAIAR DA | EMBALANDO | COLORINDO 'LE:'E(;\"'S_R
SONHOS VIDA DEARTE |LIBERDADE | OSONHO SONHO VAR

96 96

8 20 28

7 13 20 10 2 4 1 57
20 21 3 5 4 96 6 155
10 55 14 10 7 3 10 9 25 143
25 11 15 5 77 133

68 5 20 1 1 95

19 6 1 26

14 4 20 1 39

6 6

8 2 3 13

9 10 19

13 31 10 4 2 5 65

44 9 10 4 1 8 5 81

10 7 10 1 28
74 5 20 3 19 10 131
80 2 20 1 12 115
130 7 10 1 19 5 9 181

14 14

18 18

25 14 10 3 4 2 2 60
71 14 3 1 21 1 111

17 5 1 1 2 26

11 16 20 47

9 11 10 18 3 51

23 7 20 4 3 4 2 2 1 66

_ 16 10 2 28

5 13 10 9 2 39
28 13 20 29 3 2 8 1 104

15 9 10 1 3 1 39

26 5 10 4 45

9 5 20 3 37

3 10 13

2 2

2 2

40 6 5 6 57
747 369 191 65 30 2 7 3 6 3 106 36 253 66 173 42 63 5 1 2170




