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Poder Judicldrio
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO MARANHAO

RESOL-GP - 522011
Cédigo de validagdo: 76F59815C3

Altera as ResolugSes n.°S 06, de 15 de abril de
2004, 46, de 23 de dezembro 2007, que
regulamentam a estrutura administrativa dos
Servigos Auxiliares do Poder Judiciario, bem
como a Resolugéo n° 44, de 04 de julho de 2008,
que dispGe sobre a descrigdo dos cargos
comissionados e fungdes gratificadas do Poder
Judicidrio do Estado do Maranhio.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO MARANHAO, no uso de
suas atribuigdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO a criagdo, no quadro do Tribunal de Justica, de um cargo em comissdo de
Diregéo e Assessoramento, simbolo CDGA; um cargo em comissdo de Direc8o e Assessoramento
Superior, simbolo CDAS 2, e dois cargos em comissdo de Direg&o e Assessoramento Superior,
simbolo CDAS 4, nos termos do art. 1° da Lei n.° 9.488, publicada no Diario Oficial do Estado de 4
de novembro de 2011;

CONSIDERANDO o que dispde no paragrafo tnico do art. 3° da Lei n.° 8.727, publicada no Diario
Oficial do Estado de 7 de dezembro de 2007.

RESOLVE, ad referendum:

Art. 1° Denominar de Diretor de Seguranga Institucional, simbologia CDGA, Coordenador
de Seguranga Institucional, simbologia CDAS 2, Chefe de Divisdo de Seguranga, Simbologia CDAS
4, e Chefe de Divisao de Inteligéncia, simbologia CDAS 4, os cargos criados pelo art. 1° da Lei n.°
9.488, de 4 de novembro de 2011.

Art. 2° O artigo 2° da Resolugéo n.° 06, de 15 de abril de 2004, que aprovou o regulamento
da estrutura administrativa dos Servicos Auxiliares do Poder Judiciario, passa a vigorar com a
seguinte redacéo:

‘Art. 2° A Estrutura de Administragdo dos Servigos Auxiliares do Tribunal de Justiga
compreende:

6.9. Diretoria de Seguranga Institucional
6.9.1. Coordenadoria de Seguranga Institucional:
6.9.1.1. Divisdo de Segurancga;

6.9.1.2. Divisdo de Inteligéncia.
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Art. 3° Fica alterado o Anexo | da Resolugdo n.° 44, de 04 de julho de 2008, na forma do
Anexo | desta Resolucgao.

Art. 4° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicag3o.
Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

PALACIO DA JUSTICA “CLOVIS BEVILACQUA" DO ESTADO DO MARANHAQ, em S3o
Luis, 08 de novembro de 2011.

Desembargador JAMIL DE MIRANDA GEDEON NETO
Presidente

ANEXO |

DESCRICAO DOS CARGOS COMISSIONADOS

DO PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO MARANHAO

GABINETE MILITAR
a) Ao Chefe do Gabinete Militar compete:

| - assessorar o Chefe do Poder Judiciario nos assuntos militares; Il — indicar, gerenciar e controlar os
militarcs ativos ¢ da reserva cedidos ao Poder Judicidrio; I - receber e encaminhar ao Presidente as
autoridades municipais, estaduais, fedcrais ou estrangeiras; 1V - desincumbir-se da representagdo militar do
Presidente do Tribunal de Justiga, quando por cste determinado; V - planejar, em conjunto com o Chefe de
Gabinete da Presidéncia, as viagens do Presidente ou do Desembargador que o represente, bem como
acompanhé-lo cm visitas ¢ atos oficiais ¢, quando solicitado, a outros membros do Tribunal de Justica; VI -
prestar informag¢des ¢ emitir parccer sobre matéria de sua competéncia, quando solicitado; V - estabelecer
normas, procedimentos e orientagio quanto ao sistema de scguranga do Presidente, Vicie-Presidente ¢
Corregedor Geral da Justiga; VI - disciplinar o transito de veiculos nas unidades prediais do Poder Judicidrio,
controlando sua movimentagdo e permanéncia; VII - coibir todo e qualquer tipo de comércio, ndo autorizado,
nas dependéncias do Poder Judicidrio; VIII - impedir o ingresso, nas dependéncias do Poder Judicidrio, de
pessoas que ndo estejam vestidas adequadamente; IX - receber ¢ encaminhar o publico ¢ as autoridades; X -
opcrar o sistema dc identificagdo dos servidores ¢ as pessoas em geral, de acordo com normas especificas; XI -
responsabilizar-se pela abertura e fechamento dos locais de trabalho ¢ de acesso ao Tribunal de Justica; XII -
exercer outras atividades sob sua responsabilidade.
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DIRETORIA DE SEGURANGA INSTITUCIONAL
a) Ao Diretor de Seguranga Institucional compete:

| - planejar e executar o gerenciamento e a coordenagdo das agdes inerentes & seguranga
institucional do Poder Judiciario do Estado do Maranh&o, bem como da seguranga pessoal dos
magistrados, com o objetivo de garantir a independéncia e a efetividade material da prestagéo
jurisdicional; Il - Planejar, organizar e controlar o sistema de gestéo de seguranga patrimonial e
institucional do Poder Judiciario do Estado do Maranh&o; Ill - Assessorar o Presidente nas questdes
relacionadas a seguranga pessoal de autoridades judicidrias e serventuarios; IV - Garantir a
integridade fisica de magistrados e serventuarios no exercicio de suas fungdes; V - Gerenciar a
custodia de presos a disposicdo temporaria do Poder Judiciario, desde sua recepgdo até a
entrega final a autoridade carceraria ou policial responsavel por sua custédia definitiva; VI - Propor
a celebragdo de convénios e acordos de cooperagdo cientifica e técnica com instituigdes ,
orgaos publicos e entidades privadas , com o fim de realizar pesquisas integradas de gestdo e
modernizagéo de instrumentos e procedimentos de inteligéncia no ambito do poder judiciario, da
seguranga fisica , patrimonial e institucional; VIl - Encaminhar representantes oficiais da DSI para
participagdo em eventos cientificos sobre inteligéncia, seguranga de autoridades, seguranga
institucional e patrimonial; VIl - Interagir com o Gabinete Militar em assuntos relacionados a
seguranga dos Desembargadores, detentores de cargos de representagdo (Presidente,
Vice-Presidente e Corregedor); IX - exercer outras atividades sob sua responsabilidade.

b) Ao Coordenador de Seguranga Institucional compete:

| - Planejar, gerenciar e controlar a execugdo preventiva e corretiva de agdes de seguranga pessoal
e de instalagdes quando da realizacdo de eventos internos e externos, de que participem
magistrados; Il - Planejar, gerenciar e controlar a execugéo preventiva e corretiva de agdes de
seguranga pessoal e de instalagdes para magistrados e serventuarios em situages de excegio,
assim caracterizadas pelo Diretor de Seguranga Institucional; Il - Coordenar a realizagdo de
vistoria prévia dos locais selecionados para a realizago de eventos, adotando medidas de
contingéncia relacionadas & seguranga pessoal e de instalagdes; IV - Estabelecer relagbes
formais e informais com entidades externas, para solugdo ou encaminhamento de assuntos
relacionados a a¢Bes preventivas e corretivas de seguranga interna ou externa; V - Ministrar
treinamentos que visem & prevengéo de situagdes de risco; VI - Ministrar, periodicamente, para
magistrados e serventuarios, treinamento para o cumprimento de procedimentos necessarios em
caso de suspeita de incéndio ou foco detectado; VIl - Executar, preventiva e corretivamente, agbes
de seguranga das atividades jurisdicionais e extra - jurisdicionais no tocante a recepgdo,
registro, acautelamento, movimentagdo e encaminhamento de presos nas dependéncias do
Poder Judiciario; VI - Inteirar-se das pautas de audiéncias e demais informagdes sobre remessa de
presos e suas caracteristicas, oficiando a Policia Militar quando da necessidade de refor¢o ou de
medidas contingenciais, interagindo com érgdos de seguranga publica e administragdo
penitenciaria; IX - Ministrar treinamento de ambientagdo e adaptagdo para o efetivo que se
apresenta para a execucgdo de servigos de escolta de presos nas dependéncias do poder judiciario;
X - Colaborar com projetos de construgdo de foros no tocante a seguranca institucional; Xl -
Acompanhar processos licitatorios, zelando por que os materiais e equipamentos cotados atendam
as especificagbes do projeto, sem comprometimento da seguranga; Xll - exercer outras atividades
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sob sua responsabilidade.
¢) Ao Chefe de Divisdo de Seguranga compete:

| - Garantir a seguranga do Poder Judiciario e de seus membros, em situa¢Ges de contingéncia; Il -

Executar, preventivamente, agdes de seguranga pessoal e de instalagbes, envolvidas com a
realizagéo de eventos internos e externos; Il - Participar, com a unidade organizacional responséavel
pelo evento, da escolha de locais; IV - Fazer vistoria prévia de local selecionado para evento,
adotando medidas de contingéncia necessarias a seguranga do evento; V - Gerenciar o controle da
entrada e a saida de publico nas dependéncias do Poder Judiciario; VI - Coordenar e gerenciar o
efetivo responséavel da seguranga das instalagdes fisicas do Poder Judiciario; VII - Implantar a
coordenar o CCO - Centro de Controle Operacional do Tribunal de Justica do Maranhio e das
salas de controle e circuito interno de televisdo nas unidades; VIl - Gerenciar o efetivo e a operagéo
das equipes de Bombeiros Militares e Civis nas dependéncias do Poder Judiciario que executardo
agbes preventivas e corretivas de prevengao a incéndios; IX Executar, preventiva e corretivamente,
procedimentos de vigilancia eletrénica que garantam seguranca pessoal e das instalagdes fisicas,
no desempenho de atividades jurisdicionais e extrajudiciais; X - exercer outras atividades sob sua
responsabilidade.

d) Ao Chefe de Divisdo de Inteligéncia compete:

| - Apurar fatos e denuncias que direta e indiretamente representem riscos para o funcionamento da
Justica e a seguranga de seus membros; Il - Acompanhar e colaborar na elucidagédo de fatos em
ocorréncias de interesse do Poder Judiciario e de seus membros; lll - Promover coleta e analise de
dados referentes as atividades do Judiciario; IV - Assessorar ao Diretor de Seguranga Institucional
em assuntos referentes a inteligéncia no ambito da seguranga institucional; V - Interagir com orgaos
de inteligéncia estaduais e federais; VI - Executar, preventiva e corretivamente, varreduras em
sistemas de telecomunicagbes internos e externos, que garantam a seguranga pessoal e de
instalagdes fisicas, no desempenho de atividades jurisdicionais ou extrajudiciais; VIl - Ministrar
treinamentos na area de inteligéncia para viabilizar junto aos Magistrados uma rede de informagtes
visando a prevengdo de eventos que possam colocar em risco a integridade fisica de
Magistrados e Servidores,bem como,riscos relacionados ao patriménio, aos jurisdicionados ou ao
desenvolvimento da prestagdo jurisdicional; VIl - exercer outras atividades sob sua
responsabilidade.

..............

JAMIL DE MIRANDA GEDEON NETO
PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA
GABINETE DA PRESIDENCIA
Matricula 53991
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