Estado d Maranhao
Poder Judiciario
TRIBUNAL DE JUSTICA

RESOL-GP-xx2012

Altera a Resolugdo n°. 044, de 04 de julho de 2008,
que dispée sobre a descricdo dos cargos
comissionados e fungbes gratificadas do Poder
Judiciario do Estado do Maranhao.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
MARANHAO, no uso de suas atribuicbes legais e regimentais,

CONSIDERANDO que nos termos dos artigos 74 da Constituicdo Federal e
art. 50 da Constituigdo Estadual, os Poderes Legislativo, Executivo e Judiciario manterao,

de forma integrada, sistema de controle interno;

CONSIDERANDO que o Conselho Nacional de Justica — CNJ, através da
Resolucdo n.° 86/2009, além de organizar e dispor sobre o funcionamento das unidades
de controle interno dos Tribunais de Justica de todo o pais, disciplinou as diretrizes, os

principios, conceitos e normas técnicas necessarias a sua integracao;

CONSIDERANDO a recomendagéao formulada pelo Conselho Nacional de
Justica de que os Tribunais dos Estados se adequem a estrutura proposta pela Secretaria
de Controle Interno do referido érgdo em Encontro Nacional ocorrido em setembro do ano

pretérito, através da Portaria n° 97, de 20 de setembro de 2011.

CONSIDERANDO que o fortalecimento do controle interno foi previsto no

Planejamento Estratégico deste Poder Judiciario;

CONSIDERANDO que a Resolugao n.° 44/2008, que trata da competéncia
dos cargos em comissdo da Auditoria, dentre os quais os de Auditor-Chefe e Auditor, ndo
se encontra em consonancia com os ditames estabelecidos pelo Conselho Nacional de

Justica;
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CONSIDERANDO que a quantidade de cargos em comissao com as
respectivas simbologias ja existem no Quadro de Pessoal do Poder Judiciario, consoante

informacdes obtidas por meio do Sistema de Gestao de Pessoas — MENTORH.

CONSIDERANDO que o Tribunal dispord sobre a denominagéo das
unidades que compdem a estrutura basica do Poder Judiciario, bem como o quadro de
cargos em comissdo e fungbes gratificadas, com suas respectivas denominagdes,
competéncias, atribuigées e lotagdes, conforme art. 3°, §1°, da Lei Estadual n°. 8.727, de
7 de dezembro de 2007, publicada no Diario Oficial do Estado de 7/12/2007, com redagao
dada pela Lei Estadual n°. 9.326, de 30 de dezembro de 2010;

CONSIDERANDO, ainda, que o Tribunal esta autorizado a transformar,
sem aumento de despesa, no &mbito de suas competéncias, as fungdes gratificadas e os
cargos em comiss&o de seu quadro de pessoal, vedada a transformacéo de fungao em
cargo ou vice-versa, nos termos do art. 3°, §2° da Lei Estadual n° 8.727, de 7 de
dezembro de 2007, publicada no Diario Oficial do Estado de 7/12/2007, com redag&o
dada pela Lei Estadual n°. 9.326, de 30 de dezembro de 2010;

CONSIDERANDO, por fim, a necessidade de aperfeicoar a estrutura

administrativa do Tribunal de Justicga;
RESOLVE, ad referendum:

Art. 1° Fica alterada a denominagdo da Auditoria da Presidéncia para

Secretaria de Controle Interno.

Art. 2° Ficam alteradas as denominagbes de 4 (quatro) cargos em
comissdo, criados pela Lei n° 8032/2003, cuja simbologia foi alterada pela Lei n°
8727/2007, da seguinte forma:



Estado do Maranhdo
Poder Judiciario
TRIBUNAL DE JUSTICA

| = 1 (um) cargo de Chefe da Auditoria, de simbologia CDAS-1, passando a

ser Secretério de Controle Interno;
Il - 3 (trés) cargos de Auditor, de simbologia CDAS-3, passando a ser

Assessor de Controle Interno.

Art. 2° Fica alterado o Anexo | da Resolugéo n°. 44, de 4 de julho de 2008,
na forma do Anexo | desta Resolugado.

Art. 3° Novos cargos e fungbes gratificadas, assim como alteragdes de
simbologias da Secretaria de Controle Interno, serdo oportunamente criadas, sem
prejuizo da lotagio de novos servidores efetivos provenientes do uitimo concurso publico.

Art. 4° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposigdes em contrario.

PALACIO DA JUSTIGA “CLOVIS BEVILACQUA” DO ESTADO DO
MARANHAO, EM SAO LUIS, XX DE FEVEREIRO de 2012.

ANEXO |

DESCRIGAO DOS CARGOS COMISSIONADOS _
DO PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO MARANHAO

GABINETE DA PRESIDENCIA
Secretaria de Controle Interno:
a) Ao Secretario de Controle Interno compete:

| - promover a fiscalizagdo contabil, financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial
deste Poder Judiciario, quanto a legalidade, legitimidade, economicidade e eficiéncia dos
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atos de gestdo; Il - coordenar a elaboragdo do Plano Anual de Atividades de Auditoria,
bem como sua execugao; Il - assessorar a Presidéncia nos assuntos de controle interno;

IV - acompanhar todos os trabalhos de auditoria e assinar os respectivos relatorios em
conjunto com os auditores e demais servidores participantes; V - apreciar e assinar o
Relatério de Gestdo Fiscal; VI - promover a inspegdo fisica em almoxarifados, bens
patrimoniais e outros valores; VIl - avaliar os controles internos das unidades
administrativas do Poder Judiciario; Vil - avaliar a realizagdo de inventérios; IX -
responder as consultas formuladas no ambito de sua atuagdo; X - propor a
regulamentagdo de assuntos relacionados ao controle interno; Xi - elaborar relatério do
sistema de controle interno, que compde processo de prestagdo de contas anual, nos
termos regulados pelo Tribunal de Contas do Estado; XII — apoiar o Conselho Nacional de
Justica e o Tribunal de Contas do Estado no exercicio do Controle Externo; Xl - exercer
outras atividades de sua responsabilidade.

b) Ao Assessor de Controle Interno compete:

| - executar as atividades previstas no Plano Anual de Atividades de Auditoria, com vistas
a promover o controle, a fiscalizagdo contabil, financeira, orgamentaria, operacional e
patrimonial deste Poder Judicidrio, quanto a legalidade, legitimidade, economicidade e
eficiéncia dos atos de gestdo; Il - elaborar e emitir relatério de auditoria ao fim dos
trabalhos, bem como proceder & sua revisdo em caso de duvidas ou ambiguidades; I -
manter registros atualizados acerca das auditorias realizadas; IV - acompanhar as
providéncias adotadas pelas dreas e unidades auditadas em decorréncia de
impropriedades e irregularidades eventualmente detectadas, manifestando-se sobre sua
eficacia e propondo solugbes; V - conferir e analisar contas, balancetes, balangos e
demonstra¢des contabeis, propondo medidas de saneamento e/ou aperfeicoamento; Vi -
responder as consultas formuladas no &mbito de sua atuagéo; IX - elaborar proposta de
regulamentag&o de assuntos relacionados ao controle interno; X - assessorar o Secretario
de Controle Interno na elaboragéo do relatério do sistema de controle interno referido no
inciso XI do artigo anterior; XI - apoiar o Conselho Nacional de Justica e o Tribunal de
Contas do Estado no exercicio do Controle Externo; Xl - exercer outras atividades sob
sua responsabilidade; XIll — Supervisionar as atividades acima elencadas, que se daréo
com o auxilio dos demais servidores lotados no setor.

ANTONIO GUERREIRO JUNIOR
PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA
GABINETE DA PRESIDENCIA
Matricula 2139



