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1 DESCRICAO SUMARIA

O PROGRAMA COMECAR DE NOVO foi langado em 2009 pelo Conselho Nacional de Justica,
sendo executado nos Estados sob a coordenacdo dos Tribunais de Justica. Objetiva a sensibilizacdo de 6rgédos
publicos e da sociedade civil para que fornecam postos de trabalho e cursos de capacitacdo profissional para
presos e egressos do sistema carcerario, na perspectiva de promover a cidadania e consequentemente diminuir a

reincidéncia de crimes.

Propbe a articulagdo de parcerias no setor publico e na iniciativa privada como ferramenta de
consolidagdo da proposta do Programa. Neste sentido a Unidade de Monitoramento, Acompanhamento,
Aperfeicoamento e Fiscalizacdo do Sistema Carcerario (UMF) através da Divisdo do Programa Comecar de
Novo tém no seu escopo a competéncia de desenvolver acdes que contribuam com a insercdo dessa populacao

no mercado de trabalho.

Para tanto adota 03 eixos de intervencdo, que se materializam pela articulagdo com instituicGes
diversas, visando facilitar o acesso a documentacdo civil basica e qualificacdo profissional, bem como a busca
interlocugdo com o empresariado local para insercdo do publico alvo do Programa no mercado de trabalho

formal.

Além dessas acdes estratégicas desenvolvidas pela Divisdo do Programa Comecar de Novo, registram-

se outras a¢Bes que contribuem no processo de aprimoramento da equipe.

ATIVIDADES INTERNAS/ EXTERNAS 2018/2019

Instituicdo Jan 2018 | Jan 2019 | Fev 2018 | Fev 2019 | Mar 18 | Mar 19 | Abr18 | Abr 19
Atendimentos 36 41 27 23 24 27 24 50
Encaminhamentos 20 32 56 57 40 21 75 36
Realizados
Encaminhamentos 03 03 06 04 07 06 08 11
Recebidos
Visitas Institucionais 07 09 16 09 8 12 18 17
Reunides 3 2 01 1 01 3 01 01
Eventos/Palestras 1 0 0 1 5 0 00 01
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EIXO 01 - DOCUMENTACAO 2018/2019

QUANTITATIVO DE DOCUMENTOS ACESSADOS PELO PROGRAMA

Documentos Jan. 2018|Jan. 2019 | Fev. 2018 | Fev. 2019 |Mar 2018] Mar 19 | Abr 18 | Abr 19

Carteiras de Identidade 12 10 37 19 15 07 37 11
Carteiras de Trabalho 08 05 05 11 7 04 10 12
Certificados de Reservista 11 01 05 04 5 03 15 07
Cadastro de Pessoa Fisica — CPF 55 165 72 48 83 12 82 106
Certiddo de Nascimento/Casamento 18 09 35 35 18 09 37 23
Certiddes Negativas 20 25 29 2 5 25 39 30
TOTAL 121 215 183 119 133 60 220 159
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EVOLUCAO DAS CERTIDOES DE NASCIMENTO RECEBIDAS

Documentos 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 | Total

Certiddo de 14 17 | 116 | 93 | 141 | 274 | 320 | 76 | 1.028
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EVOLUCAO ANUAL DOS DOCUMENTOS ACESSADOS

Ano 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | Total
Total de Documentos 1.154 |1 1.539 | 832 | 1.137 | 1.902 | 1.675 | 553 [ 8.792

Totalizam-se 8.792 documentos acessados pelos usuarios do Programa Comecar de Novo de 2013 a
marco de 2019.
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EIXO 02 - EDUCACAO E QUALIFICAGCAO PROFISSIONAL

Nesse eixo sdo monitorados os dados junto a Supervisdo de Educagdo da SEAP, nesse sentido 3.315
internos estdo envolvidos em atividades educacionais no Estado conforme dados da respectiva Supervisdo em
anexo.

Encaminhado 3 pessoas para cadastro de curso na CIAPS.

EIXO 03 — INSERCAO NO MERCADO DE TRABALHO

No que se refere a estas duas agdes, 0 Programa conseguiu inserir um usuério no mercado de trabalho,
empresa Caps Engenharia,
10/04 — Reunido com Secretério de Estado do Trabalho e da Economia Solidaria SETRES (Jowberth Alves),
Supervisdo de Reintegracdo Social — CIAPS (Juliene Dutra) e Rodrigo Moda (Trabalho e Renda SEAP). Nesta
reunido foram apresentados os eixos de trabalho do Programa Comecar de Novo (TJMA), da Supervisdo de
Reintegracdo Social e da Supervisdo de Trabalho e Renda (SEAP) , assim como foram discutidos pontos sobre:
vagas de trabalho no obra do Porto do Cajueiro; emissdo de Carteiras de trabalho na CIAPS e cadastro das
vagas de trabalho no Sistema do SINE por parte da empresa, especificas para o publico do Comecar de Novo.
Ficou acordado nesta reunido: Visita do Secretario da SETRES a CIAPS - dia 23/04 as 09:00 horas e a




Cooperativa Social do Maranhdo — COOSEMA (data a definir); verificagdo do quantitativo de vagas de trabalho

destinadas pelo Consorcio a egressos; apresentacdo do sistema do SINE para os parceiros PCN e Reintegracao

Social, agendada para o dia 30/04 as 14 horas (Sine da Rua do Sol).

QUANTITATIVO DE INSERIDOS EM VAGA DE TRABALHO 2019

Vaga de Trabalho Jan 2019 | Fev 2019 | Mar 2019 | Abr 2019
Total 0 0 01 01
EVOLUCAO ANUAL DE VAGAS DE TRABALHO
Vaga de Trabalho 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 Total
Total 8 22 14 02 65

Sao Luis, 15 Abril de 2019

Ana Lucia Ramos Araujo
Chefe da Divisdo do Programa Comecar de Novo

Equipe Técnica

Flavia Miranda Costa — Assistente Social

Jercenilde Cunha Silva — Assistente Social
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