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APRESENTACAO

O PROGRAMA COMECAR DE NOVO desde o final de 2019 vem passando por significativas
mudangcas no seu formato, em face da Resolugdo 307/2019 do Conselho Nacional de Justica que institui a Politica
de Atencdo a Pessoas Egressas do Sistema Prisional no ambito do Poder Judiciério, prevendo os procedimentos,
as diretrizes, o modelo institucional e a metodologia de trabalho para sua implementacéo.

O espaco privilegiado para execucdo das acgdes voltadas ao processo de reintegracdo social de
pessoas egressas passa a ser os Escritdrios Sociais conforme Art. 2° da Referida Resolucdo “As a¢des de atengéo
as pessoas egressas do sistema prisional serdo centralizadas no &mbito do Poder Judiciario, nos Escritdrios Sociais
em articulagdo com o Poder Executivo”.

No Estado do Maranhdo, tem uma particularidade, visto que o Poder Judiciario desenvolvia acdes
voltadas a esse objetivo através do Programa Comecgar de Novo com eixos de atuagdo bem definidos:
documentaco civil basica, busca de vagas de trabalho com base na Lei 10.182/2014 que criou a Politica Estadual
Comecar de Novo no Estado do Maranh&o e articulacéo para capacitacdo de egressos.

Em 2018 numa parceria do Poder Judiciario e Executivo com o apoio do Departamento Penitenciario
Nacional foi criada a Central Integrada de Alternativas Penais e Integracdo Social CIAPIS, objetivando ofertar
um conjunto de acdes destinadas as pessoas em cumprimento de Penas Alternativas e egressas do Sistema
Prisional.

Nesta estrutura, CIAPIS, passou a funcionar a Supervisdo de Reintegracdo Social vinculada a
Secretaria Estadual de Administracdo Penitenciaria com equipe multidisciplinar, objetivando atender ao publico
egresso, identificando suas demandas e encaminhando-os a rede de politicas publicas e demais servigos basicos,
a exemplo da documentagdo civil basica.

Com essa nova estrutura, as acGes de documentacdo executada pelo Comecar de Novo foram
gradualmente repassadas a Supervisdo de Reintegracdo Social, com excecdo das certiddes de nascimento e
casamento, face o apoio do Fundo Especial de Modernizacdo e Reaparelhamento do Judiciario — FERJ que
subsidia os custos inerentes as solicitagdes via Divisdo do Comegar de Novo.

Ao mesmo tempo entra no campo de atuacdo da Divisdo do Comecar de Novo o apoio a Construcéo
da Rede de Atengdo & Pessoa Egressa do Sistema Prisional — RAESP, metodologia indicada pelo Conselho
Nacional de Justica, que visa aprimorar 0 atendimento as demandas das pessoas egressas, através da articulagdo
de um conjunto de instituicdes publicas e privadas que possam ofertar servicos, programas e projetos a esta
populagéo, além de servir como espaco de debate e construcdo de estratégias que amplie 0 acesso das pessoas
egressas e suas familias no &mbito das politicas publicas.

A construcdo desta Rede conta com o apoio do Programa Fazendo Justica, através da
Coordenacao Estadual que atua no diagndstico, analise e proposi¢des de medidas para o aprimoramento das aces
do Eixo 3 — Cidadania.

Cabe destacar, que além dessa nova configuracdo que redesenha as Ac¢bes da Divisdao do Comecar

de Novo, o0 ano de 2020 foi marcado pela suspensdo das atividades do Tribunal de Justica do Estado do Maranhao,




0 que por sua vez impactou na realizacdo das a¢des planejadas, sobretudo no tocante a implementacéo da Lei
10.182/2014, as quais previam mapeamento de eventos da classe empresarial e visitas institucionais ao
Secretariado Estadual.

Para facilitar a sistematizacdo do conjunto de atividades, estas estdo distribuidas em Ac0Oes de
inser¢do no mundo do trabalho e implementacdo da Lei 10.182/2014; Ac¢des de Capacitacdo/Realinhamento das
Acdes da Divisdo; Atendimento a Pessoa Egressa e Documentacdo; Ac¢les de Apoio a construcdo da Rede de
Atencéo a Pessoas Egressas do Sistema Prisional — RAESP e Participagdo em outros eventos.

Com base nos elementos acima, seguem as atividades acBes que foram viaveis de realizacdo e
participacgéo:

1. INSERCAO NO MUNDO DO TRABALHO E IMPLEMENTACAOQO DA LEI 10.182/2014

A Divisdo do Comecar de Novo neste exercicio participou e/ou desenvolveu algumas acdes
no sentido de favorecer a implementagdo da Lei Comegar de Novo que dispde sobre a “obrigatoriedade da
reserva das vagas para admissdo de detentos, bem como egressos do sistema penitenciario nas contratacfes de
obras e servigos pelo Estado do Maranhdo”, assim como, participou de outras atividades voltadas a insercéo
de pessoas em cumprimento de pena no regime semiaberto, em atividades laborais.

Registram-se a participacdo da equipe em 14 reuniBes que trataram de questdes afetas a Lei
10.182/2014 ou possibilidades de insercdo em postos de trabalho; 08 visitas ao projetos laborais instalados no
Complexo Penitenciario de Pedrinhas e em postos de trabalho externo, fruto da aplicacdo da Lei Comegar de
Novo, além da participacdo na solenidade de inauguracdo da Lavanderia Len¢6is no Complexo, conforme

seque:

o 16/01 — Participagdo na reunido no Palacio dos Ledes, onde ocorreu a apresentacdo da Associagdo
Cooperativista Cuxa, apoiada pelo Instituto Humanitas 360°, com a pretensdo de instalar uma unidade
produtiva no Presidio Feminino, em Sdo Luis-MA, beneficiando 45 internas que confeccionardo produtos da

marca Teresa,;

o 16/01 — Participacdo na reunido realizada na 22 VEP com o Instituto Humanitas 360°, Associagdo
Maranhense de Mulheres Empresérias, Coordenadora Estadual do Justica Presente, Coordenador Executivo
da UMF, Chefe do Programa Comecar de Novo e representante da SEAP, para tratar sobre a minuta do Termo
de Cooperacao que tem por objetivo a implantacdo de unidade produtiva no Presidio Feminino pela Associacao

Cooperativista Maranhense Cux4;

. 17/01 — Reunido na SEAP, com o objetivo de tratar da constru¢do do fluxo da Lei n°® 10.182/14.
Estiveram presentes a Coordenadora Estadual do Justica Presente, o gestor de humanizacéo e a supervisora da

Reintegracdo Social e do setor de licitagcdo da SEAP;




. 20/01 — Participacdo na reunido ocorrida na 12 VVEP, para apresentacdo da Associagdo Cooperativista
Cuxa que tem a ONG Instituto Humanitas 360° como apoiadora. Na ocasido estiveram presentes o Juiz Titular
da Vara, a Chefe do Programa Comecar de Novo, a representante Estadual do Programa Justica Presente além

de representantes do referido instituto;

o 22/01 — Participagédo na reunido realizada na Secretaria da Mulher, onde a Coordenadora Estadual do
Programa Justica Presente apresentou o referido Programa. A chefe do Programa Comecar de Novo fez a
apresentacdo deste e do projeto que seria desenvolvido pela equipe “Transformando Vidas”. Houve ainda a
apresentacdo da Associacdo de Mulheres Empreséarias — AME e uma breve apresentacdo da Associacdo
Cooperativista Cuxa. Estiveram presentes a Secretaria Estadual e a Adjunta da SEMU e Assessora, além de

representantes da Humanitas 360°;

° 23/01 — Participacdo na reunido de apresentacdo da Associacdo Cooperativista Cuxa na Defensoria
Publica do Estado, na ocasido representada pelo seu Defensor Geral e com a presenca de representante da
Promotoria de Justica do Estado, da Chefe do Programa Comecar de Novo e do Assessor Juridico do Instituto

Humanitas 360° que € a organizagdo apoiadora da referida Cooperativa;

. 24/01 — Participacdo na reunido realizada no Presidio Feminino, tendo como pauta a apresentacao da
ONG Instituto Humanitas 360° as internas da unidade prisional. Presentes a Coordenadora Estadual do
Programa Justica Presente, a Chefe do Programa Comecar de Novo e representantes da Secretaria Municipal
da Mulher e da AME;

. 28/01 — Visita a Empresa Engetra — area da EMAP, para realizar acompanhamento de pessoa inserida
em vaga de trabalho, tendo em vista a finalizacdo do contrato desta Empresa com a EMAP;

. 29/01 — Visita a empresa Consorcio llha, responsavel pela construcdo do Hospital Ilha, objetivando

realizar acompanhamento de pessoa inserida em vaga de trabalho;

. 30/01 — Reunido realizada na CIAPS, com os chefes das Comissdes de Licitacdo e Gestores de
Contratos das Secretarias do Estado, Coordenadora Estadual do Justica Presente, a Supervisora da
Reintegracdo Social e representante do Setor Juridico da SEAP, para tratar sobre o fluxo da Lei n® 10.182/14

e Minuta de Decreto de regulamentacdo da respectiva Lei;

. 31/01 — Participacdo na reunido na 22 VEP, com empresaria do ramo de semi jéias, Supervisora da
Reintegracdo Social da SEAP, objetivando tratar sobre proposta de criacéo de oficinas de trabalho para egressas

do sistema carcerario;

o 04/02 — Visita a Unidade Prisional Feminina com Empreséria do ramo de semi joias (Heliana Alencar)

para tratar da possibilidade de parceia para producdo de embalagens (sacos de cetim) para sua loja;

. 10/02 — Visita a Malharia da Unidade Feminina, com empreséria Heliana Alencar, para reunido e
orientagdes as mulheres envolvidas na confeccao das embalagens (apresentagdo dos moldes) a serem utilizag&o

na fase de teste;




. 11/02 — Reunido com Gestor de Humanizagéo, Comisséao de Licitagdo e Supervisdo de Reintegracéo
Social da SEAP, Programa Justiga Presente e Comecar de Novo para discutir ajustes na Minuta de Decreto que
regulamenta a Lei 10.182/2014 com base nas proposicdes e indagagdes suscitadas na reunido realizada na

CIAPS (30/01/2020) com gestores das Comissdes de Licitacdo e Gestores de Contratos;

. 18/02 — Visita ao Presidio Feminino — Malharia da Unidade — com empreséria Heliana Alencar para
acompanhamento e avaliacdo da fase de teste de confeccdo das embalagens. Fase determinante para a

efetivacéo da parceria;

° 19/02 — Participacdo na solenidade de inauguracdo da Lavanderia Lencdis — Galpao Il no Complexo
Penitenciario de Pedrinhas. Uma parceria dessa Empresa com a Secretaria de Administracdo Penitenciéria,

com capacidade inicial de 35 postos de trabalho e possibilidade de expansdo da atividade no futuro;

° 02/06 — Participacdo da equipe do Programa em reunido por videoconferéncia que tratou do Decreto
da Lei Estadual N° 10.182/14 e do Fluxo, com a representante do Programa Justica Presente e representantes
da SEAP;

. 07/07 — Reunido por videoconferéncia com a representante do Programa Justica Presente e a
supervisora da Reintegracdo Social da SEAP, objetivando alinhar sobre o fluxo para aplicacdo da Lei 10.182/14

e tratar sobre as familias de apenados e Cadastro Unico para programas sociais do governo federal;

. 08/10 — Visita ao Presidio Feminino em S&o Luis, para conhecimento das instalacdes do projeto-piloto
de unidade produtiva da Associacdo Cooperativista Cuxa apoiada pelo Instituto Humanitas 360°, em que as
internas estdo inseridas na confecgdo de pegas artesanais, cuja produgdo sera comercializada no Site da “Marca

Tereza”. Na ocasido, foi conhecida a estrutura do Programa Digitalizar J4.

. 10/09 — Visita as unidades de trabalho no Complexo Penitenciario de Pedrinhas: Lavanderia e Fabrica
de Colchdes, tendo em vista que o Programa Comecar de Novo é convenente nos Termos de Cooperacéo

Técnica com a SEAP, que tratam da inclusdo de mao de obra carceraria em ciclos produtivos de trabalho;

. 15/10 — Reunido com o Superintendente da Secretaria de Estado de Industria, Comércio e Energia do
Maranhdo, para tratar sobre a possibilidade de vaga de trabalho para apenados e egressos do sistema carcerario

pela via da Responsabilidade Social de empresas recebem incentivos fiscais do Estado;

. 22/10 — Visita a Empresa Consorcio da llha, que esta construindo o Hospital Ilha de Sao Luis, para

tratar sobre egresso encaminhado pelo Programa Comecar de Novo h4 um ano efetivado na empresa;

. 29/10 — Reunido na Divisdo de Controle Interno do Tribunal de Justica do Maranhdo, para tratar sobre
a Lei 10.182/14.

Para potencializar as agdes voltadas a implementacdo da Lei 10.182/14, foi encaminhado
Oficios a todos juizes da Execucdo Penal do Estado, informando sobre a respectiva Lei 10.182/14 e 0 seu 0

fluxo, assim como, foram elaborados e entregues 19 Oficios as Secretarias de Estado solicitando envio de




informacGes acerca das empresas contratadas para prestacdo de obras e servigos com o objetivo de monitorar

a destinacdo das vagas.

Tais documentos foram entregues in loco, porém somente 03 secretarias e Tribunal de Justica

deram retorno a solicitacao:

1. Secretaria de Estado Meio Ambiente e Recursos Naturais — Informa que nao tem contrato

de Empresas para execucao de obras e servigos no momento;

2. Secretaria de Industria e Comércio — Informou os contratos, porém nao ha egressos. Houve
varias tentativas para agendamento de reunido on line com o setor de licitagbes para tratar sobre a

obrigatoriedade da Lei, porém sem sucesso;

3. Secretaria de Educacdo — Informa que h& o Termo de Parceria N° 19/2019 com SEAP para

insercdo de presos na execucdo de 04 obras de sua responsabilidade.

4. Tribunal de Justica — ndo ha egressos em nenhum contrato. Apés essa informacao, foi

agendada reunido ocorrida em 29/10, acima indicada.

Soma-se a estas intervengdes, o encaminhamento de Oficio ao Presidente do Conselho
Deliberativo de Incentivos Fiscais, vinculado & Secretaria de Industria e Comércio, seguido de Exposicao de
Motivos para pautar em reunido desse Conselho a possibilidade de abertura de postos de trabalho pelas
empresas que recebem incentivos fiscais do Governo do Estado.

No primeiro quadrimestre houve articulagdo com a Supervisdo de Reintegracdo Social para
encaminhamento de 04 egressos para selecdo na Empresa Edeconsil, tendo sido efetivado contratacdo de 02
egressos. Em seguida a esta contratagdo, a mesma Empresa solicitou encaminhamento de pessoas do sexo
feminino para o cargo de Auxiliar Administrativo. Conforme a Supervisdo de Reintegracdo — SEAP as
mulheres encaminhadas ndo compareceram a Selecéo.

A Divisdo do Comecar de Novo, também acompanhou a execugdo do Termo de Parceria do

Projeto Digitaliza J4, quanto a frequéncia e pagamento das mulheres inseridas no respectivo Projeto.

ACOES DE CAPACITACAO/REALINHAMENTO DAS ACOES DA DIVISAO

Com o redesenho das a¢des da Divisdao do Comecar de Novo, foram necessarios alguns
momentos de alinhamento com a Coordenacdo Estadual do Programa Justica Presente, troca de experiéncias
e eventos de capacitacdo on line para a equipe da Divisdo. Portanto realizou-se por meio virtual 04 reunides
com este objetivo, além da participagdo em 02 Webinarios sobre o Eixo Ill do Programa Justica Presente —

Politicas de Cidadania.

v 08/04 — Reunido por videoconferéncia com a Coordenadora Estadual do Justica Presente para tratar
sobre a Resolucao N° 307/19, do Conselho Nacional de Justica que versa sobre a Politica Nacional de Atencao

as Pessoas Egressas no ambito do Poder Judiciario;




v 16/04 — Participacdo no Webinario promovido pelo Conselho Nacional de Justica através do Programa
Justica Presente, para tratar da implementacéo da Metodologia dos Escritérios Sociais, da execugdo dos Planos
de Trabalhos elaborados, da gestéo dos Escritorios Sociais e do Monitoramento das atividades;

v 23/04 — Participagdo no Webinario sobre o Eixo Il do Programa Justica Presente, que objetivou
discutir estratégias de integracéo entre o0 Comecar de Novo e a Politica Nacional de Atencéo as pessoas
egressas no ambito do Poder Judiciario, conforme previsto na Resolugdo N° 307/19 do Conselho Nacional de
Justica.

v 29/05 — Reunido por videoconferéncia com a Coordenadora Estadual do Justica Presente, para tratar
sobre o novo direcionamento do Programa a partir da Resolug¢do N° 307 do Conselho Nacional de Justica, além
de tratar sobre o trabalho em rede e documentacdo aos apenados e da retomada de discussao sobre incentivo

fiscal aos empresarios que empregarem mao de obra de pessoas apenadas e egressas do sistema carcerario;

v 27/05 — Reunido por videoconferéncia para apresentacdo do Programa Justica Presente pela
Coordenadora Estadual a nova chefia do Programa Comecar de Novo. Na ocasido tratou-se também sobre a
redefinicdo do Comecar de Novo e da formacdo da Rede de Apoio a Pessoa Egressa do Sistema Prisional;

v 28/05 — Reunido por videoconferéncia de apresentacdo do trabalho da Supervisdo de Reintegracdo
Social da SEAP a nova chefa do Programa Comecar de Novo, que tratou ainda da Politica de Atengdo a Pessoa
Egressa do Sistema Prisional.

ATENDIMENTOS A PESSOA EGRESSA E DOCUMENTACAO

Considerando o processo de transicdo de algumas a¢des da Divisdo do Comecar de Novo para
a Supervisdo de Reintegracdo Social/SEAP, em 2020 ainda registraram-se atendimentos as pessoas egressas e
suas familias pela equipe do Comecar de Novo, com as devidas orientagcdes e encaminhamentos a Supervisao
de Reintegracdo Social/SEAP.

Desta forma, registram-se 06 reunides, 03 visitas institucionais e 01 visita domiciliar, com o
objetivo de aprimorar 0 acesso desse publico & documentagdo civil bésica e/ou, busca, no caso das certiddes
de nascimento/casamento.

v 03/02 — Visita @ Junta Militar para tratar da parceria j& existente com essa Instituicdo na emissao de
2% via de Cerificado de Reservista ou Dispensa de Incorporacdo, em decorréncia da mudanga de Chefia Militar

responsavel pelo servico;

v 18/02 — Visita domiciliar em conjunto com a psicologa da Defensoria Publica — Ndcleo de Execucéo
Penal — para busca de informagdes junto a familia de egresso (Marinaldo Roxo) que pudessem subsidiar a

acdo que tramita na Defensoria Pablica do Estado do Maranhdo para fins de restauracdo de registro de




nascimento. Cabe destacar que esta Acdo fora suspensa, em virtude da localizagdo da certiddo de nascimento

no Municipio de Turiagu;*

v 25/06 — Reunido por videoconferéncia com a supervisora do Psicossocial da SEAP, para tratar sobre

documentacdo e registro de filhos de pessoas presas;

v 25/07 — Reunifo com Coordenador do Cadastro Unico para Programas Sociais — CadUnico na
Secretaria Municipal da Crianca e Assisténcia Social — SEMCAS, para tratar sobre o publico prioritario do
Cadastro — familia de pessoa presa. Nesta reunido foi solicitado relatério sobre a quantidade de cadastros com
esta marcagéo, sendo identificado na base de dados somente 36 familias identificadas como “familia de pessoa
presa”. Nesta ocasido alinhou-se uma outra reunido com a participagdo da equipe da Divisao Psicossocial para

discutir estratégias para atualizar a base de dados do CADUNICO;

v 25/08 — Reunido com o Oficial do Cartorio do 7° Tabelionato de Notas de Sdo Luis-MA, para tratar

sobre demanda referente a coleta de assinatura de pessoa em situacdo de prisdo em Procuracao Publica;

v 21/09 — Reuni&o com a Coordenaco de Gestdo do Cadastro Unico/Secretaria Municipal da Crianga e
Assisténcia Social - SEMCAS, para organizar uma Roda de Conversa via on line com a equipe da Supervisao
de Assisténcia as Familias — SAF/SEAP.

v 01/10 — Reunido realizada na Central Integrada de Alternativas Penais e Inclusdo Social (CIAPIS),
com a supervisora do Psicossocial e da Reintegracdo Social da Secretaria Estadual de Administragdo

Penitenciaria (SEAP) e Defensoria Publica, para tratar sobre acesso a documentagao para o publico apenado;

v 27/10 — Reunido com supervisora do Psicossocial da SEAP para tratar de demanda de documentacéo

advindas das unidades prisionais;

v 26/11 — Visita institucional (Instituto de Identificacdo) para apresentar exposi¢cdo de motivos sobre a
necessidade da Equipe do Comecar de Novo obter o acesso ao SISP (Sistema que possibilita a consulta aos

dados da certiddo de nascimento de pessoas egressas e suas familias).

Registraram-se também neste ano de 2020 dados de atendimentos, encaminhamentos e documentos acessados:

v 76 atendimentos presenciais realizados a apenados/as, sendo 18 destes atendidos pela primeira vez, com

a realizacdo de novos cadastros;

1A busca por este documento iniciou-se em 2014, uma demanda da Unidade Prisional, com sucessivas tentativas junto a varias serventias
de S&o Luis e Turiagu, 02 visitas domiciliares a familia, 02 visitas institucionais na Escola Oliveira Roma, Bairro Vinhais; contatos com
Presidio Federal de Porto Velho — RO, onde esteve recluso por um ano, entretanto, somente ap6s a leitura minuciosa dos autos (mais de
1000 péginas), localizou-se possiveis datas de nascimento. Este dado foi determinante para a localizacfo do documento na Serventia de

Turiagu.




v 57 encaminhamentos realizados a varios 6rgdos: Viva Cidaddo; Instituto de Identificacdo; SINE,

Defensoria Publica, Supervisao de Reintegracdo Social e Serventias de Sao Luis;

v 10 encaminhamentos recebidos do Centro Pop, Defensoria Publica/Nicleo de Execucdo Penal e

Supervisdo de Reintegracdo Social.

Além dos atendimentos presenciais — resguardadas as medidas de prote¢do instituidas neste Tribunal — foram
tratadas as demandas oriundas das unidades prisionais do Estado do Maranh&o cadastradas no Sistema da Unidade

de Monitoramento e Fiscalizacdo — SisUMF.

Tabela 01. Demandas de Certiddo de Nascimento/Casamento solicitadas via SisSUMF - Quantitativo por status
de fiscalizac&o.

STATUS
MES ABERT | DISTRIBUIDI | PENDENTE | RESOLVID NAO REDISTRIBUID | TOTAL
@) @) @) RESOLVID A
@)
JAN 0 2 1 89 19 0 111
FEV 0 15 1 35 10 40 101
MAR 0 3 3 96 11 6 119
ABR 0 1 6 38 8 21 74
MAI 0 2 15 47 11 16 91
JUN 0 3 13 89 14 32 151
JUL 0 6 17 122 7 14 166
AGO 0 4 22 49 4 14 93
SET 0 17 14 71 5 114
ouT 0 28 2 50 6 4 90
NOV 0 156 33 62 0 253
DEZ 2 26 9 4 0 0 41
TOTAL 2 263 136 752 95 156 1404
% 0.14% 18.73% 9.69% 53.56% 6.77% 11.11% 100%

Deste modo, totalizaram-se 330 documentos? emitidos/acessados através do Programa
Comecar de Novo.

Cabe destacar que as solicitacfes redistribuidas, na sua maioria foram solicitacdes cadastradas
para 0 Comegar de Novo, porém de competéncia de outro setor a exemplo da Diviséo Juridica, assim como,
as solicitacdes com status PENDENTE sdo aquelas cujas informagdes foram insuficientes para solicitacdo as

Serventias. Neste sentido varias tratativas ja foram empreendidas junto ao Instituto de Identificacdo, para

2, Especificacdo do tipo de documento: 34 Carteiras de ldentidade, 06 Carteiras de Trabalho, 11 Certificados de Dispensa de Incorporagio,

61 Certiddes de Nascimento/Casamento recebidas, 54 Certiddes Negativas recebidas, 164 CPF’s localizados na Base da Receita Federal

através do acesso ao e-CAC e/ou consulta da situagdo cadastral.




reativacdo do acesso consulta ao SISP, Sistema que dispde de dados da certiddo de nascimento/casamento e

indicacéo da Serventia.

ACOES DE APOIO A CONSTRUCAO DA RAESP

A Construcdo da Rede de Atencdo a Pessoa Egressa do Sistema Prisional — RAESP,
metodologia de iniciativa do Conselho Nacional de Justica, vem para 0 ambito da Divisdo Comecar de Novo,
como uma estratégia para aprimorar o atendimento as demandas das pessoas egressas, pela via da articulagédo
entre instituicbes publicas e privadas, com destaque aquelas organizacGes da sociedade civil com acdes e
projetos destinados a esse publico.

Em 2020 iniciou-se o processo de divulgacdo da Metodologia de Redes, proposta a ser
implementada no Estado do Maranh&o para potencializar o atendimento a pessoa egressa do sistema prisional..

Neste processo registram-se 07 reunifes e participagdo em 01 Webinario que tratou do
intercambio sobre Redes, na perspectiva de capacitar a equipe para implantacéo dessa metodologia:

v 24/06 — Reunido por videoconferéncia com a representante do Programa Justi¢a Presente no Maranh&o
e a Supervisora da Reintegracdo Social/SEAP, para tratar sobre a construcdo da Rede de Apoio as Pessoas
Egressas — RAESP;

v 30/06 — Reunido por videoconferéncia com a representante estadual do Programa Justica Presente e a
supervisora da Reintegracdo Social da SEAP, objetivando alinhar as estratégias de elaboracdo do Mapa de

Ativos, 1° passo para construgdo da RAESP.

v 03/07 — Reunido por videoconferéncia, realizada pela representante do Programa Justiga Presente no
Maranhé&o, tendo como participantes a equipe do Comecar de Novo e a supervisora da Reintegracdo Social da
SEAP (Secretaria de Administracdo Penitenciaria), para discutir sobre o levantamento do mapa de ativos

(possiveis parceiros) para a RAESP;

v 15/09 — Participagdo no webinario: Intercambio entre redes, que tratou-se sobre a importancia da
construcao de redes de atencdo a pessoa egressa, os desafios de controle social e a garantia de direitos durante

e apds a pandemia.

v 06/10 — Reunido com a Coordenadora Estadual do Programa Fazendo Justica e a supervisora da
Reintegracdo Social da SEAP, para discutir e organizar a 12 reunido com diversos atores do setor pablico e da

sociedade civil para a implantacdo da Rede de Atencdo a Pessoa Egressa do Sistema Penitenciario (RAESP);

v 03/11 — Reunido com a Coordenadora Estadual do Programa Fazendo Justica/CNJ, para alinhamento

da reunido virtual de apresentacdo da Rede de Atencgdo as Pessoas Egressas do Sistema Prisional - RAESP/MA.

v 10/11 — Realizagdo da reunido virtual de apresentacdo da RAESP/MA, com a participacdo da
Coordenadora Estadual do Programa Fazendo Justica, a Coordenadora Executiva da UMF, representantes da

RAESP/RJ e diversos atores do Poder Publico e sociedade civil do Estado do Maranhao.




Esta Reunido (10/11) foi precedida de um processo intenso de mobilizagdo com envio de
Oficios/Convites a 31 institui¢cbes, contatos telefonicos e mensagens via whatsap para sensibilizar os
potenciais parceiros, com registro de participacdo de 29 pessoas na respectiva reunido.

Apos tal evento, foi criado um grupo de e-mail para o envio de documentos e materiais informativos

aos potenciais parceiros/as da RAESP.

PARTICIPACAO EM OUTROS EVENTOS
A Equipe da Divisédo do Comegar de Novo, esteve envolvida em outros eventos, em busca de

informacBes que possam contribuir no processo de intervengdo de possiveis demandas da Divisdo Comecar
de Novo, participando de 08 reunides com temas afins e 01 palestra promovida pela Corregedoria Geral da
Justica, conforme segue:

v 10/06 — Participacdo na reunido por videoconferéncia que tratou sobre o Projeto de Biometria do

Programa Justica Presente, que sera realizada nos presidios do Maranh&o;

v 15/06 — Participacdo na 12 reunido do Grupo de Monitoramento e Fiscalizagdo do Sistema Carcerario
do ano de 2020, realizada por videoconferéncia que teve como pauta as medidas de enfrentamento a Covid-
19 nas unidades prisionais, inspe¢des virtuais e monitoramento eletrénico;

v 23/06 — Participagdo na palestra realizada pela Corregedoria Geral da Justica, em rede social, que
tratou da temética “O papel do Estado no combate a tortura no sistema prisional”, tendo como mediador o Des.
Marcelo Moreira e como convidado o Secretario de Administragdo Penitenciaria, Murilo Andrade;

v 15/07 — Participagdo na reunido realizada pelo juiz Coordenador da Unidade de Monitoramento e
Fiscalizagdo do Sistema Carcerario (UMF), em que foi tratado sobre os presos provisorios;

v 27/08 — Reunido por videoconferéncia para tratar sobre a implantagdo dos Escritorios Sociais nos
Municipios de Itapecuru-Mirim, Bacabal e Timon, com a articulagdo do Tribunal de Justica e a Secretaria de
Administracdo Penitenciaria;

v 01/09 — Reunido realizada por videoconferéncia pela Coordenadora Estadual do Justica Presente para
tratar sobre a implantacdo de Escritérios Sociais no interior do Estado, onde participaram as Juizas de
Itapecuru-Mirim e Bacabal, as quais demonstram interesse em articular esforcos junto ao executivo local para
implantar Escritorios Sociais nestes municipios;

v 01/09 — Reunido com a Coordenadora Executiva da Unidade de Monitoramento Carcerério e a
Coordenadora Estadual do Justica Presente, para apresentacdo das acdes realizadas pelo Programa a partir do

inicio da nova gestéo;

v 14/10 — Participagdo na reunido com a Coordenadora Estadual do Programa Fazendo Justica, a
Coordenadora executiva da Unidade de Monitoramento e Fiscalizacdo do Sistema Carcerario (UMF) e as
juizas das comarcas de Itapecuru-mirim e Bacabal, objetivando discutir sobre a implantacdo dos Escritérios
Sociais nesses municipios. Na ocasido foi decidido sobre a elaboragdo de uma Carta Compromisso, para 0s
candidatos as prefeituras dos respectivos municipios, no sentido de obter apoio do executivo local no que se

refere a implementacao de agdes previstas na Resolucéo 307/2019 do Conselho Nacional de Justica, que trata




da Politica Nacional de Atencdo as Pessoas Egressas do Sistema Prisional. A Minuta desta Carta fora produzida

pela Equipe do Comecar de Novo e encaminhada aos e-mail das pessoas interessadas;

v 21/10 — Participacdo na reunido de trabalho do Programa Fazendo Justica com representantes de Poder
Judiciario do Maranhdo e da Secretaria de Administragdo Penitenciaria, para colher subsidios para a

atualizacdo do Plano Executivo Estadual do Programa Fazendo Justica para o biénio 2020-2022.

CONSIDERACOES FINAIS

O exercicio 2020 foi marcado pela suspensdo do atendimento, considerando o periodo de
pandemia causada pelo Coronavirus — Covid-19 e objetivando a prevencao do contagio, o Tribunal de Justica
do Maranhdo, seguindo a orientacdo do Conselho Nacional de Justica — CNJ, através da Resolucdo N° 313, de
19 de marco de 2020, expediu a Portaria-Conjunta N° 14/2020 e uniformizou o funcionamento dos servigos
judiciarios, definindo a suspensdo dos trabalhos presenciais “de magistrados, servidores, estagiarios e
colaboradores nas unidades judiciarias”, assegurando “a manutencgdo dos servicos essenciais” e organizando-
os a partir da “metodologia de prestacdo de servigos, prioritariamente, em regime de trabalho remoto”.

Desse modo e tendo em vista que as acBes do Programa Comecar de Novo ndo se
configuraram como essenciais, no periodo, houve apenas expediente interno para executar atividades
administrativas, quando necessario.

Com o retorno gradual das atividades, houve um esforco de retomada das agdes, entretanto,
algumas destas demandavam articulagGes presenciais e atividades em eventos, os quais foram suspensos por
todo exercicio.

Cabe destacar que neste percurso, alguns elementos se colocaram com facilitadores, porém

outros ainda se constituem desafios para a Divisdo Comegar de Novo, quais sejam:

Elementos Facilitadores:

v O uso das midias digitais para realizacdo de eventos, reunides, video-conferencias para troca de
experiéncias e capacitacdo da equipe para o alinhamento das novas a¢des;

v Apoio do Programa Fazendo Justica — CNJ no redesenho das acdes do Comecar de Novo.

Elementos Dificultadores:

v Auséncia de acessos a sistemas necessarios para busca de documentos junto aos cartérios (SISP do
Instituto de Identificagdo e INFOJUD para busca de CPF);
v Isolamento social, dificultando algumas ac6es programadas pela Divisdo para implementacédo
da Lei 10.182/2014.
Desafios:
v Aprimoramento das habilidades sobre o uso das midias digitais;

v Implantagdo da Rede de Atencdo a Pessoa Egressa do Sistema Prisional com dindmica de




funcionamento acordada entre os parceiros da Rede;

v Definicéo de Estratégias mais eficazes para a garantia do cumprimento da Lei 10.182/2014.




