ESTADO DO MARANHAOQ
PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA

DECISAO AOS RECURSOS REFERENTE AO PROCESSO SELETIVO N° 01/2018
PARA FUNCAO GRATIFICADA - FG4 (PREGOEIRO OFICIAL DO TIMA).

PROCESSO N°: 4.065/2018
RECORRENTES: Fernando Marcelo Aramaki Fernandes, Keila Daniela Cantanhede e

Evilene Cabral Lima.

Trata-se de recurso administrativo interposto, TEMPESTIVAMENTE, pelos
recorrentes supramencionados, a luz do disposto no item 8.6 do Edital do Seletivo, em face do
Coordenador de Licitagdo e Contratos desta Colenda Corte, referente ao PROCESSO
SELETIVO N° 01/2018 PARA FUNCAO GRATIFICADA - FG4 (PREGOEIRO OFICIAL
DO TIJMA), constante nos autos do Processo Administrativo n® 4.065/2018, de acordo com o

transcrito abaixo:

DOS FATOS

Apo0s a Classificagdo e no prazo recursal o servidor Fernando Marcelo Aramaki
Fernandes, através de e-mail datado de 09/03/2018 as 9:49h, interpés RECURSO - 01,
anexando tela do MENTHOR que prova o periodo em que atuou como Pregoeiro Oficial na
gestdo da Des. Cleonice Silva Freire, faz alegagdes para incluir em somatorio de horas

diversos certificados que foram apresentados.

A servidora Keila Daniela Cantanhede, através de e-mail, datado de 09/03/2018
as 15:54h, interpde RECURSO - 02, no qual faz alega¢des quanto ao Certificado da
Servidora Gladenya Carneiro dos Santos Macedo, no que toca a sua validade como curso de
extensdo. Indaga ainda que este ndo pode valer para a contagem relagdo a formagdo de

pregoeiro. Segue suas alegagdes questionando a comprovagio da experiéncia como pregoeiro.



ESTADO DO MARANHAO
PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA

A posterior, o recurso da servidora Keila vem tratar da pontuagdo do servidor Jonnilson
Nogueira Passos, contestando seus certificados que néio sdo relativos a area de licitagdo. Em
seu pedido requer a desclassificagdo da servidora Gladenya Carneiro dos Santos Macedo e do

servidor Jonnilson Nogueira Passos.

A servidora Evilene Cabral Lima, através de e-mail, datado de 09/03/2018 as
18:18h, e posteriormente retificado pelo e-mail datado de 09/03/2018 as 18:23h, interpde

RECURSO — 03 com as mesmas razdes levantadas pela servidora Keila Daniela Cantanhede.

E o que interessa a guisa de relatério.

O presente seletivo refere-se a INDICACAO PARA FUNGCAO
GRATIFICADA - FG4 (PREGOEIRO OFICIAL DO TIMA), ATRAVES DE PROCESSO
SELETIVO.

[ sabido que a Administragio Piblica busca a mdxima observancia aos ditames
constitucionais de legalidade, moralidade e impessoalidade dos atos administrativos, sendo
assim, este Coordenador solicitou a abertura de processo seletivo no ambito do Poder
Judiciario, para que o servidor mais qualificado, de maior capacitagdo que venha a garantir o

principio da eficiéncia.

Os critérios e exigéncias que nortearam o Edital foram extraidos do Art. 1°%

Inciso 11, da Resolu¢iao GP n° 19/2017 — TIMA.

O resultado seletivo, aponta o que se afigura na melhor qualificagdo em relagio
aos critérios de pontuagdo do Edital, verifica-se assim cautela tomada por este Coordenador

ao analisar e enviar o resultado, onde para tais recursos destaca:
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a) QUANTO AO RECURSO - 01 (leia-se servidor Fernando Marcelo

Aramaki Fernandes):

Defiro em parte a solicitagdo do servidor no que tange a comprovagido do

periodo a qual exerceu a fungdo de pregoeiro na gestdo da Des. Cleonice Silva Freire, assim
sendo computa-se mais 9 (nove) meses, mas mesmo com esse acréscimo deste periodo, o
somatorio total de pleno exercicio € de 33 (trinta e trés) meses, portanto configurando 2 anos
e 9 meses de exercicio o que NAO garante acréscimo de pontuagio;

Em relagio aos certificados INTENSIVOS, julgo pelo Indeferimento.
Independentemente de constar na grade a matéria Direito Administrativo, ndo me faz julgar
como matéria Especifica, afeta a capacitagdio na area de licitagdo. Nio fez constar o conteudo
programatico da disciplina sinalizando que foi abordado a tematica “Licitag@o™, portanto néo
foram aceitos como cursos de capacitagéo.

Cabe lembrar que os certificados haviam sido analisado como curso de
Especializagdo, porém como o aluno/servidor ndo comprovou Certificado de Conclusdo para
tal, sendo também negado sua pontuagdo nesse requisito.

Quanto ao Curso de Contabilidade Publica, remeto este a observancia do

julgamento do Recurso - 02 (leia-se Keila Daniela Cantanhede), sendo Indeferido o pedido;

b) QUANTO AO RECURSO - 02 (leia-se servidora Keila Daniela
Cantanhede):

Sobre as alegagdes acerca do certificado da servidora Gladenya Carneiro dos

Santos Macedo, Indefiro pedido, ante o fato que este julgador ndo pode tomar para si o
subjetivismo de uma validagio de um curso de capacitagio, ao qual, pela verificagdo do site
da instituicdo exite etapa avaliativa, bem como constatamos que o certificado ¢ auténtico e

valido. Tal recurso em momento algum faz prova que o Certificado em tela ndo seja

verdadeiro.
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O questionamento ¢ pela qualidade do curso hora frequentado pelo

servidor/candidato, portanto seria julgar contrério o que determina o Edital e a Resolu¢iio GP
n° 19/2017 - TIMA;

Em seguida faz alegacgdes acerca da comprovagio do periodo de experiéncia da
servidora Gladenya Carneiro dos Santos Macedo, por esta apresentar declaragdo do Municipio

de jodo Lisboa, neste ato destaco edital:

4. DA PONTUACAO.
04. Comprovagio experiéncia como pregoeiro de no minimo

01(um) ano no exercicio do cargo de pregociro.

Indefiro pedido, por verificar que a declaragdo ¢ valida. O edital ndo consta a

forma pela qual deveria estd posta tal comprovagdo. Inclusive alguns candidatos
comprovaram através de Avisos de Licitagio em Didrio Oficial, Portarias, Tela de Menthor e
outros com Declaragdes. Os fins da conduta administrativa tém que ser dotados de
razoabilidade e justica, e ndio necessariamente de rigor formalista tacanho e dispensavel, pois

a desrazdo da conduta afasta-a da juridicidade obrigatoria para a Administragdo Publica.

Cabe lembrar que cada candidato apresentou uma declaragdo que “Arende
todos os Requisitos Bdsicos, contidos no Art. 1° Inciso II, da Resolugdo GP n° 19/2017-
TJMA”, portanto para fins de classificagdo, os documentos apresentados sdo validos. No
entanto, quando no momento da sua convocagdo (Item 5.3. do Edital) da servidora Gladenya
Carneiro dos Santos Macedo, para a fase seguinte, o Coordenador do Seletivo, fara diligéncia
(Item 3.3. do Edital) na Prefeitura Municipal de Jodo Lisboa para verificagio da veracidade da
informagdo constante na declaragdo. As diligéncias necessarias para comprovagdo da

veracidade dos documentos serdo realizadas de acordo com a ordem de classificagéo final.
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3.3. A coordenagio do processo seletivo, poderd abrir

DILIGENCIAS A QUALQUER TEMPQ para comprovar a

veracidade dos documentos apresentados. Caso ndio
comprove, o candidato serd excluido do processo seletivo,

sem prejuizo as partes.

5.3. O candidato com maior pontuag¢io ocupard a primeira
colocagdo da lista e consequentemente serd convocado para a

Jase seguinte.

Em face as alegacdes apresentadas em relagdo ao candidato Jonnilson Nogueira

Passos, Defiro pedido, pautando a decisdo em que os certificados apresentados sobre
Contabilidade NAO sdo cursos de capacitagdo na drea especifica de Licitagdes, remete-se
assim a observancia da Recurso - 01, sobre a analise dos recursos.

Dentre os cursos representados no recurso, somente o curso “Legislagdo
Aplicada a Logistica de Suprimentos — Turma 01/2014”, contém contetido programatico
voltado para area de Licitago.

Portanto, na revisdo dos documentos apresentados a pontua¢do ndo aferiu o
montante de 240 horas tendo como resultado a DESCLASSIFICACAO do servidor Jonnilson

Nogueira Passos.

¢) QUANTO AO RECURSO - 03 (leia-se servidora Evilene Cabral Lima):

As suas alegagdes sdo de igual teor ao Recurso — 02, impetrado pela servidora
Keila Daniela Cantanhede portanto o julgamento é o mesmo tendo como resultado o
INDEFERIMENTO as questdes levantadas em relagdo a candidata Gladenya Carneiro dos
Santos Macedo e pelo DEFERIMENTO as questdes levantadas em relagdo ao candidato

Jonnilson Nogueira Passos.
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CONCLUSAO

Dessa maneira, o processo seletivo que assegura a oportunidade para uma
efetiva competi¢do e a figura do principio da isonomia entre os participantes. proporcionou a

Administragdo alcangar sua finalidade, qual seja, a obtengdo do servidor mais qualificado.

Desta feita, cumpridas todas as exigéncias editalicias, desacolho a pretensdo

consignada nas razdes do recurso contra a servidora Gladenya Carneiro dos Santos Macedo;

Acolho em parte a pretensdo do servidor Fernando Marcelo Aramaki

Fernandes, mas com o destaque que em nada muda sua condi¢iio na pontuagio;

Acolho a pretensdo da desclassificagdo do servidor Jonnilson Nogueira Passos.

Sao Luis-MA, 16 de margo de 2018.
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Wauricio Ferrfandes Lima
Coordenador de Licitacdo
e Contratos
Mal. 144576



