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PODER JUDICIARIO
ESCOLA SUPERIOR DA MAGISTRATURA DO ESTADO DO MARANHAO

PROCESSO SELETIVO PARA ESTAGIO REMUNERADO
NO PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO MARANHAO

EDITAL N° 01 - ESMAM, DE 10 DE OUTUBRO DE 2013

O DIRETOR DA ESCOLA SUPERIOR DA MAGISTRATURA DO MARANHAO, no uso de suas
atribuicbes legais e de acordo com o art. 2° da Resolucdo n° 71, de 19 de novembro de 2008 -
TIMA, torna publica a abertura de inscricdes e estabelece normas relativas a realizacdo de Processo
Seletivo destinado ao provimento de vagas para estagio remunerado no Poder Judiciario do Estado
do Maranhao, nas comarcas de S&o Luis, Sdo José de Ribamar, Pago do Lumiar, Imperatriz, Caxias e
Timon, de acordo com a referida Resolucdo e as condi¢cdes estabelecidas neste Edital.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo serd regido por este Edital e executado pela Escola Superior da Magistratura
do Estado do Maranh&do - ESMAM.

1.2 A selecdo para estdgio remunerado, de que trata este Edital, compreenderd fase Unica, que
consistira na aplicacdo de Provas Objetivas, de carater eliminatério e classificatério.

1.3 O Processo Seletivo, regido por este Edital, destina-se ao provimento de vagas para estagio
remunerado no Poder Judiciario do Estado do Maranhdo, em unidades jurisdicionais ou setores
administrativos localizados nas comarcas relacionadas, constantes do Anexo | deste Edital.

1.5 A contratacdo dos candidatos observard as diretrizes e normas deste Edital, de acordo com a
conveniéncia e oportunidade da Administragdo Publica, respeitada a estrita ordem de classificacéo.

1.4 O candidato aprovado e contratado serd regido pela Lei Federal n°® 11.788, de 25 de setembro de
2008, que dispde sobre o estagio de estudantes, pela Resolugdo n° 71/2008-TIMA, e ficara sujeito
as mesmas regras disciplinares aplicaveis aos servidores do Poder Judicidrio do Estado do
Maranhé&o.

2 DOS CURSOS PARA ESTAGIO REMUNERADO

2.1 Cursos de Nivel Superior

a) Direito
Requisito: estar o aluno matriculado no sétimo periodo em diante, ou equivalente, do curso
autorizado ou reconhecido pelo MEC, de instituicdo de ensino superior publica ou privada.

b) Ciéncias Contébeis
Requisito: estar o aluno matriculado no quinto periodo em diante, ou equivalente, do curso
autorizado ou reconhecido pelo MEC, de instituicdo de ensino superior publica ou privada.

c) Biblioteconomia
Requisito: estar o aluno matriculado no quinto periodo em diante, ou equivalente, do curso autorizado
ou reconhecido pelo MEC, de instituicdo de ensino superior publica ou privada.

2.2 As vagas destinadas a estagio remunerado estardo distribuidas por comarca e curso, conforme

disposicdes constantes do Anexo | deste Edital.

2.3 O candidato ird concorrer as vagas destinadas ao local em que tiver realizado a inscricdo, nos
termos do Anexo Il do presente Edital.

3 DA REMUNERACAO E DA JORNADA

3.1 O estagiario remunerado receberd, por més, uma bolsa-auxilio de valor equivalente a 80% (oitenta
por cento) do saldrio-minimo nacional, sendo-lhe assegurado recesso remunerado de 30 (trinta)
dias, a ser gozado preferencialmente durante as férias escolares.

3.2 O estagiario ter4 cobertura de seguro de acidentes pessoais, cabendo ao Tribunal de Justica do
Estado do Maranh&o — TIMA a responsabilidade pelo pagamento desse prémio.

3.3 Serédo concedidos ao estagiario remunerado auxilio-alimentacéo e auxilio-transporte.
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3.4 Nao havera pagamento de horas-extras, facultada ao estagiario, mediante autorizacdo do
supervisor de estdgio, a compensacao de horario.

3.5 A carga horaria do estagio sera de 4 (quatro) horas diarias, em um Unico turno, perfazendo o total
de 20 (vinte) horas semanais.

4 DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO ESTAGIO

4.1 O candidato aprovado no Processo Seletivo para Estdgio Remunerado do Poder Judiciario do
Estado Maranhdo, de que trata este Edital, serd investido no estagio desde que atenda as seguintes
exigéncias na data da investidura:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado, ou portugués em condicdo de igualdade de direitos com os

brasileiros, na forma do art. 12, § 1° da Constituicdo Federal;

b) estar em dia com as obrigagfes eleitorais;

c) estar em dia com os deveres do Servico Militar, para os candidatos do sexo masculino;

d) nao registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

e) possuir os documentos comprobatdrios da escolaridade, pré-requisitos e documentos constantes do

item 5 deste Edital;

f) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do estagio/area/especialidade;

4.2 O candidato que, na data da investidura, ndo reunir os requisitos enumerados no item 4.1 deste
Edital perdera o direito ao estagio para o qual foi selecionado.

5 DAS INSCRICOES

5.1 Para estar habilitado ao ato de inscricdo no Processo Seletivo para Estdgio Remunerado do Poder
Judiciario do Estado do Maranhdo, o candidato devera apresentar 0s seguintes
documentos:

a) declaragdo comprobatéria de matricula em instituicdo de ensino superior, no periodo académico
exigido no subitem 2.1;

b) Formulario de Inscricdo devidamente preenchido, de acordo com modelo a ser disponibilizado na
pagina da ESMAM (esmam.tjma.jus.br) e no site do TIMA (www.tjma.jus.br), ou fornecido no local de
inscricdo, situado em qualquer um dos locais especificados no Anexo Il deste Edital;

¢) uma fotografia, tamanho 3x4, recente, com o0 nome completo do candidato escrito no verso;

d) fotocOpias da Carteira de Identidade e do CPF;

e) histérico escolar, constando a informacdo do periodo em curso, bem como o coeficiente de
rendimento académico.

5.2 Os locais e periodos de inscricdo serdo conforme o estabelecido no Anexo Il do presente Edital.

6 DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

6.1 As pessoas com deficiéncia que pretenderem fazer uso das prerrogativas que lhes séo facultadas
no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal e na Lei n° 7.853/89 serd assegurado o direito de
inscricdo para os cargos em Concurso Pudblico e Processo Seletivo, cujas atribuicbes sejam
compativeis com a sua deficiéncia.

6.2 Em cumprimento ao disposto no 8§ 2° do artigo 5° da Lei n°® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, bem
como na forma do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, sera reservado aos candidatos com
deficiéncia o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes, que vierem a surgir ou forem
criadas no prazo de validade do Processo Seletivo para Estagio Remunerado do Poder Judiciario do
Estado do Maranhdo, para os cursos constantes do Anexo | deste Edital.

6.3 Caso a aplicagdo do percentual de que trata o item 6.2 resulte em ndmero fracionado, este devera
ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, desde que ndo ultrapasse a 20% das
vagas oferecidas, nos termos do 8§ 2° do art. 5° da Lei n° 8.112/90.

6.4 Para o preenchimento das vagas mencionadas no Anexo | /Vagas a Candidatos com Deficiéncia,
serdo convocados exclusivamente candidatos classificados, até que ocorra 0 esgotamento da
listagem respectiva, quando passardo a ser convocados, para preenché-las, candidatos da listagem
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geral.

6.5 A reserva de vagas para candidatos com deficiéncia, mencionada no Anexo |, ndo impedird a
convocacdo de candidatos classificados, constantes da listagem geral, para ocupacédo das vagas
subsequentes aquelas reservadas.

6.6 Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no
artigo 4° do Decreto Federal n® 3.298/99 e suas alteracoes.

6.7 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢cdes especiais previstas no Decreto Federal n°
3.298/99, particularmente em seu artigo 40, participardo do Processo Seletivo em igualdade de
condicdes com os demais candidatos, no que se refere ao conteddo das provas, a avaliacdo e aos
critérios de aprovacdo, ao dia, horario e local de aplicacdo das provas, e a nota minima exigida para
aprovacao.

6.8 Os beneficios previstos no referido artigo, 88 1° e 2°, deverao ser requeridos por escrito, durante o
periodo das inscrigdes, a Escola Superior da Magistratura do Estado do Maranhé&o.

6.9 O interessado devera declarar, no momento da inscri¢cdo, ser candidato com deficiéncia, especificando-
a no Formulario de Inscrico, disponibilizado na pagina da ESMAM
(esmam.tima.jus.br) e no site do TIMA (www.tjma.jus.br), ou fornecido no local de inscricdo e, no
periodo das inscri¢cdes, protocolar, em qualquer um dos locais especificados no Anexo Il deste Edital,
os documentos a seguir:

a) Laudo Médico (original ou copia autenticada) expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes
do término das inscricbes, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca — CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptacdo da sua prova,
informando, também, o seu nome, documento de identidade (RG), nimero do CPF e opcédo de
Curso para estagio.

b) O candidato com deficiéncia visual, além do envio da documentacdo indicada na letra “a” deste item,
deverd solicitar, por escrito, até o término das inscri¢fes, a confeccdo de prova especial em Braile,
software de Leitura de Tela ou a necessidade da leitura de sua prova, especificando o tipo de
deficiéncia.

¢) O candidato com deficiéncia auditiva, além do envio da documentagdo indicada na letra “a” deste
item, devera solicitar, por escrito, até o término das inscricdes, o Intérprete da Lingua Brasileira de
Sinais.

d) O candidato com deficiéncia que precisar de tempo adicional para realizacdo das provas, além do
envio da documentacéo indicada na letra “a” deste item, deverd encaminhar solicitagdo, por escrito, até
o término das inscrigdes, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area
de sua necessidade.

6.10 Os candidatos com deficiéncia que, dentro do prazo do periodo das inscricbes, ndo atenderem
aos dispositivos mencionados no item 6.9 e seus subitens serdo considerados como nao
deficientes e, consequentemente, ndo terdo a prova e/ou condi¢cbes especiais atendidas, seja qual
for o motivo alegado fora do prazo previsto.

6.11 No ato da inscricdo, o candidato com deficiéncia devera declarar estar ciente das atribuicdes do
estagio pretendido e que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliagdo pelo desempenho
dessas atribuicdes.

6.12 O candidato com deficiéncia deverd declarar, no momento da inscricdo, se deseja concorrer as
respectivas vagas reservadas. A ndo declaragdo de vontade exclui-lo-a, automaticamente, da
condicdo de candidato deficiente.

6.13 O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscricdo, conforme instru¢cdes constantes deste
Edital, ndo podera entrar com recurso administrativo em favor de sua condi¢édo especial.

6.14 O candidato com deficiéncia, se classificado na forma deste Edital, além de figurar na lista de
classificagdo geral, terd seu nome constante da lista especifica dos candidatos com deficiéncia, por
Curso.

6.15 O candidato com deficiéncia aprovado no Processo Seletivo, quando convocado, devera, munido de
documento de identidade original, submeter-se a avaliacdo a ser realizada pela Junta Médica Oficial
do Tribunal de Justica do Estado do Maranhdo — TIJMA, ou por ele credenciada, objetivando verificar
se a deficiéncia se enquadra na previsao do artigo 4° e seus incisos, do Decreto Federal n°
3.298/99 e suas alteracdes, assim como se ha compatibilidade ou ndo da deficiéncia com as
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atribuicdes do estagio a ser realizado.

6.16 As vagas definidas no Anexo | / Vagas a Candidatos com Deficiéncia que ndo forem providas por
falta de candidatos classificados no Processo Seletivo ou por reprovagédo na pericia médica, esgotada
a listagem especial, serao preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia a ordem
classificatoria.

6.17 A nao observancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢Ges deste Item implicard a perda do
direito a ser convocado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

6.18 O laudo médico apresentado tera validade somente para este Processo Seletivo e ndo sera
devolvido ao candidato com deficiéncia.

7 DA COMISSAO

7.1 O Processo Seletivo sera supervisionado por uma comissdo composta pelo diretor da ESMAM, que
a presidira, e por trés juizes de direito, que o auxiliardo.

7.2 A Comissao a que se refere este item ficard responsavel pela decisdo dos casos omissos e/ou
controversos que vierem a ocorrer durante todo o certame.

8 DAS PROVAS

8.1 As Provas Objetivas serdo aplicadas nas cidades constantes do Anexo Il deste Edital, nos dias e
horarios nele especificados.

8.2 Sera aplicada 1(uma) Prova Objetiva, relativa as disciplinas constantes do quadro a seguir, cujos
programas constam do Anexo Ill deste Edital, conforme discriminado a seguir:

Curso Disciplinas o d~e FESD por
questoes questao
Lingua Portuguesa 10 1
Direito Nocdes de ~Organ|zagao Judiciaria do Estado 5 1
do Maranhdo
Conhecimentos Especificos 35 2
Total de Questdes 50
Curso Disciplinas o d~e FESD por
questoes questao
Lingua Portuguesa 15 1
Ciéncias Contabeis Nocgbes de~Organ|zagao Judiciaria do Estado 10 1
do Maranhdo
Conhecimentos Especificos 25 2
Total de Questdes 50
Curso Disciplinas - d~e Peso [prair
questoes questao
Lingua Portuguesa 15 1
Biblioteconomia Nocdes de~ Organizagdo Judiciaria do Estado 10 1
do Maranhdo
Conhecimentos Especificos 25 2
Total de Questdes 50

8.3 O local de aplicacao das provas sera divulgado na pagina da ESMAM (esmam.tima.jus.br) e no site
do TIMA (www.tjma.jus.br) na semana em que as provas forem ser realizadas.

8.4 Os portbes de acesso aos locais de prova serdo fechados 30 minutos antes do horério de inicio da
prova, conforme disposto no Anexo Il deste Edital.

8.5 As Provas Objetivas terdo duracdo de quatro horas.

8.6 Sera obrigatoria a apresentacdo de documento de identidade com foto para ingresso no local de
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prova, bem como a utilizacdo de caneta esferografica azul ou preta para marcacéo das respostas.

8.7 Ndo sera admitido acesso de candidato portando livros, celulares, bolsas, ou quaisquer outros
meios de consulta.

8.8 Durante as provas, ndo sera permitido nenhum tipo de consulta nem de comunicacdo entre
candidatos.

8.9 O candidato que rubricar ou deixar de assinar, no local indicado, o Cartdo de Respostas sera
excluido do Processo Seletivo.

8.10 A Comissdo de que trata o Item 7 deste Edital tomara as providéncias necessarias para
preservar o sigilo das provas e a ndo identificacdo dos candidatos.

8.11 O valor de cada questdo das Provas Objetivas serd determinado pelos quadros constantes do

item 8.2 deste
Edital.

8.12 Considerar-se-a desclassificado do Processo Seletivo o candidato que ndo acertar, no minimo, a
metade das questdes nas provas de conhecimentos basicos e nas de conhecimentos especificos.

9 DA DIVULGACAO DOS GABARITOS

Os gabaritos serdo divulgados na pagina da ESMAM (esmam.tima.jus.br) e no site do TIJMA
(www.tjma.jus.br) em até vinte e quatro horas apos a data de realizacdo das provas.

10 DOS RECURSOS

10.1 Da elaboracdo das questdes e de sua correcdo caberdo recursos para a Banca Examinadora do
Processo Seletivo no prazo de quarenta e oito horas da divulgacdo do gabarito na pagina da
ESMAM (esmam.tima.jus.br) e no site do TIMA (www.tjma.jus.br).

10.2 Sera admitido recurso quanto:

a) a aplicacdo das Provas;

b) as questdes das Provas Objetivas e gabaritos preliminares;

c) ao resultado do Processo Seletivo.

10.3 Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato, para cada evento referido no item 10.2 deste
Edital, devidamente fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.

10.4 Somente serdo apreciados o0s recursos intentados e transmitidos conforme as instrucdes
contidas neste Edital;

10.5 Os recursos quanto as alineas “a”, “b” e “c” deverdo ser intentados pessoalmente ou remetidos
a Escola Superior da Magistratura do Estado do Maranhdo (Divisdio de Treinamento e
Acompanhamento), situada na Rua das Sucupiras, n° 27, Quadra 49, Jardim Renascenca, S&o
Luis-MA, CEP 65075-400.

10.6  Os recursos intentados fora do prazo estabelecido por este Edital ndo serdo conhecidos.

10.7 Os recursos deverdo ser digitados e entregues ou enviados em duas vias.

10.8 Cada questdo ou item deverd ser apresentado em folha separada, identificada conforme modelo
a seguir.

Modelo de Identificagdo de Recurso

PROCESSO SELETIVO PARA ESTAGIO REMUNERADO DO PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO MARANHAO- TIMA
Nome do Candidato:

N° do Documento de Identidade:

Curso:

N° de Inscricéo:
N° da Questéo: (apenas para recursos sobre o item 10.2, “b”)
Fundamentacdo e argumentagéo légica:

Data: /1

Assinatura:
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10.9 Os recursos ndo poderdo conter, em outro local que ndo o apropriado, qualquer palavra ou
marca que identifique o candidato, sob pena de serem preliminarmente indeferidos.

10.10 O candidato deverd ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.

10.11 Nao serao aceitos recursos intentados por fac-simile (fax), telex, telegrama ou outros meios
que ndo sejam os especificados neste Edital.

10.12 A Banca Examinadora, formada pela equipe elaboradora das questdes, constitui Ultima instancia
para apreciacdo de recursos, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo
recursos adicionais.

10.13 O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(Bes) eventualmente anulada(s) sera(do) atribuido(s) a
todos os candidatos presentes a prova, independentemente de formulagdo de recurso.

10.14 Os gabaritos divulgados poderdo ser alterados, em funcdo dos recursos impetrados, e as provas
serdo corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

10.15 Na ocorréncia do disposto nos itens 10.13 e 10.14 e/ou em caso de provimento de recurso,
podera haver, eventualmente, alteracdo da classificacdo inicial obtida para uma classificacdo
superior ou inferior ou, ainda, podera ocorrer a desclassificacao do candidato que ndo obtiver a nota
minima exigida para a prova.

10.16 Serdo preliminarmente indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

b) que estejam em desacordo com as especificacbes e instru¢bes contidas neste Edital;

c) sem fundamentacédo, ou com fundamentacdo inconsistente, ou incoerente.

10.17 As decisdes dos recursos serdo levadas ao conhecimento dos candidatos por meio da pagina

da ESMAM (esmam.tima.jus.br) e do site do TIMA (www.tjma.jus.br) e ficardo disponiveis pelo prazo
de sete dias, a contar da data de publicacdo do respectivo Edital ou Aviso.

11 DOS RESULTADOS

11.1 Os resultados serdo publicados na pagina da ESMAM (esmam.tjma.jus.br) e no site do TIMA
(www.tjma.jus.br) em conformidade com o cronograma oficial constante do item 12 deste Edital,
obedecendo a ordem de classificacdo dos candidatos em cada curso.

11.2 Em caso de empate entre candidatos, o desempate obedecera aos seguintes critérios, em
ordem sucessiva: maior pontuacdo nas provas de conhecimentos especificos; maior coeficiente de
rendimento académico; maior idade.

11.3 Juntamente com a ordem de classificagdo dos candidatos, serdo divulgados dia, hora e local de
apresentacdo dos candidatos selecionados para participarem de uma audiéncia publica, na qual
serdo prestados esclarecimentos sobre as atividades de estagio, a ser definido pela Diretoria de
Recursos Humanos do TIMA, bem como a escolha dos setores de lotacéo.

12 DO CRONOGRAMA

DATAS EVENTOS

29/10/2013 Abertura das inscri¢cdes.

14/11/2013 Encerramento das inscri¢cdes.

26/01/2014 Data prevista para aplicacdo das Provas Objetivas.
27/01/2014 Divulgacdo dos gabaritos.

28 e 29/01/2014 Prazo para recursos referentes as Provas Objetivas.
30/01 a 03/02/2014 Prazo para julgamento dos recursos das Provas Objetivas.
07/02/2014 Divulgacédo dos resultados.

18/02/2014 Audiéncia Publica.

13 DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento das presentes instru¢bes e aceitacdo das
condi¢Bes do Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais
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pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instru¢fes especificas para a realizagdo do
certame, acerca das quais o candidato nao podera alegar desconhecimento.

13.2 A legislacdo com vigéncia apds a data de publicacdo deste Edital, bem como as altera¢cdes em
dispositivos constitucionais, legais e normativos a ela posteriores, ndo serdo objeto de avaliacido
nas provas do Processo Seletivo.

13.3 O prazo de validade do Processo Seletivo sera de dois anos, contados da publicagdo, no Diario da
Justica Eletronico (DJE), de sua homologacéo.

13.4 O prazo de validade do estagio remunerado sera de um ano, contado da publicagdo, no Diario da
Justica Eletronico (DJE), de sua homologa¢do podendo, Unica e exclusivamente a critério do Tribunal
de Justica, ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo.

13.5 O Tribunal poderd homologar, por atos diferentes e em épocas distintas, o resultado final dos
diversos cursos deste Processo Seletivo.

13.6 O presidente do Tribunal de Justica do Estado do Maranhdo — TJMA, por intermédio da Diretoria de
Recursos Humanos, reserva-se o direito de proceder as convocacdes em numero que atenda ao
interesse e as necessidades do servico, de acordo com a disponibilidade orgamentaria e o nimero de
vagas existentes.

13.7 Todos os atos relativos ao presente Processo Seletivo, convocacgdes, avisos e comunicados serao
publicados na pagina da ESMAM (esmam.tjma.jus.br) e no site do TIMA (www.tjma.jus.br).

13.8 O acompanhamento das publicacdes, editais, avisos e comunicados referentes ao Processo
Seletivo serd de responsabilidade exclusiva do candidato. N&o serdo prestadas, por telefone ou e-
mail, informacdes relativas ao resultado do Processo Seletivo.

13.9 Em caso de alteracdo/correcdo dos dados pessoais (nome, endereco, telefone para contato, sexo,
data de nascimento, etc.) constantes no Formulario de Inscricdo, o0 candidato devera efetuar,
pessoalmente ou via e-mail, criado especificamente para este Processo Seletivo, a atualizacdo dos
dados pessoais até o quinto dia Util apés o encerramento das inscri¢des.

13.10 As alteragBes nos dados pessoais quanto a data de nascimento somente serdo consideradas
quando solicitadas no prazo estabelecido no item 13.9 deste Edital, por fazer parte do critério de
desempate dos candidatos.

13.11 Sera de responsabilidade do candidato manter seu endereco (inclusive eletrbnico) e telefone
atualizados, até que se expire o prazo de validade do Processo Seletivo, para viabilizar os contatos
necessarios, sob pena de, quando for convocado, perder o prazo para assumir a vaga, caso ndo seja
localizado.

13.12 O Tribunal de Justica do Estado do Maranhdo — TJMA e a Escola Superior da Magistratura do
Estado do Maranhdo — ESMAM nao se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato
decorrentes de:

a) endereco eletronico errado ou ndo atualizado;

b) endereco residencial errado ou ndo atualizado;

c¢) endereco de dificil acesso;

d) correspondéncia devolvida pela ECT por razbes diversas, decorrentes de informacdo errbnea de

endereco por parte do candidato;

e) correspondéncia recebida por terceiros.

13.13 A qualquer tempo, poder-se-4 anular a inscricdo, prova e/ou tornar sem efeito a convocacao ou
lotacdo do candidato, em todos os atos relacionados ao Processo Seletivo, quando constatada a
omisséo, declaracdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com a finalidade de prejudicar direito
ou criar obrigacao.

13.14 Comprovada a inexatiddo ou irregularidades descritas no item 13.13 deste Edital, o candidato
estara sujeito a responder por falsidade ideolégica de acordo com o artigo 299 do Cédigo Penal.

13.15 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracbes, atualizagbes ou acréscimos engquanto
ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocagdo dos
candidatos para as provas correspondentes, circunstancia que serd mencionada em Edital ou
Aviso a ser publicado.

13.16 As despesas relativas a participagdo do candidato no Processo Seletivo e a sua apresentacéo
para lotacédo e exercicio correrdo as expensas do proprio candidato.

13.17 O Tribunal de Justica do Estado do Maranhdo — TIJMA e a Escola Superior da Magistratura do
Estado do Maranhdo — ESMAM néo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e
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outras publicactes referentes a este Processo Seletivo.

13.18 O ndo atendimento pelo candidato das condi¢cbes estabelecidas neste Edital, a qualquer tempo,
implicara sua eliminacéo do Processo Seletivo.

13.19 As ocorréncias nao previstas neste Edital, os casos omissos e 0s casos duvidosos serdo
resolvidos, em caréter irrecorrivel, pelos membros da Comissdo do Processo Seletivo, no que a cada
um couber.

Sao Luis-MA, 10 de outubro de 2013.

Desembargador MARCELO CARVALHO SILVA
Diretor da ESMAM
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ANEXO | - QUADRO DE VAGAS

VAGAS A CANDIDATOS

CIDADE CURSO VAGAS COM DEEICIENCIA
Caxias Direito 2 0
S&o José de Ribamar Direito 4 0
Paco do Lumiar Direito 2 0
Imperatriz Direito 10 1
Direito 16 1
Timon . o 0

Ciéncias Contabeis 1

Direito 60 3
S30 Luis Ciéncias Contabeis 1 0
Biblioteconomia 3 0

ANEXO Il — LOCAIS, DATAS E HORARIOS DE INSCRICOES, PROVAS E AUDIENCIAS PUBLICAS

CIDADE

INSCRICOES

PROVAS

AUDIENCIA PUBLICA

LOCAL DE INSCRICAO E DAS
AUDIENCIAS PUBLICAS

Séo Luis

Sao José de Ribamar

Paco do Lumiar

Imperatriz

Caxias

Timon

29/10/2013 a
14/11/2013

26/01/2014
8h30min

18/02/2014
15h

Escola Superior da Magistratura do
Estado do Maranhéo - ESMAM
Rua das Sucupiras, n° 27, qd. 49,
Jardim Renascencga, Sdo Luis-MA

Escola Superior da Magistratura do
Estado do Maranhéo - ESMAM
Rua das Sucupiras, n° 27, qd. 49,
Jardim Renascencga, Sdo Luis -MA

Escola Superior da Magistratura do
Estado do Maranhéo - ESMAM
Rua das Sucupiras, n° 27, qd. 49,
Jardim Renascencga, Sdo Luis-MA

Forum da Comarca de Imperatriz
Ministro Henrique de La Rocque
Rua Rui Barbosa s/n, Centro

F6érum da Comarca de Caxias
Des. Arthur Almada Lima
Praca Gongalves Dias, 100

F6érum da Comarca de Timon

Des. Amarantino Ribeiro Gongalves
Rua Dra. Elizete de Oliveira Farias,
s/n, Parque Piaui
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ANEXO lIl - CONTEUDO PROGRAMATICO

DIREITO

CONHECIMENTOS BASICOS

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de textos. Tipologia textual. Nova ortografia oficial. Acentuacéo grafica, em conformidade com o
Novo Acordo Ortografico. Emprego das classes de palavras. Sintaxe da oracédo, do periodo e da colocacéo.
Pontuagdo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Crase. Significacdo das palavras.
Redacéo (confronto e reconhecimento de frases corretas e incorretas).

NOCOES DE ORGANIZACAO JUDICIARIA DO ESTADO DO MARANHAO

Divisdo Judiciaria do Estado. Tribunal de Justica do Estado do Maranh&o. Juizados especiais. Orgéos do Poder
Judiciario estadual. Corregedoria Geral da Justica. Juizes de direito. Secretarias judiciais. Escola Superior da
Magistratura do Maranhdo. Organizacdo judicidria do Estado. Magistrados: nomeacdo, posse, exercicio,
promocgdo, remocdo, permuta, disponibilidade e aposentadoria. Serventias judiciais. Oficiais de justica.
Desembargadores. Comarcas, termos e zonas do Estado.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

DIREITO CONSTITUCIONAL

Constituigdo: conceito, objeto, elementos. Controle de constitucionalidade. Direitos e garantias fundamentais: direi-
tos e deveres individuais e coletivos, direitos sociais. Direitos politicos. Organizagdo do Estado: formas de Estado
e de Governo, diviso territorial, reparticio de competéncia, intervencdo. Poder Legislativo: organizagéo, processo
legislativo. Poder Executivo: presidente e vice-presidente da Republica, atribui¢Bes, responsabilidades. Poder
Judiciario: disposic¢Oes gerais, tribunais superiores, tribunais regionais federais e juizes federais, tribunais e juizes
dos estados e do distrito federal. Ministério Publico: principios institucionais, estrutura organica, garantias, fungées
institucionais. Administracao Pudblica: principios. Sistema tributario nacional. Meio ambiente e Direito Ambiental.

DIREITO ADMINISTRATIVO

Administragdo Publica: conceito, aspectos organico, formal e material. Administracdo Publica Direta e Indireta.
Principios da Administracdo Publica. Ato administrativo: conceito, atributos, elementos, espécies, classificagoes.
Atos administrativos simples, complexos e compostos. Mérito do ato administrativo. Extingéo, revogacéo e anula-
¢do do ato administrativo. Discricionariedade e vinculagédo. Servidores publicos e agentes publicos: cargo, empre-
go e fungdo. Normas constitucionais do servico e servidores publicos. Responsabilidade no servico publico. Pro-
cesso administrativo: principios, modalidades, processo disciplinar, sindicancia, recursos administrativos. Bens
publicos: classificacdes. Intervengdo na propriedade e atuacdo no dominio econémico. Controle da Administracéo
Publica: controle administrativo, controle legislativo. Contratos administrativos e licitagdo. Etica da Administrac&o
Publica e improbidade administrativa (Lei 8.429/92). Responsabilidade civil do Estado.

DIREITO CIVIL

Lei de Introducdo ao Caédigo Civil. Pessoas naturais: personalidade, capacidade, direitos da personalidade,
auséncia. Pessoas juridicas: disposicdes gerais, associagfes, fundacdes. Domicilio. Diferentes classes de
bens: considerados em si mesmos, reciprocamente considerados, bens publicos. Neg6cio juridico:
disposicdes gerais, representacao, condi¢do, termo, encargo, defeitos, invalidade. Atos juridicos licitos. Atos
ilicitos. Prescricdo e decadéncia. Prova. Teoria geral das obrigacdes: conceito, modalidades, transmissao,
adimplemento, extingdo, inadimple- mento. Teoria geral dos contratos: conceito, contratos em geral, extin¢éo,
espécies. Responsabilidade civil. Direito das coisas: posse, direitos reais, propriedade, servidées, usufruto,
penhor, hipoteca, anticrese. Direito de familia: casamento, rela¢cdes de parentesco. Direito patrimonial: regime
de bens entre os cdnjuges, usufruto e administracdo dos bens de filhos menores, alimentos, bens de familia.
Unido estavel. Tutela e curatela. Direito das sucessdes: sucessdo em geral, sucessdo legitima, sucessao
testamentaria, inventario e partilha.

10



ESH M

PODER JUDICIARIO
ESCOLA SUPERIOR DA MAGISTRATURA DO ESTADO DO MARANHAO

DIREITO PENAL

Lei de Introducdo ao Cédigo Penal. Aplicagdo da lei penal no tempo e no espaco. Principios constitucionais de
Direito Penal. Teoria geral do crime. Imputabilidade Penal. Concurso de Pessoas. Penas. Normas penais:
interpretacgédo, classificagcdes, concurso aparente de normas. Teoria da agéo. Teoria do resultado. Medidas de
seguranca. Excludentes de criminalidade. Extingdo da punibilidade. Crimes contra a pessoa. Crimes contra o
patrimonio.Crimes contra a Administracédo Publica.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL

Lei de Introducdo ao Codigo de Processo Civil. Principios constitucionais do Direito Processual Civil.
Processo de conhecimento: jurisdicdo e acdo. Partes e procuradores: capacidade processual, deveres das
partes e dos procuradores, procuradores, substituicéo, litisconsércio e assisténcia, intervengdo de terceiros.
Ministério Publico. Orgdos judiciais e auxiliares da Justica: competéncia, competéncia internacional,
competéncia interna, juiz, auxiliares da justiga. Atos processuais: forma, tempo e lugar, prazos, comunicagfes
dos atos, nulidades, outros atos processuais. Formacgdo, suspensdo e extincdo do processo. Processo e
procedimento. Procedimento ordinario: peti¢cdo inicial, resposta do réu, revelia, providéncias preliminares,
julgamento conforme o estado do processo, provas, audiéncia, sentenga e coisa julgada, liquidagéo de
sentenga, cumprimento da sentencga. Processo nos tribunais: uniformizacéo da jurisprudéncia, declaragéo de
inconstitucionalidade, homologacdo de sentenca estrangeira, acao rescisoria. Recursos: disposi¢8es gerais,
apelagdo, agravo, embargos infringentes, embargos de declaracéo, recursos para o STF e o STJ, ordem dos
processos no tribunal. Processo de execuc¢do: execugdo em geral, diversas espécies de execucdo, embargos
do devedor, execugdo por quantia certa contra devedor insolvente, remi¢do, suspensdo e extincdo do
processo de execucdo. Processo cautelar: medidas cautelares. Procedimentos especiais: procedimentos
especiais de jurisdicdo contenciosa, procedimentos especiais de jurisdicao voluntaria.

DIREITO PROCESSUAL PENAL

Lei de Introducdo ao Cdédigo de Processo Penal. Principios constitucionais do Direito Processual Penal.
Disposicfes preliminares. Inquérito Policial. Acdo penal. Competéncia: lugar da infracdo, domicilio ou
residéncia do réu, natureza da infragdo, distribuicdo, conexdo ou continéncia, prevencao, prerrogativa de
funcao, disposicdes especiais. Questdes e processo incidente. Prova. Juiz e Ministério Publico. Acusado e
defensor. Assistentes e auxiliares da justica. Prisdo e liberdade provisoria.

CIENCIAS CONTABEIS

CONHECIMENTOS BASICOS

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de textos. Tipologia textual. Nova ortografia oficial. Acentuacédo grafica, em conformidade com o
Novo Acordo Ortografico. Emprego das classes de palavras. Sintaxe da oracédo, do periodo e da colocacéo.
Pontuagdo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Crase. Significacdo das palavras.
Redacéo (confronto e reconhecimento de frases corretas e incorretas).

NOCOES DE ORGANIZACAO JUDICIARIA DO ESTADO DO MARANHAO

Divisdo Judiciaria do Estado. Tribunal de Justica do Estado do Maranh&o. Juizados especiais. Orgéos do Poder
Judiciario estadual. Corregedoria Geral da Justica. Juizes de direito. Secretarias judiciais. Escola Superior da
Magistratura do Maranhdo. Organizacdo judicidria do Estado. Magistrados: nomeacgdo, posse, exercicio,
promocdo, remocdo, permuta, disponibilidade e aposentadoria. Serventias judiciais. Oficiais de justica.
Desembargadores. Comarcas, termos e zonas do Estado.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Lei n.° 6.404 e legislagcdo complementar. Patrim6nio. Contas patrimoniais e de resultado. Plano de contas.
Funcdes e estrutura das contas. Lancamentos contdbeis. Fatos contabeis e respectivas variacdes
patrimoniais. Balancete. Elaboracdo de demonstragfes financeiras em conformidade com legislacdo
societaria e pelos principios de contabilidade. Consolidagcdo de demonstracBes financeiras. Analise
econdmico-financeira. Plano de contas Unico para os 6rgdos da Administracao Direta. Registros contabeis de
operacdes tipicas em Unidades Orcamentdrias ou Administrativas (sistemas: orgcamentario, financeiro,
patrimonial e de compensacé&o). Balango e demonstra¢des das variagfes patrimoniais exigidas pela Lei n.°
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4.320/64. Lei n.° 8.666/93 e suas alteragBes posteriores. Lei Complementar n.° 101/00 (Lei de
Responsabilidade Fiscal). Receita publica: categorias, fontes, estagios; divida ativa. Despesa publica:
categorias, estagios. Suprimento de fundos. Restos a Pagar. Despesas de exercicios anteriores. Elaboracao,
acompanhamento e fiscalizagdo. Créditos especiais, extraordinarios e suplementares. Plano Plurianual.
Projeto de Lei Or¢camentéaria Anual: elaboracdo, acompanhamento e aprovacgdo. Principios orgamentarios.
Diretrizes orcamentdrias. Processo orcamentéario. Métodos, técnicas e instrumentos do Orcamento Publico.

BIBLIOTECONOMIA

CONHECIMENTOS BASICOS

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de textos. Tipologia textual. Nova ortografia oficial. Acentuacéo grafica, em conformidade com o
Novo Acordo Ortografico. Emprego das classes de palavras. Sintaxe da oracédo, do periodo e da colocacéo.
Pontuagdo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Crase. Significacdo das palavras.
Redacéo (confronto e reconhecimento de frases corretas e incorretas).

NOCOES DE ORGANIZACAO JUDICIARIA DO ESTADO DO MARANHAO

Divisdo Judiciaria do Estado. Tribunal de Justica do Estado do Maranh&o. Juizados especiais. Orgéos do Poder
Judiciario estadual. Corregedoria Geral da Justica. Juizes de direito. Secretarias judiciais. Escola Superior da
Magistratura do Maranhdo. Organizacdo judicidria do Estado. Magistrados: nomeacgdo, posse, exercicio,
promocgdo, remocdo, permuta, disponibilidade e aposentadoria. Serventias judiciais. Oficiais de justica.
Desembargadores. Comarcas, termos e zonas do Estado.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fundamentos de Biblioteconomia, Documentacdo e Ciéncia da Informagdo: conceituacdo, principios,
evolucdo. Administracdo de bibliotecas: conceitos basicos. Tipos de documentos e finalidades.
Documentacdo Juridica: conceitos, tipos. Formacdo e desenvolvimento de acervos: politicas de
desenvolvimento, selecdo, aquisicdo e descarte. Processamento da informacdo: descricdo e pontos de
acesso com base no codigo de catalogagdo Anglo-Americano (AACR2). Representacdo tematica,
Classificagdo Decimal de Dewey (CDD) e Classificacdo Decimal de Direito (CDDir). Indexacdo e resumos.
Normalizacao: conceitos e funcdes: trabalhos académicos, citacdes e referéncias bibliograficas com base na
ABNT. Servico de referéncia: disseminacdo seletiva (DSI), estudo do usuario. Sistemas de redes de
informacéo: tipos de sistemas e redes, compartilhamento de recursos e cooperagdo bibliotecéaria, bases de
dados juridicas. Informatizagdo de acervos, produtos e servigos de bibliotecas.
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