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inser¢do da responsabilidade socioambiental e da sustentabilidade nas atividades da Administracao Publica

¢ um dos desafios que se apresenta aos gestores publicos, diante do poder de mobilizagdo da Administragao

ublica nos setores da economia, quando se remete ao volume das compras governamentais na movimentagao

do Produto Interno Bruto (PIB), com o alcance de percentuais que variam de 19,2% para 22%, o que colocou o Brasil
como um dos paises com maior peso do setor publico na demanda por produtos e servigos, segundo dados do Ministério

do Planejamento, Orgamento ¢ Gestdo (2014), entre os anos de 2000 e 2013.

O volume de compras e servicos demandados pela Administragdo Publica favorece a criagdo de um grande
mercado para negdcios sustentaveis. Por outro lado, as autoridades publicas, como consumidores de grande escala,
podem incentivar a inovagdo, estimular a competi¢do na induistria, garantindo, aos produtores, retornos pelo melhor
desempenho ambiental de seus produtos, através da demanda do mercado ou de incentivos concretos (MPOG e Iclei,
2009:11).

Este poder de mobilizagdo ultrapassa os limites econdomicos e pode levar a adogdo de novos padrdes de
producdo e consumo voltados para redu¢do dos impactos negativos nas areas social e ambiental da atividade publica,
assim como estimular os gestores publicos a adotarem principios e critérios de gestdo socioambiental em suas rotinas de

trabalho com a economia de recursos naturais e reducao de gastos institucionais.

Segundo dados do Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada (2012) e do Projeto Esplanada Sustentavel (PES),
estima-se que, apenas com papel, haja um desperdicio anual de quatro mil folhas por servidor, na esfera publica federal.
E, considerando que os ministérios possuem aproximadamente 50 mil servidores ativos, o uso total por ano pode chegar
a 200 milhdes de folhas, 400 mil resmas, isto é, pacotes com 500 folhas, quase vinte mil arvores e aproximadamente R$

4 milhdes.

Realidade que aponta para a necessidade de uma gestao voltada para a implantagao e implementacgao de agdes
que abranjam a economia de recursos naturais, a gestdo adequada dos residuos, licitagdo sustentavel, redugdo de gastos
institucionais com o uso racional dos bens publicos e promocao da sensibilizacdo, capacitacio e qualidade de vida no
ambiente de trabalho.

Acgdes que podem viabilizar a efetivagdo da responsabilidade social e ambiental na Administragdo Publica, além da

possibilidade de gerar economia dos recursos publicos.

Nesse contexto, o programa Agenda Ambiental na Administragdo Publica — A3P criado pelo Ministério do
Meio Ambiente torna-se um parametro para a constru¢do de uma cultura que busca a adogdo de novos padrdes de

producdo e consumo sustentaveis de combate ao desperdicio entre 6rgaos publicos.

No ambito do Poder Judiciario, a Resolucdo n® 201/2015, de 03 de mar¢o de 2015 do Conselho Nacional de
Justica (CNJ), orienta a criagdo de unidades ou nucleos socioambientais e estabelece suas competéncias. Dentre elas, a
implantacao do Plano de Logistica Sustentavel (PLS), o qual foi instituido no Tribunal de Justica do Maranhao (TJIMA),
por meio da Portaria GP 75/2016, de 15 de janeiro de 2016.

A elaboragdo, aprovagao e execugao do Plano visam permitir aos 6rgaos judiciarios, estabelecer e acompanhar
praticas de sustentabilidade, racionalizagdo e de qualidade que buscam uma melhor eficiéncia do gasto publico e da
gestdo dos processos de trabalho, considerando a visao sistémica do 6rgéo. Iniciativa que também implica na conciliacdo

das dimensdes econdmica, ambiental e social com equidade.

Dentro dessa perspectiva, o TIMA elaborou seu Plano de Logistica Sustentavel, cujas a¢des, metas, prazos de
execugdo, mecanismos de monitoramento e avaliagdo de resultados pretendem permitir uma melhor eficiéncia do gasto

publico e dos processos de trabalho.

A proposta € inserir, no ambito Judiciario maranhense, por meio de praticas e comportamentos voltados para
a sustentabilidade, uma administrag¢@o alinhada a politica mundial de uso racional dos recursos naturais, economicos e

ambientais.
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O Plano de Logistica Sustentavel do TIMA foi elaborado a partir da cultura organizacional do 6rgdo no que se
refere a sustentabilidade, assim como o cronograma foi ajustado de maneira que seja realizado um trabalho intenso de

educagdo voltada para a sustentabilidade para que as agdes propostas possam ser viabilizadas.

O PLS do Judiciario maranhense esta vinculado as metas do Planejamento Estratégico do TIMA (2016-2020),
que prevé o fomento de a¢des institucionais que promovam a responsabilidade socioambiental, e baseia-se nos principais
eixos de sustentabilidade apresentados pelo CNJ - no que se refere ao consumo de energia, agua, geracdo e destinacdo de
residuos solidos, qualidade de vida no ambiente de trabalho, capacitagdo, material de consumo e compras e contratagdes

sustentaveis.

A estruturacao do PLS teve como principal referéncia a Resolucdo 201, de 3 de margo de 2015, do conselho
Nacional de Justica, utilizando também Planos de logisticas de outros 6rgaos da Administragao Publica. A defini¢ao das
propostas foi embasada na realidade do TIMA, principalmente no que se refere aos setores onde ha maior necessidade

de redugdo de desperdicio de recursos financeiros e ambientais.

Para a elaboracdo, avaliagdo, monitoramento e revisdo do PLS, foi criado o Nucleo Socioambiental do TIMA,
por meio da Portaria GP 752016, de 15 de janeiro de 2016, bem como foi instituida a Comissdo Gestora do Plano de
Logistica, conforme determinagdo do conselho Nacional de Justica.



2 COMPETENCIAS DO NUCLEO SOCIOAMBIENTAL ﬁ

Compete ao Nucleo Socio Ambiental estimular a reflexao e a mudancga de cultura nos padroes de compra, consumo socioamBRTAL
e gestao documental dos 6rgdos do Judiciario maranhense, incluindo magistrados, servidores, estagiarios e funcionarios
terceirizados, por meio de agdes que promovam praticas ecoeficientes no ambiente organizacional, visando a adequagao
do gasto publico; uso sustentavel de recursos naturais e bens publicos; redugdo do impacto negativo das atividades do

orgdo no meio ambiente com a adequada gestdo dos residuos gerados, a partir de agdes que promovam:

CAPACITACAO RACIONALIZACAO
DE SERVIDORES DO USO DOS BENS

E MAGISTRADOS NATURAIS E DE
NA AREA CONSUMO

SOCIOAMBIENTAL

IMPLANTAGAO E

QUALIDADE IMPLEMENTACAO
DE VIDA DE DAS COMPRAS E
SERVIDORES E CONTRATACOES

MAGISTRADOS SUSTENTAVEIS

REDUCAO
DOS GASTOS
PUBLICOS

DESCARTE
ADEQUADO DE
oS

9
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Os recursos financeiros, materiais ¢ humanos, pelo menos no primeiro ano de implantagdo, serdo do proprio
Orgio, condicionados a disponibilidade destes recursos e alinhados ao planejamento estratégico do TIMA. Apos
este periodo, serd avaliada a possibilidade de formar parcerias com instituigdes publica e privadas e organizagdes da
sociedade civil. As primeiras agdes de capacitacdo serdo realizadas pelo Nucleo socioambiental, objetivando a formagao
de multiplicadores, para que outros servidores sejam capacitados na tematica da sustentabilidade com aproveitamento

da mao de obra institucional e conseqiiente reducao de custos.

No que se refere a implantag@o, avaliacdo e monitoramento do PLS, as a¢des serdo iniciadas na Sede do Poder
Judiciario, Corregedoria, Centro Administrativo, Férum de Sao Luis e ESMAM e posteriormente estendidas as demais
unidades do Judiciario maranhense, ap6s a estruturag@o das a¢des de capacitacdo voltadas para os servidores do interior
do Estado. Os setores envolvidos/responsaveis serdo instruidos sobre o processo de avaliagdo e monitoramento para
que possam registrar ¢ fornecer as informagdes necessarias a alimentagdo do sistema do CNJ quanto as praticas de
sustentabilidade desenvolvidas pelo TIMA.

O PLS TMA sera executado por meio do cumprimento dos planos de acao avaliados por suas respectivas metas.

A implementagdo sera concretizada pelo desdobramento das metas em projetos com cronograma, responsaveis e custos
definidos.

A avaliagdo do Plano ocorrerd por meio do percentual do alcance de metas, devidamente mensuradas por
indicadores, os quais deverdo ser encaminhados periodicamente ao Nucleo Socioambiental, conforme prazo previsto no

cronograma de cada tema.

A defini¢cdo dos temas esta de acordo com o artigo 16 da Resolugdo 201, do CNJ e foram definidos pelo
Judiciario maranhense, com base nos critérios de racionaliza¢do de uso de materiais e insumos e viabilidade de execucao,
observando os contextos social e ambiental de Sao Luis.

O Plano devera ser revisto anualmente no més de outubro, pelo Ntcleo Socioambiental para possiveis ajustes

das metas com base na avaliacdao dos indicadores.

4 TEMAS

Objetivo: Reduzir o consumo e otimizar o uso de copos descartaveis e papel
Economia de recursos com material descartavel. Economia de recursos com
aquisi¢@o de papel para impressao.

Meta 1: Reduzir em 20% a média de consumo de papel branco (em resmas);

Meta 2: Reduzir em 15% a média de consumo (em centos) de copos de 200 ml por agente publico;

Meta 3: Reduzir em 10% a média de consumo (em centos) de copos de 50 ml por agente ptblico;



etz Recursos
Acédo Meta Envolvidas/ Cronograma X
. Previstos
Responsaveis
Diminuir o uso de Reduzir a média de consumo | DA
copos descartaveis, (em centos) de copos de
com incentivo SQ ml e 200 ml por agente CMEP
do uso do corpo publico. ASCOM
retornavel, por meio
de campanhas de Nucleo de Recursos
sensibilizacao. Socioambiental humanos e de
material
Restringir, de forma
gradativa, o acesso DA
dos servidores e Estabelecer o uso do copo
terceirizados aos permanente nas unidades ASCOM
copos descartaveis, judicidrias, com a realizag¢ao
apds informativo de campanha educativa. Nucleo de
encaminhado aos Socioambiental
setores.
Diminuir a utilizacdo de papel ~
Priorizar o Uso branco !'e_a_lizarldo campanha | CMEP Imptl_ergentatc;aoba
de comunicacio de s¢n5|b|I|za<;ao entre os ASCOM partir de setembro
- ca servidores com a finalidade de 2016.
eletronica (Digidoc, de estimular os agentes .
email), digitalizacao publicos para utilizagdo Nucleo de
de documentos e B Socioambiental
ampliacgo do PJe. prlorltarla_dg documenFos em
formato digital no ambiente
de trabalho.
Configurar as Diminuir o desperdicio
impressoras para de papel com a redugdo DINE
impresséao frente e de folhas utilizadas para
verso. impressao.
Conscientizacdo dos usuarios;
Divulgag¢ao dos dados comparac¢do entre as DA
de consumos das unidades.
unidades. CMEP
Inserir pop up Sensibilizar servidores pA =
educativo na - Implementacao a Recursos
. e terceirizados para o DINF . .
intranet alertando S partir de maio de humanos e de
- - desperdicio de papel e toner )
sobre impressao com impressdes Nucleo 2016. material
desnecessaria. ; :
Socioambiental
INDICADORES:
Nome do indicador Descrigao Apuracao

de 200 ml

Consumo de copos descartaveis

Quantidade (centos) de copos de 200 ml/total
corpo funcional + terceirizados

Semestral/Anual

de 50 ml

Consumo de copos descartaveis

Quantidade (centos) de copos de 50 ml/total
corpo funcional + terceirizados

Semestral/Anual

Consumo de papel branco

Quantidade (resmas) de papel branco utilizadas

Mensal/Anual
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Objetivo: Racionalizar o consumo de energia elétrica.

Meta: Redugdo de 5% do consumo de energia (kW/h) no periodo

| atual em comparacdo com o periodo anterior.

Meta

Responsaveis/
Unidades Envolvidas

Cronograma

Substituir gradativamente
as ldmpadas e
equipamentos elétricos
por outros de melhor
eficiéncia energética.

Elaborar plano de
substituicdo de lampadas e
equipamentos elétricos

DENG

Nucleo
Socioambiental

Realizar levantamento da

Instalar sensores de
presenga com o objetivo

rede elétrica.

demanda e possibilidade de reduzir o desperdicio de DA
de instalacao de sensores | energia em areas comuns, DENG
de presenca. durante e depois do

expediente.
Diag_néstico~ola sitya_(;éo Elaborar relatorio de
das msltal_ac;oes elétricas avaliacio e proposicao DA
dos_p_rfedlos do Poder de melhorias para realizar
Judiciario; manutencdo preventiva da DENG

Implementacado a partir de
setembro de 2016.

INDICADORES:

Nome do indicador

Descrig¢ao

Apuragao

Consumo de energia elétrica

Quantidade de kWh consumidos

Mensal e anual

area construida.

Consumo de energia elétrica por

construida.

Quantidade de kWh consumidos/total da area

Semestral




2

o

' evitando o desperdicio e o mau uso da agua.

em comparag¢do com o periodo anterior.

Objetivo: Reduzir o consumo de agua fornecida pela CAEMA,

Meta: Redugdo de 5% do consumo de dgua (m3) no periodo atual

Acao

Meta

Unidades envolvidas/
Responsaveis

Cronograma

Substituicdo

gradativa de torneiras
e descargas por
equipamentos de baixo
consumo de dgua

Efetivar as mudancas em 50%
das dreas comuns do Judiciario
(banheiros e copas)

DENG

Nucleo Socioambiental

A partir de setembro
de 2016 (Atividade
continua)

Substituir
gradativamente a
utilizacdo de dgua na
execucdo de servigos
de limpeza predial,
onde seja possivel a
varricdo e uso de pano
Umido

Reduzir o desperdicio de dgua
potavel em servicos onde seja
dispensavel e/ou possa haver
reutilizacdo do recurso

DA

Nucleo Socioambiental

A partir de agosto
de 2016 (Atividade
continua)

Avaliar a viabilidade
técnica e econémica da

Reutilizar a dgua dos aparelhos

A partir de setembro

instalac&o de sistema por meio de um sistema DA 2016’(Atividade
. de drenagem projetado continua)
de reuso da agua : -
especialmente para a captacdo DENG
dos aparelhos de ar N
g da agua

condicionado
INDICADOR:

Nome do indicador Descri¢ao Apuragao

Taxa de variacdao do consumo de
agua (m3) fornecida pela CAEMA.

periodo anterior.

Variagdo percentual do consumo acumulado de
agua no periodo atual em compara¢do com o

Semestral e anual

e

federal direta e indireta, na fonte geradora, e a sua destinagdo as associagdes e cooperativas dos catadores de materiais

reciclaveis, e da outras providéncias) e a realidade local.

Meta: Implantacdo e aprimoramento da coleta seletiva visando a destinagdo de residuos solidos para cooperativas de

catadores.

Os recursos materiais, humanos e financeiros serdo de responsabilidade do TIMA, condicionados a disponibilidade

orgamentaria.

Objetivo: Promover a gestdo sustentavel ambiental e socioecondmica de residuos reciclaveis
descartados, através de acGes destinadas a separagdo e destinacdo correta, observando o disposto
na Resolugdo CONAMA 275/2001, Lei 12.305/2010 (PNRS) e Decreto 5.940/2006 (Institui a

separagao dos residuos reciclaveis descartados pelos 6rgaos e entidades da administragdo ptblica

¥
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Elaborar e promover campanhas
nas areas de coleta seletiva

Implantar e aprimorar a

Socioambiental

Unidades
Acao Meta Envolvidas/ Cronograma
Responsaveis
Realizar diagnéstico dos Identificagdo e classificagcdo Cade:jsetor o ti
residuos sdlidos reciclaveis révia do(s; residuos ¢ Zcor gdcom o tpo A partir de
(papel, plastico e lixo eletrénico) previa do € residuo junho/2016
T reciclaveis
gerados na instituicdo
A partir de
Aquisicao de coletores de lixo Descartar, recolher g destinar | DA setem_bro/2016«
S corretamente os residuos de (condicionado a
reciclavel. ; -
acordo com sua natureza disponibilidade
orcamentaria)
Nucleo

lidari ient ratica da ecoeficiéncia no A partir de
solidaria e consumo consciente. | prati ESMAM agosto/2016
ambiente de trabalho.
Adequar a execucado dos Ajus‘tamento_ da execucao dos | DA
) A servigcos de limpeza visando .
servicos de limpeza de acordo K ~ hi CLCONT (n A partir de
com o programa de coleta a separacao, recolhimento na junho/2016
leti lidari e descarte adequados dos elaboracao dos
seletiva solidaria residuos editais de Licitacdo)
Avaliar a possibilidade de formar DG
parcerias com instituicdes _ Implaqtar descarte adequado Nucleo A partir de
sociais - incluindo Cooperativas | de residuos, promovendo . )
8 . . ~ . Socioambiental setembro/2016
de recicladores de materiais inclusdo social
reciclaveis.
DA
Estabelecer formas de .
= Efetivo controle e . )
comprovacgdo do descarte . N Nucleo A partir de
- monitoramento das agdes ) )
adequado por meio de . Socioambiental setembro/2016
realizadas.
documentos
Disponibilizar equipamentos
Instalagcdo de Ecopontos publicos para a destinacéo
destinados ao descarte de de residuos sélidos
produtos com logistica reversa (eletroeletrédnicos) no Férum, DA A partir de
(pilhas, baterias, celulares e Sede, Corregedoria e Centro setembro/2016
afins) por meio de parcerias com | Administrativo
empresas de telefonia
INDICADOR:
Nome do indicador Descrig¢ao Apuracao

Quantidade de residuos sdlidos
medidos em unidades e em kg
destinados a reciclagem.

Variagdo da quantidade total em quilo (Kg) e
unidades de material descartado reciclavel (papel,
papeléo, jornal, plastico e metal) destinado a
reciclagem em comparag¢do ao periodo anterior.

Semestral e anual




28 Objetivo: Promover a qualidade de vida para servidores e magistrados com um ambiente de

trabalho seguro e saudavel

Meta: Indice de Promocdo de Qualidade de Vida no Ambiente de Trabalho

Acgéo

Meta

Unidades
Envolvidas/
Responsaveis

Cronograma

Limpar os dutos e filtros

Manter os aparelhos de ar

convivéncia para os servidores

estar e qualidade de vida para as
pessoas que trabalham no Judiciario
Maranhense.

de ar dos aparelhos de ar o . DA
e condicionado limpos.
condicionado
Promover praticas o_le ginastica Melhorar a qualidade de vida dos
laboral para os servidores e . s RO DRH
S s servidores com préaticas de ginastica.
funcionarios terceirizados
Avaliagdo ergométrica do Oferecer suportes para melhorar
mobilidrio e equipamentos de a postura e qualidade de vida dos DRH
trabalho servidores.
AdeqL_Ja}ras instalacdes fisicas Instalacdes prediais adaptadas
do edificio sede e outras
) - conforme norma do Corpo de DENG
unidades para acessibilidade de .
deficiéncia fisica Bombeiros =
pessoas com Implementacéo a
partir de maio de
) 2016
Organizar e promover a
Semana de Qualidade de Vida e | Realizar 1 (um) evento anual DRH
Seguranca do Trabalhador
Elaborar estudo para a instalacado
de espaco de convivéncia social
e descanso de servidores e
Elaborar estudo para fungcc»jna(;los ltercelr.léados durak:wte (_) Implementagédo a
viabilizacdo de espaco de periodo de almoco; Fromover bem DRH partir de maio de

2016

INDICADOR:
Nome do indicador Descrigao Apuracao
) O indice de Promocao de Qualidade de Vida no
Indice de Promog¢é&o de Ambiente de Trabalho (IPQVAT) é uma medida criada Anual

Qualidade de Vida no
Ambiente de Trabalho.

pelo Nucleo Gestor do PLS com o propdsito de medir
o nivel de execucdo das acdes definidas no plano em

relacdo a esse assunto.

Observagao: O IPQVAT ¢é o somatorio das agdes executadas por este tema, onde cada agdo prevista recebera a pontuagao

0 (zero), no caso de ndo ser executada, ou 1 (um), para a execucao.
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Objetivo: Formar pessoas comprometidas com a sustentabilidade, qualidade de vida e reducgdo
e de impactos ambientais.
“‘- Meta: Realizar 2 (duas) agdes de sensibilizacdo e capacitagdes em temas referentes a

sustentabilidade por semestre

Unidades
Acao Meta Envolvidas/ Cronograma
Responsaveis

Incluir no Plano de Capacitacdo
da ESMAM, cursos especificos
a temas atinentes a logistica
sustentdvel na administracdo ESMAM Anual
publica, contemplando mao de
obra estratégica para execuc¢do do
plano.

Levantamento da necessidade de
cursos de capacitacdo, em relacédo
a tematica da sustentabilidade na
administracdo publica, de acordo
com a demanda especifica de cada
setor do TJMA.

Treinamento de servidores,
desenvolvendo capacidades técnicas | Formar multiplicadores da

acerca de critérios e praticas Politica de Responsabilidade Anual
de sustentabilidade no projeto Socioambiental no d&mbito do
= . . . ESMAM
e execucdo de obras e servigos TJMA, mais especificamente no
de engenharia (Resolugdo CNJ que se refere as diretrizes das
114/2010), com divulgacdo do PLS contratacdes sustentdveis.
TIMA
Elaborar estudo para viabilizacdo
de premiac&o a servidores/unidades
JU}dI‘CIaIS que apllresc_entarem boas Elaboracédo do estudo. DRH Anual
praticas sustentaveis
INDICADOR:
Nome do indicador Descrigao Apuracao
Sensibilizagdo e capacitagcao do
corpo funcional e for¢ca de trabalho Quantidade de a¢des de sensibilizagdo e Anual
auxiliar. Capacitacao
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Objetivo: realizar obras, reformas e manutengdo predial prevendo reducdo de desperdicio, bem como de impacto

ambiental

Meta: Inserir, nas contratacdes de servicos de obras, reformas e manuteng¢ao predial, obriga¢des da contratada quanto ao

gerenciamento ambientalmente correto de residuos de construcao civil

Unidades
Acgédo Meta Envolvidas/ Cronograma
Responsaveis
Avaliar a viabilidade da Inserir nos Editais de Licitacdo de obras
insercdo de critérios de e servicos de engenharia, diretrizes de
sustentabilidade (dgua, sustentabilidade, observando como DA
energia e gerenciamento prioridade inicial, adequada destinagéo
. . CLCONT
de residuos) na dos residuos gerados (observar PGRCC, Nucleo
execu¢do de obras e conforme a, Lei 12.305/2010 (PNRS), Socioambiental
servigos contratados, Resolucdo CONAMA 307/2002 e Lei
em consonancia com o Municipal especifica)
contexto local
Incluir, na fase de
elaboracdo do
Projeto Basico das
obras ou servigos de
engenharia, diretrizes de i q .
sustentabilidade ambiental, uti 1zar recursos de menorlmpacto Processo
principalmente no que socioambiental com reducao de continuo com
.o o residuos/desperdicio, conforme as DENG -
se refere a disposi¢cdo de o . ) previsdo de
. - possibilidades do Municipio e do Tribunal o
residuos da construgao de Justica do Maranhao inicio para
civil (artigos 3° e 10° da agosto de 2016
Resolugdo CONAMA n°
307, de 05/07/2002; IN
01/2010/MPOG)
Reduzir custos e quantidade de residuos
Melhorar as rotinas de de construgao civil, gerados em maior
manutenc¢ao predial guantidade na manutencgé&o predial DENG
preventiva corretiva
INDICADORES:
Nome do indicador Descri¢cao Apuracao
Obras Numerq de. obras com inser¢cao de diretrizes Anual
sustentaveis
Manutenco Predial Numero de contratos com insercdo de diretrizes Anual

sustentaveis

¥

NUCLEO
SOCIOAMBIENTAL
T
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Objetivo: Inserir critérios de sustentabilidade no processo de aquisi¢do e uso de material permanente

Meta: adquirir pelo menos 5% dos equipamentos e materiais permanentes do 6rgao com atributos sustentaveis até final

de 2016.

Acao

Meta

Unidades
Envolvidas/
Responsaveis

Cronograma

Priorizar, na compra de

sustentdveis

Socioambiental

equipamentos, produtos CMEP
o iciomaios com e hane com conficato do | AP Ja implementada
condicionado) com menor o X ¢ (Atividade continua)
consumo de energia eficiéncia energética
DA
Promog¢édo das compras Red.u'zn:os custos da DA
) aquisicdo de produtos com
compartilhadas tribut tentavei CMEP
atributos sustentdveis A partir de agosto
Priorizar, na compra de de 2016 (Atividade
produtos referentes a Substituir gradativamente DA continua)
Tecnologia da Informacgéo, 0s equipamentos e materiais
) - DINF
equipamentos que seguem as de Tl antigos por outros de
diretrizes da Portaria n? 2/2010 | menor impacto ambiental CMEP
do MPOG (TI Verde)
Doagéo de equipamentos de
|nforma'§|ca, néo t_JtlIlzados ou Reduzir a quantidade de -
substituidos por itens com ! . ) .
: .. residuos eletroeletrdnicos, A partir de maio de
atributos sustentaveis, para L . ~ .
; ; Contribuindo para a inclus&o DINF 2016 com periodicidade
reciclagem/reaproveitamento . ) . ,
. digital/social de jovens de continua
(Lei 12.305, de 20 de agosto baixa renda DAP
de 2010 - Politica Nacional de ’
Residuos Sdlidos)
Disponibilizar a maior CMEP
Elaboracao de relatério anual oferta possivel de produtos DAP A partir de 2016
de equipamentos e materiais com atributos sustentaveis
permanentes sustentaveis em substituicdo aos ndo Nucleo

Incluir, gradativamente, nos
contratos de fornecimento
de material permanente e

reversa, com comprovagao
do descarte adequado dos
residuos

equipamentos, obrigacdes do
fornecedor quanto a logistica

Reduzir o impacto ambiental
por meio da destinacao
adequada de residuos
eletroeletrdénicos e uso maior
de produtos reciclaveis/
reciclados

DA
CLCONT
CMEP

Setembro/2016 a agosto
de 2017

Observagdo: a doacdo dos equipamentos de informatica deve priorizar o projeto Computadores para Inclusdo, do

Governo Federal

INDICADOR:

Nome do indicador

Descri¢ao

Apuragao

com atributos sustentdveis

Equipamentos e Materiais Permanentes

Ampliacdo de Aquisicdo de equipamentos e
materiais permanentes com atributos sustentaveis

Anual




Objetivo: Uso racional do servigo de transporte

Meta: Reduzir em 5% os gastos com combustiveis

Unidades
Acao Meta Envolvidas/ Cronograma
Responsaveis
) . A partir de
Real{zgr carppanhas de _ Reduzir gastos com (? uso de DA Divisio de agosto de 2016
sensibilizacdo do uso racional do transporte (combustiveis e L
) o Transportes (Atividade
servico de transporte. lubrificantes). .
continua)
INDICADOR:
Nome do indicador Descri¢do Apuracao
Transporte Numero de solicitacdes de transporte Anual
Combustiveis Consumo de combustiveis e lubrificantes Anual

Objetivo: Reduzir os valores totais dos contratos de terceirizacdo de apoio administrativo e servigos de vigilancia.

Meta: Redugdo de impactos (financeiros, ambientais, entre outros) causados pelo excesso de pessoal (terceirizados) de

apoio administrativo;

Unidades
Acdo Meta Envolvidas/ Cronograma
Responsaveis
Revisar normas internas e os DA
contratos de vigilancia visando | Distribuicdo dos postos de CLCONT
ao real dimensionamento dos trabalho, adequada as praticas de
postos de trabalho. sustentabilidade, sem prejudicar as DCC
necessidades do Tribunal do TJIMA
Previsao de inicio
Avaliar a viabilidade da adocao a partir de agosto
da seguranca eletrénica, onde | Reduzir custos com vigilancia, DA de 2016 com
for possivel prescindir de (incluindo gastos com dgua, energia, DS perlgdludade
vigilancia armada materiais de consumo, entre outros) continua
onde for possivel
INDICADOR:
Nome do indicador Descricao Apuracgao

Valor do Posto (ano atual x ano
anterior)

Valor total anual do contrato/ n? postos

Anual

¥

NUCLEO
SOCIOAMBIENTAL
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Objetivo: racionalizacao do uso dos servigos de telefonia e transmissdo de dados

Meta: Estimular o uso da comunicagao alternativa pela internet, reduzindo custos com chamadas interurbanas

Unidades
Acéo Meta Envolvida/ Cronograma
Responsaveis

. Inserir nos editais e contratos, DA
Revisar normas ; . )
internas e os contratos desenvolvimento de a¢cdes de A partir de agosto de

S responsabilidade ambiental voltadas DCC 2016 com periodicidade
de telefonia fixa e . . . .
movel para a realidade socioeconémica do continua
municipio
Revisdo das DA
c_oncessoes de Restrlng!r_o uso inadequado e DG Ac3o ja implementada
linhas de celulares desperdicio de recursos
corporativos
Priorizar alternativas
de contratacap d_e Reduzir custos com contratos de DG i
pacotes econdmicos . Acdo ja implementada
” telefonia
de servicos de DA
telefonia moveis
Revisar a politica de Qtlmlzar @ uFlIlz_acqg de_ salas de DA Inicio em agosto de
AN videoconferéncia (ja existentes), S
didrias e passagens, . 2016 com periodicidade
. reduzindo custos com deslocamento .
onde for viavel DG continua
de pessoas

INDICADORES:

Nome do indicador

Descri¢ao

Apuracao

Gasto por ramal/linha fixa

linhas

Valor total anual do contrato/n® de ramais + n® de

Mensal e Anual

Gasto por linha maével

R$/Linhas

Mensal e Anual

Quanto ao inventario de bens do TIMA, segundo o setor de compras, ndo ha registros de aquisi¢do de
produtos com atributos sustentaveis, justificando, assim, a auséncia de lista de produtos e servigos, uma vez que nao ha
correspondentes sustentaveis para os mesmos. Os dados fornecidos pela Divisdo de Administragdo Patrimonial serdo

incorporados ao PLS quando da avaliag@o das agdes proposta no Plano de Logistica, para fins de comparagao.
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6. ANEXOS ﬁ

NUCLEO
SOCIOAMBIENTAL

| - Materiais de Consumo

Papel

Nome do Indicador/indice

Consumo de papel branco

Gasto com aquisicdo de papel branco

Consumo de papel reciclado

Gasto com aquisi¢do de papel
reciclado

Consumo total de papel branco e
reciclado

Descricdo

Quantidade (resmas) de papel branco
utilizadas

Valor (R$) gasto com a compra de
papel branco

Quantidade (resmas) de papel
reciclado utilizadas

Valor (R$) gasto com a compra de
papel reciclado

Quantidade total de resmas de papel
branco e reciclado utilizadas

Copos Descartaveis e dgua engarrafada

Nome do Indicador/indice

Consumo de copos de 200 ml
descartaveis

Gasto com aquisicdo de copos de 200
ml

Consumo de copos de 50 ml
descartaveis

Gasto com aquisicdo de copos de 50
ml

Gasto total com aquisicdo de copos
descartaveis

Consumo de dgua envasada em
embalagens plasticas (com e sem gas
- explicitar o volume em ml ou litro)

Consumo de garrafées de dgua de 20
litros

Gasto com aquisicdo de dgua
envasada em embalagens plasticas
(com e sem gas - explicitar o volume
em ml ou litro)

Gasto com aquisicdo de garrafées de
20 litros

Descricdo

Quantidade (centos) de copos de 200
ml/total corpo funcional + forca de
trabalho auxiliar

Valor (R$) gasto com a compra de
copos de 200 ml

Quantidade (centos) de copos de 50
ml/total corpo funcional + forca de
trabalho auxiliar

Valor (R$) gasto com a compra de
copos de 50 ml

Valor (R$) gasto com a compra de
copos descartdveis (200 ml + 50 ml)

Quantidade (unidades) de garrafas
descartaveis consumidas

Consumo de garrafées de dgua de 20
litros

Valor (R$) gasto com a compra de
garrafinhas plasticas

(com e sem gas)

Valor (R$) gasto com a compra de
garrafées 20 litros

Apuracdo

Mensal e anual

Mensal e anual

Mensal e anual

Mensal e anual

Mensal e anual

Apuragao

Semestral e anual

Semestral e anual

Semestral e anual

Semestral e anual

Semestral e anual

Semestral e anual

Semestral e anual

Semestral e anual

Semestral e anual

Il - Impressao de documentos e equipamentos instalados

Nome do Indicador/indice

Impressdes de documentos totais

Descricdo

Quantidade total de impressdes/corpo

funcional + forga de trabalho auxiliar

Apuragao

Semestral e anual
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Equipamentos instalados

Performance dos equipamentos
instalados (indice de ociosidade
baseada na capacidade maxima de
impressdo)

Gasto com aquisicdes de suprimentos

Gasto com aquisicdo de impressoras

Gasto com contratos de outsourcing
de impressdo (equipamento +
manutenc¢do + impressao por folha +
suprimento)

Il - Energia Elétrica

Nome do Indicador
Consumo de energia elétrica

Consumo de energia elétrica por area
construida

Gasto com energia elétrica

Gasto com energia elétrica

Adequacdo do contrato de demanda
(fora de ponta)

Adequacédo do contrato de demanda
(ponta)

IV - Agua e esgoto

Nome do Indicador

Volume de dgua consumido
Volume de dgua por area construida
Gasto com agua

Gasto com agua por area construida

V - Gestao de residuos
Nome do Indicador
Destinacdo de papel para reciclagem

Destinacdo de suprimentos de
impressdo para reciclagem

Destinacdo de plastico para
reciclagem

Quantidade de equipamentos
instalados por unidade de trabalho

Quantidade de impressdes/

equipamentos instalados por unidade
de trabalho

Valor (R$) gasto com a compra de
suprimentos

Valor gasto com a compra de
equipamentos de impressdo

Valor (R$) gasto com o posto de
impressao

Descricdo
Quantidade de kWh consumidos

Quantidade de kWh consumidos/total
da area construida

Valor (R$) da fatura

Valor (R$) da fatura/total area
construida

Demanda registrada fora de ponta/
demanda contratada fora de ponta
(%)

Demanda registrada ponta/Demanda
contratada ponta (5)

Descri¢cédo
Quantidade de m® de dgua

Quantidade de m® de dgua/total area
construida

Valor (R$) da fatura

Valor (R$) da fatura/area total
construida

Descricao

Quantidade (kg) de papel destinado a
reciclagem

Quantidade (kg) de suprimentos de
impressdo destinados a reciclagem

Quantidade (kg) de plastico destinado
a reciclagem

Semestral e anual

Semestral

Anual

Anual

Anual

Apuragao

Mensal e anual

Mensal e anual

Mensal e anual

Mensal e anual

Mensal

Mensal

Apuragao

Mensal e anual

Mensal e anual

Mensal e anual

Mensal e anual

Apuragao

Mensal e semestral

Mensal e semestral

Mensal e semestral



Destinacdo de lampadas
encaminhadas para descontaminacao

Destinacdo de pilhas e baterias
encaminhadas para descontaminacao

Destinacdo de madeiras para
reaproveitamento

Destinacdo de vidros para reciclagem

Destinacdo de metais para a
reciclagem

Destinacao de residuos de saude para
descontaminagao

Destinacdo de residuos de obras a
reciclagem

Destinacdo de residuos de informatica
(fitas, cabos, midias, dentre outros) a
reciclagem

Total de material reciclavel destinado
as cooperativas

Quantidade (unidades) de lampadas
encaminhadas para descontaminacao

Quantidade (kg) de pilhas e baterias
encaminhadas para descontaminacdo

Quantidade (kg) de madeira destinada
a reciclagem

Quantidade (kg) de vidros destinados
a reciclagem

Quantidade (kg) de metais destinados
a reciclagem

Quantidade (kg) de residuos de saude
destinados a descontaminag¢ao

Quantidade (kg) de residuos de obras
destinados a reciclagem

Quantidade (kg) de residuos de
informatica (fitas, cabos, midias,
dentre outros) destinados a
reciclagem

Quantidade (kg) de residuos
reciclaveis destinados as cooperativas

VI - Qualidade de vida no ambiente de trabalho

Nome do Indicador

Participacdo dos servidores e/ou
acdes voltadas para a qualidade de
vida no trabalho

Participacdo de servidores em
acodes solidarias (ex: inclusado digital,
alfabetizacdo, campanhas voluntarias)

Acdes de inclusdo para servidores
com deficiéncia

VIl - Telefonia

Nome do Indicador

Gasto médio do contrato de telefonia
fixa

Gasto médio do contrato de telefonia
movel

Gasto total do contrato de telefonia
fixa

Gasto total do contrato de telefonia
movel

VIl - Vigilancia
Nome do Indicador

Valor inicial do posto

Descricdo

(Quantidade de servidores que
participaram de a¢des de qualidade
de vida/total de servidores da
instituicdo) x 100

(Quantidade de servidores que
participaram de acdes solidarias/total
de servidores da institui¢do) x 100

Quantidade de a¢cdes de inclusdo

Descri¢ao

Valor (R$) da fatura/quantidade linhas

Valor (R$) da fatura/quantidade de
linhas

Valor (R$) da fatura de telefonia fixa

Valor (R$) da fatura de telefonia
movel

Descri¢ao

Valor total anual do contrato/
quantidade de postos

Mensal e semestral

)
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Mensal e semestral
Mensal e semestral
Mensal e semestral
Mensal e semestral
Mensal e semestral

Anual
Anual

Mensal e semestral

Apuracdo

Anual

Anual

Anual

Apuragao

Mensal e Anual
Mensal e Anual
Mensal e anual

Mensal e anual

Apuragao

Anual
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Valor total anual de repactuacao/valor
ﬁ Valor atual do posto total anual de assinatura do contrato Anual

IX - Limpeza

Nome do Indicador Descri¢cdo Apuragao

Valor (R$) anual do contrato/area

Gasto de limpeza pela drea construida construida Anual
Grau de repactuasso Yolor otal anual de 1epactuasio vaor anua
Gasto com material de limpeza \rgaa:gri(slgsd)egl?;tgeigm aquisico de Anual

X - Combustivel

Nome do Indicador Descri¢cdo Apuracdo

Quantidade de litros de gasolina
consumidos/quantidade Mensal e Anual
de km rodados

Consumo de gasolina da frota oficial
de veiculos

Quantidade de litros de etanol
consumidos/quantidade de km Mensal e anual
rodados

Consumo de etanol da frota oficial de
veiculos

Consumo de diesel da frota oficial de Quantidade de litros de diesel

A consumidos/quantidade de km Mensal e anual
veiculos rodados
Xl - Veiculos
Nome do Indicador Descrigcdo Apuragao

Quantidade de veiculos utilizados no
transporte de servidores, tramitacdo
de documentos e demais atividades

funcionais/total de servidores

Veiculos para transporte de
servidores, tramitagdo de documentos
e demais atividades funcionais

Anual

Quantidade de veiculos utilizados no
transporte de magistrados /total de Anual
magistrados

Veiculos para transporte de
magistrados

Valor (R$) da fatura do total de

Gasto com manutencéo dos veiculos contratos de manutencdo/ quantidade Anual

da frota de veiculos
XIl - Layout
Nome do Indicador Descricdo Apuracdo

Valor gasto com reformas nas
unidades no ano vigente/ Valor gasto  Anual
com reformas no ano anterior

Valor gasto com reformas nas
unidades

XIll - Capacitacao de servidores em educac¢ao socioambiental

Nome do Indicador Descri¢cdo Apuracdo

Sensibilizacdo e capacitagdo do corpo Quantidade de a¢des de

A - At L T~ Anual
funcional e for¢ca de trabalho auxiliar sensibilizacdo e capacitacdo
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