Tribunal de Justica do Maranhao
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RESOL-GP - 472013
(relativo ao Processo 432332013 )
Caddigo de validagéo: 4BEASAF374

Altera as Resolugbes n°® 06, de 15 de abril de 2004; 10, de 24 de janeiro de 2008; 46, de 23 de
dezembro 2007; 36, de 23 de junho de 2008, 60, de 30 de marco de 2011, que regulamentam a
estrutura administrativa dos Servigcos Auxiliares do Poder Judiciario, bem como a Resolugdo n° 44, de
04 de julho de 2008, que dispbe sobre a descricdo dos cargos comissionados e fungdes gratificadas
do Poder Judiciario do Estado do Maranhd&o.

O TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, tendo em vista a deciséo

plenaria administrativa do dia 04 de setembro de 2013, constante do Processo n°® 43233/13, e

CONSIDERANDO que o Conselho Nacional de Justica — CNJ, através da Resolucdo n°® 90/2009, determina que os tribunais deverao

manter servigos de tecnologia da informagado e comunicagdo — TIC, necessarios a adequada prestacao jurisdicional;

CONSIDERANDO que o Tribunal dispora sobre a denominac¢éo das unidades que comp8em a estrutura basica do Poder Judiciario, bem

como o quadro de cargos em comissao e fungdes gratificadas, com suas respectivas denominagdes, competéncias, atribui¢cdes e lotages,

conforme art. 3°, 81° da Lei Estadual n® 8.727, de 7 de dezembro de 2007, publicada no Diario Oficial do Estado de 7/12/2007, com

redacgédo da pela Lei Estadual n® 9.326, de 30 de dezembro de 2010; e

CONSIDERANDO a necessidade de aperfeicoar a estrutura administrativa do Tribunal de Justica;

RESOLVE,

Art. 12 Ficam alteradas as seguintes denominacdes das unidades da Diretoria de Informética e Automagao:

| — A Coordenadoria de Organizagdo e Métodos e Administracdo da Rede para Coordenadoria de Infraestrutura e Telecomunicacdes;

Il — A Coordenadoria de Desenvolvimento e Andlise de Sistemas para Coordenadoria de Sistemas de Informacéo;

Il — A Divisdo de Organizagdo e Métodos para Divisdo de Servicos de TI;

IV — A Divisao de Analise de Sistemas para Divisdo de Administracao de Banco de Dados;

V — A Divisdo de Desenvolvimento e Suporte para Diviséo de Sistemas de Informacao;

VI — A Divisdo de Administracdo da Rede para Divisdo de Administracéo de Redes.

Art. 2° Ficam alteradas as denominacdes dos seguintes cargos de provimentos em comissao.

| — O cargo de Coordenador de Organizagdo e Métodos e Administracdo da Rede, de simbologia CDAS-2, passa a ser denominado

Coordenador de Infraestrutura e Telecomunicagfes, com a mesma simbologia;

Il — O cargo de Coordenador de Desenvolvimento e Andlise de Sistemas, de simbologia CDAS-2, passa a ser denominado Coordenador de

Sistemas de Informagéo, com a mesma simbologia;

Il - O cargo de Chefe da Divisdo de Administragdo da Rede, de simbologia CDAS-4, passa a ser denominado Chefe da Divisdo de

Administragcdo de Redes, com a mesma simbologia;

IV — O cargo de Chefe da Divisdo de Organizacdo e Métodos, de simbologia CDAS-4, passa a ser denominado Chefe da Divisdo de

Servicos de Tl, com a mesma simbologia;

V — O cargo de Chefe da Divisao de Desenvolvimento e Suporte, de simbologia CDAS-4, passa a ser denominado Chefe da Divisdo de

Sistemas de Informagéo, com a mesma simbologia;

VI — O cargo de Chefe da Divisdo de Andlise de Sistemas, de simbologia CDAS-4, passa a ser denominado Chefe da Diviséo de

Administragdo de Banco de Dados, com a mesma simbologia;

Art. 3° Ficam alteradas as denominacdes das seguintes fungdes gratificadas:

| — A fungdo gratificada de Secretario do Coordenador de Desenvolvimento e Analise de Sistema, simbologia FG 01, passa a ser
denominada Secretario do Coordenador de Sistemas de Informagao, com a mesma simbologia;

Il - A fungao gratificada de Secretario do Coordenador de Organizagdo e Métodos e Administragdo da Rede, simbologia FG 01, passa a ser
denominada Secretario do Coordenador de Infraestrutura e Telecomunicagdes, com a mesma simbologia;

Il - A funcéo gratificada de Supervisor da Divisdo de Administragdo da Rede, simbologia FG 01, passa a ser denominada Supervisor de
Telecomunicagdes, com a mesma simbologia;

IV - A funcéo gratificada de Supervisor da Diviséo de Andlise de Sistemas, simbologia FG 01, passa a ser denominada Supervisor de Banco
de Dados, mesma simbologia;

V - A func¢éo gratificada de Supervisor da Divisdo de Desenvolvimento e Suporte, simbologia FG 01, passa a ser denominada Supervisor de
Sistemas Judiciais, com a mesma simbologia;

VI - A funcgao gratificada de Supervisor da Divisdo de Organizacdo e Métodos, simbologia FG 01, passa a ser denominada Supervisor de
Servicos de Tl, com a mesma simbologia;

Art. 4° Fica alterado o Anexo | da Resolugéo n° 44/2008, de 4 de julho de 2008, na forma do Anexo | desta Resolugdo e os Anexos | e |l da
Resolucao n.° 60/2010, de 30 de marco de 2011, na forma dos Anexos Il e Ill desta Resolugéo.

Art. 5° O artigo 2° da Resolucdo n.° 06, de 15 de abril de 2004, que aprovou o regulamento da estrutura administrativa dos Servigos
Auxiliares do Poder Judiciario, passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 2° A Estrutura de Administragdo dos Servicos Auxiliares do Tribunal de Justica compreende:

[-]
6. Diretoria de Informatica e Automacéao

1. Coordenadoria de Sistemas de Informacéo
1. Diviséo de Sistemas de Informacao
2. Divisao de Administragdo de Banco de Dados

2. Coordenadoria de Infraestrutura e Telecomunicacdes
1. Divisdo de Administracao de Redes
2. Divisao de Servicos de TI

3. Coordenadoria de Manutengao de Equipamentos
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6.4.4. Coordenadoria de Atendimento ao Usuario

[-]

Art. 6° O inciso Ill do artigo 1° da Resolucao n.° 46, de 20 de dezembro de 2007, passa a vigorar com a seguinte redagao:

CAIT. L

(-]

Il — Cargos de Direcao e Assessoramento Superior — simbolo CDAS: Assessor Chefe da Assessoria Juridica dos Juizes Corregedores;
Assessor da Corregedoria; Assessor de Assuntos Judiciais; Assessor de Comunicacdo da Corregedoria; Assessor de Comunicagao da
Presidéncia; Assessor de Comunicagéo do Corregedor; Assessor de Contabilidade; Assessor de Controle Interno; Assessor de Informética
da Corregedoria; Assessor de Informatica da Presidéncia; Assessor de Relacdes Institucionais da Presidéncia; Assessor de Relacdes
Institucionais da Corregedoria Geral da Justica; Assessor de Relag8es Publicas; Assessor do Diretor-Geral; Assessor do Secretario Geral
do Plenario; Assessor Especial de Planejamento e Gestdo; Assessor Juridico da Presidéncia; Assessor Juridico do FERJ; Assessor
Técnico da Assessoria Juridica da Presidéncia; Assessor Técnico da Diretoria de Recursos Humanos; Assessor Técnico de Correicdes e
Inspec¢Oes; Assessor Técnico de Gestdo Estratégica e Modernizagdo; Assessor Técnico do FERJ; Chefe da Biblioteca da ESMAM; Chefe
da Divisdo do Programa Comecar de Novo; Chefe da Divisdo de Acervo; Chefe da Divisdo de Administragdo Banco de Dados; Chefe da
Divisao de Administracdo de Material; Chefe da Divisdo de Administracdo de Redes; Chefe da Divisdo de Administragdo Patrimonial; Chefe
da Divisdo de Analises e Fatura; Chefe da Divisdo de Apoio Administrativo da ESMAM; Chefe da Divisdo de Arquitetura; Chefe da Divisdo
de Arrecadagdo; Chefe da Divisdo de Assisténcia Juridica da Coordenadoria de Monitoramento, Acompanhamento, Aperfeicoamento e
Fiscalizacdo do Sistema Carcerério; Chefe da Divisdo de Avaliagdo de Desempenho; Chefe da Divisdo de Avaliagao dos Juizes; Chefe da
Diviséo de Biblioteca; Chefe da Divisdo de Cadastro da CGJ; Chefe da Divisdo de Cadastro; Chefe da Divisdo de Controle do Acervo;
Chefe da Divisdo de Correigbes e Inspecles; Chefe da Diviséo de Direitos e Deveres; Chefe da Diviséo de Expedicao de Atos e Registros
da CGJ; Chefe da Divisédo de Fiscaliza¢@o; Chefe da Divisdo de Folha de Pagamento; Chefe da Divisdo de Gestdo e Controle Documental;
Chefe da Diviséo de Gravacgao e Registros; Chefe da Divisdo de Jurisprudéncia; Chefe da Divisdo de Legislacdo e Pesquisa; Chefe da
Divisao de LicitagBes e Contratos; Chefe da Divisdo de Planejamento; Chefe da Divisdo de Projetos, Padronizacdo e Rotinas; Chefe da
Divisao de Protocolo e Arquivo; Chefe da Divisdo de Restauragdo e Manutengdo de Documentos Histdricos; Chefe da Divisdo de Selegéo e
Movimentacéo; Chefe da Divisdo de Servigo Social; Chefe da Divisédo de Servigos de TI; Chefe da Diviséo de Servigos e Obras; Chefe da
Divisdo de Servigos Gerais; Chefe da Divisdo de Sistemas de Informacao; Chefe da Divisdo de Transportes da CGJ; Chefe da Diviséo de
Transportes; Chefe da Divisdo de Treinamento e Avaliagdo; Chefe da Divisdo Estrutural Técnica da Coordenadoria de Monitoramento,
Acompanhamento, Aperfeicoamento e Fiscalizacao do Sistema Carcerario; Chefe da Divisdo Médica; Chefe da Divisao Odontoldgica;
Chefe da Divisdo Psicossocial; Chefe de Acompanhamento de Dados Estatisticos; Chefe de Divisdo de Estatistica; Coordenador das
Serventias; Chefe de Divisdo de Expedi¢@o e Controle de Atos; Chefe de Diviséo de Inteligéncia; Chefe de Divisédo de Recursos para o
STF; Chefe de Divisdo de Recursos para o STJ; Chefe de Divisdo de Seguranca; Chefe de Divisdo do Telejudiciario; Chefe de Gabinete da
Vice-Presidéncia; Chefe de Gabinete de Desembargador; Chefe de Gabinete do Corregedor-Geral da Justi¢a; Chefe do Cerimonial; Chefe
do Gabinete Militar; Coordenador Administrativo da Coordenadoria Estadual da Mulher em Situacédo de Violéncia Doméstica e Familiar;
Coordenador Administrativo; Coordenador da Biblioteca; Coordenador das Camaras Civeis Isoladas; Coordenador das Camaras Criminais
Isoladas; Coordenador de Acompanhamento de Gestdo; Coordenador de Acompanhamento e Desenvolvimento na Carreira; Coordenador
de Administragdo da ESMAM; Coordenador de Apoio Administrativo; Coordenador de Atendimento ao Usuario; Coordenador de Atividades
Especiais; Coordenador de Auditoria; Coordenador de Contabilidade; Coordenador de Direitos e Registros; Coordenador de Distribui¢éo;
Coordenador de Financas e de Pessoal; Coordenador de Financas e Planejamento; Coordenador de Finangas; Coordenador de
Infraestrutura e Telecomunicagdes; Coordenador de Jurisprudéncia e Publicagdes; Coordenador de Manutengdo de Equipamentos;
Coordenador de Material e Patriménio; Coordenador de Orgamento; Coordenador de Orientagéo e Aprimoramento das Medidas Cautelares
Penais e Execucao Criminal; Coordenador de Pagamento; Coordenador de Planejamento e Aprimoramento da Justica de Primeiro Grau;
Coordenador de Precatério; Coordenador de Processos Administrativos, Disciplinares e Sindicancia; Coordenador de Projetos de
Engenharia e Arquitetura; Coordenador de Protocolo e Autuagdo; Coordenador de Reclamages e Processos Disciplinares; Coordenador
de Reclamagfes e Processos Disciplinares; Coordenador de Recursos Constitucionais; Coordenador de Seguranca Institucional;
Coordenador de Servicos e Obras de Engenharia; Coordenador de Servicos Médicos; Coordenador de Sistemas de Informagao;
Coordenador do Arquivo e Documentos Histéricos; Coordenador do FERJ; Coordenador do Plenario e das Céamaras Reunidas;
Coordenador Especial da Infancia e Juventude; Coordenador Executivo da Unidade de Monitoramento, Acompanhamento,
Aperfeicoamento e Fiscalizagdo do Sistema Carcerario; Coordenador Financeiro da ESMAM; Coordenador Pedagdgico da ESMAM;
Coordenador de Servicos Médicos, Odontoldgicos e Psicossocial; Oficial de Gabinete; Oficial de Gabinete da Presidéncia; Oficial de
Gabinete da Vice-Presidéncia; Oficial de Gabinete do Corregedor; Secretario de Camara Isolada; Secretario de Camaras Reunidas;
Secretario de Controle Interno; Secretario do Conselho de Administragdo e Supervisdo do FERJ; Secretario do Conselho de Supervisdo dos
Juizados Especiais; Secretario do Conselho Estadual de Adocéo; Secretario do Corregedor-Geral da Justica; Secretario Executivo da
Presidéncia; Secretario Executivo da Vice-Presidéncia; Secretario Executivo de Desembargador; Secretario Executivo do Diretor da
Corregedoria; Secretario Executivo do Diretor Geral; Secretario Particular da Presidéncia; Secretario-Geral da ESMAM; Subchefe da
Assessoria Juridica da Presidéncia; Subchefe de Gabinete da Presidéncia; Chefe da Divisdo de Material, Patrim6nio e Servicos Gerais;
Chefe da Divisdo Médica e Odontoldgica; Chefe da Divisédo de Arquivo do Férum; Chefe da Divisdo de Laboratério de Biologia Molecular;
Chefe da Divisdo de Informética; Chefe da Divisdo de Material e Patrim6nio; Secretario Judicial de Entrancia Final; Secretario Judicial de
Distribuicdo de Entrancia Final; Secretario Judicial de Entrancia Intermediaria; Secretério Judicial de Distribuicdo de Entrancia Intermediaria;
Secretario Judicial de Entrancia Inicial; Chefe da Central de Mandados; Secretario de Deposito Judicial; Secretério Judicial de Contadoria
de Entrancia Intermediaria; Secretario Judicial de Contadoria de Entrancia Final; Secretario Judicial de Contadoria de Entrancia Inicial;
Secretario de Diretoria de Forum de Entrancia Final, Secretéario de Diretoria de Férum de Entrancia Intermediaria; Secretéario de Diretoria de
Forum de Entrancia Inicial; Suboficial de Gabinete; Secretario de Administragdo; Subchefe do Gabinete da Corregedoria; Secretario da
Coordenadoria da Infancia e Juventude; Secretario Judicial de Turma Recursal; Secretario Judicial de Avaliacdo de Entrancia Final;
Secretario Judicial de Partidoria de Entrancia Final [...]"”

Art. 7° O inciso lll, do artigo 1° da Resolucdo N° 10/2008, de 24 de janeiro de 2008, passa a vigorar com a seguinte redacao:
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Il = Funcao Gratificada Nivel 01 — simbolo FG 01: Secretario do Coordenador Administrativo, Secretario do Coordenador da Biblioteca,
Secretario do Coordenador das Camaras Civeis Isoladas, Secretario do Coordenador das Camaras Criminais Isoladas, Secretario do
Coordenador das Serventias, Secretario do Coordenador de Acompanhamento e Desenvolvimento na Carreira, Secretario do Coordenador
de Administracdo da ESMAM, Secretario do Coordenador de Apoio Administrativo, Secretario do Coordenador de Atendimento ao Usudrio,
Secretario do Coordenador de Atividades Especiais, Secretario do Coordenador de Contabilidade, Secretario do Coordenador de Direitos e
Registros, Secretario do Coordenador de Distribuicdo, Secretario do Coordenador de Engenharia, Obras e Servigos, Secretario do
Coordenador de Finangas e de Pessoal, Secretario do Coordenador de Financas, Secretario do Coordenador de Infraestrutura e
Telecomunicagdes, Secretario do Coordenador de Jurisprudéncia e Publicacdes, Secretario do Coordenador de Manutencéo de
Equipamentos, Secretario do Coordenador de Material e Patriménio,
Secretario do Coordenador de Orientagdo e Aprimoramento das Medidas Cautelares Penais e Execucgdo Criminal, Secretario do
Coordenador de Orgamento, Secretario do Coordenador de Pagamento, Secretario do Coordenador de Planejamento e Aprimoramento da
Justica de Primeiro Grau, Secretério do Coordenador de Processos Administrativos Disciplinares e Sindicancia, Secretario do Coordenador
de Protocolo e Autuagado, Secretario do Coordenador de Reclamagdes e Processos Disciplinares, Secretario do Coordenador de Recursos
Constitucionais, Secretario do Coordenador de Servicos Médicos, Odontolégicos e Psicossocial, Secretario do Coordenador de Sistemas de
Informacéo, Secretario do Coordenador do Arquivo e Documentos Histéricos, Secretario do Coordenador do FERJ, Secretéario do
Coordenador do Plenario e das Camaras Reunidas, Secretario do Coordenador Financeiro, Secretario do Coordenador Pedagdgico,
Supervisor da Central de Cidadania e Justica, Supervisor da Divisdo de Acervo, Supervisor da Divisdo de Acompanhamento de Dados
Estatisticos, Supervisor da Divisdo de Administracdo de Material, Supervisor da Divisdo de Administracdo Patrimonial, Supervisor da
Divisdo de Andlise e Fatura, Supervisor da Diviséo de Arrecadagao do FERJ, Supervisor da Diviséo de Avaliagcdo dos Juizes, Supervisor da
Divisdo de Cadastro, Supervisor da Divisdo de Controle do Acervo, Supervisor da Divisdo de Correi¢éo e Inspegées, Supervisor da Divisédo
de Direitos e Deveres, Supervisor da Divisdo de Engenharia, Supervisor da Divisdo de Estatistica, Supervisor da Divisdo de Expedigdo de
Atos e Registros, Supervisor da Divisdo de Expedi¢do e Controle de Atos, Supervisor da Divisao de Fiscalizagdo do FERJ, Supervisor da
Divisao de Folha de Pagamento, Supervisor da Divisao de Gestao e Controle Documental, Supervisor da Divisdo de Gravagao e Registros,
Supervisor da Divisdo de Informética, Supervisor da Divisdo de Jurisprudéncia, Supervisor da Divisdo de Laboratério de Biologia Molecular,
Supervisor da Divisdo de Legislagdo e Pesquisa, Supervisor da Divisdo de Material e Patrimbnio, Supervisor da Divisdo de Material,
Patriménio e Servigcos Gerais, Supervisor da Divisdo de Projetos, Padronizagdo e Rotinas, Supervisor da Divisdo de Protocolo e Arquivo,
Supervisor da Divisao de Recursos para o STF, Supervisor da Divisdo de Recursos para o STJ, Supervisor da Divisdo de Restauragao e
Manutencéo de Documentos Histéricos, Supervisor da Divisdo de Servi¢os e Obras, Supervisor da Divisdo de Servigos Gerais, Supervisor
da Divisdo de Transportes, Supervisor da Divisdo de Treinamento e Avaliagdo, Supervisor da Divisdo do Telejudiciario, Supervisor da
Divisdo Médica, Supervisor da Divisdo Odontolédgica, Supervisor da Divisdo Psicossocial, Supervisor da Ouvidoria, Supervisor da Secretaria
do Conselho de Supervisdo de Juizados, Supervisor de Banco de Dados, Supervisor de Servigos de T, Supervisor de Sistemas Judiciais e
Supervisor de Telecomunicagoes [...]"
Art. 8° Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢oes em contrario.
PALACIO DA JUSTIGA “CLOVIS BEVILACQUA”, DO ESTADO DO MARANHAO, em S&o Luis.
ANEXO |
DESCRICAO DOS CARGOS COMISSIONADOS
DO PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO MARANHAO
[]
DIRETORIA DE INFORMATICA E AUTOMAGAO
a) Ao Diretor de Informética e Automagao compete:

| - definir estratégias e solu¢des para o desenvolvimento e implementacéo de projetos da area de informatica; 1l - efetuar levantamentos das
necessidades e propor a aquisicdo de equipamentos, softwares e outros acessorios para o bom desempenho da area; Il - gerenciar e
providenciar a instalagdo e execugdo de servicos de configuragdo e manutencdo dos equipamentos (hardware); IV - gerenciar a
manutencdo dos servicos de rede dos computadores, da seguranca dos bancos de dados, bem como dos sistemas implantados; V -
supervisionar e orientar os usuéarios dos sistemas de informatica do Poder Judiciario; VI - supervisionar a execugao dos servicos de analise
e desenvolvimento de sistemas; VII - propor a realizagdo de cursos com vistas a capacitacdo do pessoal da éarea; VIII - supervisionar e
acompanhar a realizagdo de cursos e implantagdo de sistemas junto aos usuarios; IX - disponibilizar servigos através da intranet e internet;
X - elaborar projetos de desenvolvimento ou aperfeicoamento de sistemas de informacéo para os setores do Poder Judiciario; XI - executar
outras atividades sob sua responsabilidade.

b) Ao Assessor de Informética compete:

| - assessorar e auxiliar o diretor de informatica no desenvolvimento das atividades da area; Il - elaborar relatorios e efetuar pesquisas com
vistas as necessidades da area; Ill - acompanhar a implantacao dos sistemas de informatica do Poder Judiciario; IV - participar de cursos
de interesse da area; V - propor melhorias e atualizagbes no desenvolvimento das atividades; VI - executar outras atividades sob sua
responsabilidade.

c) Ao Coordenador de Sistemas de Informagdo compete:

| - coordenar, supervisionar e prestar auxilio as divisdes sob sua coordenacéo; Il - planejar o desenvolvimento de sistemas; Ill - acompanhar
o controle de sistemas; IV - participar de comités de informatica; V - proceder a manutengdo dos sistemas desenvolvidos; VI - identificar e
sugerir rotinas automatizadas, primando pela celeridade e diminuigdo de custos; VII - detectar e informar a chefia pontos criticos de impacto
referentes a sistemas terceirizados dentro da organizacéo; VIII - confeccionar documentagdo dos sistemas; IX - treinar e acompanhar a
equipe de implantagdo para os novos sistemas a serem implementados; X - implementar inovacdes tecnoldgicas no website; Xl -
desenvolver ferramentas de sistemas para o centro de informagdes; Xll - administracédo dos Sistemas Gerenciadores de Banco de Dados
do Poder Judiciario, garantido a disponibilidade, integridade e confidencialidade dos dados; XlII - backup e recuperacéo dos bancos de
dados; XIV - monitoramento do desempenho dos bancos de dados; XV - configuracdo dos gerenciadores de bancos de dados; XVI -
Performance Tunning de bancos de dados; VI - administracdo dos modelos de dados do Poder Judiciario, garantindo a correta organizagédo
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dos dados, impedindo sua duplicagdo e permitindo o reaproveitamento dos dados existentes de forma integrada; XVII - validagdo e
aprovacgdo dos modelos de dados de projetos de sistemas de informacgédo; XVIII - gerenciamento dos modelos (diagramas) de andlise e
projeto de sistemas de informagédo; XIX - definicdo de alteracdes estruturais dos bancos de dados existentes a fim de melhor compartilhar
suas informag6es com o restante dos sistemas em operacao, evitando redundancias e inconsisténcias; XX - executar outras atividades sob
sua responsabilidade.
d) Ao Chefe da Diviséo de Sistemas de Informagdo compete:

| - planejar o desenvolvimento de sistemas; Il - acompanhar o controle de sistemas; lll - participar de comités de informatica; IV - proceder a
manutengdo dos sistemas desenvolvidos; V - identificar e sugerir rotinas automatizadas, primando pela celeridade e diminuigao de custos;
VI - detectar e informar a chefia pontos criticos de impacto referentes a sistemas terceirizados dentro da organizagao; VII - confeccionar
documentagéo dos sistemas; VIII - treinar e acompanhar a equipe de implantacdo para 0s novos sistemas a serem implementados; IX -
implementar inovagfes tecnolégicas no website; X - desenvolver ferramentas de sistemas para o centro de informacdes; Xl - executar
outras atividades sob sua responsabilidade.

e) Ao Chefe da Divisao de Banco de Dados compete:

| - administracdo dos Sistemas Gerenciadores de Banco de Dados do Poder Judiciario, garantido a disponibilidade, integridade e
confidencialidade dos dados; XllI - backup e recuperagdo dos bancos de dados; XIV - monitoramento do desempenho dos bancos de
dados; XV - configuragdo dos gerenciadores de bancos de dados; XVI - Performance Tunning de bancos de dados; VI - administragéo dos
modelos de dados do Poder Judiciario, garantindo a correta organizacdo dos dados, impedindo sua duplicacdo e permitindo o
reaproveitamento dos dados existentes de forma integrada; XVII - validagao e aprovacao dos modelos de dados de projetos de sistemas de
informacé&o; XVIII - gerenciamento dos modelos (diagramas) de analise e projeto de sistemas de informacéo; XIX - definicdo de alteragdes
estruturais dos bancos de dados existentes a fim de melhor compartilhar suas informacdes com o restante dos sistemas em operagao,
evitando redundancias e inconsisténcias; XX - executar outras atividades sob sua responsabilidade.

f) Ao Coordenador de Infraestrutura e Telecomunicag6es compete:

| - elaborar estudos, coordenar, orientar, implementar e avaliar as atividades de gerenciamento de infraestrutura de tecnologia no ambito do
Poder Judiciario; 1l - administrar as redes existentes, com a criagdo e manutencao de niveis de acesso aos usuarios e outros inerentes a
administracéo; lll - implementar politicas de segurancga nas redes; IV - manter os sistemas de controle de arquivos (backups) atualizados; V
- garantir o funcionamento ininterrupto dos servidores de redes, centrais telefénicas e call center; VI - manter e gerenciar as contas dos
usuérios de correio eletrdnico, rede e telefonia; VII - elaborar relatérios de auditoria para a direc¢éo; VIl - fiscalizar a implementagéo de
servigos de redes estruturadas nos féruns, juizados especiais e demais pontos do Poder Judiciario; IX - fiscalizar o uso disciplinado da rede
(politica de seguranca); X - efetuar e implantar politicas de contingéncias; Xl - gerenciar as aplicacdes dos servidores de rede que rodem as
aplicacdes de produgdo; Xl - definicdo de padrdes de infraestrutura: nomenclatura de usuarios, servidores, esta¢es, métodos de acesso,
permissdes, estrutura de VLANS, estruturas fisicas de rede; Xl - definicdo de métodos de armazenamento, gerenciamento e acesso da
informacgédo; XIV - Definicdo das ferramentas de gerenciamento de seguranga utilizadas pelo TJ (antivirus, firewall, IPS, IDS, etc); XV -
definicdo de politicas de controle, acesso, gerenciamento da infraestrutura de rede do TJ; XVI - elaboragdo de projetos de segurancga:
estrutura fisica (salas/acessos) e légica (softwares/permissdes); XVII - elaboragdo de termos de referéncia para aquisicao de ferramentas
de gerenciamento, manutencgdo e aplicacdo das politicas de seguranca; XVIII - acompanhamento do processo de licitacdo e compra das
ferramentas de segurancas constantes dos projetos e termos de referéncia elaborados pela equipe; XIX - executar outras atividades sob
sua responsabilidade.

d) Ao Chefe da Divisdo de Administragéo de Redes compete:

| - administrar as redes existentes, com a criagdo e manutencéo de niveis de acesso aos usuarios e outros inerentes a administragdo; Il -
implementar politicas de seguranga nas redes; Il - elaborar relatérios de auditoria para a direcdo; IV - fiscalizar a implementacéo de
servigos de redes estruturadas nos féruns, juizados especiais e demais pontos do Poder Judiciario; V - fiscalizar o uso disciplinado da rede
(politica de seguranca); VI - definicdo de padrdes de infraestrutura: nomenclatura de usuarios, servidores, estacdes, métodos de acesso,
permissoes, estrutura de VLANS, estruturas fisicas de rede; VIl - defini¢cdo de politicas de controle, acesso, gerenciamento da infraestrutura
de rede do TJ; VIII - executar outras atividades sob sua responsabilidade.

h) Ao Chefe da Divisao de Servigos de Tl compete:

| - manter os sistemas de controle de arquivos (backups) atualizados; Il - manter e gerenciar as contas dos usuarios de correio eletronico,
rede e telefonia; Ill - elaborar relatérios de auditoria para a dire¢do; IV - fetuar e implantar politicas de contingéncias; V - gerenciar as
aplicacBes dos servidores de rede que rodem as aplicagbes de produgéo; VI - definicdo de métodos de armazenamento, gerenciamento e
acesso da informagéo; VII - definicdo das ferramentas de gerenciamento de seguranca utilizadas pelo TJ (anti-virus, firewall, IPS, IDS, etc);
VIIlI - elaboracdo de termos de referéncia para aquisicdo de ferramentas de gerenciamento, manutengdo e aplicagdo das politicas de
seguranca; IX - acompanhamento do processo de licitagdo e compra das ferramentas de segurangas constantes dos projetos e termos de
referéncia elaborados pela equipe; X - executar outras atividades sob sua responsabilidade.

i) Ao Coordenador de Manutencdo de Equipamentos compete:

| - planejar e executar a manutengdo corretiva e preventiva do parque informatizado; Il - manter atualizados os equipamentos de
informética; Ill - sugerir a Diretoria configuragGes de equipamentos; IV - instalar e configurar softwares e hardwares; V - solicitar pecgas de
reposi¢do para equipamentos; VI — acompanhar e fiscalizar os atendimentos de servicos de garantia de equipamentos; VII — elaborar
Termos de Referéncia para aquisi¢céo de equipamentos de tecnologia; VIII - exercer outras atividades sob sua responsabilidade.

j) Ao Coordenador de Atendimento ao Usuario compete:

| - instalar e configurar softwares e hardwares; Il - realizar controle patrimonial interno dos equipamentos de informatica; Ill - efetuar o
salvamento de arquivos e organiza-los no servidor conforme padronizagdo; IV - manter atualizados drives e softwares, oriundos de
downloads; V - realizar e manter o inventario técnico; VI - coordenar e fiscalizar o andamento das atividades de instalagdo, desinstalacao e
configuragé@o softwares; VIl - instalar, desinstalar e configurar equipamentos, periféricos e suprimentos de informatica; VIII - oferecer aos
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clientes auxilio telefénico e/ou remoto de suporte na instalagdo, desinstalagdo, configuragdo e operagdo de softwares e hardwares
(helpdesk); IX - acompanhar o atendimento solicitado, posicionando o cliente durante todo o processo; X - viabilizar retorno ao cliente para
verificagdo e avaliagdo do servigco prestado apés sua conclusdo (feedback); Xl - realizar manutengdes basicas de hardware no local; XII -
ministrar cursos basicos de software; XlI - exercer outras atividades sob sua responsabilidade.

ANEXO Il
QUADRO DE CARGOS COMISSIONADOS
DO PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO MARANHAO
[..]
SECRETARIA GERAL DO TRIBUNAL DE JUSTICA
CARGOS QUANT. SIMBOLO
[..]
DIRETORIA DE INFORMATICA E AUTOMACAO

DIRETOR DE INFORMATICA E AUTOMAGAO 1 CDGA
ASSESSOR DE INFORMATICA 1 CDAS-1
COORDENADOR DE SISTEMAS DE INFORMACAO 1 CDAS-2
CHEFE DA DIVISAO DE SISTEMAS DE INFORMACAO 1 CDAS-4
CHEFE DA DIVISAO DE ADMINISTRAGCAO DE BANCO DE 1 CDAS-4
DADOS

COORDENADOR DE INFRAESTRUTURA E 1 CDAS-2
TELECOMUNICACOES

CHEFE DA DIVISAO DE ADMINISTRACAO DE REDES 1 CDAS-4
CHEFE DA DIVISAO DE SERVICOS DE Tl 1 CDAS-4
COORDENADOR DE ATENDIMENTO AO USUARIO 1 CDAS-2
COORDENADOR DE MANUTECAO DE EQUIPAMENTOS 1 CDAS-2

ANEXO IlI

QUADRO DE FUNGCOES GRATIFICADAS DO PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO MARANHAO
[.-]
SECRETARIA GERAL DO TRIBUNAL DE JUSTICA
FUNCOES QTD. SiMB.
[.]
DIRETORIA DE INFORMATICA E AUTOMACAO

SECRETARIO DO DIRETOR DE INFORMATICA E 1 FG 02
AUTOMACAO

COORDENADORIA DE SISTEMAS DE INFORMACAO
SECRETARIO DO COORDENADOR DE SISTEMAS DE 1 FG 01
INFORMACAO
SUPERVISOR DE SISTEMAS JUDICIAIS 1 FG 01
SUPERVISOR DE BANCO DE DADOS 1 FG 01

COORDENADORIA DE INFRAESTRUTURA E TELECOMUNICACOES

SECRETARIO DO COORDENADOR DE INFRAESTRUTURA 1 FG 01
E TELECOMUNICACOES
SUPERVISOR DE TELECOMUNICACOES 1 FG 01
SUPERVISOR DE SERVICOS DE TI 1 FG 01

COORDENADORIA DE ATENDIMENTO AO USUARIO
SECRETARIO DO COORDENADOR DE ATENDIMENTO AO 1 FG 01
USUARIO

COORDENADORIA DE MANUTENGCAO DE EQUIPAMENTOS

SECRETARIO DO COORDENADOR DE MANUTENGAO DE 1 FG 01

EQUIPAMENTOS

Desembargador ANTONIO GUERREIRO JUNIOR
Presidente do Tribunal de Justica
Matricula 2139
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