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Disp0e sobr e o afastamento de magistrados par a fins de aper feicoamento profissional.

O TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista a decisdo proferida na
sessdo plendria administrativa ordinaria do dia 21 de agosto de 2019,nos autos do Processo n° 23.714/2018,
CONSIDERANDO que compete ao Tribunal de Justica do Maranh&o, no ambito de sua atuagdo, expedir normas complementares disciplinando
0 afastamento de magistrados para aperfeicoamento profissional, naformado art. 96, |, f, da Constituigdo Federal e do art. 1°, parégrafo Unico, da
Resolugéo n° 64, de 16 de dezembro de 2008, do Conselho Nacional de Justica);
CONSIDERANDO que é do interesse da Administracdo Plblica a capacitacéo e o aperfeicoamento de magistrados, por implicar aprimoramento
da prestagdo jurisdicional;
CONSIDERANDO que o afastamento de magistrados de suas funcdes judicantes para capacitagcdo e aperfeicoamento profissiona tem previsio
legal (art. 73, 1, daLei Complementar n° 35, de 14 de marco de 1979);
CONSIDERANDO os imperativos de prestar a jurisdi¢cdo ininterruptamente e a hecessidade de aperfeicoamento profissional dos magistrados,
em concomitancia (art. 93, XI1, da Constituicdo Federal, e Resolucdo n° 64, de 14 de dezembro de 2008), €;
CONSIDERANDO a necessidade de atualizagéo das regras de afastamento de magistrados para aperfel goamento profissional;

RESOLVE:

Art. 1° O afastamento de magistrados para capacitacdo e aperfeicoamento profissionais, sem prejuizo de seus subsidios e vantagens,
no ambito do Poder Judiciério do Estado do Maranh&o, observara o disposto nesta resol ugdo.

Art. 2° S30 considerados:

| — de curta duragdo, eventos que ndo ultrapassem 30 (trinta) dias;

Il — de média duracéo, eventos que se desenvolvam entre 31 (trinta e um) e 90 (noventa) dias;

Il — de longa duracéo, eventos que ultrapassem 90 (noventa) dias.

§ 1° O afastamento podera ser total ou parcial.

§ 2° Nenhum afastamento poderé exceder o periodo de 02 (dois) anos.

§ 3° No caso de pds-graduacdo stricto sensu, realizado em pais de idioma diverso do portugués, o magistrado podera requerer
afastamento complementar de até 4 (quatro) meses, ndo computado o periodo do curso em si.

§ 4° Para preparacdo da dissertacdo ou tese, com defesa oral, podera ser concedido afastamento de até 60 (sessenta) e 120 (cento e
cinte) dias, respectivamente, desde que o magistrado ndo tenha obtido af astamento total das fungdes judicantes durante arealizacdo do curso.

§ 5° Podera ainda o Tribunal conceder o afastamento, por periodo que fixar, para 0 magistrado que ndo se licenciou durante
participacéo em curso, visando a elaboragdo, apresentacdo ou defesa do trabalho de concluso.

Art. 3° O afastamento de magistrado das funces judicantes ainda podera ser concedido para o desenvolvimento de projetos de
pesquisa.

§ 1° O tema do projeto de pesquisa devera atender interesse da Justica Estadual.

§ 2° O pedido de afastamento para desenvolvimento de projeto de pesguisa deve ser gpresentado com antecedéncia minima de 60
(sessenta) dias e ser instruido com o projeto bésico que detalhe o objeto da pesquisa e o correlacione com a atividade judiciéria, além de observar
0 disposto nos artigos 7° e 8°.

§ 3° O periodo méximo de afastamento para 0 desenvolvimento de projeto de pesquisa é de 1 (um) ano.

§ 4° O magistrado afastado para desenvolver projeto de pesguisa devera apresentar & Escola Superior da Magistratura o relatério fina
dapesquisa em até 30 (trinta) dias do encerramento do periodo de afastamento.

§ 5° O direito a primeira publicac8o do relatorio final da pesquisa pertencerd ao Tribunal de Justica do Maranh&o.

Art. 4° O nimero total de afastamentos observard o seguinte:

| — para cursos e eventos de curta duragéo, ndo podera exceder a 5% (cinco por cento) o nimero de magistrados em efetivo exercicio
em primeira e segundainstancias, limitado, contudo, a 20 (vinte) afastamentos simultaneos; e

Il — para cursos e eventos de média e longa duragdo, ndo poderd exceder a 15 (quinze) afastamentos simultaneos o nimero de
magistrados em efetivo exercicio em primeira e segunda instancias.

§ 1° Considera-se em efetivo exercicio o nimero total de juizes em atividade, excluidos os que se encontram de:

a) licenca para tratamento de salide;

b) licenca por motivo de doenga em pessoa da familia;

¢) licenca para repouso a gestante;

d) afastamento para exercer a presidéncia de associagdo de classe; e

e) afastamento em decorréncia de processo disciplinar.

§2° Cabera a Corregedoria Geral da Justica prestar informagdo atualizada sobre o quantitativo de magistrados em efetivo exercicio.

Art. 5° O pedido de afastamento sera dirigido ao Presidente do Tribunal de Justica, quando formulado por membro do Tribunal, ou
a0 Corregedor-Geral da Justica, quando formulado por magistrado de 1° grau.

§ 1° O pedido de afastamento devera ser por escrito e com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias do inicio do curso ou evento,
ressal vados casos especiais devidamente justificados.

§ 2° A Escola Superior da Magistratura devera ser ouvida por meio de seu Diretor antes da apreciacéo do pedido de af astamento pelo
6rgdo competente.

Art. 6° O pedido de afastamento devera ser instruido, obrigatoriamente, com:

| — o nome dainstituicdo de ensino e o local de seu funcionamento;

Il — as datas previstas para o inicio e o término do curso ou evento, o calendario académico, os horérios das aulas, a carga horaria
total e aeventua previsdo de férias durante o curso;

Il —aprovadainscrigcéo, aprovacdo em processo seletivo ou aceitagcdo do requerente, a ser fornecida pelainstituicdo de ensino;

IV —anatureza do curso ou evento e sua pertinéncia e compatibilidade com a prestag&o jurisdicional;

V —aprovado dominio dalingua em que sera ministrado o curso, se no exterior;

V1 —termo de compromisso de:

a) permanénciano Tribunal de Justica do Maranh&o pelo menos por prazo idéntico ao do afastamento, apds o retorno as atividades;

b) apresentagdo de certificado de participagéo, se o evento for de curta durago, e de conclusdo, com aproveitamento, na hipétese de
eventos de média e longa duracao;

¢) disponibilizacdo do trabalho de conclusdo do curso ou evento, autorizando a publicacdo gratuita em revista do Tribunal de Justica,
da Escola Superior da Magistratura do Maranh&o, ou de qualquer publicagdo do Poder Judiciario do Maranhdo, inclusive nos respectivos sitios na
rede mundial de computadores, além da disponibilizag&o nas bibliotecas do Tribunal e da Escola;

d) disseminar, mediante aulas e pal estras, os conhecimentos adquiridos durante o curso ou evento, quando solicitado pelo Tribunal de
Justica ou pela Escola Superior de Magistratura;

€) restituir ao Erério o valor correspondente aos subsidios e vantagens percebidos durante o afastamento, na hipétese de ndo
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conclusdo do curso ou do projeto de pesquisa por fato atribuivel ao magistrado, e indenizar o Erério pelo subsidio a que faria jus no periodo
remanescente em caso de descumprimento da exigéncia de permanéncia minima, apds o retorno as atividades.

Art. 7° S80 requisitos para a habilitacdo do pedido de af astamento:

| — observancia do limite de afastamentos a que serefere o art. 4% e

Il —ainstrucdo do pedido com os documentos, declaragdes e informagdes discriminados no art. 6°.

Parégrafo Unico. A auséncia de qualquer dos requisitos de habilitacdo implicardno ndo conhecimento do pedido de afastamento, sem
prejuizo de sua renovago com o suprimento dos dados faltantes ou com a redug&o do nimero de magistrados af astados.

Art. 8° S3o requisitos para o deferimento do pedido de afastamento, observado o art. 6%

| — pertinéncia e compatibilidade do curso ou evento com a prestagdo jurisdicional;

I — conveniéncia e oportunidade para a Administragdo Publica; e

Il —auséncia de prejuizo para os servicos judiciarios.

Art. 9° N&o sera autorizado o afastamento de magistrado quando:

I — ndo haja cumprido o periodo de vitaliciamento, ressalvadas as hipoteses de cursos e eventos de curta duragéo ou, a critério do
Tribunal de Justica ou da Escola Superior da Magistratura, de frequéncia obrigatoria;

Il — estiver respondendo ainquérito policial, a processo-crime ou a processo administrativo disciplinar;

Il —tenha sofrido qualquer punigéo de natureza disciplinar nos Ultimos 2 (dois) anos;

IV —existirem, na unidade jurisdicional, despachos, decisdes e sentengas pendentes, além dos prazos legais, injustificadamente;

V —tenha usufruido do beneficio nos Ultimos 5 (cinco) anos; e

V1 — apresentar baixa produtividade no exercicio da funcéo.

Art. 10. Compete ao Presidente relatar os pedidos de afastamento de desembargadores e encaminh&|os para julgamento perante o
Pleno do Tribunal de Justicana subsequente ao término da instrugdo.

Art. 11. Compete ao Corregedor-Geral da Justica

| —julgar os pedidos de afastamento de magistrados de 1° grau para participar de cursos e eventos de curta duragéo; e

Il — relatar os pedidos de afastamento de magistrados de 1° grau para participar de cursos e eventos de média e longa duraces, e
encaminhé&-los para julgamento perante o Pleno do Tribunal de Justi¢a na sessdo subsequente ao término da instrucao.

Art. 12. O Corregedor-Geral da Justica, ao julgar ou relatar, conforme os casos, os pedidos de afastamento de magistrados de 1° grau,
pronunciar-se-a sobre:

| —asituacdo dos servigos judiciérios na unidade em que o magistrado exerce sua atividade;

I — os reflexos do afastamento do magistrado dos servigos na unidade judiciaria que atua;

Il — a produtividade e o desempenho do magistrado;

IV — eventual existéncia e natureza de procedimentos disciplinares envolvendo o magistrado;

V — o proveito do curso ou evento a atividade jurisdicional.

Art. 13. Havendo empate na votagdo para escolha dos candidatos inscritos para 0 mesmo curso, ou havendo mais candidatos que o
limite normativo, dar-se-a preferéncia, na seguinte ordem, ao magistrado que:

| —ainda ndo usufruiu do beneficio;

I — conte com maior tempo de servi¢o na carreira, a partir da posse;

Il —tenhamaior idade entre os concorrentes.

Art. 14. O julgamento dos pedidos de afastamento pelo Tribunal se dard em aberta e mediante decisdo objetivamente
fundamentada.

Art. 15. N&o tera direito a percepcéo de didrias 0 magistrado que se afastar para realizagdo de curso de longa duragdo, salvo se asua
participago for obrigatoria ou deiniciativa da administragdo do Tribunal .

Parégrafo Unico. Nos demais casos, o Tribunal podera deferir o pagamento de diérias naformadalei.

Art. 16. O gozo de férias do magistrado afastado devera coincidir com as férias na instituicdo de ensino promotora do curso, caso
existentes.

i Art. 17. Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagdo e revoga a Resolugédo n° 09/2000.

PALACIO DA JUSTICA “CLOVISBEVILACQUA” DO ESTADO DO MARANHAO, EM SAO LUIS.

Desembargador JOSE JOAQUIM FIGUEIREDO DOS ANJOS
Presidente do Tribunal de Justica
Matricula 16519
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